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SINTESIS.

La preparacion de los docentes se proyecta a través de acciones coordinadas entre
las diferentes agencias educativas en general y la institucién educativa en particular,
que actian en varias areas de desarrollo de la personalidad, constituye una
herramienta tedrica —metodologica para el uso de los recursos que propician
intervenciones desarrolladoras y responden a las potencialidades, necesidades e
intereses. Durante el desarrollo de las etapas de la investigacion se propone una
estrategia metodoldgica que contribuye a la preparacion de los docentes para la
atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista. Se
emplearon diferentes métodos como el analisis y sintesis, historico y l6gico, inductivo
y deductivo, la modelacion, enfoque de sistema, la observacién, la entrevista, la
encuesta, el pre-experimento, asi como métodos estadisticos y de procesamiento
matematico. El resultado cientifico se fundamenta desde el enfoque dialéctico—
materialista y se sustenta en la concepcion pedagdgica de la escuela histérico-
cultural. Por ello la forma de proceder debera cumplir con las etapas esenciales de
diagndstico, planificacion, instrumentacion y evaluacién a partir de acciones, logrando
su concrecién a través de un sistema de talleres. La evaluacion en la practica
educativa, se realiz6 mediante el desarrollo de un pre-experimento con los docentes
de la Secundaria Basica “Juan Santander Herrera”, donde qued6é demostrado que
con su puesta en practica, se logra la preparacion de los docentes para la atencién

educativa de sus educandos.
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INTRODUCCION.

Para el modelo de escuela actual, la educacion inclusiva se ha convertido en un
paradigma de gran importancia en todas las dimensiones del contexto escolar; es el
principio fundamental y legislativo. Desde la Organizacion de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), se promueve, a nivel internacional, la
incorporacion de politicas, planes y estrategias en los centros que apoyen la
incorporacion de todos los educandos al sistema escolar normativo y de calidad para
luchar contra la exclusién en todos los @mbitos posibles de la educacion.

A lo largo de estos Ultimos afios, se ha ido percibiendo la preocupacion de los docentes
por la preparacion en funcion de la atencion a los educandos con necesidades
educativas especiales en el marco educativo. Las instituciones educativas “no siempre
estan pensadas para todos, y menos para quienes se encuentran dentro del espectro
autista. Mas de dos décadas después de que se reconociese por primera vez el
concepto de “alumnos con necesidades educativas especiales” y su derecho a asistir a
centros ordinarios, la inclusion sigue siendo una asignatura pendiente en algunas
instituciones. “Sus necesidades son invisibles”, asegura la presidenta de la Asociacion
para la Inclusion de Personas con Autismo (AIPA), (Atienza, A. 2022, p.2)

Un namero significativo de docentes cree que el sistema educativo, no esta todavia lo
suficientemente preparado para acogerlos. Asi lo asegura el udltimo informe de la
Confederacion de Autismo de Espafia sobre la situacion de los educandos con
trastorno del espectro autista (TEA), y enfatiza cdmo las multiples barreras a las que se
enfrentan en la institucion educativa les hacen ser uno de los colectivos
mas vulnerables frente al fracaso y el abandono escolar temprano.

En el dltimo lustro, se ha incrementado el interés por la preparacion y profundizacion en
el estudio del trastorno del espectro autista (TEA) por parte de profesionales y
especialistas, tanto del ambito internacional como nacional. Es considerable lo que se
ha avanzado, acerca del conocimiento sobre la deteccibn y ampliacibn en la
concepcion del TEA, en los aspectos genéticos y ambientales implicados y se han ido
creando servicios hospitalarios especializados en el diagnostico y asesoramiento
familiar, consolidandose y ampliandose los recursos educativos para las personas en
estas entidades.

Su prevalencia ha aumentado significativamente en el devenir del tiempo. EI TEA

aparece en cualquier pais y puede afectar a todos los grupos étnico-raciales, se
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considera que generalmente su causa es genética, donde la edad del padre constituye
un factor de riesgo, ademas de otros factores ambientales involucrados. “Lo sufren
aproximadamente uno de cada cien nacidos” (Organizacion Mundial de la Salud. 2023,
p.1).

En Cuba existen nueve escuelas especiales para atender integralmente este tipo de
trastorno, en La Habana (cuatro), Pinar del Rio, Cienfuegos, Camaguey, Holguin y
Santiago de Cuba (una, respectivamente). Estos educandos no solo reciben esta
atencion en las instituciones de este nivel educativo, sino en centros especializados
para el trastorno de la comunicacion, el de discapacidad intelectual, y en el sistema
general de educacion, donde se les ofrece un formacion integral. Se atienden 256
educandos con TEA en el sistema general de educacién donde reciben atencién
integral inclusiva. (Granma. 2023, p. 4)

Cada educando con TEA es Unico, por lo tanto, cada uno tendra necesidades Unicas en
el aula. Sin embargo, existen muchas estrategias y principios basicos de instruccion
eficaz que pueden aplicarse a los educandos dentro del aula. Muchas de estas
estrategias proporcionan estructura y ensefian una variedad de habilidades a través de
las areas de contenido del entorno natural y tradicional del aula.

Es por ello que la preparacidén de los docentes, constituye un aspecto muy importante
en el desarrollo de los procesos educativos y se concibe como el proceso permanente
de adquisicién, estructuracion y reestructuracion de conocimientos, habilidades vy
valores para el desemperio de su funcion (Colas, A. 2012, p. 16).

La preparacion de los docentes y el propio entorno del aula es también una estrategia
de éxito para los educandos con TEA. La estructura y la previsibilidad facilitan la
comprension del entorno por parte del educando, lo que puede ayudar a disminuir las
emociones. Esto es realmente importante para los educandos que tienden a reaccionar
negativamente cuando no se les establecen, horarios, agendas visuales, calendarios
que faciliten la posibilidad de anticipar ante cualquier insignificante cambio, evitando la
sobrecarga de estimulacion sensoriales, emocionales e inclusive cognitiva, explicando
gué es lo que va a ocurrir, desde cuando y durante cuanto tiempo, Por lo tanto, limitar
los ruidos fuertes, ciertas frecuencias de luz, las texturas y el control de la temperatura,
propicia que los educandos aprendan y tenga éxito.

Entre los investigadores a nivel nacional e internacional que han realizado estudios

acerca del trastorno del espectro autista y se destacan por sus valiosos aportes: Faba,



L. (2005); Gomez, I. (2008); Demostenes, Y. (2010); Campo, I. C. (2012); Orosco, M.
(2015); Hernandez, R. M. (2017); Deméstenes, Y., Martinez, J., y Zaldivar, Y. (2018);
Campos, |. (2019); Rodriguez, A., Gallego, J. L., Gallardo, C. D., y Bermudez, M.
(2021); Vidriales, R., Hernandez, O., Spencer, R., y Gomez, I. (2021); Pefa, E. y Pupo,
R. M. (2021); Lépez, D. (2022); Blanca, C. (2022); Fang, Z., Lachman, J. M., Qiao, D., y
Barlow, J. (2022); Fernandez, M. A. (2022); Carvajal, Y. M. (2023), Trejos, N., Rubiales,
J., y Garcia, L. (2023); Méndez, D. C., y Villa, A. B. (2023), entre otros, en areas
especificas como la comunicacion, el tratamiento psicoterapéutico, la actividad
docente, la conducta, socializacion, intervencion familiar y la atencion educativa.

Los resultados de las investigaciones mas recientes coinciden en que la educacion es
el tratamiento fundamental y mas efectivo; para ellos, existe una amplia variedad de
procedimientos y modalidades de atencion que van desde centros especificos hasta
experiencias de inclusion en centros educativos normalizados que propician mejorar la
calidad de vida de los educandos.

En Cuba con relacion a la preparacion del docente en el nivel educativo Secundaria
Bésica se destacan los estudios realizador por Massani, J. (2009); Guerra, S. (2010);
Perdomo, L. (2010); Cuadrado, J. (2011); Diaz, B. (2011); Mielke, E, J. (2011); Colas,
A. (2012); Portuondo, P, F. (2012); Valle, L. C. (2012); Diaz, A. F., y Nufiez, A. (2014);
Chapé, R. (2015); Martinez, Z. (2016); Torres, A, M., y Urbay, M., (2018); Silva, J. L.,
Gamboa, M. E., y Dominguez, A. (2019); De Ibarrola, M. (2020); Garcia , O. (2021);
Mora, R., y Katt, O. J. (2022); Rodriguez, R. (2022); Rodriguez, O., Vinent, M. B., y
Pérez, A. (2023), entre otros, han investigado en las dimensiones educativas del
proceso docente. Los autores citados han ofrecido resultados muy valioso para las
ciencias, pero hasta donde el investigador ha podido consultar, los referentes
encontrados resultan insuficientes, segun la tematica en el nivel educativo Secundaria
Basica en el que se desarroll6 la investigacion.

A pesar de la diversidad de estrategias utilizadas, aun no se tiene certeza de la
efectividad de las mismas pues a nivel internacional no ha sido posible proponer un
programa general para todas las personas con TEA, es por ello que sigue siendo una
interrogante sin suficientes respuestas y un desafio para las diferentes ciencias de la
educacion, meédicas y psicoldgicas, entre otras. No obstante, se distingue un aspecto
significativo en el que existe consenso, y es considerar al diagnostico temprano como

un elemento fundamental, asi como los programas educacionales apropiados donde la

3



estructuracion del entorno debe obedecer a las necesidades de los educandos,
dependiendo entre otras variables de su nivel cognitivo. Asumiendo la perspectiva que
una buena intervencion educativa es clave para el desarrollo personal y el bienestar de
estos educandos.

La atencion educativa de los educandos con TEA en la Secundaria Basica constituye
un desafio para los educadores, toda vez que los procesos de aprendizaje,
comunicacién y comportamientos presentan diferencias significativas lo cual esta dado,
entre otras razones, por las particularidades y la heterogeneidad del trastorno. El
conocimiento y sensibilidad de los docentes les permiten interactuar con estos
educandos, predecir su comportamiento y orientar de forma efectiva los esfuerzos
educativos, en un ambiente de motivacion, funcionalidad y espontaneidad.

En el estudio exploratorio realizado por el autor sobre la problematica, mediante las
indagaciones tedricas y empiricas (analisis documental, entrevista y observacion), se
constato lo siguiente:

- Existencia de mitos de indole académico en los docentes generados por la
insuficiente preparacion con relacion al trastorno del espectro autista.

-Se manifiesta poca sensibilidad en los docentes en funcién de la atencion educativa de
los educandos con trastorno del espectro autista.

-Insuficiente preparacion para utilizar los métodos activos, educativos y técnicas de
autocontrol de las emociones durante el desarrollo del proceso docente educativo.

Las valoraciones tedricas realizadas hasta este momento y los resultados preliminares
de caracter exploratorio, permitieron determinar la contradiccion en su forma externa
entre el encargo social de la entidad educativa y el nivel de preparacion alcanzado por
los docentes para la atenciéon educativa de los educandos con trastorno del espectro
autista. De ahi, que se declara como problema cientifico de la investigacion: ¢Cémo
contribuir a la preparacion de los docentes para la atencién educativa de los educandos
con trastorno del espectro autista?

En tal sentido se delimita como objeto de estudio: el proceso de preparacion de los
docentes de Secundaria Béasica. Se determina, como campo de accion: la atencion
educativa de los educandos con trastorno del espectro autista.

Se declara como objetivo general de la investigacion: proponer una estrategia
metodolégica que contribuya a la preparacion de los docentes para la atencion

educativa de los educandos con trastorno de espectro autista.



Siguiendo la légica de la investigacion se formulan las siguientes preguntas cientificas:
¢ Qué fundamentos tedrico-metodoldgicos sustentan el proceso de preparacion de los
docentes para la atencién educativa de los educandos con trastorno del espectro
autista?.

¢, Cual es el estado actual de la preparaciéon de los docentes para la atencién educativa
de los educandos con trastorno del espectro autista de la Secundaria Basica “Juan
Santander Herrera™?.

¢, Cudl debe ser la estrategia que contribuye a la preparacion de los docentes para la
atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista de la
Secundaria Basica “Juan Santander Herrera”?.

¢ Qué resultados se obtendran con la aplicacion practica de la estrategia propuesta que
contribuye a la preparaciéon de los docentes para la atencion educativa de los
educandos con trastorno del espectro autista de la Secundaria Basica “Juan Santander
Herrera”?.

Para alcanzar el objetivo propuesto se ejecutan las siguientes tareas investigativas.
1-Determinacién de los fundamentos tedrico-metodoldgicos que sustentan el proceso
de preparacion de los docentes para la atencion educativa de los educandos con
trastorno del espectro autista.

2-Diagnéstico del estado actual de la preparacion que presentan los docentes para la
atencién educativa de los educandos con trastorno del espectro autista de la
Secundaria Basica “Juan Santander Herrera”.

3-Elaboracion de la estrategia metodoldgica que contribuye a la preparacién de los
docentes para la atencién educativa de los educandos con trastorno del espectro
autista de la Secundaria Basica “Juan Santander Herrera”.

4-Evaluacion en la practica educativa de la estrategia metodoldgica que contribuye a la
preparacion de los docentes para la atencién educativa de los educandos con trastorno
del espectro autista de la Secundaria Basica “Juan Santander Herrera”.

Se declaran como variable independiente: estrategia metodologica dirigida a la
preparacion de los docentes de Secundaria Basica y variable dependiente: nivel de
preparacion de los docentes de Secundaria Basica para la atencion educativa de los

educandos con trastorno del espectro autista.



La metodologia utilizada parte del enfoque dialéctico-materialista como método
general. En el desarrollo de esta investigacion se utilizaron diferentes métodos del nivel
tedrico, empirico, y matematico-estadistico.

Los métodos tedricos posibilitaron la fundamentacion de la investigacion en relacion
con el sistema de conceptos utilizados, la interpretacion de los resultados empiricos y
la profundizacion en las relaciones y cualidades fundamentales de los procesos no
observables directamente. Seguidamente se explica el valor de cada uno de estos
métodos:

El histérico- l6gico: con el objetivo de conocer la evolucién y desarrollo historico
proceso de preparacion y del TEA, su esencia y explicar la necesidad de la elaboracién
de la estrategia.

El analitico-sintético: Para el estudio de las partes y el todo, lo que permite llegar a
concebir el resultado final de la investigacion. Se empled para el procesamiento de la
informacion recopilada, ademas, contribuyé a la solucion de las tareas investigativas
trazadas.

La modelacion: permite descubrir y estudiar nuevas relaciones y cualidades del objeto
de estudio, es utilizado con el objetivo de disefiar la estrategia metodologia. Es el
proceso mediante el cual creamos modelos para investigar la realidad.

El inductivo-deductivo: con su ayuda se caracterizd el problema investigado, las
manifestaciones concretas del proceso de preparacion del docente, sus logros y
dificultades. El enfoque de sistema: proporciona la orientacion general para el estudio
del fenbmeno como una integracién, formada por componentes que cumplen
determinadas funciones y mantienen formas estables de interaccion.

Los métodos empiricos facilitaron la recogida de datos en relacion con el nivel en que
se expresa la preparacion de los docentes y esclarecer el problema, como elemento
esencial. A continuacion, se presenta la utilidad de cada uno de estos métodos en el
desarrollo del proceso investigativo:

La observacion cientifica: sera esencial su utilizacion desde el inicio hasta el final de la
investigacién. Aplicada durante todo el proceso en la institucion educativa para
contribuir a la preparacion de los docentes, permiti6 constatar la preparacion del
docente antes y después de la implementacion de la estrategia.

El analisis documental: desde este se caracterizé el tratamiento tedrico y metodoldgico

de la preparacién de los docentes y las caracteristicas de los educandos con TEA, asi



como para valorar las normativas existentes en los documentos acerca del proceso de
preparacion de los docentes.

La encuesta a docentes con el objetivo de profundizar y diagnosticar las necesidades
de preparacion de los mismos, asi como corroborar la informacién obtenida en técnicas
anteriores.

La entrevista semiestructurada a los docentes para la atencion educativa de los
educandos con TEA para conocer el nivel de preparacién y conocimientos que tienen
sobre el TEA.

La experimentacion: se utiliz6 como método (en su modalidad de pre-experimento)
para evaluar la efectividad de la implementacion de la estrategia metodolégica.

Los métodos estadisticos y matematicos: se utilizd la estadistica descriptiva para
corroborar la efectividad de la estrategia metodoldgica, al comparar los resultados de
las dimensiones, utilizando los analisis de frecuencias, graficos y tablas. El calculo
porcentual resultd necesario para el analisis de los datos obtenidos en las etapas de
pre-test y al post-test del pre-experimento pedagdgico.

La significacion practica de la tesis consiste en: la estrategia metodoldgica,
estructurada en etapas contentivas en un sistema de acciones coherentes,
estrechamente relacionadas, que facilita el transito del estado real al deseado,
empleandose formas colectivas de preparacion de los docentes para la atencién
educativa de los educandos con trastorno del espectro autista, se ofrece un sistema de
talleres que permite la concrecion de lo planificado en las diferentes etapas del
resultado cientifico.

La novedad cientifica de la presente investigacion radica en las caracteristicas de las
acciones como principal elemento de cambio, presentes en las etapas de la estrategia
metodoldgica, ya que propicia la preparacion de los docentes para la atencion
educativa de los educandos con trastorno del espectro autista, desde la objetividad,
flexibilidad, actualizacion y capacidad evaluativa.

La tesis esta estructurada en: introduccion, dos capitulos, conclusiones,

recomendaciones, referencias bibliograficas y anexos.



CAPITULO 1. FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS QUE
SUSTENTAN EL PROCESO DE PREPARACION DE LOS DOCENTES PARA LA
ATENCION EDUCATIVA DE LOS EDUCANDOS CON TRASTORNO DEL
ESPECTRO AUTISTA.

El capitulo se estructura en tres epigrafes: el primero refiere los principales

fundamentos tedrico - metodologicos en relacion con el proceso de preparacion de los
docentes durante el proceso pedagdgico que se desarrolla en este nivel educativo. El
segundo, argumenta el TEA: definicion, antecedentes histéricos, evolucion, criterios
diagnésticos, caracteristicas y etiologia. Finalmente en el tercero se fundamenta la
atencion educativa premisa fundamental para el trabajo con los educandos con TEA.
1.1- El proceso de preparacion de los docentes del nivel educativo
Secundaria Basica. Aproximacion a su estudio.

Al hacer un estudio desde el punto de vista etimolégico de la palabra proceso se puede
decir que se refiere de un modo general a la accion de ir hacia adelante. Proviene del
latin processus, que significa avance, marcha, progreso, desarrollo. Debido a su
amplitud, se pueden identificar procesos en una enorme cantidad de ambitos, dentro la
actividad humana o fuera de ella, es decir, que tienen lugar en el medio natural.
Diccionario de la Lengua Espanola “Larousse”. (1974, p. 1232).

Segun criterios de los profesores Mielke, E, J. (2011). El proceso es un el conjunto de
operaciones, donde se ejecutan acciones consecutivas y necesarias para llevar a cabo
la transformacion, cambio de ciertos elementos de un sujeto, fenbmeno o sistemas de
la produccion o los servicios que ocurren de forma planificada, Portuondo, P, F. (2012,
p. 45). Sostiene que es un sistema de acciones que se encuentran interrelacionadas de
forma dinamica y que se orientan a la transformacion de ciertos elementos.

En el analisis de las definiciones consultadas en las diferentes bibliografias se
evidencian puntos de convergencia al definir el proceso como acciones, pasos,
operaciones o sistema, pero todos coinciden en que los procesos estan en funcion del
cambio, transformacion o progreso de los elementos que integran un fenémeno,
sistema o sujeto, criterio que se comparte en la presente investigacion, ya que en este
orden de ideas, resulta pertinente ratificar que los procesos se anticipan y modelan de
alguna forma lo que posteriormente la persona realizard como parte de su preparacion
en el mundo laboral.

Al asumir el proceso como un conjunto de acciones, donde se ejecutan varias
operaciones consecutivas y necesarias para llevar a cabo la transformacion o cambio

de ciertos elementos de un sujeto, la presente investigacion se considera pertinente
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para llegar a fundamentar el proceso de preparacion del docente de la especialidad
Contabilidad. Al considerarlo como sujeto de este proceso, se corrobora la necesidad
de realizar una revision bibliogréafica para el estudio del término preparacion.

Dicho término tiene sus antecedentes etimologicos en praeparatio, una palabra latina.
Segun el Diccionario de la Lengua Espafiola “Larousse” (1974, p.1234) preparar
significa prevenir, disponer, aparejar una cosa para que sirva de efecto. Prevenir a un
sujeto o disponerle para una accién que se ha de seguir.

Existen diferentes modelos para planificar, organizar, regular y controlar la preparacion
de docentes y directivos escolares. Uno de ellos es el modelo concebido en Estados
Unidos por Stufflebeam, D. L. y Shinkfield, A. J. (1987, p. 218), relacionado con la
escuela de administracion. Este mostré un limitado nivel de acceso al proceso de
preparacion, el cual se caracterizd por priorizar las competencias profesionales y el
estudio de la mercadotecnia.

El modelo del espafiol de Pain, A. (1993, p. 164), se identifica por absolutizar la
preparacion en el componente administrativo en detrimento de los componentes
técnico-metodoldgico y cientifico-pedagdgico. Por su parte el modelo de Teixido, J.
(2000, p. 82) en el mismo pais, se sustenta en impulsar a los docentes a la direccion,
con el respectivo estudio en torno a las motivaciones de acceso al cargo.

El término preparacion se trata indistintamente como titulacion, aunque este ultimo
concepto simplemente indica que el sujeto ha superado un curso y recibido un
documento que acredita sus estudios. Segun De Ibarrola, M. (2020, p. 8). La
preparacion refleja el grado de compromiso y de entendimiento que la persona tiene y
ha tenido con la materia, sus destrezas, sus conocimientos técnicos y su capacidad de
aprovechar sus puntos fuertes para desempefarse en un campo en particular.

En relacion con la diversidad de criterios para definir el término de preparacion que se
corroboraron en la bibliografia consultada y al coincidir con el criterio de que no basta
con tener un documento que acredita estudios de cualquier profesion u oficio en una
institucion educativa, y donde estos autores en su analisis se refieren al componente
administrativo, se considera insuficiente para asumir una determinada posicion en la
presente investigacion.

En el estudio realizado en relacion con el término de preparacion en América Latina.
Diaz, B. (2011, p. 89), refiere que en estos tiempos de cambios abruptos se sabe que

no existen “recetas magicas” sobre como ser docente, pero si construcciones éticas de



dicha labor. A un afo de la implementacion del “Profesorado de Educacion Secundaria
en Concurrencia con Titulo Base” se puede rescatar a modo de ejemplo, el impacto
que dicho Profesorado ha logrado en las practicas de los educandos.

Este autor sostiene que el saber docente no se conforma solo con la practica, se nutre
también en las teorias que nutren a los sujetos de diferentes perspectivas de analisis
que le permiten tener una accidn contextualizadas sobre la base de la comprensién de
los contextos histéricos, sociales, culturales, organizacionales donde se desenvuelven
profesionalmente, en este sentido €l comparte la idea de “practicas reflexivas”, siendo
este el aporte primordial del profesorado de la educacion media.

En la presente investigacion se comparte el criterio de autor anteriormente citado en
cuanto a que el docente de este nivel educativo no solo necesita de la practica de su
profesion, sino que su preparacion debe estar contextualizada con respecto al
momento historico social donde se desemperie, lo que tiene una total vigencia en
correspondencia con el pensamiento martiano, de preparar al hombre para su tiempo,
haciéndolo conocedor de su propia historia y del desarrollo alcanzado por las artes y
las ciencias.

En el criterio de estos autores se evidencia que, la preparacion del docente se debe
sustentar en una relacién entre teoria y practica, entre lo explicito y lo implicito del
hacer docente es primordial. Consecuentemente se aprecia que el término de
preparacién docente es de algin modo un punto, un accionar critico que supone la
necesidad que hoy presenta los docentes de la Secundaria Basica en Cuba para la
atencion educativa de los educandos con TEA tienen un gran reto a partir de los
nuevos cambios en el sistema educativo cubano.

Con la finalidad de alcanzar un profesional de la educacién con la maxima competencia
para que interactie en cualquier contexto educativo al ofrecer un servicio de calidad
para todos, es importante centrar la maxima atencion en los que presentan algun tipo
de necesidad educativa especial, pero en el caso del educando con TEA, esta tarea
cobra vital importancia. Se requiere de ayudas, apoyos 0 necesitan aprender con la
utilizacién de otros recursos. Va a ser tarea del docente facilitarles a ellos, al igual que
al resto de los educando, ese aprendizaje para su desarrollo posterior con la intencién
de tratar a esta diversidad presente en el ambiente educacional actual.

Es por ello que la preparacion del docente, constituye un aspecto muy importante en el

desarrollo de los procesos educativos y se concibe como el proceso permanente de
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adquisicion, estructuracion y reestructuracion de conocimientos, habilidades y valores
para el desempefio de su funcion (Colas, A. 2012, p. 16).

El docente de Secundaria Basica ademas de su preparacion y profesionalidad, debe
reunir un grupo considerable de requisitos y cualidades personales entre ellos, la
paciencia infinita, el optimismo realista, las relaciones afectivas, la comunicacion
motivante y movilizativa, la ayuda necesaria, el estimulo y el imprescindible reto.

En el caso especifico de los educandos con TEA es fundamental, ademéas de la
profesionalidad y preparacion, otras caracteristicas especiales que conformen la
personalidad del docente como es: el amor hacia los educandos, la tolerancia, la
dedicacion, la capacidad de flexibilidad y de adaptacion, un alto nivel de esfuerzo y
comprometimiento, para poder brindar una respuesta educativa acertada y ofrecer los
apoyos necesarios para que cada cual logre la adquisicion de habilidades adaptativas
en el maximo de sus posibilidades, independientemente de las caracteristicas y la
complejidad con que se manifieste el trastorno; pues todo ser humano es susceptible
de una accion correctivo, compensatoria, desarrolladora y rehabilitadora, en la medida
que se valoren sus potencialidades por minimas que pudieran parecer.

Un aspecto importante que se debe tener en cuenta a la hora de preparar al docente de
estos educandos, son las particularidades del desarrollo en sus diferentes etapas
evolutivas, asi como las que constituyen desviaciones.

En fin, para una eficiente preparacién del docente se requiere de un sélido compromiso
educativo por parte de estos y también apoyo de profesionales especializados, que los
orienten acerca de la labor educativa y ayuden a controlar la angustia excesiva o
sentimientos de impotencia que pudieran manifestarse en los educadores.

En Cuba, especificamente la preparacion del profesional de la educacién ha asumido
diferentes modelos de formacion, los que han sustentado sus contenidos curriculares
en las concepciones filoséficas, pedagdgicas, psicoldgicas, socioldgicas y didacticas de
cada etapa de desarrollo. EI cumplimiento de este encargo social a la labor del docente
y en consecuencia al sistema educativo en su integralidad, se revela en el continuo
perfeccionamiento en aras de la calidad de la educacion, para lo cual son crecientes los
retos que se le plantean a la preparacién del profesional de la educacion.

La formacién de este profesional es un proceso que debe garantizar que los postulados
basicos que conducen al cambio educativo se conviertan en modos de ser, pensar y

actuar del maestro, o que promueva el desarrollo de estrategias para no solo saber,
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saber hacer y saber ser, sino también para saber estar y sentir y saber querer y
persistir. Esta concepcion de la formacion del docente, sustentada en leyes y
categorias del enfoque historico cultural, reconoce que en el proceso pedagogico, los
estudiantes se encuentran en un continuo permanente de construccion individual y
social del conocimiento, que rebasa los limites de los contenidos establecidos en una
malla curricular y facilitan la contribucién a la formacién integral del estudiante
(Massani, J. 2009, p. 54).

La formacion tanto inicial como permanente del docente en el contexto actual, asume el
reto de sistematizar en la teoria y revelar en la practica un sistema categorial, por
mucho tiempo propio fundamentalmente de la educacién especial, pero erigido en la
actualidad como eje transversal del sistema educativo cubano, a partir de la mayor
comprension de las concepciones sobre diversidad.

1.2- El Trastorno del Espectro Autista: Definicion, antecedentes
historicos, evolucion, criterios diagnésticos y caracteristicas.

El término autismo, proviene de la palabra griega eaftismo que quiere decir “encerrado
en uno mismo”. Su genealogia se remonta desde el impresionante relato de Itard en
1799 sobre el nifio salvaje de Aveyron, que devela los primeros mitos de la descripcion
posterior del TEA como retraimiento profundo, no mirar a las personas, no utilizar
adecuadamente los juguetes y la resistencia a los cambios de lugar. Ya en 1919,
Bleuler usa el término de Autismo para referirse al aislamiento del mundo exterior
observados en adultos esquizofrénicos (Orosco, M. 2015, p. 20).

Mas tarde en 1943, Leo Kanner, un psiquiatra austriaco, residente en Estados Unidos
de Norteamérica, describié por primera vez un fendbmeno desconcertante de alteracion
del desarrollo humano: el Autismo y en uno de sus articulos cientificos (de los mas
citados del pasado siglo), a 11 nifios que llamaban la atencion por la extrema soledad,
su rigida adhesion a rituales, su cerrada oposicion a los cambios y raras peculiaridades
del lenguaje. Esta conducta extrafia en el primer afio de vida se le llamd6 Autismo
Precoz de Kanner categorizandolo en una entidad diagnédstica y fue en 1981 que se le
contribuyo al estudio del sindrome, su descripcion clinica, cientifica y terapéutica.

Ya en 1944 Hans Asperger publicd descripciones de este trastorno, ambos pensaban
qgue, desde el nacimiento se producia un trastorno fundamental que daria lugar a

problemas caracteristicos. Este autor introdujo el interés educativo y el reto que
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planteaban a la Educacion Especial, aspecto que no fue atendido en los primeros 20
afos de estudio y tratamiento del Autismo.

Es a partir de esta definicion que han existido polémicas, la fundamental de estas
estuvo dirigida a determinar los criterios diagnosticos sobre aquellos sintomas
realmente esenciales. Asi mismo se tomo6 en cuenta la diferenciacion y comorbilidad
del TEA con otras patologias y una etiologia para precisar si el origen del trastorno es
psicoldgico u organico. Ya en 1960 se comienza en la profundizacion de los estudios y
se adquieren avances en el conocimiento del TEA, se parten de nuevos criterios
etiologicos que han permitido construir una gnoseologia mas eficaz, que permiten
anticipar el diagndéstico a mas temprana edad y se establecen subgrupos clinicos que
facilitan el tratamiento médico y educativo.

En 1995 se realizé el Primer Encuentro Latinoamericano sobre el Autismo, cincuenta
afos después de Leo Kanner, este afio aun mantiene su condicion enigmatica. En este
evento se llegan a conclusiones importantes como la de reconocer la investigacion,
como una labor constante en la atencion de este trastorno, la interdisciplinariedad como
herramienta plausible, la causalidad organica que se localiza en la funcionalidad y
estructura del Sistema Nervioso Central y la particularidad de cada caso y sus
descripciones en el (Manual Diagndstico Estadistico IV de la Asociacion Americana de
Psiquiatria), siendo precisamente esta clasificacion una de las definiciones que mas se
manejan en la actualidad sobre el TEA.

Varios son los especialistas que han investigado sobre el tema Bleuler, E. (1911, p. 82)
define que el autismo es la pérdida de contacto con la realidad, que provoca en el
sujeto la imposibilidad para comunicarse con los demas, el apartamiento de la realidad,
junto con el predominio absoluto y relativo de la vida anterior (citado por Chaffi, W., &
Cyrille, 1. (2017, p. 11). Sin embargo, Leo Kanner lo conceptualiza como un sindrome
comportamental que se manifiesta por una alteracion de las relaciones sociales, el
lenguaje y los procesos cognoscitivos de la primera infancia (Kanner, L.1993, p.145).

El pediatra Aleman Hans Asperger aplicdé el término a nifios con problemas de
integracion social, que desarrollaban obsesiones extrafias y a la vez hablaban sin
dificultad y parecian bastante inteligentes. (Asperger, H. 1944, p.19). Otra enunciacion
es la de Mahler (1952) que lo describié como una “psicosis semidtica infantil” en la que
existia una dependencia, entre el nifio y uno de sus progenitores, normalmente la

madre.
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En la actualidad se manejan diversas definiciones acerca del Autismo infantil, por
ejemplo, una de las mas recientes es la elaborada por Riviére, A. (2000, p.145) que
plantea que se considera autista aquella persona para la cual las otras personas
resultan opacas o impredecibles; aquellas que viven como ausentes o0 mentalmente
ausentes a las personas presentes, y que por todo aquello se sienten incompetentes
para regular y controlar su conducta por medio de la comunicacion.

Es Wing, L., y Potter, D. (1999, p.14), quien introduce el término de Espectro Autista, y
lo identifica como un trastorno “estatico” de inmadurez cerebral, que consiste en un
amplio grupo de discapacidades del desarrollo, provocadas por anomalias cerebrales
gue se manifiesta por perturbaciones de las relaciones sociales, la conducta y el
lenguaje que duran toda la vida. Estos investigadores ubican al TEA en un amplio
rango, y considera que se puede presentar en diversos grados y en diferentes
trastornos. Lo reconoce como un Trastorno Generalizado del Desarrollo, que se
manifiesta en los primeros afos de la vida por un tipo caracteristico de comportamiento
anormal que afecta a la interaccién social y a la comunicacion, asi como la presencia
de actividades repetitivas y restrictivas.

Segun la Asociacion Americana de Psiquiatria, el TEA es incluido en la categoria de los
Trastornos Profundos del Desarrollo, y su sintomatologia principal consiste en una falta
de respuesta a los demas, un deterioro importante en la comunicacion y la existencia
de respuestas “raras” a diversos aspectos del medio, todo ello desarrollado en los
primeros 30 meses de vida (Valle, L. C. 2012, p. 83).

Entre las definiciones mas recientes esta la de Demdstenes, Y. (2010), para ella las
personas autistas pueden manifestar sentimientos hacia los demas, lo que favorece la
estimulacién del desarrollo de capacidades y habilidades sociales a partir de sus
potencialidades, a través de acciones educativas que reduzcan las alteraciones en la
socializacion, la comunicacion y la conducta y le permitan la interaccion con adultos y
coetaneos desde la primera infancia (citado por Orosco, M. 2015, p. 54).

Por su parte Campo, I. C. (2012. p, 69) considera que “las personas con TEA presentan
un trastorno generalizado del desarrollo desde la infancia temprana. Necesitan de
acciones educativas dirigidas a los entornos y a ellos, de caracter permanente a lo
largo de la vida, en correspondencia con las potencialidades y necesidades. Con el

objetivo de que corrijan o compensen las alteraciones en la socializacion, comunicacion
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y conducta, que le permitan una relacion emocional enriqguecedora con adultos y
coetaneos, asi como la solucion de situaciones cotidianas en el medio que les rodea.
Como se puede apreciar todos estos investigadores han desarrollado un estudio
profundo acerca del TEA y han aportado aspectos sustanciales a las clasificaciones
dadas por la Organizaciéon Mundial de la Salud y otras instituciones encargadas de esta
labor en cuestion. Sin embargo, aln no se ofrece una teoria concluyente acerca de la
causa de este trastorno, lo que sigue siendo un enigma que propicia divergentes
especulaciones acerca de su génesis, que a su vez incita a continuar explorando hasta
tener un conocimiento mas acabado sobre ello. No obstante, segun Wing, L., y Potter,
D. (1999, p. 46), quien considera al TEA como un espectro por la diversidad de
sintomas que suelen manifestarse, que aparecen en los primeros afios de vida del
individuo y que estan presentes durante toda su existencia.

Por tanto, en el marco de esta investigacion se asume que el TEA es un trastorno del
neurodesarrollo, que se considera como un espectro que se manifiesta de una manera
muy compleja por la variedad de sintomas que se desencadenan de un modo diferente
en cada sujeto, donde se alteran tres dimensiones fundamentales en la vida del ser
humano: alteraciones cualitativas de la relacion, alteraciones comunicativas lingtisticas
y falta de flexibilidad mental comportamental.

LA Asociacion Americana de Psiquiatria en el afio (2013) en su guia de consulta de los
criterios diagnéstico del DSM-V, recoge el TEA dentro de los trastornos del desarrollo
neuroldgico. A su vez, dentro del TEA se engloban a las personas que hayan sido
diagnosticadas de Autismo, Sindrome de Asperger y Trastorno del Desarrollo
Generalizado no Especificado. La sintomatologia es amplia y diversa pero los sintomas
mas comunes que destaca el manual son deficiencias persistentes en la comunicacién
social, especialmente en establecer relaciones interpersonales, déficit en la
comunicacién verbal y no verbal, pudiendo incluso llegar al mutismo total, deficiencias
en el desarrollo de expresion facial, inflexibilidad de pensamiento.

Este trastorno puede estar y suele estar asociado a la discapacidad intelectual pero si
tenemos en cuenta la amplia gama de trastornos que pertenecen al diagndéstico TEA,
no siempre es asi. EIl DSM-V establece la gravedad del trastorno en tres niveles de
gravedad (grado 1 necesita ayuda, grado 2 necesita ayuda notable, grado 3 necesita
ayuda muy notable)

Grado 1 “Necesita ayuda”. Comunicacion social: Sin ayuda in situ, las deficiencias en la
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comunicacién social causan problemas importantes. Dificultad para iniciar interacciones

sociales y ejemplos claros de respuestas atipicas o insatisfactorias a la apertura social

de otras personas. Puede parecer que tiene poco interés en las interacciones sociales.

Comportamientos restringidos y repetitivos: La inflexibilidad de comportamiento causa

una interferencia significativa con el funcionamiento en uno o méas contextos. Dificultad

para alternar actividades. Los problemas de organizacion y de planificacion dificultan la
autonomia.

Grado 2. “Necesita ayuda notable”. Comunicacion social: Deficiencias notables de las

aptitudes de comunicacion social verbal y no verbal; problemas sociales aparentes

incluso con ayuda in situ; inicio limitado de interacciones sociales; y reduccién de
respuesta o respuestas no normales a la apertura social de otras personas.

Comportamientos restringido y repetitivos: La inflexibilidad de comportamiento, la

dificultad de hacer frente a los cambios u otros comportamientos restringidos/

repetitivos aparecen con frecuencia claramente al observador casual e interfieren con
el funcionamiento en diversos contextos. Ansiedad y/o dificultad para cambiar el foco
de accion.

Grado 3. “Necesita ayuda muy notable” Comunicacion social: Las deficiencias graves

de las aptitudes de comunicacion social verbal y no verbal causan alteraciones graves

del funcionamiento, inicio muy limitado de las interacciones sociales y respuesta

minima a la apertura social de otras personas. Comportamientos restringido y

repetitivos: La inflexibilidad de comportamiento, la extrema dificultad de hacer frente a

los cambios u otros comportamientos restringidos/ repetitivos interfieren notablemente

con el funcionamiento en todos los &mbitos. Ansiedad intensa/dificultad para cambiar el
foco de accidn.

El Trastorno del Espectro Autista (DSM-V) se caracteriza por:

A. Deficiencias persistentes en la comunicacion social y en la interaccion social en

diversos contextos, manifestado por lo siguiente, actualmente o por los antecedentes

(los ejemplos son ilustrativos pero no exhaustivos):

1. Las deficiencias en la reciprocidad socioemocional varian, por ejemplo, desde un
acercamiento social anormal y fracaso de la conversacion normal en ambos sentidos
pasando por la disminucion en intereses, emociones o0 afectos compartidos hasta el
fracaso en iniciar o responder a interacciones sociales.

2. Las deficiencias en las conductas comunicativas no verbales utilizadas en la
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interaccion social, varian, por ejemplo, desde una comunicacion verbal y no verbal
poco integrada pasando por anomalias del contacto visual y del lenguaje corporal o
deficiencias de la comprension y el uso de gestos, hasta una falta total de expresion
facial y de comunicacion no verbal.

3. Las deficiencias en el desarrollo, mantenimiento y comprension de las relaciones,
varian, por ejemplo, desde dificultades para ajustar el comportamiento en diversos
contextos sociales pasando por dificultades para compartir juegos imaginativos o para
hacer amigos, hasta la ausencia de interés por otras personas.

B. Patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento, intereses o actividades, que

se manifiestan en dos o mas de los siguientes puntos, actualmente o por los

antecedentes (los ejemplos son ilustrativos pero no exhaustivos):

Movimientos, utilizacion de objetos o habla estereotipados o repetitivos (p. ej.,

estereotipias motoras simples, alineacion de los juguetes o cambio de lugar de los

objetos, ecolalia, frases idiosincrasicas).

Insistencia en la monotonia, excesiva inflexibilidad de rutinas o patrones ritualizados de

comportamiento verbal o no verbal (p. ej., gran angustia frente a cambios pequefios,

dificultades con las transiciones, patrones de pensamiento rigidos, rituales de saludo,
necesidad de tomar el mismo camino o de comer los mismos alimentos cada dia).

Intereses muy restringidos y fijos que son anormales en cuanto a su intensidad o foco

de interés (p. ej., fuerte apego o preocupacién por objetos inusuales, intereses

excesivamente circunscritos o perseverantes).

Hiper- o hiporeactividad a los estimulos sensoriales o interés inhabitual por aspectos

sensoriales del entorno (p. ej., indiferencia aparente al dolor/temperatura, respuesta

adversa a sonidos o texturas especificos, olfateo o palpacion excesiva de objetos,
fascinacion visual por las luces o el movimiento).

C. Los sintomas han de estar presentes en las primeras fases del periodo de desarrollo

(pero pueden no manifestarse totalmente hasta que la demanda social supera las

capacidades limitadas, o pueden estar enmascarados por estrategias aprendidas en

fases posteriores de la vida).

D. Los sintomas causan un deterioro clinicamente significativo en lo social, laboral u

otras areas importantes del funcionamiento habitual.

E. Estas alteraciones no se explican mejor por la discapacidad intelectual (trastorno del

desarrollo intelectual) o por el retraso global del desarrollo. La discapacidad intelectual
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y el trastorno del espectro del autismo con frecuencia coinciden; para hacer
diagnosticos de comorbilidades de un trastorno del espectro del autismo y discapacidad
intelectual, la comunicacién social ha de estar por debajo de lo previsto para el nivel
general de desarrollo.

Se debe especificar si: con o sin déficit intelectual acompafante, con o sin deterioro del
lenguaje acomparfante, asociado a una afeccion médica o genética, o a un factor
ambiental conocidos, asociado a otro trastorno del desarrollo neurologico, mental o del
comportamiento y con catatonia.

Antiguamente el Autismo tenia su propia categoria diagnostica, pero actualmente el
TEA (DSM-V) engloba a otros trastornos donde se incluyen otros que anteriormente
tenian su propia categoria diagndstica, al haber mas trastornos que comparten la
sintomatologia del autismo.

1.3- La atencion educativa premisa fundamental para el trabajo con los
educandos con trastorno del espectro autista.

El trabajo educativo constituye un sistema que se dirige a la organizacion de la vida y la
actividad practica de los educandos; de este modo, requiere de la articulacion en las
acciones de diferentes fuerzas educativas para garantizar la participacion activa de las
diversas instituciones de la sociedad que comparten el sistema de influencias
educativas con la escuela y de todos los factores que intervienen en este proceso.

La efectividad de la labor escolar depende en gran medida de como se asuman los
objetivos y contenidos de la educacion y su derivacién gradual en correspondencia con
el constructo, condiciones sociales-exigencias sociales, lo que resulta indispensable
para el cumplimiento del encargo social de la escuela, su contribucion a lograr mayor
unidad entre la funcién social y la funcién educativa de maestro, la cual adquiere un
nivel de concrecion en cada nivel educativo (Guerra, S. 2010, p. 52).

En el caso particular de la educacion para educandos con TEA, el trabajo educativo
incluye la formacion de habitos y la asimilacion de normas de conducta, sentimientos,
cualidades y valores que hagan posible su preparacion para la vida, para que aprendan
con un sentido practico que los comprometa con la transformacién de la sociedad en
que viven.

El proceso educativo en los educandos con TEA se desarrolla bajo las mismas leyes y
principios que se ponen de manifiesto con otros educandos, aunque adquieren

determinadas peculiaridades que se expresan en la concepcion del contenido de la

18



ensefianza, la seleccion de métodos educativos, la variedad de actividades y la
especificidad de determinados medios de ensefianza, particular importancia adquiere la
dimension correctivo-compensatoria y desarrolladora, considerada esencial para
evaluar la calidad del trabajo educativo.

La compleja tarea de educar a la diversidad de nifios, adolescentes y jovenes, es un
desafio constante para cada agente educativo (docente, familia, comunidad, entre
otros), aspecto que conlleva a la profundizacion de los elementos tedricos y
metodoldgicos que posibiliten conocer las diferencias individuales de cada uno. A partir
de los criterios expresados, resulta atinado sefialar, que de partida, la principal
implicacién de la pedagogia de la diversidad es la que se refiere a la preparacion de los
docentes, como mediadores de la atencion educativa.

En consecuencia, se asume por atencion educativa, el proceso donde se proyectan
acciones coordinadas entre las diferentes agencias educativas en general y la
institucion educativa en particular, que actdan en varias areas de desarrollo de la
personalidad y se estructuran de manera estratégica para aprovechar al maximo las
potencialidades educativas de los educandos con necesidades educativas especiales
con el fin de propiciar su preparacion para la vida cotidiana y adulta independiente, de
forma tal , que les permita asumir con el mayor éxito posible las exigencias sociales y
personales que se le presenten (Guerra, S. 2010, p. 59).

La atencién educativa dentro del proceso educativo que se desarrolla con los
educandos con TEA, es consecuente con las bases del modelo cubano de Educacion
Especial, el cual tiene un fundamento dialéctico—materialista que orienta la aplicacion
del enfoque histérico—cultural de L.S. Vigotski y sus seguidores, e incorpora de manera
singular el ideario pedagogico de José Marti en una concepcion que es el resultado
directo de la experiencia acumulada desde la creacion del sistema de Educacion
Especial en el afio 1962.

El enfoque historico—cultural aporta un sustento tedrico metodoldgico en la concepcién
del proceso de atencion educativa, pues constituye una herramienta teorica—
metodoldgica para el uso de los recursos que propician intervenciones desarrolladoras
gue responden a las necesidades y potencialidades de los educandos con TEA.

En los fundamentos que sustentan el proceso de atencion educativa a educandos con
discapacidad intelectual se integran elementos basicos de la Filosofia, la Psicologia y la

Pedagogia, ademas de las ciencias biologicas. En el plano filosoéfico, la educacion de
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dichos educandos tiene su plataforma tedrico-metodologica en la filosofia marxista-
leninista y su método general el materialismo dialéctico e historico.

El materialismo dialéctico e histérico, al concebir el sistema como un conjunto integro
de elementos ligados entre si, tan intimamente que aparecen como un todo Unico
respecto a las condiciones circundantes y a otros sistemas, orienta la posibilidad de
reconocer la interconexion e interdependencia de los componentes que intervienen en
el proceso de atencion educativa que se desarrolla en la educacion especial para los
educandos con TEA, entre los que destaca el diagnéstico y la intervencion educativa.
Las funciones de la Filosofia de la Educacion conducen a reconocer, que el educandos
con TEA, posee capacidades para educarse y como parte de ella, la preparacién para
la vida cotidiana; por tanto, resulta de gran importancia determinar sus potencialidades
y limitaciones para penetrar en los mecanismos que poseen dadas sus caracteristicas,
en funcion de su formacion integral.

La postura psicolégica, que asumen el autor, es consecuente con la orientacion
filosofica, que en este caso, privilegia a la escuela historico-cultural de (Vigotski, L. S) y
sus seguidores, al considerar que el desarrollo psicolégico es un proceso complejo que
tiene su origen en condiciones sociales de existencia, en el contexto historico y cultural,
que influye sobre el sujeto, el cual acumula la experiencia de generaciones
precedentes, la transforma y se transforma a si mismo en funcién de su actividad y de
la comunicacion.

Entre las leyes y categorias de la concepcion histérico-cultural que sustentan el
proceso de atencion educativa a educandos con TEA se encuentra la relacién entre lo
bioldgico y lo social en el desarrollo psiquico. La comprension dialéctico materialista del
desarrollo psiquico reconoce el caracter interactivo de los procesos psiquicos, el cual
es el producto de las relaciones dialécticas que se establecen entre los factores
bioldgicos (dotacidon genética, anatémica y fisioldégica que le es propia al ser humano) y
los factores sociales, entre los que destaca la labor educativa.

En el ser humano se entrecruzan dos tipos de historias: la historia de la evolucion
bioldgica y la historia de la cultura; es decir, en el desarrollo personal de cada ser
humano, a su vez, se entrecruzan la historia del desarrollo filogenético (condiciones
bioldgicas especificas de la especie humana) y la historia de su desarrollo ontogenético
(historia de la evolucion cultural del nifio) en condiciones sociales de existencia hasta la

plena formacion de su personalidad. Esto significa considerar, que las funciones
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psiquicas superiores que constituyen basamento esencial para asimilar los modos de
actuacion, se forman en el proceso de desarrollo histérico de la humanidad, en una
relacion dinamica e interactiva.

El autor considera que en los educandos con TEA estan presentes factores biolégicos
que limitan su desarrollo psiquico, pero bajo la influencia de la educacién y de los
factores sociales es posible encontrar las vias para la correccion y la compensacion de
las alteraciones. En ellos se pueden desarrollar aprendizajes conceptuales, sociales y
practicos en areas como la comunicacion, el autocuidado, el trabajo y la utilizacion de
la comunidad, entre otras, siempre que el proceso de atencion educativa se ajuste a las
particularidades de su desarrollo.

Ser consecuente con este planteamiento significa reconocer que las afectaciones
presentes en los educandos con TEA son susceptibles al cambio siempre que las
condiciones educativas asi lo favorezcan, de ahi que resulte necesario organizar el
proceso de atencién educativa como respuesta a las necesidades educativas
individuales.

A partir de la comprension dialéctico materialista de la relacion entre lo biologico y lo
social se plantean importantes retos para el proceso de atencion educativa:

Identificar los factores de caracter bioldégico que gravitan o influyen inicialmente en el
desarrollo del educando, con la finalidad de tomar las medidas que disminuyan su
efecto.

Identificar en el contexto historico-social (fundamentalmente el escolar, familiar y
comunitario), los elementos que favorecen el desarrollo psicoldgico del educando.
Conocer la historia del desarrollo de cada escolar, como elemento esencial para la
proyeccion de la intervencion educativa que requiere.

En estrecha relacién con el condicionamiento histérico-social del desarrollo psiquico, la
ley fundamental del desarrollo de las funciones psiquicas superiores: ley genética
fundamental del desarrollo, constituye la clave para la comprensién del desarrollo
psiquico humano. “En el desarrollo cultural del educando, toda funcién aparece dos
veces: primero a nivel social y mas tarde a nivel individual, primero entre las personas-
interpsicologico- y después en el interior del propio educando- intrapsicolégico”
(Vigotski, L. S. 1989, p. 362).

Las importantes consecuencias de esta ley se reflejan en el mecanismo de conversion

de lo interpsicologico en intrapsicologico, o sea, la interiorizacion del proceso psiquico,
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no como un simple traslado de la funcion exterior a la interior, sino la transformacion de
la funcién. Se reconoce que el paso légico de los procesos externos con la utilizacion
de apoyos, instrumentos y medios de la actividad cognoscitiva a los procesos internos
en los escolares con discapacidad intelectual, resulta de gran valor en la concepciéon de
la atencion educativa.

La ley de la mediacion del desarrollo psiquico, en particular el papel de los otros, tiene
su alcance general en la Educacion Especial, fundamentalmente en la concepcion,
organizacion y ejecucion del proceso de atencion educativa. Para una mejor
comprension de esta ley, desde el enfoque historico-cultural, deben tenerse en cuenta
dos tipos de mediacion: la mediacion social y la mediacion instrumental.

En el proceso de atencién educativa, todos los agentes sociales desempefian un rol
esencial al actuar como mediadores en la interaccion. A cada periodo del desarrollo del
individuo le corresponde una forma particular de esta relacion o situacion social de
desarrollo, ley fundamental del desarrollo, alrededor de la cual se organiza todo el
proceso de desarrollo de la personalidad y de sus diferentes esferas. La interrelacion
entre lo interno y lo externo estd dada de manera Unica y particular en cada escolar y
conforma la situacion social del desarrollo de cada uno, a pesar de que existen
regularidades psicolégicas en todos los nifios de una misma edad, pues en cada edad
se produce de forma diferente la interrelacién entre lo interno y lo externo.

La zona de desarrollo proximo es un concepto clave del enfoque histérico-cultural con
un indudable valor tedrico y metodolégico, al demostrar el camino para poner en
practica las acciones educativas. A juicio de las autoras, operar sobre la zona de
desarrollo préximo posibilita trabajar sobre las funciones psiquicas en desarrollo.

La zona de desarrollo préximo es comprendida como la capacidad de desarrollo guiado
y permite caracterizar el desarrollo prospectivo; por consiguiente, se convierte en una
alternativa para evaluar las funciones mentales en desarrollo mediante actividades
cooperativas, de ahi que la escuela historico cultural pondere, no tanto lo que el nifio
hace solo, sino lo que puede hacer con ayuda, y de ello, los escolares con
discapacidad intelectual son un claro ejemplo y la labor educativa, su mejor escenario.
En relaciébn con lo anterior, se comparte el criterio de Guerra, S. (2010, p. 28) al
plantear que todo ser humano tiene potencialidades, solo hay que partir de ellas para
elevarlo a una mejor condicion; esta es precisamente la clave para el estudio de los

escolares con discapacidad intelectual y para la practica del proceso de educacion,
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correccion y compensacion; tal afirmacion es el punto de partida para reconocer que la
zona de desarrollo proximo puede variar independientemente del nivel real del
desarrollo.

Resulta decisiva para el trabajo de atencion educativa, la comprension de que la zona
de desarrollo proximo no es una formacién predeterminada, sino que se crea en el
proceso de interaccién, en colaboracién, comunicacién y estimulacion. La presencia de
la discapacidad intelectual en los escolares no niega la posibilidad de generacion de la
zona de desarrollo proximo, sino que exige de una efectiva concepcion e
implementacion del proceso de atencion educativa para convertirse en su fuente
promotora.

El nivel de desarrollo real (actual) es el desarrollo presente, que se expresa en sus
cualidades psicologicas actuales; mientras que el nivel de desarrollo potencial es un
espacio posterior del progreso. Este nivel se corresponde con la cualidad que tienen las
funciones y formaciones psicologicas de continuarse desarrollando, de completar su
formacion o de formarse. Expresa la posibilidad de desarrollo de las estructuras y
funciones psiquicas a partir de la interaccidn entre el sujeto y las circunstancias.

En la literatura contemporanea se puede apreciar el uso simultdneo de las definiciones
“diagndstico de la zona de desarrollo proximo” y las “funciones cognitivas que estan en
la zona de desarrollo préximo”. A partir de estos referentes, se asume que la aplicaciéon
de diferentes tareas para estimular la zona de desarrollo proximo o las potencialidades
de desarrollo a través de la operacionalizacion de los niveles de ayuda y de la
transferencia, que tiene como objetivo la determinacién de la zona de desarrollo
préximo de determinada funcién psiquica.

Al profundizar en estas ideas, Massani, J. F. (2009, p. 47) considera que la amplitud de
la zona de desarrollo préximo se manifiesta en las “posibilidades individuales de operar
de forma efectiva con determinadas funciones psicolégicas potencialmente
desarrolladas, lo que se expresa en la capacidad del sujeto para comprender los
principios que regulan la correcta realizacion de una tarea que se le propone, y en cuya
solucion debe utilizar dichas funciones psicolégicas potenciales, a partir de la ayuda
qgue el otro (adulto o coetdneo mas capaz) le brinda, y en la capacidad individual de
emplear estos principios en la posterior ejecucion independiente de la tarea”.

Otra valiosa concepcion, que constituye el basamento fundamental para el proceso de

atencion educativa, la constituye la teoria acerca de la correccion y compensacion del
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defecto. La correccion es la posibilidad de eliminar un defecto o aproximar a la norma
un proceso o funcién afectada, mientras que la compensacion es la posibilidad de
sustitucion de una funcién o proceso afectado por otro, de estimular procesos
edificadores y equilibradores en el desarrollo (Demdstenes, Y. 2010, p. 53).

Sobre esta base se comparte la definicion de Guerra, S. (2010, p. 46) sobre el proceso
correctivo- compensatorio al entenderlo como el sistema de acciones orientado a
atenuar la influencia de los factores negativos que han desviado o alterado el curso
normal del desarrollo sobre la base de fortalecer el uso de recursos psicoldgicos y
sociales que permiten explotar al maximo las areas conservadas, de forma tal que se
logre la movilizacién cognitiva y afectiva-motivacional y actitudinal. Se concibe el
proceso compensatorio de las funciones psiquicas, como el mecanismo a través del
cual el escolar con discapacidad intelectual puede adaptarse al medio social; la
compensacion reestructura y equilibra su desarrollo psiquico y la conducta.

En el proceso de desarrollo psicologico, segun la teoria de Vigotski, L.S (1989, p. 36),
se presentan en cada una de sus etapas, interrelacionadas, diversas funciones
psiquicas, las cuales no son inmutables, sino que varian en el transcurso del proceso
de construccion psicoldgica del individuo. Las funciones psiquicas conforman, en su
interconexién, la unidad estructural de la personalidad; sin embargo, el desarrollo de
esta es irregular, lo que permite la compensacion de las menos desarrolladas, y de
hecho el desarrollo de la personalidad como un todo.

Su teoria confirmé que la compensacion depende no solo de la gravedad del defecto,
sino también de la eficacia de los métodos aplicados para la formacion de los procesos
de compensacion, en dependencia del éxito de la compensacion, y de la correccion
varia la estructura del defecto “el destino de procesos de compensacion y de los
procesos del desarrollo en general, depende no solo del caracter y de la gravedad del
defecto, sino también de la realidad social; es decir, de las dificultades a las que
conduce el defecto desde el punto de vista de la posicion social del educando”
(Vigotski, L.S., 1989, p. 85).

Especial importancia se concede en los educandos con TEA al desarrollo de los
procesos psiquicos superiores y a su interrelacion; el caracter de sistema constituye la
fuente y el medio principal para la compensacién del defecto. Es precisamente en el
desarrollo del proceso de atencion educativa donde se produce la correccion y la

compensacion de las funciones no desarrolladas y/o afectadas, lo que permite la
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normalizacion del desarrollo psiquico hacia los niveles esperados.

Ante un proceso educativo adecuadamente estructurado, no eliminarian trastorno del
cual son portadores; sin embargo, pueden incorporar actos como asearse, vestirse,
alimentarse y trasladarse con autonomia, interaccion con otras personas, uso la
tecnologia y participacion en actividades comunitarias, actos preventivos y de
autocuidado de la salud y aprendizajes académicos basicos para la vida.

De manera general, se asume que la compensacion en el hombre es en realidad un
proceso profundamente peculiar del desarrollo de todos los aspectos de la
personalidad, en cuya base descansa la unidad de los fendmenos biol6gicos y sociales.
Los procesos de correccion y compensacion no trascurren de forma espontanea, sino
gue necesitan de un trabajo educativo sistematico, bien organizado y dirigido, donde el
escolar tenga un papel protagonico.

Desde el punto de vista pedagdgico cobra especial importancia la contextualizacion del
sistema de principios del proceso pedagogico a la atencidbn educativa y su
enriguecimiento e interpretacion desde el algoritmo contemporaneo de atencion integral
a las necesidades educativas especiales, entre ellos: unidad de lo instructivo, lo
educativo y su caracter desarrollador, unidad de las leyes del desarrollo infantil,
caracter mediador del docente (psicopedagogo) en el proceso pedagogico (correctivo
compensatorio), unidad entre lo afectivo motivacional y lo cognitivo instrumental.

Los aspectos anteriormente referidos son congruentes con las consideraciones de
Morenza, L., (1996, p. 16) asumidas por el autor:

* La educacion debe promover el desarrollo del educando. Los procesos del
desarrollo no son autbnomos a los procesos educacionales.

+ La educacion debe coordinarse con el desarrollo del educando en sus niveles real y
potencial para promover niveles superiores del desarrollo.

+ El aprendizaje no existe al margen de las relaciones sociales.

+ El aprendizaje no ocurre fuera de los limites de la zona de desarrollo proximo.

« El aprendizaje (en un sentido restringido) y la educacién (en el sentido amplio)
conducen al desarrollo.

La atencion educativa en estos casos se ajusta a las particularidades que le son
atribuidas por un colectivo de autores del Instituto Central de Ciencias Pedagdgicas de
Cuba, aspectos que asumen las autoras, entre ellas se destacan las siguientes:

Es multifactorial: debido a la influencia de diversos factores, como son la familia, las
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instituciones escolares, culturales, deportivas, recreativas, y el resto de las influencias
sociales.

Es prolongado: se inicia desde la primera infancia y tiene continuidad mas alla de la
edad escolar, lo que presupone que el egresado de la Educacion Especial sigue
educandose después de su insercion socio-laboral activa, aunque en la etapa escolar
se producen transformaciones sustanciales en el desarrollo de sus cualidades morales
y de conducta.

Es escalonado: pasa por diferentes niveles que le permiten al educando adquirir
nociones elementales de reglas de conducta en diferentes contextos, en
correspondencia con sus posibilidades reales de desarrollo que logra incorporar en el
desarrollo de su personalidad habilidades y normas de comportamiento para actuar
adecuadamente ante diferentes situaciones de la vida, lo que puede conducirlos a
lograr mayor estabilidad en su conducta, el desarrollo de sentimientos y la formacién de
hébitos y valores.

Es concéntrico: se hace énfasis una y otra vez en un conjunto de cualidades y valores
para la formacion y desarrollo de la personalidad, con el propésito de su consolidacion
y profundizacion, en relacién con las transformaciones que se van operando en los
educandos.

Es bilateral y activo: los educadores influyen considerablemente junto a otros agentes
socializadores en los educandos, al tiempo que estos ganan en protagonismo dentro
del proceso, en la medida que el efecto correctivo y compensatorio, hace posible que
se revelen sus potencialidades de desarrollo.

Carécter correctivo-compensatorio y desarrollador: se orienta a atenuar la influencia de
los factores negativos que han desviado o alterado el curso normal del desarrollo sobre
la base de fortalecer el uso de recursos pedagdgicos y sociales que permiten explotar
al maximo las areas conservadas de forma tal, que se logre la movilizacion cognitiva y
afectiva-motivacional y actitudinal (Guerra, S. 2010, p. 83).

Se comparten los criterios de Martinez, M. A., y Cuesta, J. L. (2019, p. 58) referente a
los aspectos a tener en cuenta para la atencion educativa de los educandos con TEA,
entre ellos pueden mencionarse los siguientes:

En el educando con discapacidad, también las limitaciones coexisten con capacidades
o habilidades. Siempre pueden progresar, s6lo necesitan otros recursos, apoyos y mas

tiempo para aprender que sus coetaneos.
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Progresan durante toda su vida, pero su progreso ocurre en un transcurso mas lento,
requiriendo apoyos didacticos, que marcarén el ritmo y el grado de desarrollo.
Requieren de un modelo educativo que tenga en cuenta las diferencias y brinde
respuesta a sus necesidades educativas individuales, cobrando especial importancia
los agrupamientos heterogéneos, la ensefianza de estrategias de aprendizaje
colaborativo, donde se fomenten las relaciones positivas entre todos los educandos.
Son capaces de alcanzar los objetivos educativos disefiados para la educacién
secundaria, mediante las adaptaciones curriculares necesarias alargadas en el tiempo.
De esta misma forma, se coincide con los autores Martinez, M. A., y Cuesta, J. L.
(2019, p. 72) en los aspectos a tener en cuenta para ofrecer una acertada atencion
educativa a los educandos con TEA, entre ellos se destacan los siguientes:
Adaptaciones a partir de sus particularidades (en instituciones generales, atencion
ambulatoria, en escuela especial especifica, o en centros de doble especialidad).

Uso de estrategias didacticas y adaptaciones curriculares ajustadas a las necesidades
individuales.

Poner en practica en el trabajo con estos educandos recursos y apoyos para los
aprendizajes conceptuales, practicos y sociales.

Fomentar la orientacion vocacional, formacion laboral y preparacion para la
independencia en todas las esferas de la vida.

De manera general, el proceso de atencién educativa a educandos con TEA, tiene
como finalidad, la preparacion para la vida cotidiana y adulta de forma independiente y
la integracion socio laboral activa para lo cual es necesario lograr la preparacion del
escolar en areas de desarrollo como la relacionada con las habilidades laborales y
motrices basicas, el gusto estético y la estimulacion afectiva, intelectual y cognitiva.

De la efectividad de este proceso dependerd que los educandos con TEA puedan
alcanzar niveles de desarrollo que permitan su insercién social y laboral, desarrollen
habilidades sociales y de comunicacién en diferentes grados, puedan apropiarse de
recursos para desenvolverse de manera autbnoma en su vida diaria, y puedan alcanzar
objetivos educativos de diferentes niveles atendiendo a las mas diversas variantes a

adaptaciones curriculares.
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Como conclusion del capitulo se precisa que la preparacion de los docentes para
la atencion educativa de los educandos con TEA es un proceso consciente y
permanente, en funcién de la apropiacion de conocimientos, habilidades profesionales,
procedimientos y el desarrollo de actitudes, teniendo en cuenta el diagnéstico individual
y colectivo de necesidades y potencialidades. Se sustenta en la teoria historico-cultural
de Vigotsky por la necesidad de considerar el estado actual y potencial de los sujetos.
La atencion educativa de los educandos con TEA se ha convertido en una necesidad
social en el contexto historico concreto, caracterizado por exponer a los docentes a
diferentes retos para el desarrollo del proceso docente educativo. En las ciencias de la
educacién a nivel internacional y nacional se evidencias varias experiencias referidas a
la solucién por diferentes vias para vencer los obstaculos y transformarlo en estimulo
para el desarrollo, brindandole a los educandos los apoyos necesarios para que tengan

mejor calidad de vida.
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CAPITULO 2. PRINCIPALES RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO.
ESTRATEGIA METODOLOGICA. EVALUACION Y VALORACION DE LOS
RESULTADOS.

En este capitulo se ofrecen los principales resultados del diagnoéstico, la
fundamentacion de la estrategia metodologica desde el punto de vista filoséfico,
psicoldgico, sociolégico y pedagdgico, se brindan las etapas contentivas de acciones y
la evaluacion en la practica mediante la realizacion de un pre-experimento pedagogico.

2.1. Principales resultados del diagnéostico investigativo aplicado.
Conceptualizacion y operacionalizacion de la variable.

Luego de una amplia revisidn teorica sobre el tema del TEA, enfatizando en los
principales autores, definiciones, antecedentes del trastorno, etiologia, principales
caracteristicas de estos educandos. Asi mismo, se realiz6 una busqueda sobre el
proceso de preparacion del docente para la atencion educativa de los educandos con
TEA, haciendo énfasis en los fundamentos tedrico-metodolégicos que sustentan esta
preparacion. De esta forma fueron consultados diversas fuentes, sitos de internet,
revistas, paginas web, articulos, libros y otros materiales, de autores tanto nacional
como internacional.

Para una mejor comprension de la investigacion se hace necesario conceptualizacion
de la Variable dependiente: nivel de preparacion del docente para la atencién educativa
de los educandos con trastornos del espectro autista y se conceptualiza como: poseer
conocimientos pedagdgicos y socio-psicoldgicos, en el que demuestre dominio de
habilidades, métodos, técnicas y estrategias para la direcciébn del proceso docente
educativo en funcién de dar cumplimiento a las tareas especificas establecidas para
ese rol en la entidad educativa con sensibilidad y responsabilidad, teniendo en cuenta
las potencialidades de cada educando.

De modo que el andlisis ponderado de los indicadores en cada dimension permitié
determinar la valoracién integrada del nivel de preparacién de los docentes en cada
una de ellas.

Dimensiones e indicadores que permiten valorar el nivel de preparacién alcanzado por
los docentes para la atencion educativa de los educandos con trastornos del espectro
autista.

Dimension cognitiva (1): conocimientos que debe poseer el docente.

Indicadores:
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1.1-Dominio de los conocimientos elementales de la definicién y de los distintos tipos o
grados del trastorno del espectro autista.

1.2-Dominio de las caracteristicas fundamentales de los tipos de trastorno del espectro
autista.

1.3-Dominio de los conocimientos basicos sobre los métodos activos para el trabajo
con los educandos con trastorno del espectro autista.

1.4-Dominio de los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol de la
conducta para su adecuacion al entorno de los educandos con trastorno del espectro
autista.

Dimension procedimental (2): aplicacion practica de las habilidades que debe poseer el
docente.

Indicadores

2.1-Desarrolla la autonomia e independencia personal de los educandos con trastorno
del espectro autista desde el proceso docente educativo.

2.2-Emplea los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol de la conducta
para la adecuacion al entorno de los educandos con trastorno del espectro autista.
2.3-Desarrolla las funciones ejecutivas de los educandos con trastorno del espectro
autista desde el proceso docente educativo.

2.4- Aplica los métodos activos para el trabajo con los educandos con trastorno del
espectro autista desde el proceso docente educativo.

Dimension afectiva- actitudinal (3): cualidades, actitudes y valores del docente.
Indicadores

3.1-Disposicion e interés por recibir la preparacion acerca de la atencion educativa de
los educandos con trastorno del espectro autista.

3.2-Sensibilidad hacia los educandos con trastorno del espectro autista desde la
direccién del proceso docente educativo.

3.3-Responsabilidad y compromiso para incorporar los aspectos tratados sobre la
atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista en el proceso
docente educativo.

Para la evaluaciéon de los indicadores se empled una escala ordinal de cuatro valores:
Avanzado (A); Intermedio (INT); Basico (B) e Inadecuado (IND), cuya significacion
cualitativa varia segun el contenido de la dimension y de sus indicadores y que es de

tipo analitico-sintética; analitica porque permite evaluar cada uno de los indicadores
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contenidos en cada dimension y sintética porque posibilita evaluar el nivel de
preparacion alcanzado por los docente, como un todo, a partir de la integracion de los
contenidos de las dimensiones. (Ver Anexo N. 5).

Atendiendo a todo lo anterior, se procedidé a la proyeccion de la etapa diagndstico-
investigativo para lo cual se tom6 como muestra la Secundaria Basica “Juan Santander
Herrera” del municipio Cabaiguan.

Este diagnoéstico se realizd sobre la base de la aplicacion de los siguientes métodos
empiricos: guia de analisis documental (Ver Anexo N. 1), tales, como: las estrategias
educativa, plan de trabajo metodoldgico, evidencias documentales de las
preparaciones recibidas con el objetivo de explorar las teméticas fundamentales que
han sido abordadas en dichas preparaciones y las acciones que se orientan en funcién
de satisfacer las necesidades fundamentales de estos educandos. La guia de
entrevista semiestructurada, con el objetivo de conocer el nivel de preparacion vy
conocimiento sobre el trastorno del espectro autista, (Ver Anexo N. 2); se aplicé una
guia de observaciones a diferentes actividades del proceso docente educativo, con el
objetivo de percibir la atencion individualizada que brinda el docente a estos
educandos. (Ver Anexo N. 3), cuyos resultados se encontrardan expuestos en el
capitulo.

Principales fortalezas y debilidades detectadas a partir de la aplicacion de los
instrumentos anteriormente mencionados.

Debilidades.

-La totalidad de los docentes entrevistados expresaron la necesidad de adquirir mas
conocimientos, ya que todos consideran que a pesar de la escasa preparacion que
reciben, tanto en la provincia, como en el municipio, estas resultan aun insuficientes,
ademas opinaron gue nunca cursaron asignaturas optativas y/o electivas relacionadas
con el TEA durante su formacién de pregrado.

-Los entrevistados opinaron que desde el trabajo metodoldgico no se ha concebido una
linea metodoldgica en funcién de la atencion educativa de los educandos con TEA,
ademas expresaron que cuando se han desarrollado temas estos estan dirigidos a
niveles educativos precedentes y se centran fundamentalmente en otras necesidad
educativas especiales y no en esta tematica tan importante y necesaria como es el
TEA.

-En la observacién de varias actividades que se realizan con los educandos con TEA
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en la institucion educativa, entre ellas: la clase de diferentes asignaturas, matutino,
merienda, juegos, actividad de educacion fisica y otras. Durante el desarrollo del
proceso docente educativo se pudo constatar lo siguiente:

e No todos los docentes estan plenamente sensibilizados con la problematica,
aunque algunos muestra motivacion e interés por su trabajo. Presentan serias
dificultades en la estructuracion del entorno, siendo en su mayoria
desfavorable para cumplir con los requisitos indispensables en cuanto a su
organizacion.

e Insuficiente empleo de recursos visuales de apoyo para estimular el desarrollo
de habilidades comunicativas y de socializacion.

e Insuficiente preparacion de los docentes, en la utilizacibon de métodos
educativos y técnicas para el autocontrol de las emociones que les pueda
ayudar en el manejo de las conductas de los educandos.

e Resulta limitada la preparacion del colectivo pedagogico para la utilizacion de
meétodos activos que permitan el desarrollo de las funciones ejecutivas y desde
el trabajo metodologico no se ha jerarquizado lineas metodolégicas con
relacion a la tematica objeto de investigacion.

e Limitado dominio de las principales estrategias a utilizar en el proceso docente
educativo para la correcta atencion educativa de los educandos con trastorno
del espectro autista.

Fortalezas.

-En relacion a si los docentes estarian interesados en recibir preparacién para la
atenciéon educativa de los educandos con TEA, el 90% de los encuestados respondi6
afirmativamente, ademas al preguntarles si consideraban que pudieran existir otras
alternativas mas factibles y utiles que le facilitaran su trabajo en la atencion educativa
de estos educandos, la totalidad respondi6 positivamente.

-Se observo adecuadas relaciones interpersonales entre los docentes, la estructura de
direccién y la psicopedagoga.

-Excelente comunicacion entre la familia, el colectivo pedagdgico y la estructura de
direccion de la secundaria basica.

-La totalidad de los docentes consideran que la forma organizativa mas apropiada para
Su preparacion es el taller.

-Dominio del curriculum como la expresion que sintetiza el modelo de institucion,
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adaptaciones curriculares y programas de las asignaturas.
-Los docentes llevan registros de los avances logrados con los educandos, mediante
fotos, videos.

2.2. Presentacion de la propuesta.
2.2.1. Estrategia metodoléogica que contribuye a la preparacion de los

docentes para la atencion educativa de los educandos con trastorno del
espectro autista.

Los fundamentos de la estrategia metodoldgica que se presenta ofrecen a la pedagogia
una via para la preparacion de los docentes en la atencion educativa de los educandos
con TEA, de modo que permita realizar una valoracion integral de cada uno y conlleve
a la delimitacion de sus principales posibilidades y necesidades educativas, asi como
que garantice una adecuada intervencion psicopedagdgica, con una definicion clara y
precisa de los recursos de apoyo requeridos por el para desarrollar la atencién
educativa.

En la investigacion se asume la estrategia metodologia, como resultado cientifico, la
gue permite acceder al conocimiento de la educacién en sus diferentes niveles de
concrecion y surge desde las necesidades de preparacion de los docentes encargados
de la atencion educativa de los educandos con TEA. Para precisar desde la pedagogia
su conceptualizacion y las particularidades de su presentacién, se requiere como punto
de partida una aproximacion a las posiciones que se asumen a partir de la diversidad
de criterios existentes.

De Armas, R. N. (2003), y un grupo de investigadores del Instituto Superior Pedagdgico
“Feélix Varela” en el curso No. 85 de Pedagogia 2003: “Caracterizacion y disefio de los
resultados cientificos como aportes de la investigacién educativa” que definen
estrategia en el campo pedagdgico a “la direccidon pedagdgica de la transformacion de
un objeto desde un estado real hasta un estado deseado. Presupone partir, de un
diagnoéstico donde se evidencie un problema, la proyeccion y ejecucion de sistemas de
acciones intermedias, progresivas y coherentes que permitan alcanzar de forma
paulatina los objetivos propuestos”.

En el texto “Resultados cientificos en la investigacion educativa” de los autores De
Armas, N., y Valle, A. (2011), en lo referente a la estrategia como un resultado
cientificos, las ensayistas, Rodriguez, M. A y Rodriguez, A. (2011, p. 39), ofrecen la

definicion de estrategia metodoldgica: “es la proyeccion de un sistema de acciones a
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corto, mediano y largo plazo que permite la transformacion de la direccion del proceso
docente educativo tomando como base los métodos y procedimientos para el logro de
los objetivos determinados en un tiempo concreto. Entre sus fines se cuenta el
promover la formacion y desarrollo de estrategias en los educandos”, definicidn que se
asume en esta investigacion para el logro del objetivo propuesto, al tomar como base la
estructura, organizacion y se ha considerado conveniente seguir el orden siguiente:
objetivo general; fundamentos generales; fundamentos filoséficos, sociolégicos,
psicolégicos y pedagdgicos; componentes estructurales, donde se incluyen,
representacion gréafica, etapas, acciones, premisas y exigencias a tener en cuenta.

La elaboracion de la estrategia metodolégica parte de un estudio bibliografico para la
determinacion de los referentes tedrico-metodoldgicos que han caracterizado la
evolucion de la preparacion de los docentes para la atencién educativa de los
educandos con TEA vy los principios sobre los que se erige en Cuba, asi como la
bldsqueda y analisis de estrategias metodologicas.

La estrategia que se propone esta conformada por un sistema de acciones coherentes,
estrechamente relacionadas, que facilita el transito del estado real al deseado,
empledndose formas colectivas de preparacion. Las acciones de preparacion permiten
tanto la asimilacion de conocimientos basicos como la adquisicion de lo procedimental
en la atencion educativa de los educandos con TEA; también se ofrecen en la etapa de
instrumentacién un sistema de talleres dirigidos a las necesidades de preparacion de
los docentes. Cada accion por si misma no garantiza el éxito, predominando las
relaciones de coordinacién, aunque no dejan de estar presentes las relaciones de
subordinacion y dependencia para el alcance del objetivo planteado.

El objetivo general de la estrategia metodoldgica que se presenta es proporcionar a los
docentes de la secundaria basica la preparacién necesaria para la atencion educativa
de los educandos con trastorno del espectro autista.

2.2.1.1.-Fundamentos generales para la concepcion de la estrategia
metodologica.

Con el propésito de lograr una mejor comprension de la estrategia metodolégica para la
preparacion de los docentes en funcion de la atencion educativa de los educandos con
TEA, se considera necesario profundizar en la concepcion integradora de la misma,
puntualizando para ello en los fundamentos generales que la sustentan y los elementos

gue la caracterizan.
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Para la elaboracion de la estrategia se consideraron determinados rasgos generales
tales como:

-Enfoque sistémico en el que predominan las relaciones de coordinacion, aunque no
dejan de estar presentes las relaciones de subordinacién y dependencia.
-Estructuracion a partir de etapas relacionadas con las acciones de orientacion,
ejecucion y control.

-Responder a una contradiccion entre el estado actual y el deseado de un objeto
concreto ubicado en el espacio y en el tiempo que se resuelve mediante la utilizacién
programada de determinados recursos y medios.

-Caracter dialéctico que le viene dado por la busqueda del cambio cualitativo que se
producira en el objeto, por las constantes adecuaciones y readecuaciones que puede
sufrir su accionar, entre otras.

-Adopcion de una tipologia especifica que viene delimitada a partir de lo que se
constituya en objeto de transformacion

La estrategia metodoldgica disefiada esta fundamentada en los postulados del enfoque
historico-cultural, entre ellos: la ley genética del desarrollo, la relacion entre lo biolégico
y lo social, la estructura mediatizada de las funciones psiquicas superiores, asi como
en el estudio de las potencialidades de cada docente para la atencién educativa a
educandos con TEA. También esta basada en los principios y exigencias del proceso
de preparacion de los profesionales del sector de la educacion en Cuba, dicha
estrategia metodoldgica contribuird a su perfeccionamiento, ya que:

+ Posee un lenguaje claro que posibilita a los docentes centrar su atencién en los
elementos béasicos para la realizacion de sus preparacion, asi como ordenar
jerarquicamente la informacion obtenida y sus relaciones.

+ Permite la integracion de las diferentes etapas donde se contemplan las
acciones y premisas necesarias para garantizar la efectividad del proceso de
preparacion, elevando el interés, la sensibilidad y el compromiso con de los
docentes con las tareas.

+ Facilita la integracion e interaccion de todos los que intervienen en el proceso
con un enfoque multidisciplinario y contextual a partir de las vivencias,

experiencias y opiniones de los participantes, con base en su realidad.
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+ Es flexible, pues permite ser ajustada y contextualizada teniendo en cuenta las
particularidades de cada docente y su experiencia, el uso de materiales, los
objetivos especificos a evaluar.

También se sustenta en los principios pedagogicos aportados por Silvestre, M y
Zilberstein, J. (2002, p. 73), diagnosticar integralmente el nivel de logros vy
potencialidades en el contenido del aprendizaje, el desarrollo intelectual y lo afectivo
valorativo; estructurar el proceso docente educativo hacia la busqueda activa del
conocimiento; concebir un sistema de actividades para la busqueda y exploracion del
conocimiento desde posiciones reflexivas, que estimule y propicie el desarrollo del
pensamiento y la independencia; orientar la motivacion hacia el objeto de la actividad
de estudio y mantener su constancia; estimular la formacion de conceptos, el desarrollo
de los procesos légicos del pensamiento y la capacidad para resolver problemas;
desarrollar formas de actividad y comunicacion colectivas; atender las diferencias
individuales; vincular el contenido de aprendizaje con la préactica social.

En la estrategia metodolégica propuesta se establecen las siguientes exigencias
béasicas, siendo estas:

v’ Participacion activa del docente en la determinacion de sus propias necesidades
de preparacion, en la elaboracion del proyecto, en el disefio de las acciones en
que participara y en la ejecucion del proceso de preparaciéon en si mismo.

v" Creaciéon del compromiso para el cambio, la mejora personal y del grupo, en
beneficio de la formacion integral de los educandos con TEA.

v' Concebir la preparacién como un sistema de acciones disefladas a corto,
mediano y largo plazo en correspondencia con sus necesidades y el nivel de
desarrollo individual y colectivo.

v' En el proceso de preparacion deberan atenderse los intereses y motivaciones
personales, la experiencia y la modelacion de posibles soluciones a problemas
de su realidad.

v Promover el trabajo grupal como proceso interactivo en contextos de
aprendizajes.

v Potenciar la institucion educativa como un centro de preparacion, en constante
relacion con otras instituciones de la sociedad.

2.2.1.2.-Fundamentos filosoficos, sociologicos, psicologicos y

pedagogicos.
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La teoria marxista leninista, soporte filoséfico de la educacion cubana, exige que el
proceso de preparacion de docentes para la atencidén educativa de educandos con TEA
se realice teniendo en cuenta el principio de la objetividad, lo cual demanda que al
realizar la evaluacion se tomen en consideracién las particularidades de institucion y se
determinen sus principales fortalezas y debilidades, asi como las relaciones que se
establecen entre ellos.

También es importante que los docentes posean un dominio amplio de los objetivos y
las areas, los pasos 0 acciones a realizar en cada momento, asi como el papel que
desempeiiara cada uno de los implicados, unido a la objetividad de los instrumentos
utilizados en el proceso.

Otro de los principios a considerar es el del estudio del fenomeno en su desarrollo,
segun el cual los fendmenos estan en constante movimiento y transformacion, lo que
permite asumir el proceso de preparacion en correspondencia con la evolucion de los
docentes, quien recibe las influencias del medio que le rodea y en el que hay que tener
en cuenta también los intereses, necesidades, motivos y relaciones que establece en
sus contextos de actuacion.

El estudio del fendmeno en su relacion con otros implica que el proceso de preparacion
es abordado en relacion estrecha con los fendmenos de la realidad. En los docentes
este proceso debe ser enriquecido con el criterio de otros especialistas (médicos,
psiquiatras, neurologos, psicélogos, farmacologos, entre otros), asi como ofrecer un
conjunto de estrategias o alternativas que conduzcan a la atencion educativa de los
educandos con TEA de manera integral.

Fundamentos socioldgicos: el proceso de preparacion como fenémeno de caracter
social requiere ser interpretado en relacion con otras esferas sociales (ciencia, cultura,
economia, politica y otras) al ser condicionado por éstas.

En las diversas etapas del desarrollo de la sociedad han existido diferentes enfoques
en cuanto al proceso de preparacion de docentes; ello se relacionaba estrechamente
con factores politicos, morales, religiosos y econémicos imperantes.

En la actualidad el proceso de preparacion experimenta cambios derivados de las
transformaciones en sus conceptos basicos, se asume desde una posicion mas
optimista basada fundamentalmente en enfoques psicolégicos, pedagdgicos y

didacticos que pretenden explicar el problema de las necesidades de preparacion, se
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habla, por tanto, de un proceso de preparacion mas creativo, dinamico, participativo,
optimista y desarrollador.

En la fundamentacion y elaboracién de la estrategia metodoldgica que se disefia se
han tenido en cuenta, ademas, los objetivos y principios de la educacion, asi como el
encargo social asignado a la institucion educativa concebida como una institucion
socializadora que brinda una atencién educativa cada vez mas desarrolladora.

Para la fundamentacion psicoldgica de la estrategia metodoldgica se tuvieron en cuenta
los aportes de la escuela historico-cultural representada por L.S. Vigotsky, la cual
posee una gran relevancia y actualidad en la preparacion de los docentes para la
atencion educativa de los educandos con TEA, toda vez que permite un enfoque
cientifico optimista e integrativo en la estimulacion del desarrollo.

La idea principal que sirve de punto de partida para la obra de L.S. Vigotsky expresa
qgue el desarrollo psiquico tiene un origen histérico-social; por tanto, en el desarrollo
psiquico de los docentes, al igual que en todos, juega un papel fundamental la
apropiacion de la experiencia social que le aporta el medio, fundamentalmente la del
colectivo pedagdgico, la institucion educativa y comunidad cientifica en general.

De igual modo, L.S. Vigotsky le concede importancia trascendental al papel decisivo del
adulto como mediador en la relacion sujeto-objeto y portador de las formas mas
generales de la experiencia historico-cultural contenidos en los objetos de la realidad
circundante, éste constituye un aspecto relevante en la preparacién de los docentes
para la atencién educativa de los educandos con TEA y es explicitado por L.S. Vigotsky
en su tesis acerca de la ZDP, definida por el propio autor como “la distancia entre el
nivel de desarrollo, lo que se sabe, determinado por la capacidad de resolver
independientemente un problema y el nivel de desarrollo potencial, lo que puede llegar
a saber, determinado a través de la resolucion de unos problemas bajo la guia o
mediacién de un adulto o en colaboracidén con otro compafiero mas capaz’.

En la estrategia metodologica para la preparacion de los docentes, elaborada por el
autor de esta investigacion; se tuvo en cuenta la comprension de la ZDP con fines de
diagnostico, entendido éste como “un proceso encaminado a la busqueda de las
potencialidades del desarrollo de los docentes sobre la base de la introduccién de los
niveles de ayuda y evaluacion de los tipos de transferencia, que han manifestado
después de la ayuda recibida y cuya finalidad es promover el desarrollo de todos los

docentes”.
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En este concepto se destacan tres elementos esenciales, ellos son; potencialidades,
niveles de ayuda y transferencia.

Las potencialidades son definidas por (Alvarez, C., y Faba, L., (2006, p.14) como “el
sistema de estructuras cognitivas y afectivas que bajo condiciones externas propicias
permite el desarrollo de la capacidad”.

Visto de este modo, las potencialidades que se buscan en el proceso de preparacion
son las funciones psiquicas en las areas de desarrollo que contempla y que estan en
proceso de maduracion las cuales deben ser potenciadas bajo la influencia del medio
que rodea al docente para la atencion educativa de los educandos con TEA.

Respecto a los niveles de ayuda, Akudovich, S. (2006, p. 26) en su tesis doctoral
realiza una diferenciacion entre éstos y los tipos de ayuda, términos semejantes por el
fin que persiguen (activacion de las potencialidades del desarrollo) y diferentes por su
organizacion.

La autora citada anteriormente define los tipos de ayuda como: “un conjunto de apoyos
que posibilitan la activacion de las potencialidades del desarrollo de los sujetos que se
estudian en el proceso de diagndstico”, mientras que los niveles de ayuda, constituyen
“la estructuracién de los tipos de ayudas de los mas generales a los mas especificos”.
Respecto a la transferencia Alvarez, C., Faba, L., y Akudovich, A; comparten la
definicion de Torres, M. (2003, p. 56) quien la conceptualiza como; “utilizar, trasladar,
aplicar un conocimiento o estrategia de solucién del problema en situaciones nuevas o
similares”, y consideran la necesidad de introducir los términos “en colaboracion con el
adulto”, lo que le ofrece una connotacién social al proceso.

El enfoque individual y la unidad entre los factores cognitivos y afectivos no deben
dejarse de tener en cuenta, pues aunque existe una heterogeneidad considerable de
docentes para la atencion educativa de los educandos con TEA, existen también
peculiaridades comunes, y por otra parte especificas, por ello habra que considerar las
condiciones individuales, motivaciones especificas, el desarrollo de la personalidad,
niveles de desarrollo, logros y dificultades.

La unidad entre lo cognitivo y lo afectivo en el proceso de preparacion de los docentes
es medular y se origina cuando se establece una comunicacion adecuada, basada en
sentimientos de respeto y carifio, asi como el empleo de estimulos siempre que sea

necesario.
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Fundamentos pedagogicos: la relacion entre la ensefianza y el desarrollo donde la
primera va delante, constituye una premisa tedrica para la fundamentacion pedagdgica,
toda vez que este constituye el antecedente fundamental para la organizacion del
proceso pedagodgico donde lo mas importante es determinar las potencialidades de los
docentes.

Al docente le atafie, conducir, guiar, promover, dirigir, orientar y acelerar el desarrollo
de cada educando con TEA en correspondencia con sus caracteristicas particulares, de
ahi la importancia de tener en cuenta su papel como mediador, toda vez que el
desarrollo no se alcanza de manera espontanea, sino que esta mediatizado por las
relaciones de colaboracion e intercambio personal.

Adecuar los intereses y motivaciones de los educandos con TEA, teniendo en cuenta
su configuracion, caracteristicas y el control del mismo para llevar a cabo el
aprendizaje, asi como priorizar objetivos, contenidos y criterios de evaluacion son
preceptos esenciales en la ensefanza.

Para el desarrollo del sistema de talleres como forma organizativa fundamental se
tuvieron en cuenta tres momentos fundamentales. Su comienzo no es en el momento
en que se reune el grupo convocado, sino desde el primer momento en que se inicia la
planificacion del mismo. Se suele acordar que el taller incluye tres fases diferenciadas:
planificacion, desarrollo y evaluacion.

La primera es la planificacion, que es la que se refiere a lo resefiado en el subtitulo
anterior,a lo que se le debe sumar la convocatoria, la invitacién a los participantes, es
importante incluir informacion clara sobre el “para qué” se convoca.

Su segunda fase es el desarrollo, el cual se refiere a lo que sucede efectivamente en el
tallercon lo que se planificé previamente. El desarrollo a su vez tiene tres momentos: la
apertura, que es el inicio en si del desarrollo y si los integrantes del taller no se
conocen, hay que comenzar dedicando un tiempo a la presentacién, mediante técnicas
especificas para ello. Lo fundamental de la apertura, imprescindible para cualquier
taller, y condicion casi necesaria para el éxito del mismo es el analisis de las
expectativas, el contrato de trabajo y el establecimiento del encuadre. Cada integrante
llega al taller con un conjunto de ideas previasy fantasias respecto a lo que alli se
trabajara, y de para qué servird4, o no servira, la actividad. En funcién de estas ideas
previas se dard el compromiso, participacion, satisfaccion o frustracion de cada

integrante en relacién al taller.
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Por lo tanto, es importante comenzar por poner en comun las expectativas de cada uno
respecto al taller, y realizar una nivelacién de expectativas en funcién de los objetivos
que tiene el taller. El andlisis de las expectativas esta vinculado al establecimiento del
contrato de trabajo y del encuadre. Esto comprende establecer qué se trabajara, cuanto
durara el taller,y con qué frecuencia se realizara (en el caso en que el taller forme parte
de un proceso mayor,de un ciclo de talleres).

El otro momento es el desarrollo, que debe ser con flexibilidad y creatividad de las
tareas planificadas, por ultimo el cierre que es el fin de la actividad y es un punto
importante en si mismo, por ser el momento en que se realiza la evaluacion del taller.
Tanto para la creacidén y produccion realizada, asi como para la percepcidon colectiva
del mismo, es importante que cada taller tenga un cierre en el cual recapitular, repasar
acuerdos, objetivar aprendizajes, dar cuenta del proceso, Yy vivenciar las
transformaciones operadas dando cuenta de un proceso de acumulacion. El cierre es
un momento necesario en el proceso de trabajo, como modo de restituir consistencia
grupal luego de un tiempo de trabajo que obligd a la apertura, que eventualmente
implicé desacuerdos o conflictos, y que requiere de una etapa de sintesis y cierre.

Una ultima fase es la evaluacion, ésta se refiere al analisis y reflexion de todo lo
acontecido en el taller. La consideracion de los presentes de lo que vieron, pensaron y
sintieron en torno a lo que sucedio en el taller. La evaluacion abarca tanto lo producido-
creado en el taller, asi como los aspectos referentes a como se sintieron durante el
mismo.

Para el desarrollo de los talleres se utilizara como bibliografia (Manual didactico para la
intervencién temprana en trastornos del espectro autista; Guia para profesores y
educadores de alumnos con autismo; Trastorno del Espectro del Autismo. Una guia
para la comunidad educativa) en formato pdf y también pueden ser consultadas en el

sitio web. https://equipoautismomurcia.com/orientaciones-y-quias/, y la Guia para la

identificacion y evaluacion de las necesidades educativas de los alumnos con
trastornos del espectro autista.
https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/edublog/eoepetgdlaspalmas/wpcontent
Componentes estructurales de la estrategia metodologica.

La estrategia metodolégica para la preparacion de los docentes en funcién de la
atencion educativa de los educandos con TEA, presenta la siguiente estructura por
etapas (Ver Anexo N. 4).
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Etapa I. Diagnéstico.

Objetivo: constatar el nivel de preparacion de los docentes para la atencion educativa
de los educandos con TEA.

Para dar cumplimiento al objetivo propuesto en esta etapa se estructuraron cuatro
fases que comprenden diferentes acciones:

Accion A: que comprende las acciones relacionadas con la recopilacion de la
documentacion que establece:

1.-Modelo de la escuela actual.

2.-Modelo del docente que se aspira en el contexto actual, sustentado en la pedagogia
y didactica del nivel educativo.

4.-Documentos normativos para la preparacion del docente del nivel educativo
Secundaria Basica. (RM 104 /20, RM 111/17, RM 200/15, RM 186/2015, RM
140/2019).

5.-Plan de estudio para la formacion del educando. (RM 109/12).

6.-Resolucion Ministerial 238/15, sobre el sistema de evaluacion.

Accion B: que comprende las acciones relacionadas con:

1.-Elaboracion de las guias de revision de los documentos normativos.

2.-Elaboracion de encuestas a docentes que dirigen el proceso docente educativo y los
directivos que preparan a dichos docentes.

3.-Elaboracion de guias de observacion a las clases (en la Secundaria Basica).
4.-Elaboracién de guias de observacion al proceso de preparaciéon de los docentes.
Accion C: que comprende las acciones relacionadas con:

1.-Aplicacion de las guias de revision de los documentos normativos.

2.-Aplicacién de encuestas a docentes que dirigen el dirigen el proceso docente
educativo y los directivos que preparan a dichos docentes.

3.-Aplicacién de guias de observacion a las clases (en la Secundaria Basica).
4.-Aplicacion de guias de observacion al proceso de preparacion de los docentes.
Accion D: que comprende las acciones relacionadas con:

1.-Procesamiento de los resultados obtenidos de la aplicacion de las guias de revision
de documentos normativos.

2.-Procesamiento de la informacion obtenida de las encuestas a docentes que dirigen

el proceso docente educativo y a directivos que preparan a dichos docentes.
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3.-Procesamiento de la informacion obtenida de las guias de observacion a las clases
(en la Secundaria Béasica).

4.-Procesamiento de la informacion obtenida de las guias de observacion al proceso de
preparacion de los docentes.

5.-Analisis de los resultados obtenidos en la aplicacion de los diferentes instrumentos y
técnicas. (Triangulacién de la informacion de los docentes y directivos).

Etapa II. Planificacion de la estrategia.

Objetivo: planificar el sistema de talleres que permitan la preparacion de los docentes
para la atencion educativa de los educandos con TEA.

Para dar cumplimiento al objetivo propuesto en esta etapa se estructuraron cuatro
fases que comprenden diferentes acciones.

Accion A. Determinacién de las vias de preparaciéon a desarrollar segin consenso.

Al asumir en la presente investigacion como vias: la superacion profesional, el trabajo
metodologico (RM 200/15) con un elemento distintivo con el resto de los niveles
educativos y lo que se establece en el RM 140/2019. Reglamento de la Educacion de
Postgrado de la Republica de Cuba, en su articulo 20, se disefi6 un sistema de talleres.
Como via fundamental para desarrollar la preparacion de los docentes se realizd en
forma de sistema con una estrecha interrelacion dialéctica, de los talleres.

Accion B. Organizacion y seleccion segun la forma organizativa seleccionada para la
preparacion.

1-Segun consenso determinar la forma organizativa seleccionada (el taller).
2-Seleccionar los temas a desarrollar en cada taller segun necesidad identificadas.
3-Determinar el tiempo de duracién de cada taller, el local, los materiales a utilizar, las
técnicas a emplear y la bibliografia a consultar.

4-Divulgacion y discusion del cronograma.

Accion C. Elaboracién del sistema de talleres (Ver material elaborado) que se concibe
en la estrategia metodoldgica para la preparacion de los docentes en funcion de la
atencion educativa de los educandos con TEA, parte de asumir el criterio de
clasificacion de Calzado, L. D. (2004), sobre talleres profesionales (los talleres para la
integracion de conocimientos, practica profesional e investigacion)

El que organiza el taller debe hacer conclusiones valorativas de los resultados
cientificos y su materializacion practica. Esta metodologia se basa en el desarrollo del

trabajo activo por los participantes mientras que el docente orienta, controla, guia con
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la reflexion contradictoria; con la experiencia que aporta, con los problemas y con las
correcciones tegricas necesarias

Etapa III.- Instrumentacion de la estrategia metodologica.

Objetivo: ejecutar el sistema de talleres que permitan la preparacion de los docentes
para la atencion educativa de los educandos con TEA.

Accion A. Realizar convenios con entidades y especialistas involucrados en el
desarrollo de la estrategia metodoldgica.

+ Elaborar convenios segln resolucién 254/13 con el objetivo de contribuir a la
preparacion integral de los docentes para la atencion educativa de los
educandos con TEA.

+ Efectuar la firma entre las partes y proceder a la ejecucién de lo pactado en el
convenio.

Accion B. Ejecucion del sistema de talleres segun cronograma.

Titulo: ¢ Quiénes somos y qué haremos?

Objetivo: Propiciar el conocimiento y la empatia entre los miembros el grupo y el interés
por su participacion.

Titulo: ¢ Qué sabemos del TEA?

Objetivo: Diagnosticar el nivel de conocimiento que poseen los docentes sobre el TEA,
(definicibn de TEA, tipos de autismo y caracteristicas de cada tipo) y facilitar la
sensibilizacion y motivacion hacia su trabajo.

Titulo: Concepciones generales del TEA. Mitos y realidades.

Objetivo: Ampliar el conocimiento que tienen los docentes sobre el TEA.

Titulo: La atencion educativa de los educandos con TEA. Parte 1.

Objetivo: Conocer las necesidades de los educandos con Trastorno del Espectro
Autista y la inclusién como via para el desarrollo de las potencialidades del educando
con TEA.

Titulo: La atencion educativa de los educandos con TEA. Parte 2.

Objetivos: Propiciar el intercambio entre los docentes y especialistas de las
instituciones educativas donde se atienden a los educandos con TEA para compartir
experiencias.

Titulo: ¢Cbémo puedo mejorar mi trabajo con los educandos con TEA y favorecer mi

nivel de preparacion?
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Objetivos: Utilizar recursos de apoyo (métodos, técnicas, estrategias) como via para
mejorar la atencién educativa de los educandos con TEA.

Titulo: Recursos psicopedagdgicos para la atencion integral del educando con TEA.
Objetivo: Ofrecer a los docentes recursos psicopedagoégicos que favorezcan el trabajo
integral con los educandos con TEA.

Titulo: Estrategias para el manejo de la conducta y el autocontrol de las emociones en
el aula.

Objetivo: Ampliar el conocimiento que tienen los docentes sobre el manejo de la
conducta y el autocontrol de las emociones.

Titulo: ¢ Como estimular la integracién familia-escuela-comunidad?

Obijetivo: Propiciar el reconocimiento de la importancia que tiene la interrelacion familia-
escuela-comunidad en la atencién integral al educando con TEA.

Titulo: ¢Qué logré en mi trabajo con los educandos con TEA, gracias al sistema de
talleres?

Objetivo: Conocer la utilidad y efectividad que ha tenido el sistema de talleres para el
personal docente.

Titulo: ¢Para qué me sirvio el sistema de talleres?

Objetivo: Conocer las transformaciones logradas en los docentes en la atencion
educativa de los educandos con TEA.

Accion C. Realizar los ajustes necesarios al cronograma de ejecucion: se fueron
realizando los ajustes pertinentes a partir de la dinAmica del trabajo en la institucion
educativa, las entidades involucradas y personal participante.

Accion D. Valoracion de la calidad del cumplimiento de cada accion: al concluir cada
accion se aplico la técnica del PNI (positivo, negativo e interesante), se efectud la
tabulacion de la misma y se sacaron regularidades para el redisefio de cada una de las
acciones segun fue pertinente.

Etapa IV. Evaluacion de la estrategia metodologica.

Objetivo: evaluar la ejecucion de las acciones contenidas en cada etapa de la
estrategia metodoldgica dirigida a la preparacién de los docentes para la atencion
educativa de los educandos con TEA.

Accion A. Evaluacion de la ejecucion de las acciones contenidas en cada etapa.

1.-Aplicacion de encuestas docentes y directivos.
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2.-Aplicacion de guias de observacion a las clases de las asignaturas que imparten los
docentes de la Secundaria Basica.

3.-Aplicacién de guias para la revision de la documentacién de los docentes que
trabajan en la atencién educativa de los educandos con TEA.

4.-Criterio de expertos.

Accion B. Determinacion de nuevas necesidades de preparacion de los docentes.

A partir de los resultados que se obtuvo de la aplicacion de los instrumentos en la
accion A, se sacaron regularidades y se determinaron nuevas necesidades en relacién
a la tematica, entre las cuales se pueden sefalar:

1.-Preparacion de los docentes para la atencion educativa de los educandos con TEA
en elementos didacticos y pedagogicos sobre los entornos virtuales de aprendizaje.
Accion C. Disefio de actividades segun necesidades de preparacion de los docentes.
Accion D. Proyeccion para la aplicacion de la estrategia en nuevos espacios.

2.3-El experimento educativo.

Con el proposito de constatar en la practica pedagogica la efectividad de la estrategia
metodoldgica elaborada, se selecciond el disefio de investigacion experimental de
categoria pre-experimento. Dentro de esta tipologia, la utilizada fue la de un disefio de
pre- test y post- test con un solo grupo, como se muestra en el siguiente diagrama: G
O; X Oa.

El desarrollo del pre-experimento se llevo a cabo en la etapa de (abril 2022 —marzo de
2023) cumpliéndose con los pasos que a continuacion se relacionan, con un
seguimiento especifico a las acciones realizadas.

Los pasos llevados a cabo en la realizacion del pre-experimento son los siguientes:

1. Operacionalizacion de la variable dependiente; 2. Confeccion de los instrumentos
para medir la variable dependiente; 3. Seleccion de la muestra experimental; 4.
Aplicacion del pre-test, la estrategia metodolégica y el post-test; 5. Codificacion de los
datos obtenidos.

6. Analisis estadistico de los resultados y planteamiento de las conclusiones.

1-La operacionalizacion de la variable operacional, nivel de preparacion de los
docentes para la atencion educativa de los educandos con TEA. Es un proceso en el
cual se establecen las dimensiones y los indicadores mas relevantes para la variable
de estudio. (Ver Anexo N. 5.)
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2-Los instrumentos y técnicas utilizados para medir las dimensiones e
indicadores, establecidos para la variable operacional fueron: la aplicacion de una
guia de encuesta a docentes, la guia de observacion del desempefio y la guia de
entrevista grupal.

3- Seleccion de la muestra, para el pre-experimento.

El pre-experimento se aplic6 en la Secundaria Basica “Juan Santander Herrera”, del
municipio Cabaiguan, en el periodo correspondido a la etapa de (abril 2022 —marzo de
2023), la poblacién esta conformada por 52 docentes y se seleccioné una muestra, con
criterio no probabilistica con caracter intencional, conformada por 30 docentes,
incluidos los directivos que imparten docencia a los educandos con TEA. El rango de
edades estuvo entre los 25 y 58 afios. Ademas se puedo apreciar que existe un
predominio del sexo femenino.

4- Aplicacion del pre-test, la estrategia metodologica y el post-test.

Los instrumentos de investigacion aplicados en el pre-test se recogen en los (Anexos
N. 6, encuesta a docentes, Anexos N. 7, guia de observacién y Anexos N. 8, prueba
pedagogica). De igual forma, los instrumentos aplicados en el post-test se encuentran
en los (Anexos N. 6, encuesta a docentes, Anexos N. 7 y Anexos N. 9, prueba
pedagdgica); ademas, el andlisis comparativo de los resultados obtenidos de los
indicadores segun la dimensién se encuentran en las (Figuras N. 1, 2 y 3), donde se
puede apreciar los resultados de cada indicador en porciento y la cantidad de docentes

en la etapa de pre-test y post-test.

2.3.1-Resultados de la medicion de la variable dependiente antes de
aplicar la estrategia metodologica (etapa de pre-test) del pre-experimento.

Los instrumentos de investigacion aplicados en el pre-test se recogen en los Anexos N.
6, 7, y 8; ademas, el resumen estadistico de los resultados del pre-test se encuentra en
las (Figuras N. 1, 2y 3).

Sobre la dimension cognitiva, se pudo constatar, en cuanto al indicador 1.1,
relacionado con poseer dominio de los conocimientos elementales de la definicion y de
los distintos tipos o grados del trastorno del espectro autista, solo un docente de los 30
posee un dominio avanzado, ofreciendo todos los elementos concerniente a la
definicion y a los cinco tipos de TEA que representa el (3,33%), 5 docentes poseen un
dominio intermedio respondiendo cuatro de los cinco tipos de trastorno del espectro

autista y casi la totalidad de elementos acerca de la definicibn que representa el
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(16,6%),11 docentes poseen un dominio basico respondiendo tres de los cinco tipos de
trastorno del espectro autista y proporcionando elementos dispersos acerca de la
definicion que representa el (36,6%), y 13 docentes poseen un dominio inadecuado
respondiendo dos de los cinco tipos de TEA y ofreciendo elementos erroneos acerca
de la definicion que representa el (43,3%). Evidenciandose el desconociendo existente
en los docentes relacionado con el indicador evaluado.

En cuanto al indicador 1.2, relacionado con poseer dominio de las caracteristicas
fundamentales de los tipos de trastorno del espectro autista, (29) de los 30 docentes
poseen limitaciones, solo un docente de los 30 posee un dominio avanzado que
representa (3,33%), ofreciendo las caracteristicas de los cinco tipos de TEA, 4 de los
30 docentes posee un dominio intermedio que representa (13,3%), ofreciendo las
caracteristicas de cuatro de los tipos de TEA, 8 de los 30 docentes poseen un dominio
basico que representa un (26,6%), expresando las caracteristicas generales de tres
tipos de TEA, (Autismo, Sindrome de Asperger y del Sindrome de Rett) y 17 docentes
de los 30 poseen un dominio inadecuado que representa un (56,6%), expresando
elementos aislados de los tipos de TEA, sin corresponderse con el tipo de trastorno,
entre las mencionadas se encuentran, es que este tipo de autismo afectar a las mismas
areas (lenguaje, funcion social y motricidad), pero no expresaron la diferencia, ya que
este trastorno tiene un caracter regresivo y repentino, hasta el punto de que en
ocasiones el mismo educando se da cuenta del problema, mostrando su preocupacion
a los padres, falta de empatia, poca coordinacion psicomotriz, no entender las ironias ni
el doble sentido del lenguaje, y la obsesion con ciertos temas.

En cuanto al indicador 1.3, relacionado con poseer dominio de los conocimientos
basicos sobre los métodos activos para el trabajo con los educandos con trastorno del
espectro autista, 3 de los 30 docentes poseen un dominio avanzado que representa el
(10,0%), expresaron tener dominio de estos métodos, (el aprendizaje cooperativo, el
aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, el método del
caso, la gamificacion, la simulacion y el contrato de aprendizaje), 4 de los 30 docentes
poseen un dominio intermedio que representa el (13,3%), expresaron dominio de tres
de los métodos activos (el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje basado en
proyectos, aprendizaje basado en problemas), 11 de los 30 docentes poseen un
dominio basico que representa el (36,6%), expresaron dominio de dos (el aprendizaje

cooperativo, aprendizaje basado en problemas), 12 de los 30 docentes poseen un
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dominio inadecuado que representa el (40,0%), expresaron dominio de uno de los 6
métodos activos.

En cuanto al indicador 1.4, relacionado con poseer dominio de los diferentes métodos
educativos y técnicas de autocontrol de la conducta para su adecuacion al entorno de
los educandos con trastorno del espectro, 4 de los 30 docentes poseen un dominio
avanzado que representa el (13,3%), expresaron tener dominio de cinco métodos y
seis técnicas, 5 de los 30 docentes poseen un dominio intermedio que representa el
(16,6%), expresaron dominio de cuatro métodos (impositivo o autoritario,
inconsistencia, racional o persuasivo, negligente) y de cinco técnicas (técnica de la
tortuga, del semaforo, el volcan, canciones, la pelota antiestrés), 8 de los 30 docentes
poseen un dominio basico que representa el (26,6 %), expresaron dominio de tres
métodos (impositivo o autoritario, inconsistencia y negligente) y de 4 técnicas (la
técnica de la tortuga, del seméaforo, el volcan, soplar burbujas),13 de los 30 docentes
poseen un dominio inadecuado que representa el (43,3%), expresaron dominio de dos
métodos (racional o persuasivo, impositivo o autoritario) y de tres técnicas (el seméforo,
la tortuga y el volcan).

Sobre la dimensién procedimental, en cuanto al indicador 2.1, relacionado con
desarrolla la autonomia e independencia personal de los educandos con trastorno del
espectro autista desde el proceso docente educativo, 4 de los 30 docentes poseen un
dominio avanzado que representa el (13,3%), 6 de los 30 docentes poseen un dominio
intermedio que representa el (20,0%), 7 de los 30 docentes poseen un dominio basico
que representa el (23,3%) ya que solo organizan y desarrollan actividades para que los
educandos puedan aprender a tener autonomia, utilizando algunas ayudas visuales y
verbales, 13 de los 30 docentes poseen un dominio inadecuado que representa el
(43,3%), ya que solo desarrollan actividades para que los educandos puedan aprender
a tener autonomia e independencia, utilizan muy pocas ayudas visuales, verbales, no
realiza el andlisis de tarea paso por paso que es lo que tiene que realizar el educando y
utilizan en ocasiones historias que les ayuden a los educandos a entender diferentes
situaciones, emociones, acontecimientos y conceptos de la vida cotidiana.

En cuanto al indicador 2.2, relacionado con emplea los diferentes métodos educativos y
técnicas de autocontrol de la conducta para la adecuacion al entorno de los educandos
con trastorno del espectro autista, 3 de los 30 docentes poseen un dominio avanzado

gue representa el (10,0%), utilizan en sus actividades diferentes métodos educativos y
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técnicas para la autorregulacion o autocontrol emocional, tienen en cuenta los intereses
y niveles de desarrollo de los educandos para adaptar las actividades y/o juegos, 6 de
los 30 docentes poseen un dominio intermedio que representa el (20,0%), utilizan
meétodos educativos y técnicas para la autorregulacion o autocontrol emocional, tienen
en cuenta alguno de los intereses y niveles de desarrollo de los educandos para
adaptar las actividades y/o juegos, 9 de los 30 docentes poseen un dominio basico que
representa el (30,0%), utilizan algunos métodos educativo y técnicas para la
autorregulacion o autocontrol emocional, en ocasiones tienen en cuenta alguno de los
intereses de los educandos para adaptar las actividades y/o juegos, se inician por la
qgue los educandos conocen para poder darles ese feedback positivo, 12 de los 30
docentes poseen un dominio inadecuado que representa el (40,0%), utilizan alguna
técnicas para la autorregulacion o autocontrol emocional, no tienen en cuenta los
intereses de los educandos para adaptar las actividades y/o juegos, las actividades y/o
juegos no se inician por la que los educandos conocen para poder darles ese feedback
positivo, y que vean que pueden hacerlo, no utilizan juego de roles para recrear
situaciones que puedan surgir en el dia a dia, y asi adquirir herramientas para actuar o
interactuar con otros educandos.

En cuanto al indicador 2.3, relacionado con desarrolla las funciones ejecutivas de los
educandos con trastorno del espectro autista desde el proceso docente educativo, 4 de
los 30 docentes poseen un dominio avanzado que representa el (13,3%), utilizan
agendas visuales para estructura bien el entorno, estructuran tareas definiendo un
principio y un fin de las mismas, para solventar las dificultades que puedan presentar a
la hora de iniciar y finalizar las tareas los educandos, 5 de los 30 docentes poseen un
dominio intermedio que representa el (16,6%), utilizan agendas visuales para estructura
bien el entorno, estructuran tareas, definiendo un principio y un fin de las mismas,
propician la flexibilidad de actuacién y disponibilidad para los cambios paradigmaticos
en los educandos y a veces trabajan la inhibicion de respuesta, 10 de los 30 docentes
poseen un dominio basico que representa el (33,3%), utilizan en ocasiones agendas
visuales para estructura bien el entorno, estructuran tareas de acuerdo al nivel de
desarrollo, definiendo un principio y un fin de las mismas, a veces propician la
flexibilidad en los educandos y no trabajan la inhibicion de respuesta, en ocasiones
realizar actividades para desarrollar la memoria, 11 de los 30 docentes poseen un

dominio inadecuado que representa el (36,6%), utilizan en ocasiones agendas visuales
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y estructuran tareas, en ocasiones definen el principio y fin de las tareas, no propician
la flexibilidad en los educandos y no trabajan la inhibicion de respuesta, no realizan
actividades para desarrollar la memoria.

En cuanto al indicador 2.4, relacionado con aplica los métodos activos para el trabajo
con los educandos con trastorno del espectro autista desde el proceso docente
educativo, 3 de los 30 docentes poseen un dominio avanzado que representa el
(10,0%), utiliza diferentes métodos y logra que sus educandos se conviertan en
responsables de su propio aprendizaje, desarrolla habilidades, potencia el pensamiento
critico y reflexivo, realiza juegos, 6 de los 30 docentes poseen un dominio intermedio
qgue representa el (20,0%), utilizan algunos métodos y logra que sus educandos se
conviertan en responsables de su propio aprendizaje, desarrolla habilidades, potencia
el pensamiento critico y reflexivo, realiza algunos juegos, 8 de los 30 docentes poseen
un dominio basico que representa el (26,6%), utilizan ocasionalmente los métodos y
logra que sus educandos se conviertan en responsables de su propio aprendizaje, a
veces desarrolla habilidades, potencia el pensamiento critico y reflexivo, a veces realiza
juegos, 13 de los 30 docentes poseen un dominio inadecuado que representa el
(43,3%), no aplica en sus actividades los métodos y no logra que sus educandos se
conviertan en responsables de su propio aprendizaje, no desarrolla habilidades, no
realiza juegos, no logra que aprendan de forma practica conocimientos Utiles y no
desarrolla el trabajo en equipo y la conciencia de grupo.

Sobre la dimensién afectiva- actitudinal, se pudo constatar, en cuanto al indicador 3.1,
relacionado con disposicion e interés por recibir la preparacién acerca de la atencion
educativa de los educandos con trastorno del espectro autista, 21 de los 30 docentes
poseen una disposicion avanzada que representa el (70,0%), expresaron la necesidad
de obtener mas conocimientos acerca del TEA, ya consideran que a pesar de las
preparaciones gue reciben, tanto en la provincia como en el municipio, estas resultan
aun insuficientes, pues existen tematicas muy importantes que se abordan de manera
superficial, coincidiendo estos que no es suficiente la atencion educativa que realizan
con sus educandos. 9 de los 30 docentes poseen un disposicion intermedia que
representa el (30,0%), expresando alguna reticencia con relacién a la importancia y
trascendencia del tema objeto de investigacion para su desempefio profesional, pues

existen tematicas muy importantes que se deben abordan en funcion de la ciencia en la
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qgue ellos se formaron, coincidiendo estos con la atencion educativa que ellos deben
desempefiar en la institucion.

En cuanto al indicador 3.2, relacionado con la sensibilidad hacia los educandos con
trastorno del espectro autista desde la direccion del proceso docente educativo, 20 de
los 30 docentes poseen sensibilidad avanzada que representa el 73,3%, se encuentran
plenamente sensibilizados con la problematica, evidenciandose una actitud de respeto,
tolerancia, comprension y atencion para que los educandos tengan una experiencia
enriquecedora en sus espacios de aprendizaje, 10 de los 30 docentes poseen un
sensibilidad intermedia que representa el 33,3%, muestran en ocasiones apatia, debido
a la poca participacion de los educandos en el proceso docente educativo y a menudo
se muestran incompetentes para lidiar con sus reacciones, por lo que necesitan
preparacion para aplicar orientaciones educativas adecuadas partiendo de las
potencialidades cognitivas, sociales, afectivas y comunicativas de los educandos con
TEA.

En cuanto al indicador 3.3, relacionado con la responsabilidad y compromiso para
incorporar los aspectos tratados sobre la atencién educativa de los educandos con
trastorno del espectro autista en el proceso docente educativo, 19 de los 30 docentes
poseen una responsabilidad avanzada que representa el 63,3%, expresaron su
responsabilidad y compromiso por participar e incorporar los temas que seran tratados
durante la implementacion en la practica de la estrategia metodoldgica. 11 de los 30
docentes poseen una responsabilidad intermedia que representa el 36,6%, opinaron
tener dudas sobre la profundidad y utilidad de los temas en los cuales serian
preparados.

2.3.1.1.-Descripcion de la implementacion de la estrategia metodologica.
En este apartado se describe sintéticamente la implementacion de la estrategia
metodoldgica en correspondencia con lo declarado en el epigrafe 2.2, de manera que
se incluye tanto lo relativo a la planificacion como lo concerniente al cumplimiento de la
etapa de instrumentacion, en funcion de la realizacion del sistema de talleres dirigidos a
la preparacion de los docentes para la atencion educativa de los educandos con
trastorno del espectro autista.

Los docentes que alcanzaron un nivel de “avanzado” e “intermedio” se mostraron
durante la presentacion y ejecucion de primer taller con algun recelo, después de este

taller comenzaron a actuar con mayor dinamismo, intentaban superar los obstaculos,
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mostraban sensibilidad, curiosidad, afan de conocimientos, alegria en su actuacion, se
estimulaban, por los elogios y criticas de los otros y después de dos talleres, solicitaban
otras actividades al término de la resoluciébn de la orientada. Los docentes que
alcanzaron un nivel de “basico” e “inadecuado” necesitaron de mucha ayuda en los
primeros talleres e interrumpian su trabajo ante los obstaculos con mucha frecuencia.
Sin embargo, después de resueltas varias actividades, necesitaron de menos ayuda y
les estimulaban a la critica y los elogios de los demas. En estos se observd, con mas
frecuencia, en el intento de recordar los tipos de trastorno del espectro autista y las
caracteristicas de cada tipo.

En todos los casos se observd disposicion de los docentes por participar en cada
talleres a partir del conocimiento que esto poseian, aun afloraban algunos mitos sobre
el TEA, se aprecio a priori la utilizacion de los diferentes métodos activos, educativos y
técnicas para el autocontrol emocional, esto varié de un docentes a otro y en un mismo
docente se manifest6 de formas distintas en diferentes momentos, se incorporaba
paulatinamente en su quehacer las ayudas visuales, verbales, la realizacion de las
tareas, la utilizacion de historias sociales que les ayuden a los educandos a entender
las diferentes normas de comportamiento, situaciones, emociones, acontecimientos y
conceptos de la vida cotidiana, para una mejor inclusion al proceso docente educativo
de los educandos con TEA se logré que los docentes comprendieran la importancia
que tiene el uso de agendas visuales, imagenes o dibujos, videos, puzles, superficies
texturizadas, relojes y juegos.

En los primeros talleres, y mas marcado en los docentes del nivel de “basico” e
“‘inadecuado”, se consideraba solo la organizacion y el desarrollo de actividades sin que
estos tuvieran en cuenta el nivel de desarrollo y la correcta estructuracion del entorno
para que los educandos pudieran aprender a tener autonomia e independencia.
Durante las observaciones se hizo evidente la dificultad, que los docentes no
estructuraban las tareas, definiendo un principio y un fin de las mismas, la forma de
poder solventar las dificultades que se presentaron a la hora de iniciar y finalizar las
tareas, se aprecio muy poca flexibilidad de actuacion y disponibilidad para los cambios
paradigmaticos que ocurre en los educandos, no se hizo evidente el trabajo con la
inhibicion de respuesta y el como desarrollar la memoria de trabajo auditiva y visual en

estos educandos.
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2.3.1.2-Resultados de la medicion de la variable dependiente después de
aplicar la estrategia metodologica (etapa de post-test) del pre-
experimento.

Los instrumentos aplicados en el post-test se encuentran en los (Anexos N. 6, 7 y 9);
ademas, el resumen estadistico de los resultados del post-test, se pueden apreciar en
las (Figuras N. 1, 2 y 3), el analisis comparativo de la variable y de las dimensiones
antes y después de implementada la estrategia metodoldgica.

Sobre la dimension cognitiva, en el indicador 1.1, dominio de los conocimientos
elementales de la definicion y de los distintos tipos o grados del trastorno del espectro
autista, se constata que 27 docentes (90,0%) alcanzan un nivel “avanzado”, rango que
aumentd en 26 docentes (de ellos 5 del nivel “intermedio”, 11 del nivel “basico” y 10 de
nivel inadecuado) y 3 docentes el (10,0%). Los logros fundamentales se centraron, en
ofrecer los elementos de la definicion de TEA, no quedando dudas que es un trastorno
del neurodesarrollo, eso quiere decir que afecta a como se desarrolla el sistema
nervioso antes del nacimiento, cdmo se conecta las neuronas y cémo funcionan
después, produciéndose determinadas caracteristica en el funcionamiento personal, en
el dmbito de la comunicacién social, de la flexibilidad del pensamiento y del
comportamiento, se aprecié dominio de los tipos o grados. Estos datos demuestran que
los resultados obtenidos en el post-test superan los obtenidos en el pre-test,
aumentando significativamente el nimero de los docentes ubicados en los niveles de
“avanzado” o “intermedio”.

En el indicador 1.2, dominio de las caracteristicas fundamentales de los tipos de
trastorno del espectro autista, presenté 24 docentes (80,0%) alcanza el nivel de
“avanzado” rango que aumentd en 23 docentes (de ellos 4 del nivel “intermedio”, 8 del
nivel “basico” y 11 del nivel “inadecuado”); 6 docentes el 20,0% se ubica en el nivel de
“‘intermedio”, Los logros fundamentales se centraron en el dominio de las
caracteristicas de los cinco tipos de TEA, entre las caracteristicas que dominan se
encuentran: Autismo, nula o muy escasa comunicacion verbal, el educando es muy
poco sociable y solitario, 0 bien no muestra interés en identificar objetos o llamar la
atencion, entre las del Sindrome de Rett, se encuentran, se presenta casi con
exclusividad en nifias y tiene caracter regresivo. Estos datos demuestran que los
resultados obtenidos en el post-test superan los obtenidos en el pre-test, pues aumento

significativamente el numero de los docentes ubicados en los niveles de (“avanzado” e
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“‘intermedio”), disminuyendo el numero en los niveles de “basico e inadecuado”, el
indicador alcanza los niveles deseados.

En el indicador 1.3, dominio de los conocimientos basicos sobre los métodos activos
para el trabajo con los educandos con trastorno del espectro, 27 docentes (90%) que
alcanzan el nivel de “avanzado” rango que aumento6 en 24 docentes (de ellos 4 del nivel
“‘intermedio”, 11 del nivel “basico” y 9 del nivel “inadecuado”) ya que demostraron tener
dominio del aprendizaje cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje
basado en problemas, el método del caso, la gamificacion, la simulacion y el contrato
de aprendizaje, 2 docentes el (6,66%) en el nivel de “intermedio” y un docente el
(3,33%) en el nivel “basico”. Se evidencia en estos dos ultimos niveles un descenso
numérico en 20 docentes el (73,3%), Los logros fundamentales se centraron en que los
docentes poseen dominio para organizar las actividades dentro del aula y convertirlas
en una experiencial social y académica de aprendizaje para fortalecer en los educados
el trabajo en grupo, en funcion de realizar las tareas en colectivo. Se aprecia un indice
de calidad en el post-test superior al obtenido durante el pre-test, por lo que se puede
aseverar que se obtuvo un aumento significativo en el indicador que se evalua.

En el indicador 1.4, dominio de los diferentes métodos educativos y técnicas de
autocontrol de la conducta para su adecuacion al entorno de los educandos con
trastorno del espectro autista, 28 docentes (93,3%) que alcanzan el nivel de “avanzado”
rango que aumenté en 24 docentes (de ellos 5 del nivel “intermedio”, 8 del nivel
“basico” y 11 del nivel “inadecuado”) ya que demostraron tener dominio de los métodos
y técnicas, un docente el (3,33%) en el nivel de “intermedio” y “basico”. Los logros
fundamentales se centraron en que los docentes poseen dominio de los métodos y
técnicas, la forma en que le deben explicar la tarea o actividad a desarrollar, cuando se
debe iniciar y finalizar, conocen los elementos de verificacion y que deben hacer a
partir de los niveles de progresos en cada actividad de acuerdo al nivel de desarrollo de
cada educando, conocen las motivaciones, preferencias, necesidades e intereses, para
ofrecerle los niveles de ayuda necesarios en funcion de comprender las deficiencias.
Se evidencia en estos dos ultimos niveles un descenso numeérico en 19 docentes el
(63,3%), apreciandose un indice de calidad en el post-test superior al obtenido durante
el pre-test, por lo que se puede aseverar que se logré un aumento significativo en el

indicador que se evalla.
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Sobre la dimensién procedimental, en el indicador 2.1, desarrolla la autonomia e
independencia personal de los educandos con trastorno del espectro autista desde el
proceso docente educativo, 29 docentes (96,6%) que alcanzan el nivel de “avanzado”
rango que aumenté en 25 docentes (de ellos 6 del nivel “intermedio”, 7 del nivel “basico
y 12 del nivel “inadecuado”) ya que demostraron planifican, organizan y desarrollan
actividades para sus educandos, un docente el (3,33%) en el nivel de “intermedio”. Los
logros fundamentales se centraron en la planificacion, organizacion y desarrollo de
actividades de acuerdo a los niveles de desarrollo de los educandos y a sus estilos de
aprendizaje, estructura bien el entorno para que puedan aprender a tener autonomia e
independencia. Se evidencia en los niveles “basico e “inadecuado un descenso
numérico en 20 docentes el (73,3%), apreciandose un indice de calidad en el post-test
superior al obtenido durante el pre-test, por lo que se puede aseverar que se obtuvieron
resultados significativos en el indicador que se evalla.

En el indicador 2.2, emplea los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol
de la conducta para la adecuacion al entorno de los educandos con trastorno del
espectro autista, 26 docentes (86,6%) que alcanzan el nivel de “avanzado” rango que
aumentd en 23 docentes (de ellos 6 del nivel “intermedio”, 9 del nivel “basico y 8 del
nivel “inadecuado”), los docentes demostraron utilizar diferentes métodos educativos y
técnicas para la autorregulacion o autocontrol emocional, teniendo en cuenta los
intereses y niveles de desarrollo de los educandos, 3 docente el (10,0%) alcanzaron el
nivel de ‘“intermedio” y un docente el (3,33%) el nivel de “basico”. Los logros
fundamentales se centraron en que los docentes utilizaron diferentes métodos vy
técnicas, tienen en cuenta los intereses y niveles de desarrollo de los educandos para
adaptar las actividades y/o juegos, las actividades y/o juegos se iniciaron por la que los
educandos conocen para poder darles ese feedback positivo. Se evidencia en los
niveles de “basico” e “inadecuado” un descenso numérico en 20 docentes el (73,3%),
apreciandose un indice de calidad en el post-test superior al obtenido durante el pre-
test, por lo que se puede confirmar que se obtuvieron resultados significativos en el
indicador que se evalla.

En el indicador, 2.3, desarrolla las funciones ejecutivas de los educandos con trastorno
del espectro autista desde el proceso docente educativo, 29 docentes (96,6%) que
alcanzan el nivel de “avanzado” rango que aumento en 25 docentes (de ellos 5 del nivel

“‘intermedio”, 10 del nivel “basico” y 10 del nivel “inadecuado”), un docente el (3,33%)
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alcanzé el nivel de “intermedio”. Los logros fundamentales se centraron en que los
docentes estructuraron las tareas, definiendo un principio y un fin de las mismas,
solventando las dificultades que se presentaron a la hora de iniciar y finalizar las tareas,
propiciaron la flexibilidad de actuacion. Se evidencia en los niveles “basico” e
‘inadecuado” un descenso numeérico en 20 docentes el (73,3%), apreciandose un
indice de calidad en el post-test superior al obtenido durante el pre-test, por lo que se
puede afirmar que se obtuvieron resultados significativos en el indicador que se evalla.
En cuanto al indicador 2.4, relacionado con aplica los métodos activos para el trabajo
con los educandos con trastorno del espectro autista desde el proceso docente
educativo, 28 docentes (93,3%) que alcanzan el nivel de “avanzado” rango que
aumento en 25 docentes (de ellos 6 del nivel “intermedio”, 8 del nivel “basico” y 11 del
nivel “inadecuado”), 2 docentes el (6,66%) alcanzan el nivel de “intermedio”. Los logros
fundamentales se centraron en que los docentes aplicaron los métodos activos
(aprendizaje cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en
problemas, el método del caso, la gamificacion, la simulacion y el contrato de
aprendizaje), logrado que sus educandos alcanzaran niveles de responsabilidad con
su propio aprendizaje, se desarrollaron en los educandos habilidades de busqueda,
seleccién, andlisis y evaluacion, se logré6 potenciar el pensamiento critico, la
motivacion, la socializacion y la responsabilidad individual como el trabajo en equipo.

Sobre la dimensién afectiva- actitudinal, se pudo constatar, en el indicador 3.1,
disposicion e interés por recibir la preparacion acerca de la atencion educativa de los
educandos con trastorno del espectro autista, 30 docentes (100%) que alcanzan el
nivel de “avanzado” rango que aumenté en 10 docentes (de ellos 10 del nivel
“‘intermedio”). Los logros fundamentales se centraron en que los docentes expresaron
satisfaccion por el conocimiento adquirido acerca de las estrategias, todos consideran
qgue la preparacion recibida resulta suficiente y de mucha utilidad para su desempefio
profesional, las tematicas fueron abordadas con profundidad, son actualizadas,
pertinentes y trascendentales para la atencion a estos educandos. Apreciandose un
indice de calidad en el post-test superior al obtenido durante el pre-test, por lo que se
puede afirmar que se obtuvieron resultados significativos en el indicador que se evalla.
En el indicador 3.2, sensibilidad hacia los educandos con trastorno del espectro autista
desde la direccion del proceso docente educativo, 30 docentes (100%) que alcanzan el

nivel de “avanzado” rango que aumentdé en 9 docentes (de ellos 9 del nivel
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‘intermedio”). Los logros fundamentales se centraron en que los docentes se
encuentran plenamente sensibilizados con la problematica, evidenciandose una actitud
de respeto, tolerancia, comprension y atencion para que los educandos tengan una
experiencia enriqguecedora en sus espacios de aprendizaje, a partir de actuar
eficazmente ante las situaciones que suceden en el aula, teniendo en cuenta las
potencialidades cognitivas, sociales, afectivas y comunicativas de estos educandos.
Aprecidndose un indice de calidad en el post-test superior al obtenido durante el pre-
test, por lo que se puede afirmar que se obtuvieron resultados significativos en el
indicador que se evalla.

En el indicador 3.3, responsabilidad y compromiso para incorporar los aspectos
tratados sobre la atencién educativa de los educandos con trastorno del espectro
autista en el proceso docente educativo, 30 docentes (100%) que alcanzan el nivel de
“avanzado” rango que aumentoé en 11 docentes (de ellos 11 del nivel “intermedio”). Los
logros fundamentales durante la etapa de post-test se centraron en que todos los
docentes incorporaron a sus actividades, los temas que fueron tratados durante la
implementacion en la practica de la estrategia metodoldgica, en dependencia de los
niveles de desempefio de cada docente. Apreciandose un indice de calidad en el post-
test superior al obtenido durante el pre-test, por lo que se puede afirmar que se
obtuvieron resultados significativos en el indicador que se evalla.

5- Analisis comparativo de los datos obtenidos de la variable dependiente.
Al realizar el andlisis comparativo-descriptivo entre el pre-test y el post-test, se pudo
constatar la efectividad de la estrategia metodoldgica dirigida a la preparacion de los
docentes para la atencion educativa de los educandos con TEA, observandose en cada
una de las dimensiones avances significativos que asi lo demuestran.

En la dimensién cognitiva, al comparar los resultados del pre-test con los del post-test
se aprecia que, la mayoria de los docentes se encontraban en los niveles de
“Inadecuado”, “Basico” e “Intermedio”, los dos indicadores con mejores resultados,
fueron los referidos a dominio de los elementos de la definicion del TEA y dominio de
los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol para la atencion de los
educandos con TEA con 4 docentes (13,3%) en un nivel de “Avanzado”, después de
implementada la estrategia la mayoria de los docentes transitaron en todos los
indicadores al nivel de “Avanzado” con resultados superiores al (76,6%), el indicador

con mas bajo resultado fue el de dominio de las principales estrategias para educandos
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con TEA con 23 docentes, lograndose un nivel de preparacion avanzado de los
docentes sobre los principales aspectos tedricos relacionados con el trastorno del
espectro autista y en el dominio de técnica y métodos para la atencion educativa de los
educandos. ”, (Ver Figura. 1).

Figura 1.

Resultados de la dimensién cognitiva.
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Nota. El grafico representa los resultados de la dimension en la etapa pre y post-test.

El comportamiento de los indicadores en la dimensién procedimental superan
significantemente los resultados obtenidos en la etapa de post-test con relacién a la
etapa de pre-test, entre 26 y 29 docentes alcanzan el nivel de “Avanzado”, logandose
indices superiores al (86 %), los docentes utilizaron diferentes métodos y técnicas,
tiendo en cuenta los intereses y niveles de desarrollo de los, estructuran bien el entorno
para que los educandos puedan aprender a tener autonomia e independencia, a partir
de las ayudas visuales, verbales, realizan el analisis de tarea paso por paso, utilizan los
dispositivos de ayuda y los apoyos visuales para la comunicacién, con un lenguaje

literal y conciso, utilizando tanto su cuerpo como su voz, estuvieron atentos a cualquier

59



sonido o movimiento corporal y respondieron con prontitud, fomentaron el juego y la
interaccion social de acuerdo a los niveles de desarrollo de los educandos. El indicador
con mas bajo resultado fue el referido a desarrollar en los educandos el autocontrol de
la conducta y su adecuacion al entorno, 3 docentes el (10,0%) alcanzan el nivel de
“Intermedio”, (Ver Figura. 2)

Figura 2.

Resultados de la dimensién procedimental.
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Nota. El grafico representa los resultados de la dimension en la etapa pre y post-test.

Los resultados obtenidos en la dimension afectiva —motivacional fueron muy superior
en la etapa de post-test con relacion a la etapa de pre-test, los 30 docentes (100%)
alcanzaron el nivel de “Avanzado”, lograndose plenamente la sensibilidad con la
problematica, evidencidndose una actitud de respeto, tolerancia, responsabilidad,
comprensién 'y atencion, para que los educandos tengan una experiencia
enriqguecedora en sus espacios de aprendizaje, el indicador con resultados menos
favorable en la etapa de pre-test fue el de la sensibilidad hacia los educandos con TEA

con 9 docentes el (30,3) en el nivel de “Intermedio”, (Ver Figura. 3).
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Figura 3.
Resultados de la dimension afectiva-actitudinal.
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Nota. El grafico representa los resultados de la dimension en la etapa pre y post-test.
La valoracion de los indicadores de cada dimension, permite evaluar el comportamiento
de la variable dependiente en un nivel “Avanzado”, después de aplicada la estrategia
metodoldgica, lo cual demuestra el avance alcanzado en el nivel de preparacion de los
docentes para la atencion educativa de los educandos con TEA, en relacién con la etapa
de pre-test del pre-experimento, (en la que se constatdé la variable en un nivel de
‘Basico” e “lnadecuado”), y corrobora ademas la efectividad alcanzada con la
implementacion de la estrategia metodolégica.

Como conclusion del capitulo se aprecia que la aplicacion de los diferentes
instrumentos permitid conocer el estado actual de la preparacion de los docentes, el
analisis de la teoria abordado por diversos autores hicieron posible al autor elaborar la
estrategia metodologica, el resultado se fundamentada en el enfoque materialista-
dialéctico, en la sociologia, en el enfoque psicolégico socio-histérico-cultural y en la
pedagdgico general y especial. La evaluacion se realiz6 mediante un pre-experimento,
donde se concluyo que existieron cambios significativos entre la etapa de pre-test y la de
post-test, lograndose la preparacion del docente para la atencion educativa de los
educandos con TEA.
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CONCLUSIONES.

Al hacer un analisis de los resultados obtenidos, tanto en el plano teérico como en la
ejecucion practica de la estrategia metodoldgica propuesta, se arriba a las siguientes
conclusiones:

En la determinacion del marco tedrico referencial se identificaron las diferentes
propensiones relacionadas con el proceso de preparacion de los docentes, desde
diferentes modelos, los que han sustentado sus contenidos curriculares en las
concepciones filosoficas, pedagdgicas, psicoldgicas, sociolégicas y didacticas de cada
etapa de desarrollo, se sustenta en la teoria historico-cultural de Vigotsky por la
necesidad de considerar el estado actual y potencial de los sujetos, se concibe como el
proceso permanente de adquisicion y estructuracion de conocimientos, para la correcta
atencién educativa de los educandos con trastorno del espectro autista.

El diagnostico realizado a los docentes, evidenci6 insuficiencias en su preparacion para
la atencion educativa de los educandos, y particularmente relacionados con los escasos
conocimientos acerca del trastorno del espectro autista, el poco empleo de recursos
visuales de apoyo para estimular el desarrollo de habilidades comunicativas y de
socializacion, el poco dominio de los métodos, estrategias y técnicas que los puedan
ayudar en el manejo de las conductas y del autocontrol de las emociones que presentan
los educandos; ademas no todos los docentes estan plenamente sensibilizados con la
problemética. Se aprecié disposicion favorable hacia la participacién en los temas como
parte de la preparacion a desarrollar.

La investigacion desarrollada permite aportar a la practica pedagdgica una estrategia
metodoldgica que se distingue por estar dirigida a la preparacion de los docentes para la
atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista, y es contentiva
de acciones en las etapas de diagndstico, planificacion, instrumentacion y evaluacion.
En ella se proponen, talleres que facilitan la incorporacion de aspectos cognitivos,
procedimentales y afectivo-actitudinal en funcion de la mejora de su desempefio.

Para demostrar la validez de la estrategia metodoldgica, se aplicé un pre-experimento
pedagodgico, donde se logré un avanzado dominio de los tipos y caracteristicas
fundamentales de trastorno del espectro autista; empleo de los diferentes métodos
activos, educativos y técnicas de autocontrol que facilitan la atencion educativa;
avanzada responsabilidad, compromiso, disposicion e interés por recibir la preparacion y

mejor sensibilidad hacia los educandos con trastorno del espectro autista.
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RECOMENDACIONES.

Continuar investigando sobre las carencias tedricas-metodoldgicas del proceso de
preparacion de los docentes para la atencion educativa de los educandos con trastorno
del espectro autista, especificamente en el disefio de las relaciones interdisciplinarias
gue permitan potenciar la formacion integral de los educandos.

Coordinar con la Direccion Provincial de Educacién en Sancti Spiritus, la generalizacion
de los resultados de esta investigacion, mediante la superacion de los docentes que
atienden a educandos con trastorno del espectro autista en otras instituciones del nivel
educativo Secundaria Basica.

Estudiar la posibilidad de incorporar cursos optativos y/o electivos en los planes del
proceso docente educativo del modelo del profesional que se desempefiara como

docente en el nivel educativo Secundaria Basica.
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ANEXO No. 1.
INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO.
ANALISIS DE LA REVISION DE DOCUMENTOS.

Guia para el analisis de los documentos que norman el proceso de preparacion de
los docentes del nivel educativo Secundaria Basica
Lugar: Secundaria Basica, “Juan Santander Herrera” del municipio Cabaiguan,
provincia Sancti Spiritus.
Objetivo: Constatar las formas de preparacion y las orientaciones que se les brinda
al docente como por parte de la estructura de direccidbn y otros especialistas
relacionados con la atencion educativa que se le brinda a los educandos con
trastorno del espectro autista.
Se analizaran los documentos:

Modelo de la Secundaria Basica del Ministerio de Educacion.

Resolucion no. 111/17. Procedimientos para Fortalecer el Trabajo Preventivo.

Ministro de Educacion Superior.

Planes de trabajo metodoldgico.

Estrategia de superacion para el nivel educativo.

Las Adaptaciones Curriculares para la Educacion Secundaria Basica.

Los convenios establecidos entre la institucion y otras perteneciste al municipio.
Indicadores:

1.

2.

Tratamiento al contenido relacionado con el trastorno del espectro autista
durante los ultimos cinco cursos escolares o que se proyectan ejecutar.

Si en la estrategia de atencién educativa se incluyen acciones en funcion del
desarrollo de conductas y habilidades adaptativas.

Si las acciones que contiene la estrategia de atencion educativa se
corresponden con las caracteristicas individuales de cada educando.

Si en los informes de visitas que se realizan por parte de la estructura de
direccién y otros especialistas, se brindan recomendaciones a fines para
estimular el desarrollo de las areas afectadas del educando y se incluyen
otras relacionadas con el trabajo con la familia y la comunidad.

Si se prepara al docente sobre las caracteristicas del educando con
trastorno del espectro autista: “Conocerlos desde dentro”, y a partir de este
conocimiento aprender cuales son los cambios que se necesitan realizar
tanto en los entornos como con las acciones y/o conductas a nivel
comunicativo: “Saber adaptar el contexto educativo”

Si se establecen lineas de trabajo metodolégico dirigidas a la atencién
educativa de los educandos con trastorno del espectro autista.

Si en la estrategia de superacion se establecen cursos, conferencias, talleres
y seminarios dirigidos a la atencion educativa de los educandos con trastorno
del espectro autista.



ANEXO No. 2.
INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO.
GUIA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA.

Objetivo: Indagar sobre el nivel de preparacion en general sobre el trastorno del
espectro autista y la sensibilizacion que poseen los docentes que trabaja con los
educandos que presentan dicho trastorno.
Indicadores:
1. Nombres y apellidos.
2. Cargo que posee.
3. Afos de experiencias en el mismo.
4. Funciones que realiza.
5. Sitrabaja o no con educandos con trastorno del espectro autista.
6. Silo hace de manera directa o indirectamente.
7. Si considera suficiente el trabajo que realiza con estos educandos.
8. Sisiente satisfaccion o no con su trabajo.
9. Qué insatisfacciones tiene.
10.Si recibe algun tipo de preparacion que le oriente a encaminar su trabajo con
educandos con TEA. (seminarios, diplomado, taller, cursos, conferencias,
entrenamiento, consulta y otros) cual Ud. considera la mas apropiada para su
trabajo.
11.Si recibié en el pregrado alguna preparacion que le aporté conocimientos
suficientes sobre la teméatica relacionada con el TEA.
12.Si en algin momento ha deseado que le trasladen a otro puesto para trabajar
con otros educandos o ha sentido la necesidad de solicitar la liberacion.
Argumentar la causa.
13.Si ha experimentado en algdn momento sentimientos de frustracion, estrés,
tensidon, ansiedad o algun otro tipo de desajuste a causa de su trabajo.
Explicar por qué. Indagar si es:
- Por la posicion que asume la estructura de direccion,
- Por la posicién que asume la familia
- Por no apreciar evolucion en el educando
- Sison otras causas, referir cuéles.
14.Si ha recibido algun apoyo o ayuda especializada para saber cémo
superarlo.
15.Si considera o no la necesidad de continuar preparandose para profundizar
en los conocimientos tedrico- metodologicos y practicos acerca del TEA.
16.Si se siente 0 no preparado para orientar a la familia y agentes de la
comunidad para que puedan apoyar a estos educandos en el desarrollo de
sus potencialidades.
17.Si comprende el estilo de aprendizaje especifico de los educandos con TEA.



ANEXO No. 3.
INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO.
GUIA DE OBSERVACION AL PROCESO DOCENTE EDUCATIVO.

Tipo de actividad: Procesos docente educativo, merienda y juego de los

educandos trastorno del espectro autista.

Lugar: Secundaria Basica, “Juan Santander Herrera” del municipio Cabaiguan,
provincia Sancti Spiritus.

Objetivo: Percibir como los docentes desarrollan los distintos tipos de actividades
con los educandos con trastorno del espectro autista.

Indicadores:

1.
2.
3.
4
5.
6. Si se aprecia o0 no cierto dominio de los conocimientos por parte del

7.
8.
9

Estado de animo del educando y del docente durante la realizacion de la
actividad (actitudque asumen, motivacion por la misma....)

Organizacion del local

Estructuracion del entorno y las actividades

Empleo o no de recursos visuales de apoyo para estimular el desarrollo de
habilidades comunicativas y de socializacion.

Métodos educativos que emplea el docente

docente para la atencion al educando.

Métodos activos que emplea el docente.

Si es adecuado o no el manejo de las conductas disruptivas.

Desarrolla habilidades para participar, dinamizar y organizar actividades
relacionadas con el juego social y juego simbdlico.

10.Calidad de las relaciones interpersonales en general y el tratamiento que le

brinda el docente a los educandos con trastorno del espectro autista.

11.Nivel de adquisiciobn y desarrollo de habilidades elementales (higiene,

autocuidado, autovalidismo e independencia)



ANEXO No. 4. REPRESENTACION GRAFICA DE LA ESTRATEGIA METODOLOGICA

ESTRATEGIA METODOLOGICA PARA LA PREPRACION DE LOS DOCENTES DE
LA SECUNDARIA BASICA

Objetivo general: preparar a los docentes de Secundaria Basica para la atencion
educativa de los educandos con trastorno del espectro autista ]

OBIETIVA, CARACTER SISTEMICO, CARACTER DIALECTICO Y ESTRUCTURADA EN ETAPAS
A4

UNISS-DPE | Y

Fundamentos

Vi v ad v v

Filosoéficos [S 7 Sociolégicos Psicolégicos <~ Pedagégicos “

Exigencias
basicas

- Participacion activa del sujeto en la determinacion de sus propias necesidades de preparacion,.....

- Creacion del compromiso para el cambio, la mejora personal y del grupo,...

- Concebir el proyecto de preparacion como un sistema de acciones disefiadas a corto, mediano y largo plazo....
- Promover el trabajo grupal como proceso interactivo en contextos de aprendizajes.

- Potenciar la escuela como un centro de preparacion, en constante relacion con otras instituciones.......

¢-¢ T

Evaluacion
\

Planificacion
\

1.-Determinacion de las vias de
preparacion a desarrollar segun
consenso.

2.-Organizacion y seleccion segun
la forma organizativa, temas,
tiempo, local, técnicas.....
3.-Elaboraciéon del sistema de
talleres segun clasificacion......

1.-Evaluaciéon de la ejecucién de las
acciones contenidas en cada etapa.
2.-Determinacion de nuevas
necesidades de preparacion.

3.-Diseflo de actividades segun
necesidades de preparacion.
4.-Proyeccion para la aplicacion de la
estrategia en otros espacios.



ANEXO No. 5.

PARAMETRIZACION DE LOS INDICADORES RELACIONADOS CON LA DIMENSION COGNITIVA.

Indicador 1.1. Dominio de los conocimientos elementales de la definicién y de los distintos tipos o grados del trastorno
del espectro autista.

Avanzado

A

Cuando los docentes domina en toda su extension y profundidad el concepto (trastorno del espectro
autista: son trastornos del neurodesarrollo que se caracterizan por las deficiencias persistentes en la
comunicacion social e interaccién en diversos contextos, y los patrones restrictivos y repetitivos de
comportamiento, intereses o actividades) y los distintos tipos o grados del trastorno del espectro
autista, (Autismo, Sindrome de Rett, Sindrome de Asperger, Trastorno desintegrado infantil o
sindrome de Heller, Trastorno generalizado del desarrollo no especificado)

Intermedio

INT

Cuando el docente domina al menos cuatro de los cinco tipos de trastorno del espectro autista y
ofrece al menos elementos del concepto sin faltarle que es un trastorno del neurodesarrollo.

Basico

B

Cuando el docente, al menos domina tres de los cinco tipos de trastorno del espectro autista y ofrece
al menos elementos del concepto sin faltarle que es un trastorno del neurodesarrollo.

Inadecuado

INA

Cuando el docente, al menos domina dos de los cinco tipos de trastorno del espectro autista y ofrece
al menos elementos del concepto.

Indicador 1.2. Dominio

de las caracteristicas fundamentales de los tipos de trastorno del espectro autista.

Avanzado A Cuando el docente a partir de los tipos de TEA (Autismo, Sindrome de Rett, Sindrome de Asperger,
Trastorno desintegrado infantii o sindrome de Heller, Trastorno generalizado del desarrollo no
especificado) domina las caracteristicas de cada uno.

Intermedio INT Cuando el docente a partir de los tipos de TEA (Autismo, Sindrome de Rett, Sindrome de Asperger,
Trastorno desintegrado infantii o sindrome de Heller, Trastorno generalizado del desarrollo no
especificado) domina al menos cuatro de los tipos de TEA antes sefialados.

Bésico B Cuando el docente a partir de los tipos de TEA (Autismo, Sindrome de Rett, Sindrome de Asperger,
Trastorno desintegrado infantii o sindrome de Heller, Trastorno generalizado del desarrollo no
especificado) domina al menos tres de los tipos de TEA antes sefialados.

Inadecuado INA Cuando el docente a partir de los tipos de TEA (Autismo, Sindrome de Rett, Sindrome de Asperger,

Trastorno desintegrado infantii o sindrome de Heller, Trastorno generalizado del desarrollo no
especificado) domina al menos algunos elementos de los tipos de TEA antes sefialados.

Indicador 1.3. Dominio de los conocimientos béasicos de los métodos activos para el trabajo con los educandos con
trastorno del espectro

autista.

Avanzado

A

Cuando el docente domina al menos de seis a siete de los métodos activos (el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, el método del
caso, la gamificacion, la simulacion y el contrato de aprendizaje), para el desarrollo del proceso
docente educativo.

Intermedio

INT

Cuando el docente domina al menos tres cuatro a cinco de los métodos activos (el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, el método del
caso, la gamificacion, la simulacién y el contrato de aprendizaje), para el desarrollo del proceso
docente educativo.

Bésico

Cuando el docente domina al menos tres de los métodos activos (el aprendizaje cooperativo, el
aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, el método del caso, la
gamificacion, la simulacion y el contrato de aprendizaje), para el desarrollo del proceso docente
educativo.

Inadecuado

INA

Cuando el docente domina al menos dos de los métodos activos (el aprendizaje cooperativo, el
aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, el método del caso, la
gamificacion, la simulacion y el contrato de aprendizaje), para el desarrollo del proceso docente
educativo.

Indicador 1.4.

Domini

adecuacion al entorno

o de los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol de la conducta para la
de los educandos con trastorno del espectro autista.

Avanzado

A

Cuando el docente domina de cinco a seis métodos y técnicas tales como: impositivo o autoritario,
inconsistencia, racional o persuasivo, negligente, estimulo y sancién, dentro de las técnicas se
encuentran: la técnica de la tortuga, del semaforo, el volcan, deja que se exprese, el palo de hablar,
canciones, la pelota antiestrés, el abrazo, inflar un globo, soplar burbujas, el agua o la arena...

Intermedio

INT

Cuando el docente domina de cuatro a cinco métodos y técnicas tales como: impositivo 0 autoritario,
inconsistencia, racional o persuasivo, negligente, estimulo y sancién, dentro de las técnicas se
encuentran: la técnica de la tortuga, del seméaforo, el volcan, deja que se exprese, el palo de hablar,
canciones, la pelota antiestrés, el abrazo, inflar un globo, soplar burbujas, el agua o la arena...

Basico

Cuando el docente domina de tres a cuatro métodos y técnicas tales como: impositivo o autoritario,
inconsistencia, racional o persuasivo, negligente, estimulo y sancién, dentro de las técnicas se
encuentran: la técnica de la tortuga, del semaforo, el volcan, deja que se exprese, el palo de hablar,
canciones, la pelota antiestrés, el abrazo, inflar un globo, soplar burbujas, el agua o la arena...

Inadecuado

INA

Cuando el docente domina de dos a tres métodos y técnicas tales como: impositivo o autoritario,
inconsistencia, racional o persuasivo, negligente, estimulo y sancién, dentro de las técnicas se
encuentran: la técnica de la tortuga, del semaforo, el volcan, deja que se exprese, el palo de hablar,
canciones, la pelota antiestrés, el abrazo, inflar un globo, soplar burbujas, el agua o la arena...

PARAMETRIZACION DE LOS INDICADORES REALCIONADOS CON LA DIMENSION PROCEDIMENTAL.

Indicador 2.1. Desarrolla la autonomia e independencia personal de los educandos con trastorno del espectro autista
desde el proceso docente educativo.

Avanzado

A

Cuando el docente desarrolla la autonomia e independencia personal de los educandos a partir de
planifican, organizan y desarrollan actividades de acuerdo a los niveles de desarrollo de los
educandos y a sus estilos de aprendizaje, estructura bien el entorno para que puedan aprender a
tener autonomia e independencia a partir de las ayudas visuales, verbales, realizan el analisis de
tarea paso por paso que es lo que tiene que realizar el educando y utilizan historias sociales que les
ayuden a los educandos a entender las diferentes normas de comportamiento, situaciones,
emociones, acontecimientos y conceptos de la vida cotidiana, lo que facilita la inclusién al grupo.

Intermedio

INT

Cuando el docente desarrolla la autonomia e independencia personal de los educandos a partir de
planifican, organizan y desarrollan actividades de acuerdo a los niveles de desarrollo de los

educandos y a sus estilos de aprendizaje, estructura bien el entorno para que puedan aprender a




tener autonomia e independencia a partir de las ayudas visuales, verbales, realizan el andlisis de
tarea paso por paso que es lo que tiene que realizar el educando y ocasionalmente utilizan historias
sociales que les ayuden a los educandos a entender las diferentes normas de comportamiento,
situaciones, emociones, acontecimientos y conceptos de la vida cotidiana, lo que facilita la inclusion al

grupo.

Basico B

Cuando el docente solo organizan y desarrollan actividades para que los educandos puedan aprender
a tener autonomia, utilizando algunas ayudas visuales y verbales, ocasionalmente realiza el analisis
de tarea paso por paso que es lo que tiene que realizar el educando y utilizan en ocasiones historias
que les ayuden a los educandos a entender diferentes situaciones, emociones, acontecimientos y
conceptos de la vida cotidiana, para su inclusién al grupo.

Inadecuado INA

Cuando el docente solo desarrolla actividades para que los educandos puedan aprender a tener
autonomia e independencia, utilizan muy pocas ayudas visuales, verbales, no realiza el andlisis de
tarea paso por paso que es lo que tiene que realizar el educando y utilizan en ocasiones historias que
les ayuden a los educandos a entender diferentes situaciones, emociones, acontecimientos y
conceptos de la vida cotidiana, para su inclusién al grupo.

Indicador 2.2. Emplea

los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol de la conducta para la adecuacién

al entorno de los educandos con trastorno del espectro autista.

Cuando el docente utiliza en sus actividades diferentes métodos educativos y técnicas para la
autorregulacién o autocontrol emocional, tienen en cuenta los intereses y niveles de desarrollo de los
educandos para adaptar las actividades y/o juegos, las actividades y/o juegos se inician por la que los
educandos conocen para poder darles ese feedback positivo, establecen agendas visuales,
calendarios, temporizadores, que facilitan la posibilidad de anticipar ante cualquier insignificante
cambio, evitando la sobrecarga de estimulacion sensoriales, emocionales e inclusive cognitiva,
explicando qué es lo que va a ocurrir, desde cuando y durante cuanto tiempo, en su mesa o cerca de
esta con diferentes codigos de colores segun las materias, propician el desarrollo de habilidades
sociales y utilizan juego de roles para recrear situaciones que puedan surgir en el dia a dia.

Cuando el docente utiliza en sus actividades diferentes métodos educativos y técnicas para la
autorregulacién o autocontrol emocional, tienen en cuenta alguno de los intereses y niveles de
desarrollo de los educandos para adaptar las actividades y/o juegos, las actividades y/o juegos se
inician por la que los educandos conocen para poder darles ese feedback positivo, para evitar de esta
manera episodios de frustracién, propician el desarrollo de habilidades sociales, utilizan juego de roles
para recrear situaciones que puedan surgir en el dia a dia, y asi adquirir herramientas para actuar o
interactuar con otros educandos.

Cuando el docente utiliza en sus actividades algunos métodos educativo y técnicas para la
autorregulacion o autocontrol emocional, en ocasiones tienen en cuenta alguno de los intereses de los
educandos para adaptar las actividades y/o juegos, se inician por la que los educandos conocen para
poder darles ese feedback positivo, y que vean que pueden hacerlo, ademas de evitar de esta manera
episodios de frustracion y propician el desarrollo de habilidades sociales potencian el saludo y la
despedida, utilizan en ocasiones el juego de roles para recrear situaciones que puedan surgir en el
dia a dia, y asi adquirir herramientas para actuar o interactuar con otros educandos.

Avanzado A
Intermedio INT
Bésico B
Inadecuado INA

Cuando el docente utilizan alguna técnicas para la autorregulacién o autocontrol emocional, no tienen
en cuenta los intereses de los educandos para adaptar las actividades y/o juegos, las actividades y/o
juegos no se inician por la que los educandos conocen para poder darles ese feedback positivo, y que
vean que pueden hacerlo, no utilizan juego de roles para recrear situaciones que puedan surgir en el

dia a dia, y asi adquirir herramientas para actuar o interactuar con otros educandos.

Indicador 2.3. Desarrolla las funciones ejecutivas de los educandos con trastorno del espectro autista desde el

proceso docente

educativo.

Cuando el docente utiliza agendas visuales para estructura bien el entorno, estructuran tareas
definiendo un principio y un fin de las mismas, para solventar las dificultades que puedan presentar a
la hora de iniciar y finalizar las tareas los educandos, propician la flexibilidad de actuacion y
disponibilidad para los cambios paradigmaticos de los educandos, trabajan la inhibicion de respuesta,
la memoria de trabajo auditiva y visual, entre las que se pueden encontrar: repetir palabras o
ndmeros, repetir en orden inverso, repetir segin un orden establecido, recordar imagenes
previamente mostradas, reproducir gestos en una secuencia dada, laberintos, lectura de dibujos,
escritura alternante, juegos de mesa, ya que casi todos exigen atencion, reflejos, control de la
impulsividad, planificacion, flexibilidad y anticipacion.

Cuando el docente utiliza agendas visuales para estructura bien el entorno, estructuran tareas,
definiendo un principio y un fin de las mismas, propician la flexibilidad de actuacion y disponibilidad
para los cambios paradigméaticos en los educandos y a veces trabajan la inhibicion de respuesta, en
ocasiones realizan actividades para desarrollar la memoria de trabajo auditiva y visual, entre las que
se pueden encontrar: repetir palabras o nimeros, repetir en orden inverso, repetir segin un orden
establecido, recordar imagenes previamente mostradas, reproducir gestos en una secuencia dada,
diferencias entre dibujos, laberintos, lectura de dibujos, escritura alternante, juegos de mesa, ya que
casi todos exigen atencion, reflejos, control de la impulsividad, planificacion, memoria de trabajo,
flexibilidad.

Cuando el docente utiliza en ocasiones agendas visuales para estructura bien el entorno, estructuran
tareas de acuerdo al nivel de desarrollo, definiendo un principio y un fin de las mismas, a veces
propician la flexibilidad en los educandos y no trabajan la inhibicion de respuesta, en ocasiones
realizar actividades para desarrollar la memoria, entre las que se pueden encontrar: repetir palabras o
nameros, repetir en orden inverso, repetir segin un orden establecido, recordar imagenes
previamente mostradas, reproducir gestos en una secuencia dada, diferencias entre dibujos,
laberintos, lectura de dibujos, escritura alternante, juegos de mesa, ya que casi todos exigen atencion,
reflejos, control de la impulsividad, planificacion, memoria de trabajo, flexibilidad.

Avanzado A
Intermedio INT
Basico B
Inadecuado INA

Cuando el docente utiliza en ocasiones agendas visuales y estructuran tareas, en ocasiones definen
el principio y fin de las tareas, no propician la flexibilidad en los educandos y no trabajan la inhibicion
de respuesta, no realizan actividades para desarrollar la memoria, entre las que se pueden encontrar:
diferencias entre dibujos, laberintos, lectura de dibujos, escritura alternante, juegos de mesa, ya que
casi todos exigen atencion, reflejos, control de la impulsividad, planificacion, memoria de trabajo,

flexibilidad.




Indicador 2.4. Aplica los métodos activos para el trabajo con los educandos con trastorno del espectro autista desde el
proceso docente educativo.

Avanzado

A

Cuando el docente aplica en sus actividades los diferentes métodos y logra que sus educandos se
conviertan en responsables de su propio aprendizaje, desarrolla habilidades de bisqueda, seleccion,
andlisis y evaluacién, potencia el pensamiento critico y reflexivo, realiza juegos para mejorar la calidad
educativa, la motivacion, la socializacion ludica, logra que aprendan de forma practica conocimientos
Utiles y concretos con los que se van a encontrar habitualmente en su vida diaria, desarrolla la
autonomia y la responsabilidad individual como el trabajo en equipo y la conciencia de grupo.

Intermedio

INT

Cuando el docente aplica en sus actividades algunos métodos y logra que sus educandos se
conviertan en responsables de su propio aprendizaje, desarrolla habilidades de bisqueda, seleccion,
andlisis y evaluacion, potencia el pensamiento critico y reflexivo, realiza algunos juegos para mejorar
la calidad educativa, la motivacién, la socializacion lidica, logra que aprendan de forma préactica
conocimientos Utiles y concretos con los que se van a encontrar habitualmente en su vida diaria,
desarrolla la autonomia y la responsabilidad individual como el trabajo en equipo y la conciencia de

grupo.

Basico

Cuando el docente aplica en sus actividades ocasionalmente los métodos y logra que sus educandos
se conviertan en responsables de su propio aprendizaje, a veces desarrolla habilidades de blusqueda,
seleccion, analisis y evaluacion, potencia el pensamiento critico y reflexivo, a veces realiza juegos
para mejorar la calidad educativa, la motivacién, la socializacién ludica, en ocasiones logra que
aprendan de forma practica conocimientos Utiles y concretos con los que se van a encontrar
habitualmente en su vida diaria.

Inadecuado

INA

Cuando el docente no aplica en sus actividades los métodos y no logra que sus educandos se
conviertan en responsables de su propio aprendizaje, no desarrolla habilidades de busqueda,
seleccion, andlisis y evaluacion, potencia el pensamiento critico y reflexivo, no realiza juegos para
mejorar la calidad educativa, la motivacion, la socializacién ladica, no logra que aprendan de forma
practica conocimientos Utiles y concretos con los que se van a encontrar habitualmente en su vida
diaria, no desarrolla la autonomia y la responsabilidad individual como el trabajo en equipo y la
conciencia de grupo.

PARAMETRIZACION DE LOS INDICADORES REALCIONADOS CON LA DIMENSION AFECTIVA —ACTITUDINAL.

Indicador 3.1. Disposicién e interés por recibir la preparacion acerca de la atencién educativa de los educandos con
trastorno del espectro autista.

Avanzado

A

Cuando el docente expresa disposicion e interés por obtener mas conocimientos acerca del TEA, y
considera gque a pesar de la preparacion que ha recibido, tanto en la provincia como en el municipio,
estas resultan aln insuficientes, pues existen tematicas muy importantes que no se ha abordado.

Intermedio

INT

Cuando el docente expresa alguna reticencia por obtener mas conocimientos acerca del TEA, y
considera gque a pesar de la preparacion que ha recibido, tanto en la provincia como en el municipio,
estas resultan aln insuficientes, pues existen tematicas muy importantes que no se ha abordado.

Basico

Cuando el docente expresa ambigliedad por obtener méas conocimientos acerca del TEA, y considera
que a pesar de la preparacion que ha recibido, tanto en la provincia como en el municipio, estas
resultan adn insuficientes, pues existen tematicas muy importantes que no se ha abordado.

Inadecuado

INA

Cuando el docente expresa desinterés y disposicién por obtener mas conocimientos acerca del TEA,
y considera que la preparacion que ha recibido, tanto en la provincia como en el municipio resultan
suficientes.

Indicador 3.2.

Sensibi

docente educativo.

lidad hacia los educandos con trastorno del espectro autista desde la direccidon del proceso

Avanzado A Cuando el docente evidencia una actitud de respeto, tolerancia, comprension y atencién para que los
educandos tengan una experiencia enriquecedora en sus espacios de aprendizaje.

Intermedio INT Cuando el docente en ocasiones evidencia una actitud de respeto, poca tolerancia, comprension y
atencion para que los educandos tengan una experiencia enriquecedora en sus espacios de
aprendizaje.

Bésico B Cuando el docente evidencian una actitud de respeto, de intolerancia, de incomprension y atencion
para que los educandos tengan una experiencia enriguecedora en sus espacios de aprendizaje

Inadecuado INA | Cuando el docente evidencia una actitud de irrespeto, de intolerancia, de incomprension y de falta de

atencion para que los educandos tengan una experiencia enriqguecedora en sus espacios de
aprendizaje.

Indicador 3.3. Responsabilidad y compromiso para incorporar los aspectos tratados sobre la atencién educativa de los

educandos con t

rastorno del espectro autista en el proceso docente educativo.

Avanzado

A

Cuando el docente muestra responsabilidad y compromiso por participar e incorporar los temas que
seran tratados durante la implementacién en la practica de la estrategia metodoldgica en el proceso
docente educativo que dirige.

Intermedio

INT

Cuando el docente muestra alguna duda sobre su participacion y compromiso en incorporar los temas
que seran tratados durante la implementacion en la practica de la estrategia metodoldgica en el
proceso docente educativo que dirige.

Basico

Cuando el docente muestra responsabilidad por participar, pero no compromiso por incorporar los
temas que seran tratados durante la implementacion en la practica de la estrategia metodolégica en el
proceso docente educativo que dirige.

Inadecuado

INA

Cuando el docente muestra no tener compromiso en participar e incorpora los temas que seran

tratados durante la implementacién en la practica de la estrategia metodolégica




ANEXO No. 6.
INSTRUMENTO DE LA ETAPA DE PRE-TEST Y POST-TEST.
ENCUESTA A LOS DOCENTES.
Objetivo: obtener informacién del proceso de preparacion de los docentes de la Secundaria Basica
para la atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista.

1.- ¢Qué nivel de preparacion considera usted tener como docente de la Secundaria Bésica en el
dominio del concepto trastorno del espectro autista y de los distintos tipos o grados del TEA, para la
atencién educativa de los educandos? (1.1)

2.- ¢Qué nivel de preparacion considera usted tener como docente de la Secundaria Basica en el
dominio de las caracteristicas fundamentales de los tipos de trastorno del espectro autista para la
atencién educativa de los educandos? (1.2)

3. - ¢Qué nivel de preparacién considera usted tener como docente de la Secundaria Basica en el
dominio de los conocimientos sobre los métodos activos para el trabajo con los educandos con
trastorno del espectro autista, desde el proceso docente educativo? (1.3)

4.- ¢ Qué nivel de preparacién considera usted tener como docente de la Secundaria Basica en relacién
al dominio de los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol para su adecuacion al
entorno de los educandos con trastorno del espectro autista, desde el proceso docente educativo? (1.4)

5.- ¢Qué nivel de preparacion considera usted tener como docente de la Secundaria Basica en la
planificacién de actividades desde el proceso docente educativo para potenciar la autonomia e
independencia personal de los educandos con trastorno del espectro autista, desde el proceso docente
educativo? (2.1)

7.- ¢Qué nivel de preparacion considera usted tener como docente de la Secundaria Basica en la
planificacién, organizacion y ejecucién de los diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol
para la adecuacion al entorno de los educandos con trastorno del espectro autista, desde el proceso
docente educativo? (2.2)

8.- (Qué nivel de preparacion considera usted tener como docente de la Secundaria Basica para
desarrollar en los educandos con trastorno del espectro autista las funciones ejecutivas, desde el
proceso docente educativo? (2.3)

9¢,Qué nivel de preparacion considera usted tener como docente de la Secundaria Bésica en cuento a
la aplicacion de los métodos activos en los educandos con trastorno del espectro autista en el proceso
docente educativo? (2.4).

10.- ¢ Qué nivel de disposicidon muestra usted por recibir la preparacion acerca de la atencion educativa
de los educandos con trastorno del espectro autista? (3.1).

11.- ¢Qué nivel de interés muestra usted por la e interés por recibir la preparacién acerca de la
atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista? (3.1).

12.-¢,Qué nivel de sensibilidad expresa usted hacia los educandos con trastorno del espectro autista?
(3.2).

13.- ¢ Qué nivel de responsabilidad expresa usted para incorporar en el proceso docente educativo los
aspectos tratados para la atenciéon educativa de los educandos con trastorno del espectro autista?
(3.3).

14.- ;Qué nivel de compromiso expresa usted en la aplicacién de los diferentes métodos y técnicas
para la atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista, desde el proceso
docente educativo? (3.3).



ANEXO No. 7.
INSTRUMENTO DE ETAPA DE PRE-TEST Y POST-TEST.
GUIA DE OBSERVACION A LOS DOCENTES DE LA SECUANDARIA BASICA DURANTE LA
DIERCCION DEL PROCESO DOCENTE EDUCATIVO.

Datos generales
Asignatura: . Profesor: Experiencia en el nivel educacional:

Estimado aplicador:
La presente guia es un necesario instrumento para asegurar coherencia y rigor en la obtencién de la
informacidn. Se solicita la mayor objetividad y en el registro de la informacién que extraiga.

Instrucciones.

A continuacidon se precisan las observaciones que deben ser objeto de revisién en las diferentes
actividades del proceso docente educativo. Cada una de ellas debe ser analizada independientemente y
registrarse de la manera mas directa y fiel posible lo que ellas revelen. Se agradece su colaboracion.

1. Debajo de cada aspecto se da un espacio para que usted describa lo observado.

Desarrollo.

1.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran dominio de los elementos del concepto trastorno del
espectro autista y de los distintos tipos o grados del TEA, para la atencion educativa de los educandos, a
partir del tema a desarrollar, enmarcado en el nivel de: (1.1).

Describa lo observado:
2.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran dominio de las caracteristicas fundamentales de los

tipos de trastorno del espectro autista para la atencién educativa de los educandos, desde lo establecido
en este nivel educativo, para lograr la inclusién, enmarcado en el nivel de: (1.2)

Describa lo observado:

3. Los docentes de la Secundaria Basica muestran dominio de los conocimientos sobre los métodos
activos para el trabajo con los educandos con trastorno del espectro autista, desde el proceso docente
educativo, enmarcado en el nivel de: (1.3)

Describa lo observado:

4.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran dominio de los diferentes métodos educativos y

técnicas de autocontrol para su adecuacion al entorno de los educandos con trastorno del espectro
autista, desde el proceso docente educativo, enmarcado en el nivel de: (1.4)

Describa lo observado:

5.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran habilidades para la planificacién de actividades
desde el proceso docente educativo para potenciar la autonomia e independencia personal de los
educandos con trastorno del espectro autista, enmarcado en el nivel de:(2.1)

Describa lo observado:

6.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran en la planificacion, organizacion y ejecucion de los
diferentes métodos educativos y técnicas de autocontrol para la adecuacion al entorno de los educandos
con trastorno del espectro autista, desde el proceso docente educativo, enmarcado en el nivel de: (2.2)

Describa lo observado:

7.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran dominio para desarrollar en los educandos con
trastorno del espectro autista las funciones ejecutivas, desde el proceso docente educativo, enmarcado
en el nivel de (2.3)

Describa lo observado:

8.-Los docentes de la Secundaria Basica muestran dominio para aplicar los métodos activos desde el
proceso docente educativo en los educandos con trastorno del espectro autista, enmarcado en el nivel
de (2.4)



Describa lo observado:
9.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran disposicién por recibir la preparacién acerca de la
atencion educativa a los educandos con trastorno del espectro autista, enmarcado en el nivel de (3.1).

Describa lo observado:
10.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran interés por recibir la preparacién acerca de la
atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista, enmarcado en el nivel de (3.1).

Describa lo observado:
11.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran sensibilidad hacia los educandos con trastorno del

espectro autista, enmarcado en el nivel de (3.2).

Describa lo observado:
12.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran responsabilidad para incorporar en el proceso

docente educativo los aspectos tratados para la atencidon educativa de los educandos con trastorno del
espectro autista, enmarcado en el nivel de (3.3).

Describa lo observado:

13.- Los docentes de la Secundaria Basica muestran compromiso expresa usted en la aplicacion de los
diferentes métodos y técnicas para la atencidon educativa de los educandos con trastorno del espectro
autista, desde el proceso docente educativo, enmarcado en el nivel de (3.3).

Describa lo observado:



ANEXO No. 8.
INSTRUMENTO DEL PRE-TEST.
PRUEBA PEDAGOGICA APLICADAS A DOCENTES DE LA SECUNDARIA BASICA EN
RELACION A LA DIERCCION DEL PROCESO DOCENTE EDUCATIVO.
Objetivo: comprobar el nivel de preparacion que poseen los docentes de la Secundaria Basica para

la atencion educativa de los educandos con trastorno del espectro autista desde la direccién del
proceso docente educativo.

Nombre y apellido: . Grupo donde imparte la asignatura: . Grado:

1.- Atendiendo a las caracteristicas propias del trastorno del espectro autista en mayor o menor
medida y siempre adjuntandose al perfil individual de cada educando, podemos afirmar que estas
caracteristicas afectan al desarrollo de cuatro de las competencias clave (las sociales y civicas; la
comunicacién linguistica; aprender a aprender; el sentido de la iniciativa y espiritus emprendedor. A
partir de las competencias sociales y las de comunicacién linglistica. ¢Qué actividades Ud. realiza
desde su clase para que los educandos puedan adquirir y desarrollar habilidades necesarias para la
interaccion social?

2- ¢Por qué resulta necesario y transcendental estructurar el entono, anticipar las situaciones y los
acontecimientos para sus educandos?. Expongan elementos que justifique dicha afirmacion desde las
actividades que Ud. realiza en su Secundaria Basica.

3-Los educandos con trastorno del espectro autista tienen un nivel de pensamiento concreto y baja
capacidad representacional y de simbolizacién, por lo cual se hace necesaria durante el proceso
docente educativo la utilizacion de métodos activos, respecto a las necesidades educativas
relacionadas con el ambito cognitivo. ¢ Cudles de los métodos activos que Ud. utiliza durante el
proceso docente educativo con sus educandos que les permite sobre todo a aceptar y hacer los
cambios necesarios de acuerdo a cada situacion?

4-La planificaciéon educativa en las aulas debe realizarse desde la diferenciacion, se deben crear
entornos ricos, que proporcionen oportunidades a todos para aprender, adecuando las situaciones de
aprendizaje a las diferentes necesidades y capacidades de los educandos. ¢Cuéles son las
principales estrategias que Ud. lleva acabo para que su Secundaria Basica o aula pueda considerarse
inclusiva?.

5-En la Secundaria Basica se espera que los educandos con trastorno del espectro autista
comprendan las normas, se comporte en la forma esperada, e inicien y completen las tareas de forma
autbnoma y apropiada. ¢Cuéles son los métodos y técnicas que Ud. utiliza para lograr el correcto
manejo de conducta y el autocontrol de las emociones de sus educandos durante el desarrollo del
proceso docente educativo?

6-El trastorno del espectro autista no se diagnostica a través de la presencia de marcadores bilégico,
sino que es necesario llevar a cabo un proceso de observacién y analisis exhaustivo del
comportamiento del educando. Mencione las caracteristicas que estan relacionadas con los rasgos o
comportamientos autistas de sus educandos.

7-¢ Cudles considera Ud. que son los principales beneficios que ofrecen las herramientas o apoyos
visuales en funcién del aprendizaje y la comunicacién en los educandos con trastorno de espectro
autista?. Explique.

8-¢,Qué actividades o estrategias Ud. utiliza durante el proceso docente educativo para dar
cumplimiento a las funciones ejecutivas (planificacion, inhibicién de respuestas, flexibilidad y memoria
de trabajo). Argumente.



ANEXO No. 9.
INSTRUMENTO DEL POST-TEST.
PRUEBA PEDAGOGICA APLICADAS A DOCENTES DE LA SECUNDARIA BASICA EN
RELACION A LA DIERCCION DEL PROCESO DOCENTE EDUCATIVO.
Objetivo: comprobar el nivel de preparacion que poseen los docentes de la Secundaria Basica para
la atencién educativa de los educandos con trastorno del espectro autista desde la direccion del
proceso docente educativo.

Nombre y apellido: . Grupo donde imparte la asignatura: . grado:

1.- Atendiendo a las caracteristicas propias del trastorno del espectro autista en mayor o menor
medida y siempre adjuntandose al perfil individual de cada educando, podemos afirmar que estas
caracteristicas afectan al desarrollo de cuatro de las competencias clave (las sociales y civicas; la
comunicacién linguistica; aprender a aprender; el sentido de la iniciativa y espiritus emprendedor. A
partir de estas competencias. ¢Qué actividades Ud. realiza desde su clase para que los educandos
puedan adquirir y desarrollar habilidades necesarias para la interaccién social?

2- ¢Por qué resulta necesario y transcendental estructurar el entono, anticipar las situaciones y los
acontecimientos para sus educandos?. Demuestre con ejemplos coémo en su Secundaria Basica Ud.
ha logrado estructurar el entorno con diferentes materiales, en dependencia de las tareas que se
vayan a desarrollar, y cuales son los principales beneficios que se logran en los educandos.

3-Los educandos con trastorno del espectro autista tienen un nivel de pensamiento concreto y baja
capacidad representacional y de simbolizacién, por lo cual se hace necesaria durante el proceso
docente educativo la utilizacion de métodos activos, respecto a las necesidades educativas
relacionadas con el ambito cognitivo. Explique tres de los métodos activos mas utilizados por Ud.
durante el desarrollo de las actividades y cuédles son los principales logros alcanzados en sus
educandos.

4-La planificacion educativa en las aulas debe realizarse desde la diferenciacién, se deben crear
entornos ricos, que proporcionen oportunidades a todos para aprender, adecuando las situaciones de
aprendizaje a las diferentes necesidades y capacidades de los educandos. ¢ Ejemplifique con almeno
tres actividades realizadas con los educandos donde se ponga de manifiesto la anticipacion y el
comportamiento que se espera obtener de ellos y qué elementos o acciones Ud. tuvo que recurrir
para lograrlo.

5-En la Secundaria Basica se espera que los educandos con trastorno del espectro autista
comprendan las normas, se comporte en la forma esperada, e inicien y completen las tareas de forma
autébnoma y apropiada. ¢Cuales fueron las principales actividades desarrollada por Ud. a partir de la
utilizacion de los diferentes métodos y técnicas para lograr el correcto manejo de conducta y el
autocontrol de las emociones de sus educandos durante el desarrollo del proceso docente educativo?

6-El trastorno del espectro autista no se diagnostica a través de la presencia de marcadores bildgico,
sino que es necesario llevar a cabo un proceso de observaciéon y analisis exhaustivo del
comportamiento del educando, Mencione las caracteristicas que estan relacionadas con los rasgos o
comportamientos autistas de sus educandos. Argumente dos de ellas.

7-¢ Cudles considera Ud. que son los principales beneficios que ofrecen las herramientas o apoyos
visuales en funcion del aprendizaje y la comunicacion en los educandos con trastorno de espectro
autista?. Explique.

8-¢ Qué resultados se obtuvieron a partir de la ejecucion de las actividades o estrategias utilizadas por
Ud. durante el proceso docente educativo para dar cumplimiento a las funciones ejecutivas
(planificacion, inhibicion de respuestas, flexibilidad y memoria de trabajo). Argumente.



