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Resumen
Dentro del conjunto de elementos que conforman la Batalla de Ideas se encuentra
la Univesalizacion de la Educacion Superior, hecho que implica una serie de
transformaciones en los modos de actuacion de los grupos pedagdégicos y en
especial, del tutor, maestro seleccionado dentro de cada colectivo y que se
responsabilizan en el asesoramiento del estudiante en cuanto a lo laboral
académico e investigativo. Este proceso de transformacion del estudiante dentro
del centro escolar, denominado microuniversidad, se ha ido perfeccionando,
recibiendo especial atencién la preparacién del docente escogido tanto para
impartir clases como para tutorear el proceso de formacion del futuro profesional.
Existe un plan de preparacion al nivel de sede, dirigido a elevar el nivel profesional
de estos profesores categorizados como adjuntos por el Instituto Superior
Pedagdgico que se realiza con una periodicidad mensual. En la presente tesis se
propone un conjunto de actividades tedrico metodologicas para preparar al tutor
para la educacion en valores morales y que este oriente al maestro en formacion.

Estas actividades se insertaran en el plan concebido por la sede municipal.
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Para nosotros es decisiva la
educacion, y no solo la i1Instruccion
general, i1nculcar conocimientos cada
vez mas profundos a nuestro pueblo,
sino la creacion y la formacion de
valores en 1la conciencia de los
nifios y de Mlos jovenes desde las
edades mas tempranas, y eso hoy es

mas necesario que nunca (1)

Fidel Castro Ruz.
1/9/1997.



Introduccién

El proceso de formacién de los estudiantes en la microuniversidad se ha ido
perfeccionando y junto a él, la preparacion de su colectivo pedagogico y en
particular la del maestro tutor siempre partiendo de su caracterizacibn como
profesor adjunto de Instituto Superior Pedagogico. Esta preparacion debe ser
organizada de forma que las actividades puedan ser incluidas en el plan previsto
para el municipio facilitando la participacion a los centros a que pertenecen.

Toda esta preparacion recibida por el tutor se multiplicara en el resto del colectivo
pedagdgico de la microuniversidad conllevando a elevar el nivel profesional y la
labor educativa del claustro de la escuela. Le corresponde a la microuniversidad y
su claustro dar continuidad a la preparacion politica-ideolégica de los estudiantes
que reciben no solo en la formacién de convicciones y valores que los identifiquen
como revolucionarios sino también a prepararlos para dirigir la formacién de sus
alumnos.

Para el desarrollo de la personalidad, tiene gran importancia la formacion de
valores morales para que los educandos asuman un adecuado papel en las luchas
que caracterizan la construccion de una nueva sociedad. Estos valores deben
regir el comportamiento general de la juventud los que orientan su conducta y en
consecuencias determinan sus actividades y formas de actuar.

Le corresponde a la escuela en gran medida esta funcion partiendo de la
educacion preescolar donde los alumnos inician el largo periodo en el proceso
docente educativo. La escuela debe coordinar las influencias educativas que
actian sobre el estudiante para formar jévenes cuyas personalidades se
manifiesten mas tarde en centros de educacion superior y su incorporacion a la
vida laboral. La formacion de maestros y profesores lleva implicita la interiorizacion
de valores morales a traves de diferentes vias como por ejemplo el trabajo con las
diferentes asignaturas del plan de estudio, la practica laboral y la realizacion de
tareas investigativas. El hecho de que el maestro en formacion esté en contacto
directo con el educando y su ambiente escolar logran en ellos valores positivos
como el amor y respeto a los alumnos, su profesién y el medio que los rodea.

Aprende a resolver problemas mediante la investigacion y desarrolla el habito de



estudio. Comienza a ser observador, optimista, a trabajar en grupos y a establecer
relaciones correctas en el ambito profesional.

A partir del surgimiento de las catedras de valores; luego denominadas martianas,
se orientd a los maestros, como elementos imprescindible en este proceso, la vias
y estrategias a seguir en cada clase para lograr este objetivo. Se dio a conocer
lineamientos a tener en cuenta en la educacion en valores y otros documentos que
norman este trabajo en la escuela primaria cubana.

Si se analizan las regularidades obtenidas en los Entrenamientos Metodol6gicos
Conjuntos, inspecciones y otros controles se puede constatar que una gran parte
de los docentes no le dedican el tiempo suficiente al tratamiento de la dimensién
axiolégica de la clase, lo cual ofrece pocas posibilidades a los alumnos de
reflexionar acerca de sus propias conductas. No todos utilizan formas de
organizacion que faciliten el debate alumno-alumnos; esto determina que en
muchos casos el maestro no logra darle una salida coherente al trabajo educativo
durante toda la clase.

Teniendo en cuenta estas regularidades en la preparacion de tutores, tanto desde
el punto de vista tedrico como metodoldgico para dar respuesta a las necesidades
de ensefiar al maestro en formacién para enfrentar la docencia se considera que
guedan fisuras en cuanto al trabajo la educacién en valores. La revisiéon del plan
de superacion de los tutores de la Educacion Infantil en la sede de Fomento arroja
gue no existen acciones dirigidas en particular a la preparacion del tutor en cuanto
a la educacion en valores.

En estos momentos se aplica en la provincia de Sancti Spiritus, en la educacion
de Secundaria Basica una experiencia de capacitacion para docentes dirigida a la
preparacion de la dimensién axiolégica del contenido de la clase; pero en el caso
de la Educacién Primaria no existe ningun antecedente en tal sentido.

La novedad de la propuesta esta dada por las actividades tedrica —metodoldgicas
concebidas por el autor, las que se materializan en su puesta en practica para
preparar al tutor en educacion en valores y la orientacibn que este ofrece al

maestro en formacion para realizar esta labor educativa.



Por las razones antes expresadas el problema cientifico de la presente tesis, es

como sigue;

¢,COmo preparar tedrica y metodolégicamente a los tutores para orientar al
maestro en formacion acerca de la educacion en valores morales a escolares de la

ensefianza primaria?

El objetivo es:

Proponer actividades tedrico-metodolégicas para preparar al tutor en la educaciéon
en valores, para que este oriente al maestro en formacion de escolares primarios
del centro Miguel Ruiz Rodriguez del municipio Fomento.

El desarrollo de la investigacion estuvo regido por las siguientes preguntas
cientificas:

1. ¢Es suficiente y actual la informacion que aparece en la bibliografia
consultada acerca del problema cientifico motivo de investigacion?.

2. ¢Cual es el estado de la preparacion que posee el maestro tutor para
orientar en cuanto a la educacion en valores al maestro en formacion?.

3. ¢ Qué actividades tedrico — metodoldgicas preparan al tutor del maestro en
formacion de manera que este eduque en valores a escolares de la
ensefianza primaria?.

4. ¢Qué valoracion tienen los especialistas seleccionados acerca del conjunto
de actividades de preparacion propuesta?

Conceptualizacion y operacionalizacion de las variables;

Variable independiente: Actividades tedrico-metodologicas.

Variable dependiente: Preparacion del tutor para orientar sobre la educacion en
valores al maestro en formacion.

Con la finalidad de que el maestro en formacién eduque en valores a escolares
primarios es necesario primero lograr una preparacion eficiente de su tutor a

través de un grupo de actividades dirigidas a alcanzar este obijetivo.



Entiéndase por actividad al conjunto de operaciones o tareas propias de una
persona o entidad. En la propuesta estas son tedrico y metodoldgicas. En las
actividades teoricas-metodoldgicas se pretende que el tutor se apropie de una
serie de conocimientos imprescindibles para educar en valores desarrollan
habilidades para darle salida coherente a esta labor educativa a través del proceso
docente educativo.

Las dimensiones e indicadores de la variable dependiente que permitieron dirigir el
control y evaluacién de la eficiencia del conjunto de actividades propuestas son:

Dimensién cognitiva Esta se basa esencialmente en el dominio del contenido que

posee el tutor para lograr la orientacién que se espera en cuanto a como educar
en valores morales.
Sus indicadores son:

Conocimiento que posee el tutor acerca de cuéales son los elementos tedéricos y

metodoldgicos que aseguran una adecuada educacion en valores morales.

Habilidades tanto intelectuales como profesionales pedagégicas que ha

desarrollado el tutor para lograr la orientacion a los maestros en formaciéon para
considerar la educacién en valores morales como aspecto esencial a tener en
cuenta desde la planificacion, ejecucion y control del proceso docente educativo

con énfasis en la clase.

Dimension afectiva

Sus indicadores son:

Sentimientos de respeto y consideracion hacia el maestro en formacion.



Ideales como profesional comprometido con la politica educacional en la actual
batalla de ideas.

Motivaciones personales y profesionales para cumplir con su tarea de tutor.

Convicciones relacionadas con su rol de receptor.

Dimension conductual

Sus indicadores son :
Compromiso social en el cumplimiento de su labor como tutor.
Ejemplo personal en cuanto al trabajo por la educacién en valores morales,

teniendo en cuenta su labor en la escuela, familia y comunidad.

Objeto: Preparacion del tutor.

Campo de accion; Preparacion del tutor para la orientacion acerca de la educacion

en valores morales.

Tareas de la Investigacion;

1. Analisis de la literatura acerca del tema para delimitar el problema y

profundizar en las referencias bibliograficas sobre la temética.

2. Elaboracion y aplicacion de instrumentos para determinar el estado real de

la preparacion del tutor dirigido a la educacién en valores morales.

3. Elaboracion de las actividades teoricas-metodolégicas para la preparacion

del maestro tutor.

4.Validacion de la propuesta por criterios de especialistas.

Disefio Metodoldégico:

Poblacion Tutores de los maestros en formacion de la sede pedagdgica de
Fomento.

Muestra: Tutores de los maestros en formacion de la escuela Miguel Ruiz
Rodriguez de Fomento.

Se escogen para la aplicacion de la propuesta a los tutores del Centro de
Referencia Miguel Ruiz Rodriguez del municipio Fomento, escuela
seminternada con mas de un grupo en cada grado y donde funciona la sede

pedagogica del municipio.



Para la seleccién de la muestra se utilizd6 el método no probabilistico
escogiendo de forma intencional los elementos de la poblacion que
pertenecen a la muestra.

Este claustro cuenta en la actualidad con 14 docentes categorizados por el
Instituto Superior Pedagogico de los cuales 10 son tutores de maestros en
formacion, por su ultima graduacion como Licenciados en Educacion Primaria
han recibido postgrados y otros cursos para su superacion. Tres de ellos
alcanzaron la categoria de MB , el resto de B y han divulgado sus experiencias

como docentes en eventos desde la escuela hasta el nivel provincial.

Métodos a utilizar:

Del nivel empirico.

Observacion: Se observaron clases impartidas por los maestro tutores para
apreciar el comportamiento de su preparacion para educar en valores morales
a escolares primarios del Centro Escolar Miguel Ruiz Rodriguez en Fomento,
tanto durante el diagnéstico como en la realizaciéon de las actividades
concebidas.

Encuesta: Con la utilizacion de este método se pudo constatar la preparacion
del maestro tutor para la educaciéon en valores morales, dominio que posee de
los érganos que rectorean este trabajo en la escuela primaria actual, vias por la
que recibieron esta preparacion y la utilidad de los Programas Priorizados de la
Revolucion en este sentido.

También se encuestan a Directivos de la estructura municipal y del centro para
constatar el nivel de informacién y las habilidades que estos poseen para
incluir en el trabajo metodolégico acciones que conduzcan a orientar en la
educacion en valores morales a escolares primarios.

Entrevista: Permiti6 conocer como el maestro tutor manifiesta sus ideales,
sentimientos y convicciones en modos de actuacién que se correspondan con

la finalidad de su tarea educativa.



Se realiz6 una entrevista grupal a los maestros en formacién de la
microuniversidad para obtener informacion a cerca de la opinién colectiva que
tiene estos de la preparacion que recibieron en su afio intensivo en el ISP para
enfrentar la docencia en lo referido a la educacién en valores morales a

escolares primarios.

Del nivel teorico.
Andlisis y sintesis: Permiti6 estudiar los elementos que contribuyen a la
preparacion del tutor para educar en valores morales a escolares primarios y
poner de manifiesto las relaciones existentes entre ellos para elaborar la
propuesta a aplicar.
Induccion — deduccion: Permitio verificar los principios teéricos de la
preparacion del maestro tutor y cOmo estos se convierten en puntos de partida
para la deduccion de la problemaética planteada.
Historico — logico: Se realizo el estudio de todo el proceso de preparacion del
maestro tutor desde sus inicios, teorias y formas utilizadas de este fendbmeno
en el marco de un proceso pedagdgico mas preparado y actual o sea la
municipalizacion de las universidades.
Genético: En este caso se utilizd el transversal dando cortes peridédicos durante
la investigacion para conocer la efectividad de las acciones propuestas.
Transito de lo abstracto a o concreto: Lo abstracto permitié obtener una imagen
del fendmeno aunque omite factores que lo condicionan al marco real de la
municipalizacion y a través de lo concreto se concibio la preparacion del tutor
atendiendo a la relacion de todos los elementos que intervienen en esta.
Enfoque de sistema: Proporciond una orientacién general para estudiar la
preparacion del tutor integrando todos los elementos que intervienen en esta.
Métodos matematicos: Se utilizé el calculo porcentual para procesar la

informacién obtenida en la aplicacion de los instrumento.



Capitulo 1. La labor del tutor en la microuniversidad.

1.1Antecedentes del tutor en el sistema educacional cubano.

Con el final de la Segunda Guerra Mundial y la normalizacién de los centros de
ensefiantes surge la necesidad de una nueva formacion del profesorado .en
algunos paises europeos se realizaban estudios especializados con un periodo de
practica bajo la supervision educativa de un tutor y el estudio de algunos temas de
psicologia y de Historia de la Educacion.

En el caso de Cuba y alrededor del afio 1958 los estudiantes de tercer y cuarto
afo de las escuelas normales para maestros realizaban su préactica en la escuela
anexa bajo la supervision de un maestro primario o un profesor de la escuela
normal.

Después de 1962 se crean nuevos planes de formacidn de maestros y estos
realizan su practica en cuarto y quinto afio de la carrera. Nuevamente el curso 73-
74 y después de haberlo experimentado en Matanzas se introdujo en todo el pais
un nuevo sistema donde el alumno alterna su practica en clases por semestres.
Después de una vinculacion inicial con el centro donde va a laboral y bajo la
orientacion del maestro guia del grado prepara e imparte sus clases, atiende las
diferencias individuales y educa al colectivo de alumnos.

Esas demandas continuaron aumentando a partir de la propia experiencia y los
cambios ocurridos en la tecnologia, la cultura y la ciencia. Estos exigen la
renovacion de la escuela y la actualizacion de los maestros. Surgen entonces los
instituto superiores pedagdgicos en los territorios provinciales donde los
estudiantes hacen sus practicas en diferentes momentos de la carrera bajo la
supervision de un maestro primario de experiencia y buen desarrollo profesional
gue recibe el nombre de tutor.

La educacion a distancia tiene como via esencial el método de tutoria que se
manifiesta flexible y se acomoda a cada uno de los estudiantes de acuerdo con su

personalidad; intereses, conocimientos, capacidades, nivel de dificultad y avances.



En la actual coyuntura dentro del conjunto de elementos que conforman la Batalla
de Ideas se encuentran la Universalizacion de la Educacion Superior y esto
implica una serie de transformaciones en los modos de actuacion de los
colectivos pedagdgicos y en especial del tutor, maestro responsabilizado con el

asesoramiento del estudiante en lo académico, laboral e investigativo.

1.2 Teorias, posiciones y enfoques a partir de los cuales ha sido abordado.

La teoria socio histérico cultural, abre nuevos horizontes en la Psicologia, en
diferentes direcciones, estas ideas sirven de fundamento para una alternativa
viable de orientar el proceso pedagdgico centrando su interés en el desarrollo
integral de la personalidad. Esta teoria supera aquellas tendencias tradicionales
que han dirigido su interés sobre todo a la esfera cognitiva del hombre .

El proceso de apropiacion de la cultura humana transcurre a través de la actividad
como proceso que mediatiza la relacién entre el hombre y su realidad objetiva. La
actividad humana transcurre en un medio social, en activa interaccion con otras
personas a través de varias formas de colaboracion y comunicacion, por tanto,
siempre de una forma u otra, tiene un caracter social . La conciencia del hombre
se origina en su vida real como producto no de un conocimiento sino, de la
relacion que establece con su realidad.

La definicion dada por Vigotski de zona de desarrollo proximo ayuda a presentar
una nueva formula para la teoria y la practica pedagogica partiendo ademas que el
buen aprendizaje es solo aquel que precede el desarrollo por lo que las
instituciones escolares y pedagdgicas deben reforzar en ayudar a los estudiantes
a expresar lo que por si solo no pueden hacer.

En nuestro pais la teoria vigotskiana ha hallado gran aplicacién, la concepcion de
una ensefianza para el desarrollo , en la cual el proceso de aprendizaje es la via
esencial en el logro del desarrollo integral de los alumnos, la concepcién del

diagndstico como forma de determinar lo que el estudiante es capaz de hacer,



ademas de las potencialidades futuras , por sobre esta base determinar las tareas
educativas que con el han de realizarse.

Los planteamientos anteriores y la nocién del maestro como guia experto que
mediatice o prevea un tutelaje, aun en situaciones de educacion informal o
extraescolar que propicia un aprendizaje guiado nos permite asegurar que la
propuesta realizada tiene su sustento psicolégico en la teoria socio historico
cultural de Vigotski. En el marco de la escuela como microuniversidad, el maestro
tutor tiene la responsabilidad de guiar la preparacion del maestro en formacion,
propiciandole el transito por estadios superiores, o sea facilitandole vias,
herramientas y procederes que le permitan convertir su zona de desarrollo actual
en zona de desarrollo proximo adquiriendo habilidades profesionales para su
futuro desempefio en el arte de educar. Este pudiera considerarse el modelo
revolucionario de la formacion docente cubana, ya que desde un principio se
comprendié que solo en la practica directa y bajo la guia de un tutor
eficientemente preparado era posible con mayor rapidez adquirir las habilidades
adquiridas para un adecuado desempefio profesional.

Las actividades tedrico —metodoldgica propuestas para la preparacion del tutor y
su orientacion al maestro en formacion en la educacion en valores morales a
escolares primarios toman en consideracion la instruccién a través de la educacion
y esta como guia del desarrollo, preveen al maestro como guia del proceso de
ensefianza aprendizaje asi como la unidad entre lo cognitivo y lo afectivo en el

proceso docente educativo entre otros postulados de la teoria de Vigotski.

1.3 La escuela como microuniversidad. Procesos en los que participa.

La revolucion educacional que ha ocurrido en los ultimos afios ha impulsado
numerosos programas, dentro de ellos estan los dirigidos a la formacion
emergente de maestros y profesores y el mas reciente lo constituye la
universalizacion de la educacion superior. Estas transformaciones implican
cambios en la formacion del personal docente y la transformacion de las
concepciones pedagogicas en las que se sustenta la formacion profesional en el

pais.
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A partir del triunfo revolucionario la escuela ha dado respuesta a la formacién del
maestro que requiere cada momento del desarrollo de la sociedad para enfrentar
los retos de cada etapa un ejemplo de ello lo constituye la reduccion a 20 nifios
por aula en la ensefianza primaria.

Desde un inicio y bajo el precepto martiano de la vinculacion de la teoria con la
practica, se generalizdé que solo asi es posible adquirir con calidad las habilidades
requeridas para un adecuado desempefio a la altura de una educacion masiva que
requeria de mas maestros en cada fase.

La experiencia acumulada facilita llegar a nuevos conceptos sobre el papel de la
escuela en el proceso de formacién de los futuros educadores el cual ha transitado
progresivamente a partir de las escuelas anexas de los centros pedagdgicos con
etapas de practica en diferentes momentos del plan de estudio, hasta conformar
un sistema de formacién practico incrementando el tiempo dedicado a la practica ,
su vinculacion con lo académico y lo investigativo.

Al calor de la actual formacion emergente de maestros se produce una nueva
dinamica en la que los alumnos ya sea de un curso o del otro permanecen en el
Instituto durante un afo recibiendo una habilitacién a la par del Gltimo curso de
bachillerato para después continuar el resto de la carrera en la escuela y bajo la

tutoria de aquellos docentes de mas experiencias y desarrollo profesional.

VENTAJAS DEL NUEVO PROYECTO

- Mejor preparacion académica

- Asumen como responsabilidad
- Laeducacion de sus alumnos.
- La escuela adquiere la responsabilidad

- De laformacién de los docentes.

En estas condiciones surge un nuevo concepto y se transforma el de tutor
contemporaneo con patrones anteriores. En Marzo del 2001, en la graduacion

del primer curso emergente de maestros primarios, Fidel Castro plante6 la
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necesidad de introducir nuevos conceptos y programas en la formacién
docente. Es importante retomar esas ideas para comprender
mejor que le corresponde a cada uno para materializar estas ideas nuevas .
La escuela es considerada como microuniversidad cuando cumple con los
siguientes requerimientos:
v" Es modelo en su funcionamiento interno
v" Fuente permanente de motivacion para los futuros educadores.
v Invenciéon coherente en la concepcion pedagoégica general de la
formacion docente
v' Mantenga estrecha relaciébn con las sedes universitarias y otras
estructuras educativas del municipio.
En la figura aparecen los procesos fundamentales en los que intervienen la

microuniversidad.

Preparacion

politica
Educacion de pedagdgica -
los estudiantes de los Atencion a la

. FEU
estudiantes
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la reserva
especial
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Trabajo
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los estudios

Microuniversidad /

Organizacion
Entrega escolar

e \

Disefio de
actividades que
realizan los
estudiantes

Sus funciones
dentro del

convenio » y
colectivo Preparacion y Evgluacno_q y
superacion del estimulacion
Vinculos en la personal del personal
sedes docente en docente
~— 7 universitarias particular el

tutor

~_
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1.4 Preparacion y superacion del personal docente de la microuniversidad, en
particular del tutor.

Junto al proceso de formacion de los estudiantes dentro de la microuniversidad
se ha ido perfeccionando la preparacion y superacion de su colectivo
pedagdgico dentro de esta preparacion recibe un tratamiento especial la
preparacion a aquellos docentes que se desempefian como tutores y a los que
imparten clases como profesores en las sedes pedagdgicas. Estos son
seleccionados por sus caracteristicas personales, desempefio profesional y
experiencia acumulada y se categorizan como profesores adjuntos del Instituto
Superior Pedagogico. A través de este proceso de categorizacion los docentes
se preparan para desempefar estas nuevas funciones.
Esta preparacion es organizada por el Instituto Superior Pedagodgico en
coordinacion con la direccion municipal de Educacion de forma que se facilite una
adecuada planificacion.
Momentos de la preparacién de profesores y tutores :
v Intercambio entre profesores y tutores.
v' Valoracion conjunta de cada asignatura y de los nexos
interdisciplinarios.
v Evaluacién del desempefio profesional
Las acciones de preparacion de los tutores deben ser enmarcadas dentro del plan
individual de los docentes y en las variantes de trabajo metodolégico y de
superacion colectiva por las sedes, municipio y escuela.
Esta preparacion se desarrollara como accion de trabajo metodoldgico y con una
periodicidad mensual y se organizard en grupos segun la zona de residencia

teniendo un caracter diferenciado por tipos de ensefianza.
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El esquema siguiente muestra la propuesta de componentes y sus contenidos que

abarca la preparacién concebida por la sede para la totalidad de los tutores en el

municipio:

Componente investigativo

Componente
académico

Planes de estudio
Matematica
L. Espafiola
Historia de Cuba

AN NN

Problema cientifico
Hipotesis y objetivo
Método de
investigacion
v" Obtencion de
informacién cientifica
v" Anélisis de los
resultados

SNRNEN

Componente laboral

ANANENENEN

Funciones de los tutores
Habilidades profesionales
Diagnostico Pedagdgico
Objetivo

Métodos de ensefianza
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Para garantizar la efectividad de este trabajo se debe :

v" Tener claro el diagndstico de la preparacion de cada tutor.

v" Conocer necesidades reales de cada uno.

v Planificar actividades generales e individuales para cada tutor.

v' Determinar potencialidades de cada escuela.
Para la planificacion de la preparacion de los tutores es necesario tener un
diagnostico claro de cada uno de ellos en dependencia de la funcion a realizar en
la universalizacién. Los tutores por ejemplo deben tener un conocimiento general
del plan de estudio de la carrera que facilite la insercion de la asignatura
coherentemente en los objetivos del afio y en general asi como conocer la
bibliografia con que cuenta el estudiante y profundizar en todas las fuentes
disponibles.
Esta superacion y preparacion debe organizarse en un orden prioritario que
responda a las necesidades de cada cual y que garantice :
+ Conocimiento del plan de estudio
+ Modelo profesional
+ Cualidades y caracterizacion de la carrera
% Componentes del plan de estudio.
¢+ Sistema de evaluacién
El area mas compleja de esta preparacion es la dirigida a la atencién que debe
brindar el tutor al componente investigativo asi como el aseguramiento de
materiales que los preparen en la aplicacion de los métodos de investigacion.
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1.5 Caracteristicas y funciones del tutor dentro de la microuniversidad.

Caracteristicas

I

Tutor

I

Docente en ejercicio
licenciado en edicacion

Posee

Conocimientos Portador de los Profesor adjunto
edagdaicos mejores valores y del ISP
hedag g, ; cualidades
sociopsicoldgicos

Preparacién politica Ejemplo a imitar Critico constructivo

I R
e -

El tutor acompafara al estudiante durante toda la carrera y es responsable de su
formacion profesional e integral por lo que debe realizar las siguiente funciones:

» Orienta y controla la realizacion de actividades docentes y extradocentes
para la sistematizacion, actualizacion e integracion de conocimientos y
habilidades en la escuela, con la familia, la comunidad y las organizaciones
estudiantiles a que pertenecen sus alumnos.

» Ayuda a determinar problemas fundamentales del contexto de actuacion

profesional con vista a la solucion por la via de la investigacion.
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» Asesora la actividad cientifico estudiantil vinculada a los problemas de la
escuela y estimula el intercambio de experiencias y la presentacién de
trabajos a eventos cientificos.

» Controla y evalla las actividades del estudiante de acuerdo con su plan
individual.

» Participa en la caracterizacion y evaluacion integral del estudiante.

» Apoya a los estudiantes en la realizacion de su trabajo independiente y de
las actividades interencuentro orientadas en las diferentes asignaturas.

» Participa en las actividades que se programen para Su preparacion y
superacion.

» Trabaja coordinadamente con el equipo de profesores de la sede municipal
y participa del colectivo de afio al que pertenecen sus estudiantes.

» Orienta y controla la participacion del estudiante en la vida del colectivo
pedagodgico de la escuela y coordina las acciones que se requieran para su
mejor formacion, de conjunto con los jefes de ciclos, grados o
departamentos.

Estas vias de preparacion recibidas por el tutor se multiplican en el resto del
colectivo de la microuniversidad donde este maestro tutor realiza actividades
metodoldgicas que permiten a su vez elevar el caracter profesional de los otros
docentes y ello conduce a ganar en eficiencia en la labor educativa que se
desarrolla en la formacion integral y el aprendizaje de los educandos.

La universalizacion de la universidad iniciada en el curso 2001-2002 y que
facilita la igualdad de posibilidades de todos los jovenes de insertarse en la
misma, muestra un balance positivo gracias al apoyo de los factores politicos y
del gobierno de cada territorio.

1.6 La educacion en valores Papel de la escuela y el tutor .

A partir de la década del 90, en Cuba, han ocurrido cambios socioecondmicos

que se han organizado por acontecimientos como el derrumbe del campo
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socialista , el recrudecimiento del bloqueo y las agresiones ideopoliticas de
Estados Unidos. Estos han ocasionado una transformacion en los diferentes
lugares donde tienen que educarse los nifios, adolescentes y jovenes .

Estas transformaciones revolucionarias nos plantean la necesidad de
reformular, precisar y establecer el sistema de normas y valores morales,
socialmente aceptados. Para este andlisis es necesario sefalar una serie de
debilidades en el trabajo educativo aunque no ha sido absoluto el papel de la
escuela y el maestro en la formacion de valores morales.

Al hablar de valores se puede hacer en dos sentidos: o que va de un objeto
para satisfacer la necesidad y en dependencia de constituir la meta de la vida.
¢, Qué es tener valores morales?

Para dar respuesta a esta interrogante se tuvo en cuenta los criterios de los
autores de la bibliografia consultada los que manifiestan:

e Es estimar un objeto, un principio. Es ubicar las cosas por orden de
prioridad, es decidir lo que es mas importante en un determinado
momento y luchar por ello. Es ubicar y jerarquizar los bienes materiales
y espirituales en orden de importancia .(2)

e Es el sistema de representaciones morales, como son los ideales, los
principios y las normas que orientan y regulan la conducta de las
personas, es decir, que actian como puntos de referencias constantes
en la actividad del sujeto.(3)

e Son formaciones complejas y constituyen un sistema, ya que guardan
estrecha relacién unos con otros, asi como aspectos de la personalidad
como son los sentimientos, las actitudes, las cualidades, los intereses o
las motivaciones personales.(4)

e La capacidad que poseen determinados objetos y fendbmenos de la
realidad objetiva de satisfacer alguna necesidad humana, es decir, la
determinacion social de estos objetos y fendmenos, consciente en su
funcion de servir a la actividad practica del hombre.(5)

Es considerado por el autor de la propuesta como respuesta a la interrogante:
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Al sistema de representaciones morales, ideales, sentimientos,
actitudes, cualidades, intereses o motivaciones personales traducidas
en normas y principios que regulan y orientan la conducta del individuo.
Los valores formados a lo largo de nuestra historia y que estan presentes en el
pensamiento, las tradiciones del pueblo cubano y la obra de la Revolucion se
convierten hoy en fortaleza para continuar el camino de la formacion de las
nuevas generaciones. Surge entonces el ideal del hombre y los valores que lo
caracterizan como parte del proyecto revolucionario.
En la obra de José Marti se encuentra como ideal de hombre aquel que fuese
generoso, altruista, independiente y creador. De estos valores pueden
desprenderse otros como el amor al trabajo , a la patria y la historia, a la
familia, a los nifios, a los ancianos, a la naturaleza, la honradez, honestidad ,
responsabilidad, solidaridad, educacién en deberes y derechos y la disciplina
social.
Con este modelo debe trabajarse desde los primeros grados adecuandolo al
momento de desarrollo de cada nifio agregando otros valores morales de
cualidades cuando comiencen estudios superiores.
La formacién y apropiacion de valores constituye un trabajo esencialmente
educativo y es hoy un proceso basico para elevar la calidad educacional.
De la obra martiana, de principios y tesis planteadas por varios autores
podemos extraer elementos generales para la formacion de valores morales
en la nuevas generaciones:

1. Unidad de lo afectivo y lo racional (Los sentimientos ejercen gran
influencia en el intelecto Todos los elementos se integran en la
personalidad)

2. Unidad de la actividad en la comunicacion ( Clima adecuado de
comprension mutua entre las personas)

Unidad de lo instructivo y lo educativo( Se instruye y educa a la vez)

4. Caracter contradictorio en la asimilacion individual del sujeto en

condiciones colectivas.

5. Interaccion de la educacion con la vida social y el trabajo.
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Le corresponde a la escuela un papel decisivo en la formacion de valores morales
y para ello es necesario realizar una serie de transformaciones en el trabajo
educativo que se realiza en las escuelas orientandolo a potenciar en cada
estudiante aquellos aspectos que le permitan conocer mejor el momento histérico
que esté viviendo.

Es el maestro el maximo responsable de la educacion de sus alumnos y la clase,
como eslabon fundamental , ofrece mdltiples alternativas para alcanzar este
propésito por lo que deben efectuarse adecuaciones entre los contenidos que se
imparten y las caracteristicas del grupo de estudiantes que atiende, la situacion
social en que viven y su medio familiar.

Es la preparacion metodoldgica, en la que participa el maestro tutor, el medio ideal
para adquirir la preparacion que necesita para convertir la clase en un elemento
indispensable que favorezca positivamente esta labor educativa.

Esta preparacion, que requiere el maestro para la realizacion de estas actividades
dentro de la clase exige tener en cuenta:

e Cada actividad debe estar precedida por una motivacion que toque las
fibras del corazon del estudiante, tomando en cuenta sus necesidades e
interese, sus caracteristicas grupales e individuales, de modo que
provoque emociones que lo preparen para la asimilaciéon activa y creadora
del conocimiento.

e Debe profundizarse en el conocimiento, no subestimar la capacidad del
alumno para conocer y, sobre todo, saber despertar sus ansias de
aprender, haciéndole llegar el conocimiento a través del sentimiento, para
enraizar las emociones provocadas por la motivacion inicial. Solo asi el
conocimiento serd significativo para €l por ello duradero y movilizador.

e EIl problema mas dificil es como lograrlo, lo que atafie al método de la
labor educativa.

Se hace necesario entonces considerar la concepcion de la Dr. Amelia

Amador acerca de la orientacion de los métodos en tres planos

fundamentales para el logro de este objetivo. Estos son:
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Los dirigidos a la conciencia: Permiten conocer a los estudiante los
modelos correctos, del deber ser, en lo social, y en lo personal y asi sentar
las bases de la formacién de ideales en correspondencia con la sociedad
.Se pueden utilizar narraciones, conferencias, seminarios, trabajos
investigativos, andlisis de biografias de martires, debate de la prensa,
visitas al museo, encuentro con personalidades que sean ejemplo a imitar
por los estudiantes.

Los dirigidos a la actividad: Los estudiantes pueden adquirir en la practica,
las formas correctas de actuar, en este caso durante el desarrollo de sus
clases, deben utilizar métodos productivos, donde cada alumno tenga
oportunidad de participar activamente, acorde con sus posibilidades
reales, Hacer que el trabajo docente se convierta en fuente de vivencias
tanto individuales como colectivas, que reflejen la realidad en que viven.
se pueden organizar juegos de roles, cumplir con responsabilidad tareas
asignadas, crear brigadas de estudio o de produccién, circulos de interés,
rincones de lectura o museo escolar y otras donde se logre la actuacion
sistematica y positiva de los estudiantes.

Los dirigidos a la valoracién: Buscan que los estudiantes tengan la
posibilidad de comparar lo que hacen con el modelo propuesto, tanto en
las tareas individuales como colectivas. En las primeras edades este
proceso se apoya fundamentalmente en la actividad del adulto .Se puede
utilizar el estimulo y la sancién individual o colectiva con el objetivo de

regular su conducta que es lo que importa lograr.

El maestro debe conocer las experiencias que traen sus alumnos con anterioridad,
las normas y habitos que han interiorizado y las valoraciones del mundo que los
rodean y a partir de ahi iniciar un trabajo sistematico tomando en consideracion las
diferencias individuales y edades de sus estudiantes.

El amor al trabajo y la formacion de un sentido de la vida ha de trabajarse en cada
clase en correspondencia con las necesidades del pais, esto contribuye a
defender nuestros principios y conquistas de la Revolucién . Hacer protagonista al

estudiante, el esforzarse constantemente en cada situacion, la relacién personal
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afectiva que logre y que lo asimile como algo que él tendra una gran significacion y
aprendera a valorarlo mucho mas.

El maestro con su ejemplo personal y su conducta diaria ha de convertirse en un
modelo a imitar haciendo un gran esfuerzo en las primeras edades que es donde
tiene el privilegio de alcanzar esa aceptacion por parte de todos los alumnos.
Cada docente debe ser capaz de propiciar la suficiente informacion de cada
contenido que trabaje y lograr el protagonismo de los estudiantes en su
elaboracion estableciendo relaciones en cada caso de este contenido con la vida
ya que asi tendra significacion y valor.

Es necesario trabajar el componente cognitivo a la par del afectivo ya que este es
el que abarca la relacion personal con el valor moral. Por ello es de gran
importancia que en las actividades que se realizan para la preparacién del
docente, el tratamiento de la dimension axioldégica de la clase se realice
oportunamente tomando en consideracion estos aspectos:

e Estudio, determinacion y seleccién, dentro del contenido de cada clase,
de los elementos incluidos en ella que encierran potencialidades para la
formacion de valores en los estudiantes, acordes con el modelo social
que se construye en Cuba.

e EIl disefio y ejecucion de las acciones, métodos y procedimientos
mediante los cuales esas potencialidades puedan ser descubiertas,
reveladas, debatidas, ejemplificadas e incorporadas a su acervo teérico
practico, a su saber y proceder por los propios estudiantes, bajo la
orientacion del docente.

e EIl intercambio metodolégico de experiencias entre los docentes,

atinentes a la formacion de valores morales desde la clase.

Resulta imprescindible ademas hacer coincidir cada vez mas los valores sociales
con los individuales enfrentandolos a situaciones concretas donde tengan que
demostrar con su conducta lo acertado de cada accion.

El Ministerio de Educacion instrumento a través de la Resolucion Ministerial 90/98

los lineamientos para fortalecer la formacion de valores, la disciplina y la
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responsabilidad © donde se aborda la necesidad de este trabajo desde las
primeras edades. Se establece ademas la formacion de la Catedra Martiana con el
objetivo de integrar el trabajo dirigido a la formacién de valores asi como dar
unidad como sistema al conjunto de acciones e influencias educativas que se
promueven en los centros. En la reunién de la Catedra se concretan las vias y
formas que aseguren la preparacién y el asesoramiento metodoldgico del personal

docente para el desarrollo del programa disefiado para la ensefianza.
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Capitulo Il Analisis de los resultados del diagnéstico.

Como se expresa en el capitulo anterior la practica pedagégica ha permitido
observar de manera cotidiana las fortalezas y debilidades que existen en la
educacion en valores en los escolares primarios. Estos se traducen en normas de
comportamiento, modos de actuaciéon de los mismos y es el maestro, entre otros ,
un elemento imprescindible en este proceso educativo.

Con la puesta en practica de la tercera revolucion educacional y el surgimiento de
las microuniversidades en muchas de las aulas de la ensefianza primaria,
maestros en formacién han enfrentado la docencia después de cursar un afio
intensivo en los Institutos Superiores Pedagoégicos (ISP) y con un maestro tutor
responsabilizado con su preparacion. De la orientacién, preparacion vy
demostracion que este tutor brinda al maestro en formacién depende en gran
medida la eficiencia en la educacion en valores que este desarrolle en su grupo
escolar.

El centro escolar Miguel Ruiz Rodriguez del municipio Fomento es la escuela de
referencia de la localidad, la misma posee la mayor matricula de la ensefianza
primaria y todos sus grupos escolares cuentan con 20 estudiantes. En esta
microuniversidad imparten clases 9 maestros en formacién cada uno de ellos
atendido por un tutor seleccionado dentro del colectivo pedagdgico para realizar
esta funcion.

Se realiza la observacion de clases a estos tutores con el objetivo de recoger
informacidn acerca de la preparacion que poseen y la puesta en practica de estos
conocimientos para utilizar las diferentes alternativas que esta brinda para la
educacion en valores donde se pudo corroborar que en el ciento por ciento de las
clases observadas , se aprovecha el contenido para la realizacion de esta labor
aunque en algunos casos la salida de este trabajo no es del todo coherente.

El 55% de los maestros permiten a través de un clima agradable hacia el
aprendizaje, con respeto y afecto que sus alumnos expresen sentimiento, juicios y

valoraciones mientras que un 44% no lo logra.
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En las clases observadas se comprobd que ninguno de los maestros mantiene su
labor educativa durante toda la clase, el 52% lo realiza al inicio de la misma , el
20% lo hace al tratar el nuevo contenido y el 28% lo realiza en las conclusiones.
Se infiere entonces la falta de un estudio profundo para determinar y seleccionar
dentro del contenido de la clase aquellos elementos que encierran potencialidades
para la formacion de valores en los estudiantes.

La grafica ilustra los resultados obtenidos en la realizacién de la labor educativa
dentro de la clase:

—

20%
Parte
principal

52 %
Parte inicial

- —

28 %
Conclusiones

Durante la observacién de clases a los maestros tutores se aprecié como estos
ponen de manifiesto el ejemplo personal como modelo a imitar por el grupo de
estudiantes. Es necesario continuar trabajando en el resto de los docentes ya que
aun subsisten rasgos de autoritarismo, en el uso de la voz, nivel de compromiso,
forma de vestir, que influyen negativamente en el cumplimiento de este objetivo.
Solo 5 Maestro de los observados permitieron a través de un didlogo afectuoso y
con respeto que sus alumnos pudieran reflexionar sobre su conducta durante la
clase comparandolo con el modelo de estudiante a formar.

Al encuestar a los tutores se pudo recoger informacién acerca de los
conocimientos que estos poseen para enfrentar la educacion en valores morales

de escolares primarios.

25



El ciento por ciento de ellos es capaz de enfrentar con sus palabras el concepto de
valores y mencionan como los mas conocidos la honestidad, laboriosidad y
responsabilidad, la minoria de ellos hace mencién de otros valores.

El 77% de los encuestados dominan que es la Catedra Martiana el 6rgano que
rectorea el trabajo de la educacion en valores y solo dos de los tutores hicieron
mencidn a otros érgano técnicos y de direccion.

Con respecto al dominio de los documentos que norman este trabajo el 50% o sea
4 tutores se refirieron a los lineamientos para la formacién de valores y los 5
restantes hablaron de otros documentos que no tienen que ver con esta labor
educativa. Los tutores encuestados dominan la importancia de los Programas
Priorizados de la Revolucion para la realizacion de este trabajo referido a la
educacion en valores.

El 80% de los tutores se refieren a la Catedra Martina como la via esencial para
recibir esta preparacion y solamente tres de ellos mencionan los 10 minutos de
informacién politica como una via para obtener esta.

Con respecto a los procederes didacticos a seguir para formar una cualidad o
valor los encuestados dieron elementos aislados de las acciones a seguir ninguno
preciso con exactitud la estrategia a seguir .

En la entrevista individual realizada a los maestros tutores se puso de manifiesto
sus sentimientos ideales y convicciones en cada una de sus repuestas
comprobandose ademas la motivacion y el compromiso por la actividad que
realizan.

Dentro de la aspiraciones que poseen como educadores solo tres de ellos tienen
como meta la parte educativa dentro de la formacion del estudiante.

A pesar del trabajo realizado en el centro como el modelo de escuela primaria los
tutores entrevistados menciona cualidades aisladas del modelo del educador a
gue este documento se refiere.

Al referirse a vias y métodos para propiciar la reflexién y el debate acerca del
contenido y la conducta en la clase el 50 % de los tutores opinan que este debe
realizarse en las conclusiones y 5 de ellos no pudieron precisar ni el momento ni

las vias. El 60% de los mismos esta en contra de la discusion alumno - alumno
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pues lo consideran indisciplina y el 40 % lo estima oportuno. Estos son procesos
gue han de ser objeto de importantisima atencion en la clase. La valoracién podra
ser positiva 0 negativa, en relacion con el significado que adquieren para el
alumno y se expresa en diferentes momentos de la clase cuando se le da la
posibilidad de expresar sus ideas, sentimientos y argumentos. El maestro debe
propiciar la realizacién por el alumno de actividades de control y valoracion por
parejas o colectivas asi como la autovaloracion y autocontrol, lo que permite
conocer sus errores y aciertos de una manera objetiva y consciente.

En funciéon de obtener mayor informacion acerca de la problematica en estudio se
encuestan 4 metoddlogos integrales de la estructura municipal y a todos los
miembros de la estructura del centro. En la misma se obtuvo como regularidad
que se dedica mayor tiempo durante el trabajo metodoldgico a la salida de los
problemas del contenido y aprendizaje. EI nimero de demostraciones para darle
salida coherente a la educacion en valores son minimas. Se pudo conocer
ademas que en los colectivos de ciclo no se brindan acciones para que los
docentes ensefien a los estudiantes a realizar valoraciones del aprendizaje y su
conducta.

Los directivos del centro reconocen que dan a conocer a sus subordinados el
sistema de actividades de la Céatedra Martina pero en muy pocas ocasiones
demuestran acciones para la realizacion de las mismas y que estas se planifican
de forma general sin tener en cuenta las individualidades.

Los directivos consideran a los docentes como el elemento activo y fundamental
en la formacion de valores morales aunque les ha faltado orientacion,
conocimiento y demostraciones para la realizacién eficiente de esta labor en
funcién de alcanzar el objetivo.

Con los maestros en formacion se realiza trabajo en grupo para obtener
informacién acerca de la formacion recibida en el Instituto Superior Pedagdgico
referida a la educacion en valores.

El ciento por ciento de ellos coinciden en calificar de satisfactorio el afio intensivo
en ese centro en cuanto a organizacion, calidad de los profesores y preparacion

recibida para enfrentar la docencia sin dejar de tener en cuenta que solo en un
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curso no pueden recibir toda esta preparacion pues la misma requiere de mucha
practica y estudio que se adquiere en la docencia y a través de varios cursos
escolares.

En cuanto a la educacion en valores morales a realizar, estos manifiestan que es
insuficiente las vias , acciones y procederes que se les demostraron para darle
salida coherente a través de la clase, el tiempo dedicado al estudio del modelo y
caracteristicas de los alumnos del grado es insuficiente ya que ellos se habilitaron
para el primer ciclo en general y no tuvieron en cuenta que cada grado de ese
ciclo tiene sus especificidades.

El ciento por ciento de los maestros en formacion consideran el ejemplo del

maestro como una cuestion indispensable para lograr los objetivos propuestos.
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Capitulo Ill. Propuesta de actividades.

Le corresponde a la escuela un papel fundamental en la formacion de la
personalidad comunista por ello debe garantizar que el alumno adquiera
conocimientos de un alto rigor cientifico, forme y desarrolle habitos, habilidades de
conducta acorde a la sociedad que se construye, proporcionarle ademas, una
formacion politico ideolégica, fisica, moral, estética y laboral en correspondencia
con los principios marxistas — leninistas y la concepcion cientifica del mundo, que

sirve de base al socialismo.

Para que la escuela cumpla este encargo social, a través del proceso docente
educativo, debe dotar al colectivo pedagdégico de la teoria que sustenta el fin y los
objetivos de nuestra educacion, asi como perfeccionar su preparacion politico
ideoldgica, a fin de garantizar que el proceso de ensefianza y educacion sea el

resultado de la actividad consciente del colectivo pedagdégico en su conjunto.

En este sentido merece especial atencion las formas que el maestro utiliza para
dirigir el proceso de aprendizaje, la atencién que brinda en la clase a la formacion

de valores, habitos y a la adquisicién de normas de comportamiento.

Para lograr estos objetivos es necesario que todo en la escuela eduque, ensefie y
que el personal docente comprenda plenamente que la formacion de valores no
constituye una materia mas del plan de estudio, sino una concepcion que debe
estar presente y materializarse en todo el sistema de trabajo y actividades de la

escuela.

Es necesario concebir el desarrollo del programa como contenido, la esencia de
nuestra moral y civica, y lograr que se articule con ese fin el sistema de acciones
que se lleva adelante en la escuela desde las clases hasta el resto de las

actividades escolares y extraescolares.
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El maestro es el elemento imprescindible en la formacién de valores morales de
sus estudiantes aprovechando el potencial educativo del contenido que ensefia o
disefiando acciones integradas al colectivo de su clase que favorezcan este
desarrollo, haciendo especial énfasis en incluir aspectos relacionados con su

entorno, la formacién de hébitos y normas de comportamiento.

El logro de este objetivo exige mayor preparacion del docente que labora hoy en
las escuelas que al calor de los numerosos programas de la Revolucién ha estado
presente en la formacion emergente de maestros que no solo significa la adopcion
de nuevos estilos y métodos en el trabajo docente y metodoldgico sino algo mucho
mas trascendente que ha penetrado en las concepciones pedagogicas que

sustentan esta formacion profesional en el pais.

En la presente tesis se define como preparacion del tutor para orientar sobre la
educacion en valores al maestro en formacién como el nivel de conocimientos,
habilidades, modos de actuacién, motivaciones tanto personales como
profesionales de los maestros tutores para desarrollar de manera eficiente la labor
de orientacion de los futuros profesionales de la educacién para educar en valores

morales a sus alumnos.

Las formas de organizacién, la bibliografia utilizada la orientacion que recibe el
tutor para su realizacion y el hecho de que se utilicen la escuela y el aula de los
propios tutores como talleres distingue la propuesta de preparacion del tutor del
resto de los docentes.

A continuacion se ofrece una definicién de cada una de las formas de organizacion

empleadas
Debate: Los participantes exponen sus tesis elaboradas, reenjuician las

intervenciones y defienden las posturas asumidas con nuevos y persuasivos

argumentos se considera una discusion amplia y formal del asunto de caracter
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diverso ya se social, cultural, ético, cientifico, politico. Esta forma de organizacion,

necesita de un moderador para conducir o guiar el debate.

Debe tenerse en cuenta:

>
>

Tomar y ceder la palabra.

Las intervenciones deben ser breves y no repetir opiniones ni argumentos,
mucho menos divagar.

Mostrar acuerdos o desacuerdos con educacion y elegancia al hablar.
Convencer con solidos argumentos, evitar las faltas de respeto, salidas de tono
y ataques personales.

Evitar discusiones entre dos 0 mas personas, hacer uso correcto de los

recursos expresivos, evitar preguntas retoricas y anécdotas irrelevantes.

Mesa Redonda: Es una actividad colectiva en la que se discute un tema de

naturaleza controvertible (que presenta contradiccidon) entre varias personas y bajo

la direccién de un moderador.

Para su realizacion es necesario que el moderador tenga en cuenta:

>

>

Hacer una breve exposicion sobre el tema y su importancia.

Presentacion de los participantes y explicacion del dominio que cada uno

posee del tema.
Permite la discusién entre los miembros de la mesa.

Expone conclusiones que recoja las cuestiones mas relevantes.

Seminarios: Los participantes organizados en pequefios equipos o de forma

individual profundizan en un tema especifico de acuerdo con las orientaciones

dadas donde con posterioridad exponen sus criterios u opiniones y las confrontan

logrando asi su enriquecimiento.
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Atendiendo a su organizacion el seminario presenta diversos tipos, en este caso
se utiliza el de ponencia donde el tutor se prepara para defender de forma oral sus

criterios.

Panel: Constituye un método de discusion en el cual un grupo de ponentes hara
sus intervenciones frente a una audiencia que generalmente participa con

posterioridad, durante un periodo dedicado a preguntas y respuestas.

El panel tiene como objetivo fundamental ofrecer una visidbn o comprension mas

clara y amplia de un contenido o problema especifico.

Es el moderador un elemento fundamental para su realizacion y para la direccion

de la actividad debe de tener en cuenta:

» Presentacion del tema y su importancia.

» Explica el procedimiento a utilizar.

» Propicia la intervencion de los panelistas.

» Sirve de enlace entre los participantes y los panelistas.

Intercambio de experiencias: Los participantes traeran preparadas con
anterioridad su exposicibn basada en la experiencia que sesean divulgar
expresando las razones que lo motivaron, en que consiste la misma y los
resultados alcanzados. Estos permitiran el didlogo entre los participantes a través

de preguntas y respuestas.

Taller: Espacio colectivo de reflexion de accion, de pensamiento y aplicacion que
se basa en la participacion y cooperacién de sus integrantes.

La propuesta de actividades tedrico metodolégica para preparar al maestro tutor
para la orientacion en la educacion en valores morales a escolares primarios fue

consultada con diez docentes de gran experiencia en el municipio los cuales
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imparten clases en la sede pedagodgica y estan caracterizados de la siguiente

manera:

Adjuntos 9  Directores 2
Asistentes 1  Metoddlogos 5

Master 2 Asesores 3

Estos maestros coinciden a la hora de plantear sus criterios sobre las actividades

consultadas en:

1.

La preparacion del maestro tutor recibe un tratamiento especial dentro de la
microuniversidad teniendo en cuenta el proceso ascendente de preparacion de
los estudiantes, es evidente que para ello se debe contar co9n un diagnostico
preciso e individualizado de cada tutor lo que permitird que planifique y ejecute
el sistema de preparacion, el que debe reflejar aspectos generales para todos,
pero también las necesidades particulares. Se hace necesario identificar,
ademas, las potencialidades propias de cada escuela lo que permite planificar
la superacion en cada centro. El tutor es un elemento clave dentro del equipo
docente, que esta en contacto directo y sistematico con el estudiante y lo
atiendo durante toda su carrera. Debe ser portado los mejores valores y
cualidades que lo caractericen como ejemplo a imitar por sus estudiantes en
todos los &mbitos de su vida politica, social y profesional.

El plan individual es un instrumento de trabajo en las manos del docente por
cuanto le sirve para el desempefio eficiente de su labor, por lo que en el mismo
deben aparecer reflejados las acciones de preparacion del tutor u derivado del
trabajo metodolégico de cada centro, que deben conformar un sistema ya que
el trabajo del tutor no puede desvincularse del trabajo del profesor o maestro.
El caracter diferenciado que requiere la preparacion y el trabajo metodolédgico

que se realiza con el maestro tutor, esta dado por:

» El objetivo que debe cumplir en la formacién del futuro maestro, tanto en lo

académico, laboral e investigativo.
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Las caracteristicas que tiene cada maestro tutor atendiendo a su formacion,
experiencia acumulada y los elementos que son necesario dotarlos para que
puedan comunicar adecuadamente lo que conocen.

A su vez enfrenta transformaciones y nuevos elementos a incorporar en sus
clases (tic) de manera creadora, que constituyen retos en su labor cotidiana.
En ocasiones, este maestro tutor también es profesor adjunto y se requiere de
un conocimiento integrador para que pueda cumplir con las nuevas tareas
asumidas.

La preparacion del maestro tutor para enfrentar la orientacion en valores
morales a escolares primarios, no es optima ni suficiente, esto indica que debe
hacerse hincapié en la misma, incidiendo en métodos y nuevas concepciones
que sirvan de arma al tutor para orientar a su maestro novel. Es cierto que
existen maestros tutores muy capaces pero no es la generalidad. Es necesario
incluir en la preparacion del tutor elementos por separados como la educacion
en valores poniendo en sus manos instrumentos que le permitan enriquecerse
y nutrirse de los conocimientos indispensables para interactuar con los
maestros en formacion.

El analisis de las actividades tedrico metodoldgicas propuestas por el autor
permiten asegurar:

Que el tutor reciba una correcta orientacion para la realizacion de las
actividades.

Las formas de organizacion propuestas permiten que el tutor adquiera su
propia preparacion en unos casos, en otros son sugerentes y contribuyen a
enriquecer o variar lo que ha venido haciendo.

Las actividades son variadas, tienen rigor, en el propio uso de la bibliografia
que se sugiere, se aprecia la distincion con el resto del colectivo pedagdgico.
La realizacion de las actividades tedrico metodoldgicas le proporciona al
maestro tutor la preparacion para orientar al maestro en formacién en

educacion en valores morales a escolares primarios porque:
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Permite cumplirlo en la escuela de una forma natural, insertado en el sistema
de trabajo.

Posibilitan el uso adecuado de la bibliografica que actualmente esta al alcance
de todos con la perspectiva de enriquecerla.

Proponen la reflexion, el analisis, el debate. No da recetas. Sugiere la
preparacion colectiva, colegiada

El taller es la escuela, el aula, los propios tutores. Los protagonistas intervienen
en su propio desarrollo.

Incorpora los medios audiovisuales como una via que no se pueden olvidar en
estos tiempos.

Es sugerente por que su propia sencillez posibilita su aplicacion efectiva

Estan disefiadas teniendo en cuenta las individualidades de dichos tutores y
las caracteristicas del maestro en formacion.

Permiten llevar todo lo aprendido al maestro en formacion por medio de la
interaccion sistematica y precisa con su tutor.

Elevan el nivel profesional del maestro tutor y por consiguiente la preparacion

del maestro en formacion.
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ACTIVIDADES

Actividad 1.

Titulo: La preparacion de la clase considerando su dimension axiolégica.

Objetivo: Debatir acerca de cémo garantizar la eficiencia de la clase teniendo en

consideracion su dimensién axiolégica.

Forma de organizacion Taller.

Bibliografia a utilizar.

Hacia una didactica desarrolladora. Margarita Silvestre.

José Zilberstein

La escuela en la vida, Didactica. Carlos Alvarez de Zaya.

Didactica de la escuela primaria. Elvira Caballero Delgado.

Guia para el taller.

Después de haber leido la bibliografia orientada prepare tu intervencion en el taller

a traves de las siguientes interrogantes.

1. ¢Qué valor tiene el objetivo como componente del proceso docente

educativo para asegurar la educacion en valores morales desde la

clase?

2. Alrededor de la concepcion de los valores morales como aspecto

inherente al proceso docente educativo se defienden diversos

criterios:

Debe ser planificada.

Debe trabajarse pero no es imprescindible su
planificacion.

En todas las clases no es necesario concebir el trabajo

por la educacion en valores morales.

Escoge una de las anteriores tesis y defiéndelas con argumentos ante tus

compairieros.

3. ¢Qué principios didacticos deben ser considerados en la

planificacion e imparticion de una clase para garantizar que esta

eduque en valores morales?
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Actividad 2.
Titulo: Andlisis de planes de clases.

Objetivos: Discutir acerca de los elementos metodoldgicos a tener en cuenta en
un plan de clases para evaluar el trabajo concebido por la educacion
en valores morales.

Forma de organizacion Debate:

Bibliografia:

Hacia el perfeccionamiento en la escuela primaria.
Modelo de la escuela cubana.

Guia de observacion de clases.

Carta Circular 01/2000

Guia para el debate.
1. Estudia la guia para la observacion de clase elaborada por el

colectivo de autores del MINED que se anexa al modelo de escuela
cubana.

2. Determina como cada una de las dimensiones e indicadores dan
respuesta al trabajo por la educacion en valores morales.

3. Realiza la valoracién de un plan de clases del maestro en formacion
gue usted asesora teniendo en cuenta los aspectos trabajados en la

actividad anterior.
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Actividad 3.

Titulo: Andlisis de una teleclase.

Objetivo: Analizar como el teleprofesor aprovecha las potencialidades de la clase
para realizar la educacion en valores morales.

Forma de organizacion Panel:

Breve descripcion:

Los maestros tutores realizaran el visionaje de la teleclase seleccionada y

prepararan su intervencion en el panel con la siguiente guia:

1. ¢Aprecio usted en el desarrollo de la clase que el teleprofesor tuvo
en cuenta la dimension axiologica de la misma?. Argumente a traves
de juicios y valoraciones.

2. ¢ Favorece este medio la educacion en valores morales en escolares
primarios?. ¢ Por qué?

3. ¢Como conduciria usted el analisis de los tres momentos de la
teleclase de manera que eduquen en valores morales a sus

estudiantes?.

Nota: Para el desarrollo de este panel se contara con la presencia del resto de los
tutores de la sede pedagdgica los que se informaran con anterioridad sobre el
tema a actualizar para que puedan participar a través de preguntas a los

panelistas.
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Actividad 4.
Titulo: Observacion a una clase impartida por un maestro en formacion.
Objetivo: Debatir el cumplimiento de los indicadores de la guia de observacion a
clases orientadas por el MINED.
Forma de organizacion taller.
Breve descripcion.
1. Con anterioridad cada maestro tutor observard una clase a su
maestro en formacion.
2. Un tutor seleccionado expondré los resultados de su observacion.
3. El resto de los tutores emitiran sus criterios haciendo énfasis en el
cumplimiento de los indicadores para la educaciéon en valores

morales a escolares primarios.
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Actividad 5.

Titulo: El diagndstico del escolar en la escuela primaria.

Objetivo: Debatir aspectos a tener en cuenta en la caracterizacién y diagnéstico
del escolar.

Forma de organizacion taller:

Bibliografia

Hacia el perfeccionamiento de la escuela primaria y otros materiales manuscritos

en el municipio.

Breve descripcion:

1. Estudia y ficha en la bibliografia orientada las variables e
indicadores a tener en cuenta en la caracterizacion y diagnéstico del
escolar primario.

2. ¢Qué instrumentos y técnicas brindan posibilidades para profundizar
con objetividad en la labor de diagnostico?

3. En la revision del expediente acumulativo del escolar que atiende al
maestro en formacioén precisa.

- Caracter positivista del diagnostico.
- Determinacion de potencialidades del escolar.

- Influencia de la familia, la comunidad en su formacion integral.
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Actividad 6.

Titulo: Documentos que rectorean el trabajo por la educacion en valores morales
en la escuela primaria.

Objetivo: Debatir acerca de los documentos que rectorean la educacion en

valores morales en la escuela primaria.

Forma de organizacion seminario.

Bibliografia

Resolucion 90/98

Constitucién de la Republica de Cuba.

Orientaciones metodoldgicas para el desarrollo del programa dirigido a la

formacion de valores morales, la disciplina y la responsabilidad ciudadana, desde

la escuela.

Breve descripcion.

Los tutores estudiaran la bibliografia orientada y prepararan para participar en el

seminario a través de la guia siguiente:

1. Aspectos a tener en cuenta para la realizacién de la preparacién
metodolégica que requiere el desarrollo de actividades para la
educacion en valores morales.

2. Valores que norma la circular 90/98 a formar en la escuela primaria
y otros que pueden trabajarse en su opinion personal.

Papel de la Catedra Martiana en esta labor educativa.
Participacion del maestro en formacién en la Catedra Martiana y
alcance de esta preparacion recibida para su labor docente y el

desempefio de otras funciones en el futuro.
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Actividad 7.

Titulo: Los métodos; su orientacion en la educacion en valores morales a
escolares primarios.

Objetivos: Discutir acerca de la utilizacion de los métodos en la educacién en

valores morales a escolares primarios en el desarrollo de la clase.

Forma de organizacion Taller:

Bibliografia

Algunas reflexiones sobre la educacion en valores. Material inédito ICCP.

Introduccidn a la Didactica General.

Didactica de la Escuela Primaria.

Hacia una didactica desarrolladora.

Pedagogia MINED.

Breve descripcion:

Después de estudiar la bibliografia indicada y las experiencias de cada tutor se

analizaran planes de clase elaborados por el maestro en formacion y un tutor hara

las consideraciones acerca de la seleccion del método. El resto de los tutores

debatiran, discutiran y expresaran sus criterios.
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Actividad 8.

Titulo: Alternativas que tiene el maestro para orientar al maestro en formacion en

la educacién en valores morales.

Objetivo: Intercambiar experiencias acerca de las diferentes alternativas que
posee el maestro tutor para orientar al maestro en formacién en la
educacion en valores morales.

Forma de organizacion: Intercambio de experiencias.

Breve descripcion:

Los tutores centrardn su intercambio en las experiencias obtenidas en la

orientacion al maestro en formacion acerca de la educacion en valores morales a

través del trabajo metodoldgico utilizando vias como:

- Despachos.

- Analisis metodoldgicos de unidades o partes de ellas del plan de estudio.

- Revision de planes de clases.

- Imparticion de clases demostrativas.
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Actividad 9.
Titulo: Plan de estudio de la carrera Maestros Primarios Asignaturas que lo
conforman.

Objetivo: Debatir acerca de las posibilidades que brinda el plan de estudio de la
carrera para educar en valores morales.

Forma de organizacion: Debate.

Bibliografia

Plan de estudio de la carrera. Programas de las asignaturas, CDIP.

Hacia el perfeccionamiento de la escuela primaria.

Breve descripcion

Los tutores a través del estudio de la bibliografia orientada debatiran acerca de las

posibilidades que estas brindan para adquirir elementos imprescindibles para

educar en valores morales a escolares primarios partiendo de:

- Caracteristicas del maestro que requiere la actual escuela cubana.

- Transformacion a lograr en los escolares primarios.

- Basamento tedrico metodolégico que aporta cada asignatura.

- Paradigmas actuales para la formacion y elevacion de la actuacion profesional

del docente dentro de la formacion del futuro maestro.
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Actividad 10.
Titulo: Las actividades extradocentes y estraescolares en la educaciéon en valores
morales a escolares primarios.
Objetivos: Debatir acerca de la utilidad que brindan las actividades extradocentes
y extraescolares para la educacién en valores morales.
Forma de organizacion: Debate
Bibliografia
Acerca de la educacion en el patriotismo. Folleto 1
Orientaciones metodoldgicas para el desarrollo de la educacién en valores.
Circular 90/98.
Breve descripcion
Los tutores consultaran la bibliografia orientada y para preparar su intervencion en
el debate tendran en cuenta la siguiente guia:
- Aporte que realiza a la educacion en valores morales conversatorios
y encuentros con personalidades destacadas de la localidad.
- El estudio de la vida y obra de José Marti y la educacion en valores
morales.
- Conmemoracion de efemérides y visitas al museo, alternativas a
utilizar en la educacién en valores morales.
- El maestro en formacion y sus actividades en la FEU como ejemplo

a imitar por el pionero dentro de su organizacion.
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Actividad 11.

Titulo: La conmemoracién de efemérides relevantes en los matutinos y actos

revolucionarios.

Objetivo: Discutir acerca de la utilidad de la conmemoracién de efemérides y
actos revolucionarios para la formacion de valores morales en escolares
primarios.

Forma de organizacion: Mesa Redonda.

Bibliografia

Sobre el trabajo patriético y las principales efemérides a conmemorar en los

centros docentes en el curso escolar.

Breve descripcion

Después de escuchar una breve exposicion sobre el tema y su utilidad en la

educacion de valores morales a través del moderador se dejara abierta la

discusion alrededor de la siguiente guia:

- ¢ Como deben ser éstos actos revolucionarios conmemorativos?

- ¢Sobre qué esferas incide la conmemoraciéon de efemérides relevantes?

- ¢Qué coordinaciones deben hacerse para estos actos?

- ¢ Es la biblioteca escolar un elemento importante en estas conmemoraciones?.

¢Por quée?

- ¢ Qué debe caracterizar cada una de estas actividades?

- Explique que actividades deben cumplimentar estas conmemoraciones.

El moderador hara conclusiones que recojan las cuestiones mas relevantes

discutidas.
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GUIAS DE ESTUDIO
GUIA DE ESTUDIO #1

TEMA: La formacién de valores morales en escolares primarios.

CONTENIDOS:

El valor moral como un componente de la conciencia social.

Componentes que debe atender el educador para contribuir a la formacién de
valores.

Etapas del proceso de formacién de valores.

Requerimientos metodoldgicos para disefiar estrategias educativas y acciones
para la formacion de valores morales.

Papel de método en la educacion en valores morales.

OBJETIVOS DEL TEMA:

Caracterizar El valor moral como un componte de la conciencia moral.

Analizar los componentes que debe atender el educador y las etapas a seguir en
la formacion de valores morales.

Caracterizar los requerimientos metodolégicos hasta disefiar estrategias
educativas dandole caracter rector al método seleccionado.

Orientaciones para la autopreparacion.

Estudia el Capitulo VI sobre la formacion de valores morales en el texto Dimension
Etica de la Ecuacion de la Doctora Nancy Chacon Arteaga y realiza un resumen
con la siguiente guia.

1. Tomando en consideracion lo expresado por el valor moral realiza un
cuadro sindptico con aquellos componentes que debe atender el educador
para contribuir a la formacién de valores morales.

Enumera las etapas del proceso de formacion de valores.
3. Precisa los requerimientos a tener en cuenta para disefiar estrategias y

acciones para la formacion de valores morales y contesta.
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a) ¢A qué nos referimos cuando hablamos de formacion de valores
morales?
b) ¢Cbmo se construye la escala de valores personales?

c) ¢Por qué este proceso no puede ser espontaneo n inmutable?

4. Atendiendo a los factores que intervienen en la formacién de valores
resume las cualidades que debe tener un educador para hacer efectiva esta
labor educativa.

5. ¢Qué papel le confieres al método seleccionado para educar en valores

morales a través de la clase? Ejemplifica.
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GUIA DE ESTUDIO # 2

TITULO: La dimension axioldgica de la clase y la educacion en valores morales.
CONTENIDO: La axiologica como ciencia.

Tareas de la axiologia.

Aporte del enfoque axiologico al proceso docente — educativo.
OBJETIVO: Caracterizar la axiologia como ciencia partiendo de sus tareas y
aportes realizados al proceso docente — educativo.

Orientaciones para la Autopreparacion.

Realice un estudio del epigrafe referido al enfoque axiologico de la ensefianza
aprendizaje desarrolladora de la Doctora Nancy Chacon Arteaga en su texto La
Dimension Etica de la Educacién Cubana y precise:
1. Tareas de la axiologia como ciencia.
2. Posibilidades brindadas por el enfogue metodoldgico de la dialéctica
materialista.
- La actividad humana y la compresion de los valores.

- Aportes del enfoque axioldgico al proceso docente — educativo.
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GUIA DE ESTUDIO # 3

TEMA: La formaciéon de valores morales.

Orientaciones metodoldgicas.

CONTENIDOS: Valores a fortalecer segun los objetivos de nuestro sistema

educacional.

e Papel del maestro en la formacion de valores morales en los escolares.

e La formacién de valores a través de todo el proceso docente — educativo.

e Caracteristicas de la preparacién metodolégica para la realizacién de estas

actividades.

OBJETIVOS: Caracterizar la formacion de valores morales en escolares primarios
a traves de las orientaciones metodoldgicas elaboradas por el MINED.
ORIENTACIONES PARA LA AUTOPREPARACION.

Estudia lo referido a la Educacion en valores en el Sistema de trabajo politico

ideolégico en el Ministerio de Educacion, Circular 90/98 y orientaciones
metodoldgicas para el desarrollo del programa dirigido a la formacion de valores la
disciplina y la responsabilidad ciudadana, desde la escuela y realiza un resumen
que contenga:

1. Valores a formar o fortalecer segun caracteristicas y edades de los escolares.
2. Ejemplaridad del docente para hacer efectiva la labor educativa.

3. Los valores a través de todo proceso docente — educativo.
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GUIA DE ESTUDIO #4

TEMA: La formacién de acciones valorativas en la educaciéon en valores morales.

CONTENIDOS: Componente Cognoscitivo del valor.

La valoracion personal en el proceso docente — educativo.
La formacion orientaciones valorativas acorde al fin de nuestra
Sociedad.
OBJETIVOS: Caracterizar el proceso de formacion de orientaciones valorativas y
su utilidad en la educacién en valores morales.

Orientaciones para la autopreparacion.

Estudia los materiales referidos a la formacion de orientaciones valorativas de las

Doctoras Esther Baxter Pérez y Margarita Silvestre Oramas que aparecen en

varias publicaciones y que ahora estan en manos de todos los educadores a

través del compendié de Pedagogia del Doctor Gilberto Garcia Batistay resume a

través de la siguiente guia.

1. Explica en qué consiste el componente cognoscitivo de cada valor.

2. ¢Qué debe lograr el educador desde el punto de vista pedagdgico, en cuanto
al componente cognoscitivo de cada valor?

3. ¢Qué direccion deben tener la formacién de las acciones valorativas dentro de
la clase?

4. ¢Qué importancia tiene que el educador propicie la formacion de acciones
valorativas a lo largo de la clase y en todo el proceso docente — educativo?

5. ¢Qué consideraciones sobre los métodos, realiza la Doctora Amelia Amador, al

dirigirlos a la conciencia, la actividad y la valoracion?
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GUIA DE ESTUDIO #5

TITULO: El perfeccionamiento de la escuela primaria.

CONTENIDOS: Principio que sustenta la ensefianza desarrollada.

Transformacion de la nueva escuela primaria.
Modelo de estudiante a formar.

Fin de la escuela cubana.

OBJETIVO: Caracterizar algunos de los supuestos tedricos que sirven de base al
perfeccionamiento de la escuela primaria.

Orientaciones para la autopreparacion.

Estudia el capitulo | una propuesta de educacion desarrolladora para el escolar

primario en el texto hacia el perfeccionamiento de la escuela primaria de un

colectivo de autores del MINED vy realiza una ficha que contenga:

1. ¢Qué significa poner en préctica el principio de la unidad entre lo instructivo y
lo educativo para lograr una ensefianza desarrolladora?

2. Caracterice la futura escuela primaria cubana en cuanto a estilos de direccion,
proceso docente — educativo y las relaciones con la familia y la comunidad.

3. ¢Qué caracteristicas deben estar presentes en el nifio o formar de acuerdo los
transformaciones efectuadas en el proceso docente educativo?

4. Haga una valoracion del fin de la educacion cubana y las transformaciones

emprendidas con la tercera revolucion educacional.
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Conclusiones

La consulta bibliografica realizada, los resultados obtenidos en la aplicacién de los
instrumentos vy los criterios de los especialistas nos permitio llegar a las siguientes

conclusiones:

1. La informaciébn que aparece en la bibliografia consultada es
suficiente, actualizada y propicia la preparacion tedrica que necesita
el docente para realizar su labor educativa.

2. El maestro tutor requiere de una preparacién profesional para
orientar al maestro en formacion sobre la educacién en valores
morales que no siempre existe en los colectivos pedagogicos de las
microuniversidades.

3. La concepcion de las actividades tedrico-metodoldgicas propuestas
permiten su insercion dentro del plan propuesto por la sede
pedagdgica en el municipio.

4. La efectividad de la propuesta es evaluada por criterios de
especialistas, considerandose como resultado que es factible porque
el Unico recurso que se necesita es la bibliografia y el tutor como
protagonista de su propia actividad y es aplicable porque posee los
elementos tedricos y metodolégicos que han de servir de guia en su

ejecucion.
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Recomendaciones
Continuar enriqueciendo las actividades tedricas-metodoldgicas propuestas,
validar los resultados de las mismas y extenderlas a la preparacion del resto de los

maestros tutores de la sede pedagogica en el municipio.
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ANEXOS

Guia de observacion de clases

Objetivo: Constatar el nivel de preparacion que posee el tutor para utilizar cada
momento de su clase en la educacion de valores morales a escolares

primarios de la escuela Miguel Ruiz Rodriguez en Fomento.

1. Ofrece el contenido de la clase posibilidades para educar en valores morales.
Si No

2. Aprovecha el maestro todas las posibilidades que ofrece el contenido para
educar en valores.
Si No

3. Favorece en clima agradable hacia el aprendizaje donde con respeto y afecto,
los alumnos expresan sentimientos, juicios, valoraciones.
Si No

4. Los alumnos realizan sus actividades de forma que puedan intercambiar entre
ellos.

Solos

En parejas
En grupos

Otras formas
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5. Lalabor educativa del maestro se aprecia:

Al inicio de la clase

Al tratar materia nueva

En las conclusiones

En toda la clase

formacioén de valores morales.

Siempre A veces

Al terminar la clase en su desarrollo el

reflexionar sobre su conducta.

Si

A veces

El ejemplo del maestro y el ejemplo de adecuadas estrategias contribuye a la

Nunca

maestro invita a los alumnos a
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ENCUESTA

Objetivo: Recoge informacion acerca de los conocimientos que posee el tutor
dirigido a la educacion en valores morales a escolares primarios de la

escuela Miguel Ruiz Rodriguez de Fomento.

Demanda: Compafero maestro de la informacién que usted aporte en esta
encuesta defenderd en gran medida el perfeccionamiento de su
preparacion y superacion como maestro tutor para orientar al maestro

en informacion acerca de la educacion en valores a escolares primarios.

1. ¢Conoce usted el concepto de valor a formar en la actual escuela cubana?
Si No

2. Menciones tres valores que considere importante formar o fortalecer en los

alumnos:

3. Domina usted el modelo de estudiante a formar segun las caracteristicas
psicoldgicas de las edades de los estudiantes que forman su grupo:
Si No

a) Conoce vias y métodos para lograrlo
Si No
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Domina usted el modelo de estudiante a formar segun las caracteristicas
psicolégicas de las edades de los estudiantes que forman su grupo.
Con profundidad Algunas caracteristicas

No lo conozco

Margue con una X el nombre del 6rgano asesor que rectorea la educacion en
valores en su escuela:

Consejo de Direccién

Cétedra Martiana

Colectivo de ciclo

Existen documentos en la escuela que forman el trabajo con la educacion en
valores morales.

Mencione uno de ellos.

La clase vinculada a los Programas de la Revolucion favorecen la educacion

en valores morales. Argumente la afirmacién anterior.

¢A través de que vias ha recibido usted preparacion para educar en valores

morales?

Reunion Metodoldgica

Colectivo de ciclo

Temas y conferencias

Céatedra Martiana

Otras Vias ¢,Cuales?

9. ¢Cudles son los procederes didacticos a seguir para formar una cualidad o

valor?
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ENTREVISTA INDIVIDUAL

OBJETIVO: Constatar como el maestro tutor manifiesta sus ideales, sentimientos

y convicciones en modos de actuacion que se correspondan con la finalidad de su

tarea educativa.

DEMANDA: Compafiero educador, valorando la importancia de perfeccionar la

superacion y preparacion del maestro tutor, y tomando en consideracion la utilidad

de sus respuestas asi como la discrecion con que se van a manejar los datos

obtenidos, queda usted en libertad de decidir si responde o no el cuestionario que

se le ofrece.
CUESTIONARIO.

1.

Tomando en consideracion las transformaciones de la Ensefianza Primaria.
¢, Cuales son tus aspiraciones como educador?

Desde el punto de vista de su preparacion y superacion. ¢Qué acciones te
trazarias para lograr la preparacion integral de los estudiantes?

¢,Cual seria para ti el modelo de educador para llevar hacia delante las
transformaciones de la Educacion Primaria?

¢ Qué sentimientos expresarias ante cada victoria o derrota que alcance tu
grupo escolar?

¢, Como conduces a tus estudiantes a realizar reflexiones acerca del
contenido y sobre su comportamiento?

¢, Consideras oportuno el debate y la discusion entre los estudiantes? ¢ Por

qué?
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ENCUESTA A DIRECTIVOS.

OBJETIVO: Constatar el nivel de informacion y las habilidades que poseen los

directivos para incluir en el trabajo metodoldgico acciones que conduzcan a la

educacion en valores morales a escolares primarios.

DEMANDA: Comparieros, con vista a la obtencion de datos que permitan

perfeccionar el trabajo a realizar con los tutores de la sede pedagdgica en el

municipio, se hace necesario contar con las respuestas y criterios que usted

emita en esta encuesta.

ACTIVIDADES:

1. En la realizacibn de actividades metodoldgicas. ¢;Combinas el
tratamiento al contenido y lo educativo?

Si No A veces

2. Demuestras a los docentes como organizar el trabajo educativo durante
la clase de forma que este tenga salida coherente.

Si No A veces

3. En los 6rganos técnicos priorizas la realizacion de actividades que
conduzcan a la formacion de normas y conductas valorativas.

Si No A veces

4. En las diferentes actividades docentes se realiza la planificacion de las
acciones atendiendo el modelo de alumnos a formar.

Si No A veces

5. ¢Qué valoracion te merece el establecimiento de vias y procederes que
facilite la reflexion del alumno sobre el contenido y su conducta?

6. ¢Considera usted que sus educadores se han convertido en un

elemento activo y fundamental en la formacion de valores?¢ Por qué?
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ENTREVISTA GRUPAL

OBJETIVO: Recoger informacion acerca de la opinidn colectiva que poseen los
maestros e formacion acerca de la preparacion intensiva recibida en el ISP en su
primer afio para enfrentar la docencia en lo referido a la educacién en valores en
escolares primarios.

DEMANDA: Comparfiero, a partir de la opinion que se obtenga en este entrevista
podra perfeccionarse la preparacion que usted recibirA en la sede vy
microuniversidad referida a la educacion en valores a escolares primarios. Sus

criterios , respuestas y reflexiones son muy valiosos y necesarios.

CUESTIONARIOS.

1. ¢Como evallas la preparacion recibida en el ISP durante tu primer curso
dirigida a la organizacién su valores a escolares primarios?

2. Conoces vias y procederes para darle salida coherente al trabajo educativo
durante la clase? ¢ Cuéles consideras mas importante?

3. ¢Qué opinidn te merece la reflexion que los alumnos establecen sobre el
aprendizaje y la conducta?

4. Domina el modelo del alumno que debe formar. ¢Qué otras caracteristicas
le agregarias?

5. ¢Consideras que para la labor educativa es esencial el ejemplo personal

del maestro?
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ENTREVISTA INDIVIDUAL

OBJETIVO: Constatar como el maestro tutor manifiesta sus ideales, sentimientos
y convicciones en modos de actuacion que se correspondan con la finalidad de su
tarea educativa.

DEMANDA: Compafiero educador, valorando la importancia de perfeccionar la
superacion y preparacion del maestro tutor, y tomando en consideracion la utilidad
de sus respuestas asi como la discrecion con que se van a manejar los datos
obtenidos, queda usted en libertad de decidir si responde o no el cuestionario que
se le ofrece.

CUESTIONARIO.

7. Tomando en consideracion las transformaciones de la Ensefianza Primaria.
¢, Cuales son tus aspiraciones como educador?

8. Desde el punto de vista de su preparacion y superacion. ¢Qué acciones te
trazarias para lograr la preparacion integral de los estudiantes?

9. ¢Cudl seria para ti el modelo de educador para llevar hacia delante las
transformaciones de la Educacion Primaria?

10.¢Qué sentimientos expresarias ante cada victoria o derrota que alcance tu
grupo escolar?

11.,Cbmo conduces a tus estudiantes a realizar reflexiones acerca del
contenido y sobre su comportamiento?

12. ¢ Consideras oportuno el debate y la discusion entre los estudiantes? ¢ Por

qué?
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ENCUESTA A DIRECTIVOS.

OBJETIVO: Constatar el nivel de informacion y las habilidades que poseen los

directivos para incluir en el trabajo metodoldgico acciones que conduzcan a la
educacién en valores morales a escolares primarios.

DEMANDA: Comparieros, con vista a la obtencion de datos que permitan
perfeccionar el trabajo a realizar con los tutores de la sede pedagdgica en el
municipio, se hace necesario contar con las respuestas y criterios que usted
emita en esta encuesta.

ACTIVIDADES:

7. En la realizacion de actividades metodoldgicas. ¢;Combinas el

tratamiento al contenido y lo educativo?

Si No A veces

8. Demuestras a los docentes como organizar el trabajo educativo durante

la clase de forma que este tenga salida coherente.

Si No A veces

9. En los oOrganos técnicos priorizas la realizacion de actividades que

conduzcan a la formacion de normas y conductas valorativas.

Si No A veces

10.En las diferentes actividades docentes se realiza la planificaciéon de las

acciones atendiendo el modelo de alumnos a formar.

Si No A veces

11. ¢ Qué valoracion te merece el establecimiento de vias y procederes que

facilite la reflexion del alumno sobre el contenido y su conducta?
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12.;Considera usted que sus educadores se han convertido en un

elemento activo y fundamental en la formacién de valores?¢ Por qué?

69



ENTREVISTA GRUPAL

OBJETIVO: Recoger informacion acerca de la opinién colectiva que poseen los

maestros e formacion acerca de la preparacion intensiva recibida en el ISP en su
primer afio para enfrentar la docencia en lo referido a la educacién en valores en
escolares primarios.

DEMANDA: Comparfiero, a partir de la opinion que se obtenga en este entrevista
podra perfeccionarse la preparacion que usted recibirhA en la sede vy
microuniversidad referida a la educacion en valores a escolares primarios. Sus

criterios , respuestas y reflexiones son muy valiosos y necesarios.

CUESTIONARIOS.

6. ¢Como evallas la preparacion recibida en el ISP durante tu primer curso
dirigida a la organizacién su valores a escolares primarios?

7. Conoces vias y procederes para darle salida coherente al trabajo educativo
durante la clase? ¢ Cuéles consideras mas importante?

8. ¢Qué opinidn te merece la reflexion que los alumnos establecen sobre el
aprendizaje y la conducta?

9. Domina el modelo del alumno que debe formar. ¢ Qué otras caracteristicas
le agregarias?

10. ¢ Consideras que para la labor educativa es esencial el ejemplo personal

del maestro?
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Opiniones de los especialistas acerca de las actividades teéricas — metodoldgicas

para orientar al maestro en formacién en la educacién en valores morales a

escolares primarios propuestas en esta Tesis en opcion al grado académico de

Méaster en Ciencias de la Educacion.

Nombre y Apellidos:
Categoria docente:

Labor que realiza:

Cuestionario:

1.

¢ Por qué la preparacion del maestro tutor dentro de la microuniversidad recibe
un tratamiento especial en el marco de la municipalizacion de las
universidades pedagoégicas?
¢, Qué importancia le atribuye usted a que las acciones de preparacion del tutor
estén contenidas en su plan individual y en las variantes de trabajo
metodoldgico de la escuela?
¢, Cuales son a su juicio los argumentos que le dan un caracter diferenciado a
la preparacion y trabajo metodoldgico que se realiza con el maestro tutor?
¢, Considera usted que la preparacion que posee el maestro tutor le permita dar
respuesta a las necesidades de ensefiar al maestro en formacion para
enfrentar la educacion en valores morales a escolares primarios.?
Después de analizar las actividades teérico — metodologicas propuestas por el
autor de la tesis para preparar al maestro tutor en la educacion en valores
morales y que este oriente al maestro en formacién realice un comentario que
recoja las siguientes ideas:

- Recibe el tutor una correcta orientaciéon para la realizacion de las

actividades.
- Las formas de organizaciébn propuestas para la realizacion de las
actividades le permiten al tutor adquirir su propia preparacion.
- Se dirigen las actividades con rigor a la preparaciéon que distingue al

maestro o tutor del resto de los docentes del colectivo pedagogico.

6. ¢La realizacion de las actividades tedricas — metodoldgicas propuestas le
proporcionan al maestro tutor la preparacion para orientar al maestro en formacion
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en educacién en valores morales a escolares primarios?. Argumente su
respuesta.
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