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Resumen.

La presente tesis tiene como titulo: “Actividades que contribuyan a orientar
hacia la profesibn pedagodgica de los estudiantes de 8vo grado de la
ESBU, “Ernesto Valdés Mufioz”. En ella se estudié el problema cientifico:
como contribuir a orientar hacia la profesion pedagodgica en los 15
estudiantes de octavo seis de la ESBU, “Ernesto Valdés Mufioz” y tiene
como objetivo: aplicar actividades que contribuyan a orientar hacia la
profesidbn pedagdgica de los estudiantes de octavo grado de dicha ESBU
.Se hizo una conceptualizacion sobre: actividad, orientacion, profesion
pedagogica. En su concepcion se utilizaron meétodos, técnicas e
instrumentos de la investigacion educacional y se aporta una
fundamentacion tedrica y metodoldgica sobre el objeto de estudio y el
campo de accion; asi como actividades que garantizan la solucion del
problema. Entre los principales resultados se obtuvo una mejora en: En el
conocimiento de la importancia de las carreras pedagodgicas, de los
requisitos para ingresar a las carreras pedagdégicas y sobre el perfil de las
carreras pedagogicas; de igual forma en el interés que muestran por
participar en actividades de caracter pedagogico, por participar en circulos

de interés de corte pedagdgico y por incorporarse a carreras pedagaogicas.
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Introduccion.
Los adelantos cientificos, las nuevas tecnologias de avanzada y la capacidad
para diseminar informacion en poco tiempo, no se podra sustituir el papel del
maestro, considerandose todas sus condiciones y naturaleza humanas cuando

enfrenta su labor.

Una de las lineas que guarda estrecha relacion con el papel del maestro es la
que se precisa en el Sistema de Acciones para el Trabajo Politico-Ideoldgico en
la Secundaria Basica: la declaracion de la escuela como fragua de espiritu y la
delegacioén, en el colectivo pedagdgico, de la promocion de actividades, desde
cuya ejemplaridad, se desarrolle la ideologia, se tracen pautas y se despierte
el interés por el estudio de carreras que den solucion a problemas del territorio

con énfasis en el ingreso a las de indole pedagdgica.

Esto se debe lograr desde un mensaje asequible, estilo ameno y adaptado a
las realidades y aprovechando todos los espacios de divulgacion oral, escrita,
grafica, asi como la interaccién entre los sectores sociales y factores que
puedan contribuir al logro de tal empefio.

La Constitucion de la Republica, fundamenta la politica educacional y cultural
desde la tradicion progresista cubana y declara el anhelo de que Cuba sea un
pais culto, inmerso en tareas que expresen la dignidad plena del hombre. De
igual modo, el Partido y el Gobierno orienta, fomenta y promueve la educacion,
la cultura y las ciencias en todas sus manifestaciones; el proceso de
transformaciones no deja espacio para prever la necesidad de persuadir y
orientar a las nuevas generaciones para que comprendan la importancia de
una correcta orientacion profesional en correspondencia con las necesidades

de los momentos actuales.

En la perspectiva educacional reorganizada ha quedado claro que se
continuara la mision de dirigir la formacidon vocacional sobre la base de
concepciones cientificas y con la participacion de las organizaciones e

instituciones de la sociedad.



Entre las aspiraciones del “Modelo de Escuela Secundaria Bésica” se
fundamenta los escenarios de la educacion para este nivel y concreta la politica
que traza el Partido y que necesita la sociedad cubana: “formar las nuevas
generaciones... consecuente con los principios de la sociedad socialista que

construimos para cumplir el encargo planteado por nuestro Comandante”.

En este modelo se define como uno de los objetivos formativos generales:
Decidir la continuidad de estudios para la adquisicion de una profesion u oficio
en correspondencia con las necesidades sociales, intereses y posibilidades
reales. La Escuela Secundaria Basica cubana esta en correspondencia con los
actuales escenarios de la Educacion Cubana, matizada por los cambios
socioecondémicos que se han ido desarrollando de manera vertiginosa en

nuestro pais y a raiz del Periodo Especial.

La reflexion a partir de los criterios expresados permitio sistematizar trabajos
relacionados con la tematica acerca de la orientacion y seleccion de la
profesion como expresion de autodeterminacion de la personalidad y la
orientacion educacional entre ellos: Fernandez Gonzélez Rey, Jorge Luis del
Pino Calderdn, Silvia Recarey, Marcia Olivia Guibert Bueno, 1983, Gonzalez
Serra, 1995, Gonzéalez Maura, 1995, cuyos estudios parten de la intencion

profesional como formacién motivacional compleja.

En el territorio espirituano las tesis en opcion al titulo académico de Master de
Basso Pérez, Z. 2001 y Castellano Medina, D. 2003 fundamentaron sus
criterios e investigaciones acerca de estas concepciones en la practica con
estudiantes de los Institutos Preuniversitarios Vocacionales de Ciencias

Pedagogicas (IPVCP) y Primer afio de la Carrera de Profesor General Integral.

No obstante, la realidad espirituana plantea cada vez mas a la escuela la
necesidad de perfeccionar sus funciones educativas y dentro de esta la
relacionada con la certera orientacion de la personalidad en la esfera

motivacional con respecto a la profesion pedagdgica.



Segun el pilotaje realizado en los diferentes centros del municipio de Sancti
Spiritus, a partir de las actividades desarrolladas en las Aulas Pedagdgicas aun
el trabajo no responde a las exigencias crecientes, lo cual se ha evidenciado a
partir de un enfoque intuitivo subjetivo, con predominio de la formalidad.
Superar estas deficiencias en la organizacién del trabajo de orientacién
profesional pedagdgica en la escuela, teniendo en cuenta las exigencias

estatales, constituye una condicion necesaria.

En estos anhelos la figura del Profesor General Integral adquiere trascendencia
debido al caracter creador y orientador de sus funciones, que presuponen la
formacion de hombres capaces de comportarse a la altura de su época,
transformandola hasta lograr su realizacion personal. En esta direccion la
personalidad del maestro y en especial la del Profesor General Integral ejerce
gran influencia en la eleccion consciente de la profesion de los estudiantes, a
ellos le corresponde el encargo de instituir desde su ejemplo la formacion de un
docente capaz de asumir las tareas que demanda nuestro desarrollo y
objetivos estatales, propugnar hacia conocimientos y habilidades necesarias
para el ejercicio de la profesion a partir de sélidos intereses y orientaciones

motivacionales.

Una condicion indispensable para el éxito de la orientacién profesional lo
constituye la ejecucion de actividades relacionadas con la profesion que
posibiliten satisfaccion para ello. Es imprescindible, la accion coherente del
colectivo pedagogico y en especial del Profesor General Integral en el trabajo
con los estudiantes para lograr estos fines, de manera que se llegue a ellos
afectivamente; indicandoles modos de actuacién cargados de sensibilidad,
respeto y amor por el magisterio, considerandose oportuno el espacio que

declara la secundaria basica.

Existen criterios reconocidos que avalan que los intereses profesionales deben
comenzar a formarse desde edades tempranas como un proceso permanente,
sistematico y ordenado considerando las particularidades individuales de los no

escolares. La indagacion previa efectuada revel6 que la mayoria de los



estudiantes arriban a la Secundaria Béasica con diferentes orientaciones
motivacionales, carentes de intereses profesionales estables, expresando la
preferencia por aquellas profesiones que a su juicio alcanzan en la sociedad
mayor rango social y desenvolvimiento econdmico, en cuyo falso juicio ha

estado presente la influencia directa de la familia.

En revisién del plan de ingreso en el municipio de Sancti Spiritus hace varios
cursos no se cumple el plan de cifras asignadas a carreras pedagogicas, queda
probada la necesaria intervencion por la via cientifica en busca de soluciones a
esta problematica, para lo cual es indispensable un cambio en el estilo
pedagogico de la institucion escolar que conlleve a trabajar diferenciadamente
de manera que aprovechando el nivel de partida que se pueda tener de
inclinacidbn por el magisterio se organicen las actividades dirigidas a la

orientacioén profesional pedagadgica.

La orientacion profesional y en particular la de caracter pedagdgico de los
estudiantes del octavo grado de la ESBU, “Ernesto Valdés Mufoz” del
municipio de Sancti Spiritus, muestra carencias declaradas en el superficial

conocimiento de la labor e importancia del maestro en los momentos actuales.

Los antecedentes presentados permiten asumir como Problema Cientifico el
siguiente:
¢, Como contribuir a orientar hacia la profesion pedagdgica a los estudiantes de

8vo grado de la ESBU Ernesto Valdés Mufioz?

Siendo el objeto de estudio : El proceso de orientacién de profesional en la
Secundaria Basica y el campo de investigacion: La orientacion profesional

pedagogica desde de la Escuela Secundaria Basica.
Se determind como objetivo: Aplicar actividades que contribuyan a orientar
hacia la profesion pedagogica a los estudiantes de octavo seis de la ESBU,

“Ernesto Valdés Mufioz” en el municipio de Sancti Spiritus.

En este ahinco investigativo constituyeron una guia imprescindible las



siguientes preguntas cientificas:

1. ¢Cudles son los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustentan la
orientacion hacia la profesion pedagoégica en Secundaria Basica?
2. ¢Cual es el estado actual de la orientacién profesional pedagogica de los
estudiantes de octavo seis de la ESBU, “Ernesto Valdés Mufioz"?
3. ¢ Qué caracteristicas deben poseer las actividades para que contribuyan a la
orientacion profesional pedagdgica en los estudiantes de octavo seis de la
ESBU, “Ernesto Valdés Mufioz” del municipio de Sancti Spiritus?
4. ¢ Qué resultados se obtendrian en la aplicacion de las actividades dirigidas a
orientar hacia la profesion pedagdgica en los estudiantes de octavo seis de la

ESBU, “Ernesto Valdés Mufioz” del municipio de Sancti Spiritus?

El proceso investigativo condujo a la realizacion de las siguientes tareas

investigativas:

1. Determinacion de los fundamentos tedricos y metodologicos que sustentan
la orientacién hacia la profesion pedagdgica en Secundaria Basica.

2. Diagnostico del estado actual de la orientacion hacia la profesion
pedagogica en los estudiantes de octavo seis de la ESBU, “Ernesto Valdés
Mufioz” del municipio de Sancti Spiritus.

3. Disefio de las actividades para contribuir a la orientacion hacia la profesion
pedagdgica en los estudiantes de octavo seis de la ESBU, “Ernesto Valdés
Mufioz” del municipio de Sancti Spiritus.

4. Valoracion de los resultados de las actividades dirigidas a contribuir a la
orientacién hacia la profesién pedagdgica en los estudiantes de octavo seis de
la ESBU, “Ernesto Valdés Mufioz” del municipio de Sancti Spiritus.

Se declaran como variables:

Dependiente: nivel de la orientacion profesional pedagodgica en los estudiantes
de octavo seis de la ESBU, “Ernesto Valdés Mufioz".

Independiente:  Actividades que propicien la orientacion profesional

pedagogica.



Personalizacion de la variable Independiente:

Las actividades concebidas para lograr la orientacion profesional pedagdgica
en los estudiantes de secundaria basica se caracterizan por su flexibilidad,
tipicidad y caracter proyectivo; en ellas los estudiantes son sujetos activos,

ademas poseen un enfoque personoldgico e interdisciplinar.

Operacionalizaciéon de la variable dependiente: Dimensiones e indicadores.

Dimension 1. Cognitiva
» Conocimiento de la importancia de las carreras pedagdgicas.
» Conocimiento de los requisitos para ingresar a las carreras
pedagogicas.
» Conocimiento sobre el perfil de las carreras pedagdgicas

Dimension 2. Afectiva
» Interés que muestran por participar en actividades de caracter
pedagdgico.
» Interés por participar en circulos de interés de corte pedagdgico.
» Interés que muestran por incorporarse a carreras pedagogicas

Metodologia empleada .

En el proceso de investigacion estuvieron involucrados un conjunto de
métodos, entre ellos:

Del nivel tedrico

Los que jugaron un papel imprescindible para el andlisis de la teoria cientifica
y la interpretacion de los instrumentos aplicados, para la busqueda de las
posibles causas de la manifestacién del problema, asi como para penetrar en
aspectos esenciales del proceso. Por ello se emplearon:

» El analitico-sintético

Condujo hacia el estudio valorativo de influencias de los factores que
intervienen en la orientacion del individuo; permitié constatar el estado
real del problema, disefiar la propuesta de actividades y arribar a

conclusiones.
» El inductivo — deductivo

Facilitd la indagacion sobre el problema de la orientacién profesional

en los alumnos.



0 Analisis histérico y l6gico:
Permitié el estudio de la manifestacion concreta de la problematica a la
vez que indico la busqueda de enfoques para la labor de orientacion
en el contexto en la que no se realiza trabajo de orientacidon
profesional, toda vez que facilitd el andlisis del comportamiento del

fendmeno en esta carrera en el territorio espirituano.

Del nivel empirico se utilizaron:
» El andlisis de los productos de la actividad

Se utilizd6 como técnica la Composicién con el titulo “La profesion
pedagdgica” con el objetivo de conocer la representacion que el sujeto
tiene de esta profesion, qué conoce de su contenido, si esta vinculado
afectivamente con éste y si se expresa sobre la pertenencia a la
actividad del profesor a través de su autorreflexion, de forma descriptiva

0 pOCO precisa.

La poblacién lo constituyen 130 estudiantes del octavo grado de la ESBU,
“Ernesto Valdés Mufioz” y la muestra es intencional no probabilistica de 15

estudiantes del grupo octavo seis.

La contribucion cientifica  de este trabajo estd dada por la novedad
cientifica y la significacion practica que radica en la forma en que se
propone dar soluciéon al problema a partir del valor que adquiere el
desarrollo de actividades para el logro de la orientacion profesional
pedagdgica. En ellas los estudiantes son sujetos activos de sus propios
cambios cualitativos debido a que se vinculan a actividades que les
permiten su orientacion profesional y en lo particular la pedagogica. Los
elementos que caracterizan la propuesta de actividades son la flexibilidad,

tipicidad y caracter proyectivo.

Sinopsis del trabajo:



Se estructura la tesis en dos capitulos:

En el primero se abordan los fundamentos teéricos acerca de la orientacion
profesional pedagogica como reto en la escuela Secundaria Basica en las
actuales transformaciones.

En el segundo el autor presenta los resultados del diagndstico, se incluye la
propuesta de actividades para contribuir a la orientacion profesional
pedagdgica y la evaluacion de los resultados experimentales.

En el quehacer investigativo se consideraron como significativas la

definicion de las siguientes categorias:

Orientacion: es una relacion de ayuda que puede establecer un profesional

con otra persona que es objeto de su ayuda.

Orientacion Profesional:  Relacién de ayuda que se establece con el
estudiante para facilitar el proceso de desarrollo de la identidad profesional
del mismo, a través de diferentes técnicas y vias, integradas al proceso
educativo general, segun la etapa evolutiva y la situacion especifica en que

Se encuentre.

Orientacion Profesional Pedagogica: Sistema de influencias politicas,
psicologicas, pedagodgicas y sociales que tiene como objetivo pertrechar a
los nifilos y jévenes con los conocimientos necesarios para que, una vez
llegado el momento, estos sean capaces de elegir una carrera pedagogica
con plena conviccién, de acuerdo con las exigencias y necesidades del pais

y sus intereses personales.

Actividades: proceso de interaccion sujeto — objeto dirigido a la
satisfaccion de las necesidades del sujeto como resultado del cual se

produce una transformacion.



CAPITULO I: La orientacion profesional pedagdgicae  n la Secundaria

Basica.

Introduccion al capitulo.
En este capitulo el autor fundamenta desde el punto de vista tedrico y

metodoldgico el objeto de estudio y el campo de accion.

1.1 La orientacion profesional en la secundaria béasica.

En la medida que el Profesor General Integral domin e los aspectos
psicoldgicos y sociales que caracterizan a la adole scencia estara en
mejores condiciones para orientarlos ya que la expe riencia que adquiere
curso tras curso con ellos lo ubica en una posicion ventajosa para asumir
el rol de orientador, colocandose por encima de los padres, para quienes
la entrada de sus hijos en esta etapa afecta la din amica familiar y no
siempre estan en condiciones de asumir con la compr ension requerida

los cambios que sus hijos operan y manifiestan.

En el imaginario social de muchos estudiantes y sus familias, existen
criterios estereotipados acerca de las profesiones y la vocacion, que no
tienen fundamento cientifico, pero llegan al joven, gue las puede asumir y
convertirlas en obstaculos para la expresion de su autodeterminacion y la
consideracion de los llamados que hace la sociedad para la incorporacion

a las carreras de mayor prioridad social.

Esta probleméatica necesita de una respuesta educati va integral. Entre
estos desacertados criterios estan:
Se nace con una vocacion y eso no puede modifica  rse.
- La persona sera exitosa y se sentira bien solo en una carrera especifica.
- Existen carreras que conducen al éxito de la pers  onay otras que no.
- La decisidon de qué carrera escoger tiene que hace rse considerando solo

los deseos o0 gustos de una persona, sin que deban c¢  onsiderarse



aspectos sociales (como carreras priorizadas).

A la luz de las nuevas experiencia en el campo de | a Investigacion
Educacional, la orientacion profesional es una acti vidad que se habia
considerado para el periodo de la vida correspondie nte a la eleccién de la
profesién, pero este enfoque ha quedado atras y hoy se razona un
proceso permanente que debe ofrecérsele al nifio, al adolescente, al joven
y también al adulto, de manera tal que la eleccion profesional no sea una
solucion rapida para un problema urgente, para el ¢ ual el sujeto no tuvo

preparacion previa.

Esto impone un reto a la institucion educativa pues Su misidn es preparar
al estudiante para la eleccion de la carrera y que ello constituya un acto
de autodeterminacién. Debe verse como resultado de un aprendizaje que

se haya producido a lo largo de afos y que llegue a proporcionar
conocimientos preparatorios de informacion sobre el medio social,
laboral, asi como vivencias y reflexiones sobre sus caracteristicas

personolégicas y su afinidad o no con la carrera qu e desea estudiar,

entonces se habra logrado autenticidad.
En este sentido adquiere significacidn el criterio referido a que:
“... en la Psicologia Marxista la orientacion profesi onal se fundamenta en

la consideracion del papel activo y regulador de la personalidad en la

determinacion de la conducta del hombre, siendo una de sus formaciones

mas complejas en la regulacion de la personalidad, la constituida por la
existencia de formaciones motivacionales superiores como los ideales,
autovaloracion y las intenciones profesionales, las cuales constituyen la
representacion del sentido personal que adquiere la profesion para el
sujeto, lo que implica que el motivo profesional se ha convertido en un

motivo rector de la conducta y por tanto regula y s ubordina la esfera
motivacional hacia la consecucion de motivos relaci onados con la futura

profesion...”



A criterio del autor hoy el Profesor General Integr al debe orientar al
adolescente hacia la profesién , no obstante la fle  xibilidad que debe
caracterizarlo en su rol magisteril, orientar para gue se decida, se opte de
modo eficiente por una profesién, cuya importancia se haya demostrado,
sin dejar al margen las precisiones en cuanto a la responsabilidad que se

asume ante la sociedad.

Debe reflexionarse al respecto en qué y para qué se desarrolla dicha
profesiéon, cudl o cuales son las areas donde se pue de incursionar, cual
sera el entorno garantizado; entonces a partir de e  llo el sujeto alcanzara
la compresion de lo que va a hacer, el producto de lo que va a obtener,
como ha de proceder, es decir, garantizar la compre  nsion del individuo

para la asimilacion consciente respecto a su elecci on.

Decidir la profesion es resolver una de las tareas mas importantes que
asume cada individuo y en este caso adquiere mayor significacion
cuando se trata de una profesion de indole pedagdégi  ca, porque a ello se
le imprime un sello particularizado que se concreta en: elegir para el bien

individual y a favor del momento historico social q ue se vive.

En todos los individuos el problema de la eleccion profesional no se da
con las mismas caracteristicas, los hay aunque son los menos en los que
la decision es rapida y segura sin necesidad de may or deliberacion
porque las condiciones en la escuela y la familiah  an favorecido este acto.
En otros, es un proceso lento del que solo pueden s  alir adelante con una
ayuda experta y para un ultimo grupo el problema de la eleccion de la
profesién se torna una situacion conflictiva que pu diera ser un indicador
de un pobre desarrollo personal en lo cual, indiscu tiblemente, ha influido

la familia entre otros factores.

Los instrumentos aplicados en la practica investiga tiva constatan que la
variedad de intereses de los pioneros de Secundaria Basica lo llevan a

expresar dudas como: “no sé que me gusta”, “ni para qué sirve”, “mi



familia no quiere”, “mama dice qué debo o no debo s er’... A la pregunta
¢por qué seleccionas esa carrera? responden que las caracteristicas que
ellos poseen estan en correspondencia con la misma y se autovaloran
como comprensivos Yy solidarios, con deseos de ayuda r a los demas

(como por ejemplo en el caso de estudiar Medicina).

De lo anterior se infiere que se orientan solo por una vision parcializada
de la profesién desconociendo qué sacrificios, bene ficios o importancia

pueda tener esa u otra de las que deciden seleccion  ar.

Entre otros autores del Pino Calderén y Recarey Fer nandez fundamentan
experiencias que han sido realizadas en el area de la orientacion

profesional. La mayoria de ellas centradas en dost  ematicas esenciales:

1) El problema de la seleccién profesional.
2) El abordaje de la motivacion profesional como el  emento determinante

de la calidad de esa seleccion.

Estas tematicas siguen siendo de gran actualidad ta nto para la

investigacion tedrica como para el trabajo cotidian o de orientacion.

Para un (una) adolescente elegir es dificil porque estd demasiado cerca y
a veces encerrado en su individualidad, vive su int  erioridad por encima de
todas las cosas por lo que se le hace dificilunad  ecision en funcion de las
oportunidades que le ofrece la sociedad, por tanto en este momento
crucial de su vida, las influencias que ejerce fund amentalmente el
profesor es decisiva, las acciones que este desarro lle e implemente
permitiran impedir la inseguridad del adolescente ( ue se autoanalice
correctamente, que cambie su mundo de fantasia por la imagen de la
realidad, del momento que esta viviendo y que ante todo supere sus

dudas y el temor a equivocarse.

El periodo en que los adolescentes deben determinar cual sera el

camino a seguir o qué estudiar? presenta sus proble mas, pues no



sobreponen dos crisis propias del evento vital por el cual estan
transitando que es el de la adolescencia y por ser precisamente en esta
época de menos ajuste emocional cuando debe concret arse el destino
profesional de un (una) individuo.

Existen diferentes actividades en el adolescente qu e requieren de
orientacion, estas se corresponden determinadas en estudios de corte
psicolégico. En cada una de estas etapas la orienta  cion profesional
tendra sus particularidades, ajustadas al momento e  n que se encuentra el
sujeto dentro del proceso de conformacion de su ide ntidad profesional.
La periodizacion mas trabajada en Cuba en la actual idad es la que
propone Gonzalez, que comprende cuatro etapas (Gonz  alez, V. 1994)

Etapa de la formacion vocacional general.

Se manifiesta en las edades tempranas con la formac i6n de intereses y
conocimientos generales. Se debe propiciar que el n  ifio se acerque a las
mas variadas esferas de la realidad, que se interes e por conocer el mundo

y cree la curiosidad por lo nuevo y lo inesperado. Se subraya la necesidad
de que el nifio forme cualidades de personalidad que le favorezcan el
posterior desarrollo de intereses y las potencialid ades para aprender y
crecer. Aqui es importante el desarrollo de la inde pendencia, la
perseverancia, la autovaloracion adecuada y la flex ibilidad. Deben
conocer la importancia social de las carreras e ide  ntificar las priorizadas

por el pais.

Es muy dificil encontrar en esta etapa desarrollo d e intereses
profesionales, aunque el nifio puede hablar de su in  tencion de estudiar
una u otra carrera, pero esto no tiene todavia un papel funcional
significativo. Incluso es comun que el nifio tenga i nclinaciones diversas y

a veces contradictorias respecto a su futura profes ion, lo cual en esta
etapa es un indicador del proceso de formacién de s u personalidad. Se
sugiere que las actividades formales e informales q ue se organicen en

esta etapa deben ser variadas y flexibles.



Aunque esta periodizacion no tiene que coincidir ne cesariamente con la
periodizacion pedagdgica tradicional ni con determi nadas edades, se
puede decir que esta etapa se desarrolla, esencialm ente, durante las

primeros seis u ocho grados.

2) Etapa de la preparacion para la seleccion profes  ional.

Ya en esta etapa el trabajo se dirige al desarrollo de intereses
cognoscitivos, conocimientos y habilidades especifi cas, que se
desprenden de aquellas asignaturas o esferas del sa  ber y el quehacer
social hacia las cuales el adolescente ha ido mostr  ando inclinaciones o

preferencias.

En este periodo, el proceso de orientacion debe hac  erse mas diferenciado
y va dirigido a preparar al sujeto para el acto de seleccion profesional,
momento importante en la conformacion de su proyect o de vida y que

constituye una tarea del desarrollo esencial de est  a etapa.

Sera decisivo en este proceso el logro de una actit  ud reflexiva, volitiva e
independiente. Sera necesaria la preparacion del al  umno para la seleccion
profesional autodeterminada, la cual garantiza el comprometimiento del
sujeto con su seleccién y una condicidén subijetiva ¢ apaz de enfrentar los
obstaculos que surgiran en el proceso de formacién profesional. Las
investigaciones han demostrado que no es imprescind ible la formacion
de un interés profesional especifico en este moment o0 y si la
autodeterminacién a partir de una conciencia clara sobre el momento
histdrico, las prioridades sociales y sus propias t endencias. Todo acto de
seleccion profesional implica poner en corresponden cia las necesidades

y posibilidades sociales y las necesidades y posibi lidades individuales.

3) Etapa de la formacién y desarrollo de intereses de habilidades

profesionales.

Esta etapa se inicia con la entrada del adolescente o el joven al centro de



formacion profesional (media o superior), donde se hace imprescindible
que el alumno desarrolle intereses hacia el conteni  do de la profesion y
asimile los conocimientos y habilidades profesional es esenciales para su
insercion en el mundo laboral. El objetivo fundamen tal de la etapa seria el
logro de la identidad profesional, a lo cual debe ¢ ontribuir todo el sistema

curricular. Es decir, como bien destaca Viviana Gon  zdalez, en este periodo
la orientacion profesional adquiere particularidade S especiales que se

expresan en el enfoque profesional del proceso doce  nte educativo.

4) Etapa de la consolidacion de los intereses, con  ocimientos y
habilidades profesionales.

Esta etapa se puede iniciar desde los dos ultimos a  fios de la formacion o

ya durante el ejercicio de la profesién. En este mo mento el joven ha
formado ciertos intereses profesionales, conoce los fundamentos
esenciales de su trabajo y puede desempefiarlo con a  Iguna destreza. Sin
embargo, ahora entra en una etapa de perfeccionamie nto, de
consolidacion de los mismos y personalizacion de su labor profesional.

Nosotros consideramos que esta etapa puede extender  se toda la vida, en

dependencia del crecimiento profesional que logre e | sujeto.

Se puede aseverar que la habilidad para lograr la o  rientacion profesional

no esta desarrollada toda vez que no se ha ensefiado “a proceder para
alcanzarla” y cabe preguntarse: ¢quién debe ensefar 10?; el proyecto
Modelo de Escuela Secundaria Basica explicita en su capitulo dos el
trabajo del Profesor General Integral declarandolo maximo responsable
de la direccion del proceso educativo y de ensefianz  a aprendizaje, asi

como de la direccion del sistema de actividades que se desarrollen por su

grupo.

Si en su desempefio debe ser guia, preceptor y orien  tador de la educacion
de sus discipulos, teniendo presente que el modelo de escuela que se

requiere es uno en el que el pionero(a) es el centr o del proceso educativo,



no cabe duda de que al prepararlo para laviday pa ra que sea continuador
de la obra revolucionaria de nuestro pais incluya e  n sus prioridades “la
de orientarlos profesionalmente” con énfasis en la profesién pedagdgica,
lo cual implica que una vez realizado el diagnéstic o se trazara estrategias
individuales y grupal en funcion de los resultados que estén en
correspondencia con el nivel de orientacion profesi onal que posee cada

uno.

La investigacion desarrollada por el autor demuestr a que es el Profesor
General Integral, sin dudas quién debe hacer copart icipe al resto del
colectivo pedagdgico pero ademas a los familiares p ara que fluya la unién
en acciones educativas y asi se logre el crecimient o personal de cada uno

de los adolescentes y la aprehension del tema encu  estidn.

Le corresponde ademas al Profesor General Integral utilizar métodos que

propicien el dialogo, la reflexion, el ejercicio de | pensar, la estimulacion

para lograr su objetivo de orientador. Se ha consta tado en la practica
educativa que los pilares declarados por la UNESCO para dirigir el
proceso de ensefianza aprendizaje no solo deben ser considerados para
ensefar las asignaturas, debe haber equilibrio entr e esto y educar “para
vivir’, “para convivir”, “para ser”; y ese “Ser” de viene en conseguir una
comprension adecuada de las distintas opciones prof esionales que
existen en el campo de la educacion, eligiendo aque lla que responde no

so6lo a los intereses individuales sino también a lo S sociales.

Cobra total importancia el rol del profesor al orie ntar al adolescente desde
una perspectiva de procesamiento de informacion, do nde no falten
técnicas de estudio que conlleven a que ellla estud iante se sienta
orientado pues esta afrontando un proceso que resul ta para él/ella muy
dificil.

La propia distribucion de los estudiantes en el aul a propicia la atencién
individualizada en funcion de la estrategia educati va acordada para lo

cual el Profesor General Integral o el trabajo coop  erado del duo o trio de



profesores puedan lograr un mayor desempefio y un am biente de

confianza y estabilidad para el logro de la meta tr  azada.

Lo antes expresado permite aseverar que la orienta  cién profesional es
conveniente a la escuela, profesores, estudiantes, familias y factores
sociales quienes deberan asumir la responsabilidad gue les corresponde

para contribuir a este proceso

Conviene precisar que el marco de la clase como for ma de docencia
fundamental no es el Unico espacio oportuno para lo grar la orientaciéon de
la personalidad, obviamente no se deben perder las perspectivas del
entorno, las posibilidades que ofrecen las activida des extraescolares y
mucho mas las transformaciones de la escuela Secund  aria Béasica que
permiten un proceso reflexivo, determinar en qué as pectos profundizar y
reflexionar para alcanzar las exigencias de los obj  etivos priorizados de la

educacion y el fin de la misma.

Aprovechar las condiciones que propicia el desempefi o del Profesor
General Integral resulta importante considerando qu e éste tiene
conocimiento detallado de cada uno de sus pioneros/ as, que los evalla
permanentemente, no solo desde la dimension académi  ca sino desde
todo su desarrollo y ello incluye llevarlos/as a es tadios de desarrollo
superior por lo cual el desarrollo potencial para | levar adelante la
direccién de los cambios en la educacion secundaria permitira ver a las
actividades de la secundaria basica orientadas haci a la realizacion del
sujeto quien pueda reflejar lo que es hoy, lo que t iene, pero también lo
gue sera mafana, lo que se espera de él y lo que pu eda resolver en el

futuro.

El trabajo del Profesor General Integral en la inte  raccidon con su grupo,
ofrece seguimiento al diagnéstico a partir del Proc eso de Entrega
Pedagogica, toda vez que puede organizar variadas a ctividades acorde a

las opciones de continuidad de estudio y posibilida des de la comunidad



priorizando las de perfil pedagdgico; es decir, des arrollar acciones que

son medulares para identificar las motivaciones de cada adolescente.

A criterio del autor los retos del cambio educativo transfieren al Profesor
General Integral a un marco profesional muy humano, capaz, en cuyo
tacto pedagdgico no deja escapar acciones incongrue ntes en su modo de
actuacion, ni tan siguiera en su pensar gue no se ¢ orrespondan con una
pedagogia del respeto, del esfuerzo, del ejemplo, d e la exigencia para que
el estudiante mantenga confianza y pueda enfrentar la vida con

optimismo sin ver afectada su autoestima.

Las investigaciones empiricas acerca de la orientac  i6n profesional en
estudiantes de Secundaria Basica han obligado al pr ofesorfra a
enfrentarse a aspectos relacionados con la orientac ion psicopedagogica
definida como: “proceso de ayuda continua”, con una finalidad de

prevencion y desarrollo mediante la intervencion ed ucativa y social.

1.2 La orientacion del estudiante de Secundaria Bas ica. La labor del
Profesor General Integral.

El individuo requiere de orientacion para afrontar situaciones de la vida
practica. Esta necesidad esta presente en todas las etapas de formacion de la
personalidad y constituye un requerimiento imprescindible para su desarrollo.
La educacion cubana ofrece gran valor a esta condicion, que tiende no sélo al
desarrollo como tal de la personalidad, sino para que este sea armonico,

integral y consciente.

Se hace imprescindible abordar esta problematica desde el punto de vista
educativo, sobre todo en estos tiempos en que los desafios del nuevo siglo y el
contexto social, hacen la vida mas compleja, lo cual presupone prepararlos
para hacer frente a los problemas con mayor conocimiento y responsabilidad
ante todas las actividades.

La orientacion vista como una particularidad de la actividad de la



personalidad, es a su vez una de las categorias psicologicas mas estudiadas
por los especialistas quienes la consideran como parte de la actividad
cognoscitiva. A criterio de autor: esta actividad puede verse como un proceso
continuo, dinamico, que debe iniciarse en los primeros afos de la vida, no solo
es producto de la actividad que se desarrolle en la escuela sino que incluye la
labor de la familia, los factores sociales que aportan influencias en este

complejo proceso.

Entre las concepciones dadas por del Pino, se define que: orientar es ayudar,
en este sentido, la orientacion es una relacidbn que puede establecer un
profesional con otra persona que es objeto de su ayuda. Los orientadores y los
profesores, desde distintos roles, necesitan establecer este tipo de relacion

para cumplir sus funciones sociales.

Esta definicion plantea que la relacién de ayuda es un tipo de vinculo, a partir
del cual se puede auxiliar al sujeto (en este caso el estudiante), para que este
enfrente un problema o tome una decision propia de su edad y para estimular

el logro de los objetivos educativos en esa etapa.

Al decir de este autor: ayudar no es sobreproteger, ni sustituir al estudiante en
sus tareas, eso es crear dependencia e incapacitar al estudiante. Tampoco es
ayudar, dejarlo solo o ignorar sus demandas de ayuda. Ayudar es poner al
estudiante en funcion de aprender, crecer y resolver de forma desarrolladora
sus problemas, lograr que cada decisién y actuacién del alumno estimule el

desarrollo de sus motivos, sentimientos y valores mas positivos.

En la concepcion de la relaciéon de ayuda, piedra angular de cualquier accion
orientacional, se parte de la definicion vigotskiana de que la educacion conduce
el desarrollo, operando en la zona de desarrollo proximo del sujeto, a través
del establecimiento de un vinculo desarrollador con ese “otro” que facilita las
condiciones de desarrollo personal, esta concepcion cobra un valor teérico -

metodoldgico inestimable en la realizacion de esta investigacion.

La definicion Vigotski se ha tenido presente en la concepcion de la



relacion de ayuda, piedra angular de cualquier acci  On orientacional,
operando en la zona de desarrollo proximo del sujet o0, a través del
establecimiento de un vinculo desarrollador con ese “otro” que facilita las

condiciones de desarrollo personal.

La orientacion es pues la actividad cientifica de d  efinir (e implementar)
cémo ayudar con efectividad a alguien en un momento y un espacio dado
para facilitarle el mayor nivel de crecimiento pers  onal posible, segun la
etapa especifica de desarrollo en que se encuentre  y su situacion social y
personal concreta. En la orientacion educacional (y desde el enfoque que
defendemos), ese alguien es el alumno y el espacio  es el &mbito escolar.

La orientacion en el ambito escolar es un proceso ( ue se puede
programar y dirigir, pero sélo se realiza a través de la comunicacion con
el estudiante y estimulando su autodeterminacion, protagonismo y

responsabilidad con sus decisiones y conductas.

Aunque incluye y necesita la planificaciéon, la ori entacién, como la
educacién en general, no puede ser un proceso rigid amente concebido
sino un proceso devenido y construido en un quehace r cotidiano que
debe ser constantemente revisado, cuestionado y rec  onstruido, partiendo
de un diagndstico sistematico de la realidad y desd e una actitud critica

frente a la misma.

Las acciones de orientacion son un elemento fundame ntal que diferencia
una educaciéon humanista de una tipo tradicional, in formativa, centrada
s6lo en el crecimiento enciclopédico del alumno y a jena tanto a sus
necesidades como a la dialéctica entre éstas y el ¢ ontexto social en que

vive el alumno.

Los autores cubanos A. Blanco Pérez y S. Recarey Fe rnandez conciben
qgue el profesional de la educacion asume tres funci ones basicas en su
desempeiio profesional: la docente metodoldgica, la investigativa y la

orientadora, con las cuales pueden cumplir sus tare as basicas de instruir



y educar.

Funcion orientadora: La funcién orientadora fue def inida por dichos

autores como: actividades encaminadas a la ayu da para el
autoconocimiento y el crecimiento personal y social mediante el
diagnéstico y la intervencién psicopedagogica en in terés de la formacion
integral del individuo. Por su contenido la funcién orientadora incide
directamente en el cumplimiento de la tarea educati  va, aunque también se

manifiesta durante el ejercicio de la instruccion.” (Recarey, S. 2005: 2).

La funcién orientadora se caracteriza por la “ayuda " a los sujetos para el
autoconocimiento y el crecimiento personal, mediant e la intervencion

psicopedagdgica.

Cuando a través de su comunicacion, su ejemplo, su persuasion, el
profesor se convierte en un punto de referencia par a el alumno, que
estimula su independencia y su capacidad de enfrent  ar sus problemas y
decisiones, estamos ante un profesor que cumple co n su funcién
orientadora, lo cual debe hacer desde sus actividad es como docente,

incluyendo tanto acciones grupales como individuale S.

Se ha planteado por del Pino y otros autores que en la clase se pueden
hacer acciones de orientacién planificadas previame nte desde el trabajo
metodoldgico, o acciones incluidas a partir de su p ropia dindmica, en lo
cual se incluye las Illamadas otras actividades (ext radocentes,
extraescolares y pioneriles), cualquiera de ellas permite observar como
se comporta el grupo en ese espacio diferente o c6 mo un estudiante
determinado interactia con los demas sin la mediaci on directa del
profesor. A su vez, ofrece tiempo y espacio para in  cidir positivamente en

ellos, aprovechando sus potencialidades.

Asi, la orientacion que realiza el profesor no es MAs que un componente
técnico, de contenido humano y consecuencias estrat egicas, que se

inserta en el sistema general (educacién escolar), que incide



cualitativamente en el logro de los objetivos educa  cionales planteados
desde las tareas del desarrollo de cada edad. Esto la vincula de forma

directa a la dimension ética de la profesion pedagd  gica.

El Proceso docente educativo debe concebirse como u na dialéctica
intersubjetiva, que se renueva cotidianamente media  nte mdltiples roles,
vinculos, actividades e interacciones comunicativas . El aula debe verse
como un grupo en cambio, donde el profesor, buscand 0 sus objetivos
generales a través de un programa determinado, hace y rehace la
organizacion de su docencia en funcion de la intera  ccion cotidiana entre
lo dinamico y lo tematico, como expresion del proce so contradictorio de
desarrollo grupal e individual, que ante diferentes emergentes, nos induce

al replanteamiento constante de las acciones de ori  entacion.

No puede haber acciones de orientacion productivas en el profesor, sin
manejo adecuado de la dinamica grupal. El proceso g  rupal (y como grupo
sobre todo la clase) es la via fundamental paraimp  lementar en la practica
las acciones de orientacion del profesor. Este post ulado no debe negar la
utilizacién de acciones de orientacién individualiz adas (fuera del contexto

del grupo).

Por ultimo, hay que puntualizar que esta propuesta busca facilitar que el
sujeto haga un enfrentamiento activo de sus problem as del crecer, para lo
cual debe tomar conciencia, elaborar y resolver, lo s conflictos que este

proceso genera.

El trabajo pedagdgico en sus distintos niveles debe operar como un gran
sistema que tiene como eje central al alumno. Esto se hace especialmente
relevante cuando se trata de formarlo en una profes ion (la pedagogica)
donde la subjetividad es un instrumento de trabajo en funcién de la

misma.

Considerandose lo dicho hasta aqui, es obvio que p  ara cumplir con su

funcidén orientacional, el profesor debe asumir una concepcion de la



clase, del vinculo alumno - profesor y el trabajo g  rupal, que no es la del
simple transmisor de conocimientos. Necesita una pr eparacion adecuada
y una manera especifica de asumir el rol profesiona I, que lo lleve a una
actuacion profesional eficiente. Se necesitan conoc imientos, cualidades y
habilidades personales y profesionales determinadas que propicien el

proceso.

Las acciones de orientacién permiten ejercer una influencia desarrolladora o
reparadora sobre las areas esenciales que definen el crecimiento del alumno
en una edad y momento determinado. Con este fin se maniobra la actividad y la
comunicaciéon del grupo, para facilitar que asuma nuevos roles y vinculos que
lo ubiquen en una situacién desarrolladora. Estas acciones deben tener un

caracter intencional y planificado.

La orientacion puede desarrollarse en una u otra direccion del crecimiento y se
habla de "esferas de la orientacion": - Personal — social, Profesional, Estudio,

Sexual

1.3 La orientacién profesional pedagoégica desde la secundaria basica.

Formar las nuevas generaciones consecuentes con los principios que se
construyen, constituye el factor objetivo, para lo cual resulta importante
que todo el personal que interactia en la escuela t enga las mismas
aspiraciones y la necesidad de unirse, implicarse p  ara alcanzar objetivos
y metas al respecto; de ello se infiere que aun fal ta por transformar el
modo de pensar, las cualidades personales, la dinam ica psicosocial de

los colectivos.

Puede considerarse de vital importancia en este pro  ceso la determinacién
de las aspiraciones del modelo, aquellos elementos disefiados para dirigir
la escuela desde el diagndstico con sus potencialid ades, deficiencias a

resolver, hasta el analisis de las barreras que pue  dan limitar los cambios.

El(la) estudiante constituye el centro del proceso pedagogico, por lo que



su participacion y protagonismo en las actividades y sistema de
relaciones de la escuela es premisa esencial para s u formacion y para el
cumplimiento del fin y objetivos de la Secundaria B asica en todos los
casos, en ello influye directamente el Profesor Gen  eral Integral quien
tiene a su cargo la direccion de este proceso y est & preparado para el
desempeiio al lograr un profundo conocimiento de las individualidades,
necesidades, conflictos e intereses a partir del es  tudio del expediente

acumulativo y de la entrega pedagodgica.

Al responsabilizarse con el desarrollo de las princ ipales acciones y
elaborar estrategias educativas, individuales y gru pales, es el Profesor
General Integral quien organiza también el trabajo de orientacion
profesional, garantiza la continuidad de estudios, coordina con las
instituciones de la localidad donde viven los estud lantes para establecer

las relaciones de trabajo en las que participaran.

Para el fin de estas actividades se deben convocar a todas las familias
prestando especial atencion a aquellas que necesita n orientacién
educativa y preventiva, debe ademas coordinar con t odas las
instituciones que puedan contribuir a la labor educ ativa en la orientacion

profesional de los estudiantes.

Cuando se disefian acciones dirigidas a desarrollar la orientacion
profesional pedagogica no se debe pasar por alto la s palabras del
Comandante 2002.1 al precisar que... “Hoy se trata de perfeccionar la
obra realizada partiendo de ideas y conceptos enter amente nuevos, hoy
buscamos lo que a nuestro juicio debe ser y sera un sistema educacional
que se corresponda cada vez mas con la igualdad, la justicia plena, la
autoestima y las necesidades morales y sociales de los ciudadanos en el

modelo de sociedad que el pueblo de Cuba se ha prop  uesto crear.”

Hoy se persigue en la Secundaria Basica responde al “Fin y Objetivos de
la Escuela” visto en si como proyecto, desde la for macion basica e

integral del adolescente, sobre la base de una cult ura general que le



permita el conocimiento e identificacion de la naci onalidad, el patriotismo,
enfrentar el pasado, el presente sin perder la visi  6n del futuro; garantizar
la defensa de las conquistas sociales y la continui dad de la Revolucién
Cubana; para ello la labor educativa del Profesor G eneral Integral con su
grupo esta enmarcada en una ideal o modelo de hombr e cuyo eje emana
de las personalidades de Marti, Fidel y la vida y o bra del Che. Se ha
interpretado como cultura general integral: a la ap ropiacion de la cultura
humana, comenzando por la de nuestra patria, la de las raices

latinoamericanas hasta la cultura universal.

Se hace necesaria la evaluacién periédica que al re  specto deben hacer
los directivos en funcién de comprobar la eficacia de estas asi como el

cumplimiento de las mismas.

Si bien se comprende que una profunda revolucién en la educacién parte
de la flexibilidad del docente ante las transformac  iones y el modo de
influir en la educacion integral de un numero deter minado de
adolescentes, es decir, un cambio de pensamiento do  nde no solo se vea
la clase como el Unico espacio y el mas importante para la formacion de

la personalidad.

La secundaria basica presupone unidad de acciones y criterios para todo
el desarrollo del proceso pedagodgico donde se integ re el trabajo del
Profesor General Integral, del Instructor de Arte, el Trabajador Social y
otros profesores de la institucion, cuya incidencia en el grupo permitirq

una realizacion razonable y 6ptima.

Se hace necesario que todas las condiciones estén ¢ readas para el logro
del perfeccionamiento en la escuela, sin embargo no puede existir con la

ausencia de la orientacién directa al adolescente, esta fluye a partir de:

* Profundizar en la democracia de la escuela.

* Escuchar la opinion de los pioneros para conforma r todas las



actividades.

* Dar participacion al pionero en los érganos de di reccion.

* Prepararlos para que estén en condiciones de toma r adecuadamente
decisiones educacionales, vocacionales y profesiona les.

* Preparar al pionero para la vida.

* Realizar actividades de caracter practicoy conoc  er su utilidad.

* Lograr un curriculo flexible.

* Disefar con los estudiantes, en forma creativa,t  odas las actividades.

* Integrar las potencialidades de las asignaturas, los principales procesos
y movimiento de la organizacion de pioneros, asi co  mo uso eficiente de
las nuevas tecnologias.

* Hacer prevalecer una atencion diferenciada.

* Potenciar los espacios de coordinacion entre el P rofesor General
Integral, Instructor de Arte, Trabajador Socialy o  tros profesores.

* Posibilitar la incorporacion de los padres alav  ida de la escuela.

* Establecer vinculos con los centros laborales de la comunidad, con las
instituciones culturales para el trabajo colaborati vo, analizar los apoyos
gue mutuamente se pueden dar y la contribucion que estos puedan

aportar a la formacion de los (las) estudiantes.

El provecho de las condiciones citadas anteriorment e definen el camino
trazado para la representatividad en la escuela, es  decir, como centro que
complemente la formacién integral y para la vida, d esde la formacion
vocacional y la orientacion profesional, las activi dades deportivas,
artisticas, culturales, literarias, la recreacion y el esparcimiento que

incluye ademas el trabajo preventivo.

Si bien se ha dicho que se ha de partir de la proye ccion inicial de la
organizacion escolar por pasos Yy siguiendo los proc edimientos
planteados en el proyecto para la Educacion Secunda  ria, obviamente la

confeccion del horario escolar deberé tener una pla  nificacion 6ptima.

La distribucion de las actividades del horario esco lar por el Profesor

General Integral junto a sus pioneros debe despojar se de todo criterio



gue no conlleve a la flexibilidad, alternancia entr e las cargas, entre los
intereses de los (las) estudiantes, sus necesidades de aprendizaje y
formacion, creando asi un clima de armonia, de resp  eto al criterio de los
demas, jugando un rol importante el Profesor Genera | Integral en el cruce
de estas informaciones por las que provienen de los planes de estudio,
relacionadas con las necesidades de orientacion, fo rmaciéon y aprendizaje
de los(las) adolescentes. A partir de ello se encue  ntra una primera fuente
de posibles variantes para conformar el sistema de actividades del grupo
en las cuales se incluyen aquellas generadas de las instituciones por las

instituciones de la comunidad.

De gran importancia para el logro del horario escol ar resulta saber
organizar, conjugar la planificacion de otros espac i0s que se extiendan
fuera de éste pues objetivamente pueden concebirse actividades hasta en

horario nocturno y para los sabados y domingos.

Se hace necesario el cambio de pensamiento y capaci tacidbn o
preparacion del claustro con énfasis en el Profesor General Integral,
quienes deben comprender la importancia de las adec  uaciones
curriculares, sin encasillamiento y desligado del e stilo tradicional que se

dej6 atras.

Es importante destacar la consideracion del docente desde su funcion de
preceptor de su grupo de pioneros(as) en cuyas inte  nciones no hay
objeciobn para afirmar que debe lograr un proceso co municativo
establecido como “relacion entre orientador y orien tado”, como méaximo
conocedor de las caracteristicas individuales y gen erales del grupo en
quién influye directamente ante las variaciones ind ividuales de la
personalidad, la toma de importantes decisiones, el evitar de una mala

eleccion en esta etapa.

A pesar de algunas limitaciones constatadas el adolescente que ha llegado al
octavo grado de la Secundaria Basica se encuentra en condiciones para

argumentar y adoptar decisiones que le permitan alcanzar sus metas futuras. Si



la orientacion a estos se va consolidando sobre la base de conocimientos
adquiridos y la experiencia moral obtenida en los marcos grupal, escolar y
familiar y los valores que se van desarrollando acorde a dichas actividades;
entonces existe certeza al declarar que la propia dinamica consolide las
relaciones que asume el adolescente ante sus responsabilidades como ser

social desde una perspectiva mucho mas amplia.

Otra arista significativa en la direccion de la escuela esta en asumir la
concepcion que situa al hombre (estudiantes, docentes, padres, entre otros)
como recurso del proceso o como resultado logrado de las aspiraciones del
Modelo de Escuela Secundaria Basica en lo cual inciden elementos como el
diagndstico con sus potencialidades, deficiencias y barreras para conocer la
situacion educativa y el nivel alcanzado en la formacion integral, lo cual puede
ser aprovechado por el Profesor General Integral para la direccion del sistema

de actividades que se desarrollan por su grupo.

Es importante establecer las prioridades de preparacion que requieren los
diferentes agentes educativos y especialmente el colectivo pedagdgico para
enfrentar con éxito esta labor y generar los cambios, por lo cual se hace
hincapié en potenciar el trabajo con la finalidad de satisfacer las necesidades

éticas, pedagogicas y politico-ideoldgicas.

La secundaria basica en las actuales transformaciones requiere promover
espacios de reflexion, utilizando variadas formas organizativas con estudiantes,
docentes y padres que permitan implicarlos en los problemas, sus causas y
posibles soluciones sobre la base de sus potencialidades y las de su entorno.
Los directivos y el profesor que asume su grupo deben propiciar el
protagonismo en la toma de decisiones, en la ejecucion y evaluacion de lo que
se logra estimulando la participacion y creatividad de los diferentes actores en

este proceso.

Al decir de la Doctora Addine Fernandez, F. 2004.13... hoy la escuela necesita
un giro total, una reconstruccion y reencuentro para el logro de la formacion

integral de las nuevas generaciones y cita: “Se aprende desconstruyendo el rol



que a lo largo de nuestra biografia escolar hemos ido asumiendo, liberandose
de las mascaras, para asi, desde la incompletad y la incertidumbre, poder

reencontrarse y reconstruir...”

Se tiene conocimiento de que el trabajo en la formacion y desarrollo de los
estudiantes sobre la base de los fines y objetivos de la educacién para el tipo
de escuela y nivel de que se trata debe ser parte del convenio colectivo de la
escuela, de la expresion del compromiso de todos los implicados como agentes
educativos, en tal sentido hoy intencionalmente el Profesor General Integral
asume profesionalmente la responsabilidad de dirigir y coordinar esta labor, de
buscar soluciones y crear condiciones para que en realidad todo el proceso

pedagogico sea participativo y no un acto formal.

Es concebida la preparacion del curso 2007 — 2008 desde un proceso reflexivo
que permite identificar nuevas exigencias, consolidacion de las
transformaciones en la Secundaria Basica a través del funcionamiento de la
secundaria basica para garantizar la formacion integral de los mismos. Esta
indicacion del Ministerio como un documento normativo no habia quedado
presentado en el Modelo de Escuela Secundaria Basica con toda explicites, no
obstante cuando se reflexiona en torno al trabajo que desarrollan los 6rganos

técnicos y de direccion, se ven correspondidas estas pretensiones.

Si bien se ha dicho que el Profesor General Integral debera seguir la
concepcion que fundamenta su desempefio como maximo responsable de la
direccidon del proceso educativo, y del proceso de ensefianza aprendizaje, asi
como de la direccién del sistema de actividades que se desarrollen por su
grupo, no se podra negar que en su rol vele porque el cumplimiento de todas
las actividades de la organizacion pioneril sean de indole patrioticas -

revolucionarias y ciudadanas.



Capitulo 1l Fundamentacion de las actividades para el

desarrollo de la orientacion profesional pedagogica

Introduccion al capitulo.

En este capitulo se describen los resultados del diagndstico que se le realizé a
la muestra seleccionada, se fundamenta la via de solucién y se describen los

resultados del pre — experimento.

2.1 Descripcion de los resultados del diagndstico.

Desde el curso escolar 2005 — 2006 se inici6 el presente trabajo en el grupo
octavo seis de la Secundaria Basica, “Ernesto Valdés Mufioz” del municipio de
Sancti Spiritus, en cuya sistematizacion y acumulacion de experiencias se
realizé el estudio exploratorio del problema a investigar en una poblacion de
130 estudiantes cuya muestra es de 15. Su seleccion fue intencional no
probabilistica, lo que permitié trabajar con ellos hasta culminar el curso. El
punto de partida fue la caracterizacion de la orientacion profesional para
desarrollarla desde la ejecucion de actividades que se avalan en el Modelo de

la Secundaria Versioén 7.

Para la aplicacion de instrumentos que facilitaron el procesamiento de datos se
tuvo en cuenta la periodizacion que propone la Doctora Viviana Gonzalez como
particularidades ajustadas al momento en que se encuentra el sujeto dentro del
proceso de conformacion de su identidad profesional.

Tabla 1: Diagnastico inicial.

Indicadores Cantidad %
Conocimiento de la importancia de las carreras 4 26,77
pedagdgicas
Conocimiento de los requisitos para ingresar a las 5 33,33
carreras pedagogicas
Conocimiento sobre el perfil de las carreras 5 33.33
pedagdgicas
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Indicadores:
1- Conocimiento de la importancia de las carreras pedagdgicas.
2- Conocimiento de los requisitos para ingresar a las carreras
pedagodgicas.

3- Conocimiento sobre el perfil de las carreras pedagodgicas

La entrevista aplicada (anexo 1) para obtener informacion acerca de los
conocimientos que poseen los alumnos sobre la profesion pedagogica aportd
como resultado que del total de la muestra, 4 estudiantes para un 26.77%
poseen conocimientos respecto a las caracteristicas de esta profesion. En lo
gue respecta al indicador dirigido a la importancia de las carreras pedagdgicas,
se constata que a pesar de las carencias de conocimientos al respecto, el
33.33% manifestd, desde el punto de vista afectivo, interés por la profesion de

ser educador con respecto a los requisitos a tener en cuenta para ser maestro.

Significativo result6é el dltimo indicador, donde el 33.33% plante6 que en ellos
han influido maestros, familias, lecturas y hechos que le han ofrecido el
caracter humanista, sencillo, afable y comunicativo del maestro. En un 46.66%

no se brinda respuesta al respecto.

Lo antes expuesto permite plantear que aun falta conocimiento en el
estudiantado en lo que respecta a la informacion sobre las carreras

pedagdgicas, incidiendo en la desmotivacion por las mismas.



Posteriormente, se aplicO una prueba pedagodgica de entrada (anexo 2) en
virtud de constatar el interés de los estudiantes por la carrera pedagodgica,

manifestando que:

Tabla 2: Prueba pedagogica inicial.

Indicadores Cantidad %

Interés que muestran por participar en actividades de 3 20

caracter pedagoégico. Aportes

Interés por participar en circulos de interés de corte 3 20
pedagadgico.
Interés que muestran por incorporarse a carreras 6 40

pedagdgicas.

Gréfico 2. Resultados de la prueba pedagdgica inicial.
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Al medir el primer indicador: Interés que muestran por participar en actividades
de caracter pedagogico —vida y obra de pedagogos destacados de los siglos
XV al XIX, se evidencia que solo 3 estudiantes (20.00%) conocen algunos
aspectos relacionados con pedagogos como José Marti y Félix Varela, el resto
de la muestra 80.00% desconoce a personalidades de la historia pedagoégica

cubana, asi como sus aportes.



El indicador dos: Interés por participar en circulos de interés de corte
pedagdgico, en este se aprecia que no ha sido suficiente el conocimiento en la
muestra objeto de estudio, ya que solo 3 para un 20.00% es quien lo ha

realizado.

El tercer indicador evaluado fue: Interés que muestran por incorporarse a
carreras pedagogicas., en él se evidencia que un 40.00% de los estudiantes

muestra actitudes positivas ante dicha labor.

Se desarrollaron 9 observaciones a actividades (anexo 3) en virtud de constatar
el trabajo que realiza el profesor en funcion de la orientacién profesional hacia
carreras pedagogicas, solo en 2 actividades, para un 13.33%, se observa que
el Profesor General Integral aprovecha el espacio para la orientacion

profesional.

Referido a las actividades que realiza el alumno en las que se manifieste
vivencias afectivas con relacion a la profesion pedagdgica, solo en 3, para un
20.00% se realiza, pues el profesorado no aprovecha al méaximo las
potencialidades de las mismas para realizar esta importante labor, la cual

constituye un pedestal de la Revolucion Cubana.

Significativo es que el diagnostico del colectivo estudiantil, no se corresponda
en gran medida con las necesidades sociales que aclama el pais en este
momento histérico, dado por la poca sistematicidad e influencia educativa del
profesorado, lo cual requiere de mayor compromiso del educador consigo

mismo y con la profesion.

En entrevista a los estudiantes (anexo 4) se obtiene como informacion que los
mismos conocen con profundidad cual es la mision y vision del profesorado
cubano en los momentos actuales (100.00%), asi como su importancia en la
sociedad, no obstante no concientizan la necesidad de convertirse en
educadores, en ello influye la familia que al respecto apuntan ademas acerca

del sacrificio y de excesiva entrega a esta labor del maestro.



Significativo es que tres alumnos para un 20.00% desde el inicio de la
aplicacion de los instrumentos muestra su orientacion por la profesion de

maestro.

A partir del andlisis de las generalidades de los instrumentos aplicados en la

ESBU: “Ernesto Valdés Mufioz” el autor determiné las regularidades siguientes:

* Mostraron poco interés por incorporarse a carreras pedagdgicas, por

participar en actividades de caracter pedagégico y por integrar los
circulos de interés de corte pedagogico.

* Adolecen de la informacién sobre la importancia de las carreras

pedagdgicas, conocimiento sobre las mismas y los requisitos para

ingresar en ellas.

Es decir, en los estudiantes no existe una correcta orientacion hacia las
carreras pedagdgicas, por lo que a partir de aqui se disefiaron actividades con
un caracter sistematico, flexible, participativo, pedagogico y psicolégico que
permiten destacar el valor del magisterio y las expectativas que la sociedad

demanda.

2.2 Fundamentacion de la propuesta de actividades.

La fundamentacion pedagdgica de la propuesta de actividades se realizé a
partir de la aplicacion del enfoque problematizador (Pino del, J. L.1998. 27)
desde el cual se plantea garantizar que el alumno sienta cercano el quehacer
docente y logre elaborar las contradicciones que se generan de su vinculo a la
realidad pedagogica, viéndolo en relacibn con las caracteristicas del
adolescente que llega al octavo grado de la Educacion Secundaria con
determinadas carencias y contradicciones propias de la edad para enfrentar

una decision de tanta importancia como lo es la eleccion de una profesion.

Las actividades tienen como objetivo: potenciar la orientacion hacia la
profesidbn pedagdgica a los estudiantes de secundaria basica en las actuales

transformaciones.



La propuesta se estructura sobre la base de los siguientes principios
cientificos y filosoficos, los cuales quedan nominados como “Principios de la

orientacion”:

v' De prevencion: supone actuar ante de que surja el problema, la
prevencion como concepto comunitario pone su énfasis en el grupo o
comunidad, pretende reducir los riesgos, mejorar las condiciones

existentes o prevenir posibles problemas.

v" De desarrollo: implica una orientacién que atienda a todos los aspectos
del desarrollo humano. Considerar al individuo en un continuo
crecimiento y la orientacibn como un proceso dirigido al desarrollo
integral de la persona. Dentro de este proceso en algunos momentos

criticos la orientacion ha de ser particularmente intensa.

v" De intervencién social: segun este principio la orientacion no sélo ha
de tener en cuenta el contexto en que se realiza sino también la
posibilidad de intervenir sobre el propio contexto. La actividad
orientadora estara dirigida a la modificacion de aspectos concretos. Asi
mismo, la orientacion, desde esta perspectiva tratard de ayudar al
estudiante a concientizarse sobre los obstaculos que se le ofrecen y le
dificultan el logro de sus objetivos personales, para que pueda afrontar

el cambio necesario.

El analisis reflexivo de estos principios conduce directamente a la comprension
y conocimiento que debe poseer el Profesor General Integral de todos los
objetivos formativos, determinados en el Modelo para el octavo grado, y
fundamentalmente el objetivo general en cuya formulacidn se expresa:
Manifestar disposicion de continuar estudios en una de las carreras priorizadas
sobre la base de la comprension de necesidades sociales y su relacion con los
intereses y particularidades individuales que evidencien una actitud de

compromiso hacia la Revolucion.



Las actividades que se proponen para contribuir a la orientacién profesional
pedagogica de los estudiantes desde la escuela se caracterizan porque

responden a la siguiente estructura:

* Tema o titulo.

e Objetivo.

* Materiales.

« Orientaciones generales.
» Desarrollo.

*« Cierre.



Actividad 1

Titulo: La campafa de alfabetizacion.
Objetivo: Comentar la importancia de las tareas realizadas por los maestros y

la implicacion para Cuba y el mundo.

Materiales: Software Nuestra Historia, cartulina y plumones.

Desarrollo:
La actividad se desarrolla en el Laboratorio de Computacion, se debe ofrecer la

direccidn en la cual navegaran en el software a utilizar:

Software Nuestra Historia/Biblioteca/Musica/Himno de Alfabetizacion

Se hara la invitacion para escuchar el Himno de la alfabetizacion y expresar de

forma oral y/o escrita cOmo imaginan:

» El espacio y lugar de la Camparia de Alfabetizacion.

» La partida de adolescentes como ellos dispersos por lugares recénditos
del pais.

= Las relaciones humanas y solidarias que establecieron.

= Opiniones acerca del riesgo que corrian los maestros perseguidos

muchos y asesinados otros por las bandas contrarrevolucionarias.

Si la opcién para la actividad no es el uso de este Software, entonces se
copiara en el pizarrén el Himno de la Alfabetizacién. Se montara el coro con la
ayuda del Instructor de Arte, se haran varias practicas expresivas del mismo y
la entonacion finalmente se escribira de forma oral y/o escrita las reflexiones
que se corresponden con las dadas para el trabajo con el Software, lo cual se

aprovechara como conclusiéon de la actividad.

Actividad 2



Titulo: Mi maestro modelo.
Objetivo: Valorar las cualidades que debe poseer el maestro para el
desempeiio de sus funciones.
Materiales: Documento impreso, cartulina, plumones y computadora.
Desarrollo:
La actividad propone el trabajo con textos seleccionados que expresan
cualidades y funciones de un buen maestro, para utilizarlos como parte de las
acciones para la creacion literaria o plastica.
Seleccionar uno de estos textos para cada circunstancia, desde cuya lectura y
comentario se brindan potencialidades para reconocer la labor del maestro,
puede ofrecerse una guia para la comprension, produccion de textos, dibujos,
caricaturas.
Si la actividad se realiza desde el Laboratorio de Computacién podran acceder
a la Carpeta cuyo contenido resefla aspectos significativos de la labor
pedagogica de José Marti, Félix Varela, José de la Luz y Caballero, José
Agustin Caballero. Leeran y buscaran puntos de contacto del desempefio de
estas figuras, haran anotaciones que pueden ser: en el pizarrén, papelografos
o en la Computadora.
Se utilizaran las siguientes actividades:

= ¢ Qué aspecto de la vida y profesion de estas personalidades atrajo su

interés?
= ¢ Cbomo seguirian sus ejemplos?
= Escribe un mensaje que responda al titulo: “A mi maestro”. Inserta una
imagen predisefiada de acuerdo con el texto y consérvala en la Carpeta

Alumnos

El resultado de cada una de las acciones realizadas en esta actividad sera

debatido, lo cual permitird concluir la actividad.

Actividad 3
Titulo: Soy un maestro.

Taller 1: La imitacion.



Objetivo:  Orientar hacia las profesiones con énfasis en la profesion

pedagodgica.

Materiales: objetos propios de las distintas profesiones, cartulina, hojas,

plumones, pizarron, tizas.

Desarrollo:
Se acuerda entre el trio de Profesores Generales Integrales y estudiantes del
grupo declarar un dia para la imitacion de la profesion que desearian tener y

asi se decide que cada uno escogera la suya y buscara disfrazarse como tal.

Se organiza el aula en equipos, afines con la profesion seleccionada. Cada
equipo montara en su espacio su local de trabajo y buscara objetos propios de

esa profesion.

Reflexionaran por qué les gustan y después escribiran todo lo que hace la

persona que realiza esa profesion, ventajas y desventajas que tiene.

Tendran encuentros con profesionales de la comunidad de igual profesion a la

gue seleccionaron, invitados a este espacio.

Se escribiran las memorias de todas sus reflexiones y compartiran los criterios
de cdmo se han sentido durante la dinamica, lo cual permitira perfeccionar
nuevos momentos de orientacion profesional.

Finalmente, se persuadira para la realizacién de otros talleres pero ya con un
matiz mas individual y especifico de cada profesién para propiciar que en el
debate se haga mas sdlido el analisis y el conocimiento de ésta.

Actividad 4

Titulo: Reportando sobre el maestro.



Objetivo: Desarrollar habilidades en la busqueda de informacion acerca de la

profesién pedagogica.

Materiales: recortes de prensa, textos, cartulina, pizarron, tizas, plumones.

Desarrollo:

La actividad propicia la utilizacion de las diferentes areas de juego. Jugar al
reportero, el cual podran seleccionar previamente para conferirle acciones en la
radio base y de la localidad relacionadas con aquellas actividades pioneriles
desarrolladas desde un enfoque pedagdgico. Este corresponsal que puede ser
permanente o rotativo en sus funciones debera seleccionar de la prensa textos,
materiales audiovisuales (con ayuda del profesor), una noticia o informacion

para ampliarla y hacer la locucion.

Elaborar nuevos comentarios noticiosos y emitirlos en la Edicion del Noticiero

Escolar.

Pueden formarse equipos por asociacion libre de los estudiantes para
orientarlos acerca de las fuentes de informacién a utilizar y facilitarles los

recursos necesarios.

Un trabajo de mesa debe indicar los nuevos aspectos a profundizar, la
redaccion de noticias, la preparacion del locutor tratando de alcanzar la

cualidad que puede denominarlo cono mejor equipo de realizacidon novedosa.

Puede simularse las condiciones de una cabina radial y cada comentarista de

turno expone el resultado del trabajo.

La reflexion posterior conducira la generalidad del tema desde los criterios que

asumen los miembros del grupo.



En las sesiones que se desarrollen el profesor propiciara que los comentarios
relativos a la labor del maestro giren alrededor de pedagogos del siglo XIX y
XX:

Personalidades de la pedagogia.

Maestros destacados, de avanzada, internacionalistas, brigadistas.

El maestro en la Sociedad.

= Anécdotas.

Escribir una noticia donde se reconozca la labor del maestro.



Actividad 5

Titulo: Expresando con mi cuerpo.

Objetivo: Promover la expresion corporal, plastica y escrita acerca de la

profesion pedagdgica.

Materiales: lapices de colores, hojas de papel, grabadora, video.

Desarrollo:

Se orienta a los participantes que se dedicara la sesion a representar las
cualidades del maestro, puede ser de un profesor actual, de grados anteriores
o de una personalidad de la pedagogia cubana.

Deberan concentrar su pensamiento en un sentimiento humano, dolor, ira,
afecto, disgusto, solidaridad, entre otros. El sentimiento seleccionado se puede
representar a partir de movimientos corporales, dibujos, caricaturas,

descripciones orales o escritas, fragmentos de una cancion o poemas.

Los participantes decodificaran el sentimiento y el maestro al cual se esta

representando en caso de conocerlo.

En plenario puede trabajarse la integracion de todas las cualidades como

simbolo del maestro portador de los diversos sentimientos.

Utilizar la técnica participativa: Yo opino, ta opinas y €él opina para hacer una
valoracion de como se han sentido y las posibilidades de expresion que
surgieron en la dinamica.

Actividad 6

Titulo: Puntos de vista.



Objetivo: Promover la reflexion y el analisis buscando vivencias y valoraciones

de tipo afectivo con la profesion.

Materiales: llustraciones, diapositivas en Power Po int.

Desarrollo:
Se sugiere esta actividad se puede realizar en el marco de la Jornada del
Educador y los Dias del Monitor , presupone entrevistas, visitas, talleres,
coloquios relacionados con la labor pedagdgica, lo cual les permitira realizar
anotaciones y o llevar un diario para debatir en el colectivo el resultado de
ellas. Se hara un registro sistematico para comparar cada uno de los
momentos y actividades realizando valoraciones que podran influir en los
cambios de modo de actuaciéon desde su propio criterio.
Durante el desarrollo de estas actividades se hard un monitoreo de aquellas
que realiza el Profesor General Integral, asumiéndolas como propias guiandose
por los siguientes lineamientos:
» |Imagina que eres el Profesor General Integral del grupo, planifica un
matutino a partir de la efemérides mas proxima.
» Disefla una motivacion para las clases o videoclases de Matematica,
Espafiol e Historia observadas en los ultimos tres dias.
= Consulta los objetivos formativos del grado e identifica cuél esta
relacionado con la orientacion y eleccion de la profesion.
= Imagina que eres el Director del Centro y un grupo de estudiantes se
acerca para plantearte como problematica la dificultad de seleccionar

una Carrera. ¢ Como los orientarias?

Debatir finalmente el resultado de las actividades.



Actividad 7

Titulo: Recuerdos acerca de...

Objetivo: Propiciar la reflexion acerca de la importancia y significacion de la
profesién pedagogica.

Materiales: Computadora, pizarron, papel, plumones.

Desarrollo:

Se les propone desarrollar la actividad en el Laboratorio de Computacion.
Accederan a una carpeta (Anexo 6) cuyo contenido ofrece la sintesis de
experiencias vitales relacionadas con la labor de docentes del territorio que se

encuentra ubicada en Mis Documentos con el nombre: “Sintesis”

Leeran y comentaran al respecto, se propone como alternativa teclear la
opinion utilizando la aplicacion Microsoft Word y guardarlo en la Carpeta

Alumnos, que se encuentra situada dentro de Mis Documentos.

Se sugiere invitar a educadores jubilados para que narren sus experiencias

relacionadas con:

= ¢ Por qué eligié ser maestro?
= ¢ Cudl es su mejor experiencia al respecto?
= ;Cual considera mas triste?

= ¢ Se siente importante en la Sociedad? ¢ Por qué?
Al finalizar la actividad emitiran criterios y comparaciones acerca de las
conductas asumidas por estos profesionales como un ejemplo a seguir.

Actividad 8

Titulo: La labor del maestro para...



Objetivo: Valorar la importancia del la labor del maestro para la Sociedad.

Materiales: Papel, plumones, grabadora, camara fotografica.

Desarrollo:
Se crea un clima de confianza expresando la importancia que tiene la visita y
entrevista a maestros de la comunidad activos o inactivos. Seleccionaran el

tema y preguntas para entrevistar.

En las circunstancias que no permitan la visita seran invitados estos maestros
al Centro, cada estudiante podra redactar aquellas preguntas que desee

relacionadas con las cualidades humanas y de la labor del o los invitados.
Para cerrar la actividad haran reflexiones respecto a:
= ¢ Qué sentias por la labor del maestro?
= ;Qué sientes ahora?
= (/Qué no debe dejar de decir de esta figura representativa de la
Sociedad?
Concluira la actividad a partir de la escritura en el pizarrén de una felicitacion

dirigida al maestro y quedara constancia en fotos como memorias de cada una

de las jornadas que se desarrollen.

Actividad 9

Titulo: Por las huellas de un pedagogo.



Objetivo: Promover actitudes reflexivas en torno a la labor pedagdgica.

Materiales: Papel, plumones, tizas, pizarron.

Desarrollo:
La actividad propicia desarrollar la capacidad de escuchar y ser mas reflexivo.
En un lugar visible del aula debe aparecer en la pizarra las siguientes ideas:

= Cuidar al maestro para no perderlo.
= Qué sera de la Sociedad futura sin el maestro.
= Seguir su ejemplo es indispensable.

= Ser integral como el maestro.

Se dara lectura a las ideas presentadas y se promovera una breve reflexion
sobre la necesidad e importancia de asumirlas como desafio durante el debate

que tendra lugar a continuacion y para la concrecion de opiniones al respecto.
Se informa que el estimulo se entregara al estudiante que haya mantenido
conductas y opiniones mas cercanas a las ideas propuestas, vale aclarar que
deberan diferenciar la actitud de escuchar e intervenir oportunamente acorde a
los criterios que se ofrezcan.
Al concluir el debate cada participante dira quién considera que es el
merecedor del Premio “Por las huellas de un pedagogo” y por qué. Gana el
estudiante que mas veces haya sido propuesto para el estimulo.

Actividad 10

Titulo: Lluvia de ideas.

Objetivo: Promover la reflexion en relacibn con los términos Maestro-

Educador.

Materiales: pedazos de papel, lapices, colores.



Desarrollo:

Se dividira el grupo en dos equipos, creando el espiritu competitivo para el
desarrollo de la actividad. Se entregara por escrito a cada equipo una voz o
palabra escrita sobre la que se pretende reflexionar, esta puede ser: “El
Maestro” y “El Educador.”

Cada equipo ira escribiendo -caracteristicas, ideas del término que le
corresponde en pedazos de papel, y lo van organizando segun el orden
prioritario

Concluido diez minutos a una voz del profesor los equipos presentaran las
ideas con la encomienda que deben decir de qué palabra se trata y las ideas
gue han escrito al respecto. Cuando estén seguros de no errar deben decirlo
en voz alta y si aciertan sera el ganador el equipo que primero termine, si el
vocablo no se ha definido correctamente se considera perdedor y se reanuda la

reflexion.

Terminado el trabajo con estos términos se concluird la actividad a partir de la
escritura en el pizarrén de las ideas que cada equipo aporto y se establece un
didalogo que permita profundizar en el contenido del tema o problematizar en el

mismo.

2.3- Descripcion de los resultados una vez implemen  tada las actividades.

Constatacion final
Una vez implementada las actividades se procedio a la aplicacion de la prueba
pedagdgica final (anexo - 5) con la finalidad de constatar el nivel de orientaciéon

profesional pedagdgica desarrollado por los estudiantes.

Tabla 3: Prueba pedagdgica final.



Indicadores Cantidad %

1-Conocimiento de la importancia de las carreras 15 100

pedagdgicas.

2-Conocimiento de los requisitos para ingresar a las 15 100

carreras pedagogicas.

3-Conocimiento sobre el perfil de las carreras 15 100

pedagdgicas.

4-Interés que muestran por participar en actividades de 13 86,66

caracter pedagogico. Aportes

5-Interés por participar en circulos de interés de corte 13 86,66
pedagadgico.
6-Interés que muestran por incorporarse a carreras 15 100

pedagdgicas.

Al medir el primer indicador: Conocimiento de la importancia de las carreras
pedagogicas, el 100% los adquirio; algo similar ocurrié con el indicador dos:
Conocimiento de los requisitos para ingresar a las carreras pedagogicas que
ascendio al total de 15 estudiantes de la cantidad muestreada para un 100%.

En el indicador tres es de gran significacion pues aunque el estudiantado se
apropié del contenido, estos plantean que no tienen las actitudes necesarias
para ser maestros ya que requiere de mucha entrega, sacrificio y
sistematicidad, lo que evidencia que no existe un marcado interés y

autodeterminacion en el momento de la seleccién.

En las valoraciones positivas acerca de la labor del maestro, como indicadores
el 4y 5, se evidencia que si se ha ganado en lo que respecta a la admiracion y
respeto que siente por esta figura, pues quedan declaradas en un 86,66%. El
indicador que mide el interés que muestran por incorporarse a las carreras
pedagogicas se puede observar que los 15 alumnos se muestran interesados

lo que representa el 100% de la muestra.

Grafico 3. Resultados de la prueba pedagogica final
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Lo anteriormente, explicita lo referido con la orientacion profesional pedagogica
permite expresar que se alcanzé el conocimiento acerca de la importancia de la
labor pedagdgica y del significado que tiene en la sociedad cubana actual la
labor del maestro en la formacion integral de las nuevas generaciones, no
obstante no se ha logrado del todo la interiorizacion relativa a la necesidad que
presupone la formacién de maestros y el lugar que ocupa dentro de todos
aguellos factores que inciden en el desarrollo ascendente de la educacion del

pais.




Conclusiones.

« Los fundamentos tedricos y metodolégicos permitieron asumir la
definicion dada por Roberto Manzano ya que se adecua a la Educacion
Secundaria Bésica, a los enfoques sobre el tema y a las condiciones de

la educacion.

» El diagnéstico a la muestra revel6 que la orientacion profesional hacia
carreras pedagogicas presenta insuficiencias, existiendo un nivel bajo en

cuanto a las dimensiones cognitiva y afectiva.

 Las actividades disefiadas son variadas, reflexivas, se ajustan al
proceso pedagodgico, de la educacion Secundaria Basica, los alumnos

tienen un papel protagonico, tienen en cuenta el modelo.

» Después de aplicar las actividades se elevé a un nivel alto la orientacion
hacia la profesion pedagogica en cuanto a los indicadores de las

dimensiones cognitiva y afectiva.



Recomendaciones.

1. Socializar los resultados de la investigacibn en preparaciones
metodoldgicas y eventos. Extendiendo la propuesta al restote de la
Secundaria Basica, “Ernesto Valdés Muiioz”.

2. Continuar el estudio de la tematica a fin de mantener la vigencia.
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Anexo -1
Titulo: Entrevista a estudiantes.
Objetivo: Constatar el nivel de informacién que poseen los estudiantes

sobre las carreras pedagogicas.

Actividades.

1. Tiene conocimiento sobre qué es una carrera pedagdgica.
Si: No:

2. ¢Considera las carreras pedagdgicas importantes?

Si No:

a) Justifique su seleccion.

3. Escriba tres requisitos que usted considere son necesarios para
ingresar en una carreras pedagogicas.
4. Escribe un parrafo con no mas de 50 palabras con el titulo: “Me gusta

ser maestro porque...”



Anexo - 2
Titulo: Prueba Pedagégica de entrada.
Objetivo: Demostrar dominio de los conocimientos que poseen sobre las

carreras pedagogicas.

Actividades

¢, Qué es para carreras pedagogica?

¢, Qué importancia le concede a las carreras pedagdégicas?

¢, Cudles son los requisitos para ingresar a las carreras pedagogicas?

A A

¢,Cual es el perfil de las carreras pedagogicas?



Anexo - 3

Titulo: Guia de observacion.
Objetivo: Obtener informacion sobre como los profesores Generales Integrales

trabajan la Orientacion Profesional Pedagdgica.

Aspectos a observar:

» Conocimiento de la importancia de las carreras pedagdgicas.

» Conocimiento de los requisitos para ingresar a las carreras
pedagdgicas.

» Conocimiento sobre el perfil de las carreras pedagogicas.

> Interés que muestran por participar en actividades de caracter
pedagadgico.

> Interés por participar en circulos de interés de corte pedagdgico.

> Interés que muestran por incorporarse a carreras pedagogicas.



Anexo — 4.
Titulo: Guia de entrevista a los alumnos.
Objetivo: Obtener informacién acerca de los intereses que manifiestan los

alumnos hacia las carreras pedagogicas.
Cuestionario:

1. ¢Les gusta participar en actividades de caracter pedagogico?

2. Diga dos ejemplos de las que mas te hayan gustado.

3. ¢Les gusta participar en circulos de interés de corte pedagdgico?
4

¢ Cuantos van a incorporarse a carreras pedagogicas?



Anexo - 5
Titulo: Prueba Pedagogica de salida.
Objetivo: Demostrar dominio de los conocimientos que poseen sobre las
carreras pedagogicas.

Actividades

1. Completa:

Carreras pedagdgica es:

2. Escriba dos ejemplos sobre la importancia de las carreras pedagogicas.

3. ¢Cudles son los requisitos para ingresar a las carreras pedagogicas?



