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RESUMEN

El conocimiento constituye una premisa para el desarrollo de las habilidades, en la
Educaciéon Técnica y Profesional donde el encargo social es formar trabajadores
aptos para un mundo laboral en continuo cambio, se requiere actualizar las
habilidades especificas con las necesidades actuales de la economia. Dentro de
esto, registrar los hechos econémicos juega un papel determinante, por constituir
esta la habilidad rectora a desarrollar en el futuro contador y la misma no se puede
llevar a cabo sin una adecuada sistematizacion de los conocimientos. Estas
exigencias fundamentan la realizacion de esta investigacion que tiene como
objetivo aplicar ejercicios para el desarrollo de la habilidad registrar en los
estudiantes de segundo “Contador B”. Los resultados del diagnostico realizado,
utiizando métodos del nivel teorico, empirico y estadisticos matematicos
evidencian que estos presentan limitaciones relacionadas con el desarrollo de las
habilidades técnicas dentro del proceso de enseflanza aprendizaje. Con la
aplicaciéon de esta experiencia se logré elevar la asimilacién de los conocimientos
y habilidades dentro de la calidad del aprendizaje, por lo que se pudo constatar la

efectividad de los ejercicios de registro de hechos econdémicos.



INTRODUCCION

El vertiginoso desarrollo de la ciencia y la tecnologia ocurrido en el siglo XX y de
manera particular en su segunda mitad; asi como los cambios que en el orden
econdémico y social tuvieron lugar en el mundo, impactaron en la Educacion
Técnica y Profesional (ETP) desde distintos angulos y con distinta intensidad. Esto
conllevé a que se incrementara notablemente el nUmero de escuelas de formacion
de obreros y técnicos y la cantidad de especialidades dentro del sistema de

educacion de los distintos paises.

Las profundas transformaciones llevadas a cabo en todos los subsistemas
educativos, la introduccién de cambios curriculares y otros soportes, contribuyen a
la produccion de una ensefianza desarrolladora y al perfeccionamiento paulatino
de los procesos de aprendizaje en los estudiantes. La Educacion Técnica y
Profesional como subsistema educativo tiene el encargo social de formar
trabajadores aptos para un mundo laboral en continuo cambio, donde se requiere

periodicamente reciclar, convertir y actualizar las habilidades especificas.

Hoy, en la sociedad del conocimiento como denominan muchos autores del actual
siglo, la escuela debe cambiar su proyeccién para lograr que el estudiante sea
sujeto productivo en su propio desarrollo, donde el autoaprendizaje debe ser la
forma fundamental de organizacion de la actividad de estudio. Lo que no niega el

papel del profesor, sino, que lo redimensiona. Al respecto se plantea que “al
desarrollar en el alumno, nuevas formas que le permitan trabajar y llegar a buscar
por si mismo el conocimiento, se niegan dialécticamente las formas anteriores y a

la vez se esta preparando para el autoaprendizaje”. (Zilberstein J., 2000:6)

El conocimiento constituye una premisa para el desarrollo de las habilidades. Este,
existe realmente al ser utilizado en la resolucion de tareas determinadas y en la
medida en que esto se logre sera ya un “saber hacer”. Dominar un concepto no

significa que el estudiante pueda repetir textualmente, sino que pueda operar con



él, utilizarlo, incorporarlo a los procedimientos de su actividad, como un

instrumento de la misma.

La formacion de conceptos y habilidades en los estudiantes constituye parte
privilegiada de los propositos y concepciones de los diferentes modelos
educativos, para cualquier nivel de ensefanza. Sin embargo, estos conceptos y
habilidades en los estudiantes dependen de los niveles de aprendizaje, las
caracteristicas de los estudiantes, el tipo de materia y los ejercicios que realicen

dentro del propio proceso.

La necesidad de hacer coincidir los ejercicios que respondan al desarrollo de las
habilidades con las necesidades actuales de la Economia Cubana; desde la
formacion del Técnico Medio Contador, es de gran importancia y aunque han
existido cambios en los Planes de Estudio para la formacion de los profesionales
de nivel medio, no son suficientes los ejercicios que faciliten el desarrollo de las

habilidades en las técnicas del registro contable.

Los estudiantes una vez graduado deben estar dotados de suficientes
conocimientos y estar psicologicamente apto para el desempefio profesional. Se
trata de que la practica y el desarrollo de habilidades no sea una mera repeticion
de operaciones y acciones, sino un medio en el cual, el estudiante pueda crecer

como profesional y ciudadano.

El actual Bachiller Técnico en Contabilidad, requiere ser un profesional con una
mentalidad abierta, flexible y participativa; por ello, se debe trabajar objetivamente
en una solida preparacion general integral basada en los diferentes procesos
econdémicos, que le permitan enfrentar los problemas de su quehacer laboral,
analizar la solucion y ejecutar las actividades con independencia y creatividad.
Para ello debe dominar el procesamiento de datos e informaciones con soélidos

conocimientos en los sistemas de contabilidad.

El tema de la formacion de las habilidades ha sido trabajado por diversos
investigadores entre los que se distinguen psicologos como Leontiev (1981),



Petrovky (1984), V. Gonzalez (2001), y varios pedagogos, destacandose Danilov y
Skatkin (1985), C. Alvarez de Zayas (1999), J. Zilberstein y M. Silvestre (2000).
Especificamente sobre las habilidades profesionales se encuentran los trabajos
realizados por los Doctores Cejas Yanes, Las habilidades profesionales del técnico
medio en Farmacia Industrial y Felix Herrera, Modelo de instituciéon docente para
ETP, y mas recientemente la MSc. Annelise Gil Guerra con su trabajo Propuesta
del Sistema de Habilidades en la Formacion del Técnico Medio Contador. Estos
estudios han hecho significativos aportes en torno a la conceptualizacion y
direccién del proceso de formacion y desarrollo de las habilidades. Teniendo en
cuenta los aportes de la bibliografia consultada referente al tema del desarrollo de

las habilidades en los estudiantes, se pueden precisar las siguientes regularidades:

» La bibliografia consultada no aporta suficientes elementos con respecto a la
formulacidon de ejercicios que faciliten el desarrollo de las habilidades basicas en
los estudiantes de especialidad de Contador. Segun esta investigadora la
informacion especializada con todos los requerimientos educativos e instructivos
gue se exigen en esta ensefianza es deficitaria.

» La asignatura Contabilidad en la escuela que se realiza la investigacién, cuenta
con una bibliografia que no se corresponde con los programas de estudio, ni con
lo que ocurre en el diario quehacer contable de las empresas del territorio y los
ejercicios que aparecen en la misma no facilitan el desarrollo coherente de
habilidades en las técnicas de registro. Si tenemos en cuenta que en la practica
pedagdgica deben hacerse coincidir las habilidades técnicas y profesionales con
las necesidades actuales de la economia, desde la formacion del Técnico Medio

Contador.

A través de las evaluaciones sistematicas, de la observacion en clases asi como la
experiencia acumulada de la estudiosa del tema, los estudiantes de la especialidad
Contador presentan dificultades: al definir un hecho econdmico, identificar las
operaciones, clasificar las cuentas por su naturaleza, determinar el aumento o

disminucién de cada cuenta afectada, y aplicar las reglas de debitar y acreditar; es



decir, al realizar estas operaciones como recursos necesarios para el registro de

los hechos econémicos.

Teniendo en cuenta las principales dificultades relacionadas con el desarrollo de
las habilidades, como uno de los problemas mas frecuentes dentro del proceso
ensefianza aprendizaje, se encuentra la adquisicion de las habilidades técnicas de
la asignatura de Contabilidad. Estas deben desarrollarse en forma de sistema y
presuponen una serie de operaciones que tributan al dominio de la habilidad
rectora: Registrar, ya que las actividades que los estudiantes realizan en la
escuela no siempre les permiten alcanzar las habilidades suficientes para

enfrentar el ejercicio de la practica laboral como profesionales competentes.

Esta situacion como caracteristica general de la ensefianza, condujo al
planteamiento del siguiente problema cientifico : ¢Como contribuir al desarrollo de
la habilidad registrar en los estudiantes de segundo afio de la especialidad

contador del Instituto Politécnico de Economia (IPE) “Jesus Luna Pérez™?

Ante este problema se determina como objeto de estudio : el proceso de
ensefianza aprendizaje de la contabilidad y el campo de accidn : el registro de los
hechos econdmicos en los estudiantes de segundo “Contador B” del IPE “Jesus

Luna Pérez”.

Teniendo como objetivo : aplicar ejercicios para el desarrollo de la habilidad
registrar en los estudiantes de segundo “Contador B” del IPE “Jesus Luna Pérez”
de la especialidad Contador.

Para dar respuesta al objetivo se declaran las siguientes preguntas cientificas:

1. ¢Qué fundamentos tedrico-metodoldgicos sustentan el proceso de ensefianza
aprendizaje de la habilidad registrar en los estudiantes de segundo afio de la

especialidad Contador?



2. ¢Cual es el estado actual del proceso de enseflanza aprendizaje de la
habilidad registrar en los estudiantes de segundo “Contador B” del IPE “Jesus
Luna Pérez"?

3. ¢Qué caracteristicas deben tener los ejercicios para el desarrollo de la
habilidad registrar en los estudiantes de segundo “Contador B” del IPE “Jesus
Luna Pérez"?

4. ¢Qué resultados se obtendran a partir de la puesta en practica de los
ejercicios para el desarrollo de la habilidad registrar en los estudiantes de

segundo “Contador B” del IPE “Jesus Luna Pérez"?

En aras de dar respuesta a las preguntas cientificas se precisan las siguientes

tareas de investigacion

1. Sistematizacion de los fundamentos teorico-metodologicos que sustentan el
proceso de ensefianza aprendizaje de la habilidad registrar en los estudiantes
de segundo afio de la especialidad Contador.

2. Diagnostico del estado actual de la habilidad registrar en los estudiantes de
segundo “Contador B” del IPE “Jesus Luna Pérez".

3. Elaboracion vy aplicacion de ejercicios para desarrollar la habilidad de registrar
en los estudiantes de segundo “Contador B” del IPE “Jesus Luna Pérez”.

4. Validacion de los ejercicios para el desarrollo de la habilidad registrar en los
estudiantes de segundo “Contador B” del IPE “Jesus Luna Pérez".

Durante el desarrollo de la investigacion se emplearon diversos métodos teniendo

en cuenta los niveles del conocimiento cientifico:
Del nivel tedrico :

Historico y l6gico:  Permitio el estudio acerca de como se ha manifestado el
proceso de formacion y desarrollo de las habilidades técnicas en la contabilidad y
su evolucién dentro de la Ensefianza Técnica y Profesional, ademas posibilito
estudiar los documentos normativos del desarrollo de las habilidades contables, asi

como la literatura especializada.



Analitico y sintético: Propici6 la determinacion de las dificultades vy
potencialidades y su integracién en las distintos momentos del cumplimiento de las
tareas cientificas, determinando el sistema de conceptos basicos de las

habilidades técnicas en los alumnos de las Escuelas Politécnicas.

Inductivo y deductivo : Determiné las operaciones que deben realizar los
estudiantes hacia el logro de las habilidades dentro de la profesion, y la
generalizacion del diagnostico, la puesta en practica y evaluacion del desarrollo de

estas.

Enfoque de sistema : Proporcion0 una orientacion general para los ejercicios en el
desarrollo de las diferentes acciones y operaciones, a partir de los niveles de
asimilacion y con una estructura integrada en consecuencia con el orden que

establece sus relaciones de coherencia y jerarquizacion.

Del nivel empirico:

Observacion cientifica: Permiti6 constatar de forma planificada el
comportamiento de los estudiantes durante el desarrollo de las clases con respecto
al dominio y destreza al registrar operaciones contables. Dicha observacién se
realizd sobre la base de indicadores precisos que permitieron dirigir la atencion

hacia aquellos aspectos que se necesitaron diagnosticar.

Prueba pedagdgica: Constatd el estado inicial y final de los conocimientos de las
habilidades de los estudiantes segun los objetivos para este grado.

Pre-experimento : Para someter la propuesta de los ejercicios, con el propdsito de
probar su validez y conformar la propuesta definitiva, derivada del analisis de los

resultados obtenidos.

Del nivel matematico estadistico:  Se utiliz6 para la seleccién de la muestra y la
interpretacion de las tablas y los resultados.



En correspondencia con todos los elementos del disefio ya mencionado la
seleccion de la unidad de estudio y la decisibn muestral es la siguiente:

En el IPE “Jesus Luna Pérez”, del municipio Fomento, provincia Sancti Spiritus, de
57 estudiantes de segundo afo de la especialidad de Contador que conforman la
poblacion, se seleccion6 como muestra 27, lo que representa el 47.4%. Esta
muestra fue elegida de forma intencional., de ella 13 hembras y 14 varones. En
cuanto a los resultados de aprendizaje, se encontraban dentro del nivel de

desempeiio reproductivo 18 estudiantes, 7 del nivel aplicativoy 2 del creativo.

La muestra se corresponde con un grupo educativo, que se beneficia desde primer
afio con la orientacién y guia de un Profesor General Integral que posee un buen
desempefio en su labor, es ademas un grupo que tiene buena asistencia y
puntualidad. En cuanto a las debilidades de la muestra seleccionada la mayoria de
los estudiantes tienen problemas académicos, son muy callados y responden a las
caracteristicas de la adolescencia: falta de interés y motivacion por su futura

profesién, e independencia en la realizacidén de ejercicios.

Por todo lo anteriormente expuesto se establece dentro de la investigacion como

variable independiente: Ejercicios de registro de hechos econémicos.

Ejercicios : Actividades disefiadas especialmente con el objetivo de desarrollar
habilidades y habitos en los estudiantes. Constituyen el sistema didactico de las
clases de ejercitacion que conducen a la consolidacion de los contenidos, asi como
la repeticibn de acciones con el objetivo fundamental de desarrollar habilidades

hasta transformarse en habitos. Exposito, C. (2001:52).

Como variable dependiente . El desarrollo de la habilidad registrar hechos
econdémicos en los estudiantes de segundo “Contador B”.

Registro de hechos econdmicos : Es el proceso de identificacion de las cuentas

que intervienen en cada hecho econdémico y su clasificacion, determinando de ese



modo el aumento y disminucion en las partidas, aplicando las reglas de débitos y
créditos en el registro de las operaciones contables.

Dimensiones Indicadores

1. Dominio del hecho econémico.
2. Identificacion de las cuentas que intervienen en cada hecho
Cognitiva econdmico.
3. Clasificacion de las cuentas en correspondencia con el grupo vy
Su naturaleza.

.Independencia en la ejecucion de las operaciones.

.Motivacion de los estudiantes para la realizaciéon de los
_ N ejercicios.
Afectivo- volitiva ] . ) )
.Interés ante el registro de operaciones vinculadas al mundo

laboral.

.Habilidades al determinar el aumento y disminucién de las

_ partidas en el registro de los hechos econdmicos.
Procedimental - _ ) )
2.Habilidades al aplicar las reglas de debitar y acreditar.

3. Habilidades al registrar los hechos econémicos.

Esta investigacion aporta un nimero de ejercicios dirigidos al registro de hechos
econdémicos que constituyen una novedad porque fueron elaborados por la autora
teniendo presente las dificultades y potencialidades de los estudiantes de la
muestra; ademas mantienen un estrecho vinculo con la realidad de las empresas
del territorio y posibilitan la asimilacion de los conocimientos y habilidades
esenciales en la elevacién de la calidad del aprendizaje de la contabilidad dentro
de Educaciéon Técnica y Profesional. Metodolégicamente se utilizan las invariantes

funcionales para el trabajo con la habilidad registrar.



La tesis se encuentra estructurada en: introduccion que expresa las
caracteristicas esenciales del disefio teérico y metodolégico asi como otros
aspectos generales relacionados con la significacion de sus resultados, dos
capitulos donde el primero aborda elementos y conceptos que fundamentan el
objeto y el campo y el segundo presenta un diagndstico inicial del problema; a
partir de los resultados obtenidos en los instrumentos y los ejercicios aplicados,
como resultados del pre-experimento pedagdgico con caracter secuencial
empleado. Ademas el informe presenta conclusiones , recomendaciones |,

bibliografia y un grupo de anexos necesarios para la comprensién del trabajo.



CAPITULO 1

CAPITULO |: EL DESARROLLO DE LA HABILIDAD REGISTRAR DENTRO

DEL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN LA FORMACIO N DEL
CONTADOR.

El objetivo estratégico de este capitulo es la determinacion de los fundamentos
tedricos, que permiten la elaboracion de ejercicios para el desarrollo de la habilidad
registrar en la formacion del Técnico Medio Contador partiendo del proceso de
ensefianza aprendizaje y a través de la valoracion de diferentes concepciones

psicoldgicas y didacticas, acerca de la formacidén de conceptos y habilidades.

1.1 Generalidades del proceso de enseflanza aprendiz  aje.

El pais ha realizado grandes esfuerzos por llevar a cabo profundas
transformaciones en todos los subsistemas educacionales, con la introduccion de
cambios curriculares y otros soportes, que contribuyen a la produccion de una
ensefianza desarrolladora y con ello el perfeccionamiento paulatino de los
procesos de aprendizaje en los estudiantes, igualando las posibilidades reales de
conocimiento y oportunidades, de desarrollo fisico y mental para todos los nifios y
jovenes, al respecto Marti expreso: “Educar es depositar en cada hombre toda la
obra humana que le ha antecedido, es hacer a cada hombre resumen del mundo
viviente hasta el dia en que vive y es ponerlo a nivel de su tiempo para que flote
sobre él y no dejarlo debajo de su tiempo, con lo que no podra salir a flote, es

preparar al hombre para la vida”. (1975: 281)

Se debe trabajar objetivamente en una solida preparacion general integral de los
estudiantes, que le permitan enfrentar una vez egresados de la escuela, los
problemas de su profesion, asi como el analisis, solucién y ejecucion de las
actividades con independencia y creatividad. Dotar a los estudiantes de
conocimientos y habilidades que propicie asimilar los cambios que ocurran en su

especialidad, es ponerlos al nivel de su tiempo. También debe estar apto para



estos retos, es decir, que el estudiante pueda desarrollarse en su vida personal y

profesionalmente.

Las definiciones del proceso de ensefianza aprendizaje consultadas en la literatura
cientifica pedagdgica a lo largo de la vida profesional de la autora, le permite
tomarlas como referente en las generalizaciones, que sobre el objeto de estudio y

del campo de accion se presentan en esta tesis.

El proceso de ensefianza aprendizaje es un acontecimiento en el que se
relacionan entre si maestros y estudiantes. En la ensefianza se unen la actividad
del maestro: ensefar, y la actividad del alumno: aprender, para formar una calidad
de trabajo pedagogico. Se debe hacer hincapié en la calidad de lo pedagdgico,
pues el Proceso Ensefianza Aprendizaje es algo mas que una simple forma de
organizacion de la ensefianza y el aprendizaje, la Dra. Guillermina Labarrere
Reyes (1998: 58) plantea que, “... en el proceso de enseflanza deben destacarse
los procedimientos mediante los cuales el alumno puede apropiarse de los
conocimientos (...) el éxito de la ensefianza no solo depende de la apropiacion de
un sistema de conocimientos, sino en gran medida, del nivel de desarrollo de las
habilidades y los habitos que deben tener los alumnos ..., mas adelante la
destacada pedagoga refiere que ...los conocimientos, las habilidades y los habitos

constituyen una unidad”.

En la concepcion de la formacién general y la instruccion integral, se manifiesta
especialmente el caracter humanista y martiano del sistema educacional. Para
preparar un profesional resulta necesario instruirlo. Ello supone dotar a los
educandos de los conocimientos y habilidades esenciales en su profesion. Pero no
basta con que el hombre se instruya para lograr un desempefio exitoso después de
graduado. La instruccion debe llevarse a cabo en la practica de la profesion,
entonces el graduado estara en condiciones de utilizar los conocimientos y
habilidades en la solucion de los problemas que se le presenten como parte de su

actividad laboral.



Por ejemplo Rodriguez Niebla H. (2007) en su tesis de maestria refiere que “...la
enseflanza es proporcionar a los estudiantes los conocimientos necesarios...,
mientras que,...la educacion es prepararlos profesional y humanamente para su
vida, para realizar con éxito las tareas culturales, econdmicas y cientificas que
demanda el desarrollo social’. Por esto se considera que las definiciones de
ensefianza y educacion estan en funcién del proceso de ensefianza aprendizaje, a
partir de la estrecha relaciébn directa y necesaria que existe entre “ensefar” y

“aprender”.

Aunqgue la procedencia de la palabra didactica proviene del griego adoptando la
significacion “ensefiar”, en la actualidad, ese alcance queda limitado al cumplir con
el encargo social de la pedagogia cubana: formar hombres integrales. Esta idea
considerada por J. Zilberstein,(1999:13), refiere a que la integracion es un aporte
a la “... teoria cientifica del ensefiar y el aprender, que se apoye en leyes y
principios; la unidad entre la instruccién y la educacion; la importancia del
diagnéstico integral; el papel de la actividad, la comunicacion, la socializacion, la

unidad entre lo cognitivo, lo afectivo y lo volitivo...”

Aunque se han desarrollado diferentes posiciones acerca de la didactica, se asume
el criterio de incluirla como una de las Ciencias de la Educacion, en la que la
Pedagogia es la ciencia integradora. El objeto de estudio de la didactica se
enmarca en el proceso de ensefianza aprendizaje y su caracter integral y

desarrollador de la personalidad de los estudiantes.

En los afios en que el individuo asiste a la escuela, asi como a lo largo de toda la
vida y en diferentes contextos, se obtienen conocimientos de manera incidental o
dirigida. Es por lo que una meta fundamental de la educacion es fomentar en los
estudiantes la capacidad de asimilar el aprendizaje independiente, autorregulado y
permanente. Pero ¢qué es aprendizaje? Para Castellanos, D. (2005:24):
aprendizaje “es el proceso dialéctico de apropiacion de los contenidos y las formas
de conocer, hacer, convivir y ser construidos en la experiencia sociohistorica, en el

cual se producen como resultado de la actividad del individuo y de la interaccion



con otras personas, cambios relativamente duraderos y generalizables, que le

permiten adaptarse a la realidad, transformarla y crecer como personalidad”.

Efectivamente, el aprendizaje es un proceso complejo, diversificado y condicionado
por factores, entre los que se pueden mencionar las caracteristicas evolutivas del
estudiante, las situaciones y los contextos en que aprende, los tipos de contenidos
de los cuales debe apropiarse y los recursos con que cuenta para ello; la

intencionalidad, conciencia y organizacion con que tienen lugar estos procesos.

En esta investigacion se considera que el proceso de ensefianza aprendizaje es la
secuencia sistémica de acciones desarrolladoras, conscientemente coordinadas
entre el profesional de la educacion, el estudiante, el grupo y los otros factores que
tienen incidencia sobre el desarrollo de la personalidad.

El proceso de ensefianza aprendizaje ha sido histéricamente caracterizado de
disimiles formas, que van desde su identificacion como proceso de ensefianza, con
un marcado acento en el papel que juega el profesor como transmisor de
conocimientos, hasta las concepciones mas actuales en las que se concibe el
proceso de ensefianza aprendizaje como un todo integrado, en el que se le da
mayor importancia el papel protagonico del estudiante. En este ultimo enfoque, se
revela como caracteristica determinante, la integracion de lo cognitivo y lo afectivo,
de lo instructivo y lo educativo como requisitos psicoldgicos esenciales ademas de

pedagogicos.

Este proceso tiene lugar en el transcurso de las asignaturas y su propdsito es
contribuir a la formacion integral de la personalidad del estudiante, siendo esta la
via fundamental para la adquisicion de los conocimientos, habitos, habilidades y
valores. Asi, en su desarrollo, el educando aprendera diferentes elementos del
conocimiento, conceptos, teorias, que forman parte del contenido de las

asignaturas.

En el proceso de asimilaciéon de los conocimientos se produce la adquisicion de
procedimientos y estrategias, que en su unidad conforman las habilidades, tanto



especificas de las asignaturas, como de tipo mas general; asi por ejemplo,
encontramos las que tienen que ver con los procesos de pensamiento, es decir el
analisis, la sintesis, la abstraccion, la generalizacion, entre otras. Para lograr
asimilacion de los conocimientos de forma efectiva en el aprendizaje se debe

incluir los siguientes elementos:

1. Muestra a los estudiantes.

2. Observaciones de los estudiantes de los objetos o fenGmenos.

3. Comparacion, confrontaciéon y contraposicion (analisis) de las propiedades
puestas al descubierto.

4. Abstraccion de las propiedades distinguidas mediante su fijacion en los
diferentes términos.

5. Generalizacion de concepto mediante la aplicacion de términos en diferentes

objetos que tengan evidencias destacadas.

1.1.1 El proceso de enseflanza aprendizaje de la Con tabilidad en la

Educaciéon Técnica y Profesional.

Dentro de la educacion en los diferentes niveles de ensefianza, encontramos la
Educacion Técnica y Profesional, especificamente los Politécnicos de Economia,
encargados de formar técnicos medios en economia, que se graddan en
correspondencia con una guia de trabajo que materializa los conocimientos y
profundiza las teorias, asegurando la elevacion de la direccion del proceso
pedagogico. Cuestion esta que permite el desarrollo de capacidades, habitos y
habilidades en los ejecutores de la transformacion de la sociedad en el aspecto
socioecondémico. En la Tesis “Sobre Politica Educacional”, aprobada por el Primer
Congreso del Partido (1978: 675), se reflexioné sobre la importancia de este tipo
de ensefianza: “la Educacién Técnica y Profesional tiene la funcién de
proporcionar a la economia del pais la fuerza de trabajo calificada de nivel medio,
que requiere para su desarrollo en las distintas ramas de la produccién y / o

servicios”.



En el ambito en que se enmarca la economia cubana en los momentos actuales de
transformaciones, se requiere de atemperar los conocimientos novedosos Yy
tradicionales, logrando una armonia entre ambos. Por lo que constituye un
requisito indispensable para el futuro técnico, ser capaz de lograr en su esfera de
actuacion la interrelacion entre la Economia, la Eficiencia, y la Eficacia, aportando
creatividad y versatilidad a su labor, en correspondencia con la Revolucion
Cientifico Técnica y las exigencias del hombre nuevo y de esta forma proporcionar
la fuerza de trabajo calificada que requieren las distintas ramas de la produccién y

/ 0 servicios.

En la ETP, como en los niveles precedentes, resulta importante el lugar que se le
otorga al estudiante en la ensefianza. Debe tenerse presente que, por su grado de
desarrollo, los estudiantes de la ETP pueden patrticipar de forma mucho mas activa
y consciente en este proceso, lo que incluye la realizacibon mas cabal de las
funciones de autoaprendizaje y autoeducacion. Cuando esto no se toma en
consideracion para dirigir el proceso de ensefianza, el papel del estudiante se
reduce a asimilar pasivamente, el estudio pierde todo interés para el joven y se
convierte en una tarea no grata para €él. Gozan de particular respeto aquellas
materias en que los profesores demandan esfuerzos mentales, imaginacion,

inventiva y crean condiciones para que el alumno participe de modo activo.

En los Planes de Estudio de la Ensefianza Técnica y Profesional se ha trabajado
en base al rescate de la especialidad de Contador. Esta surge en el afio 1932 en la
antigua “Escuela Elemental de Comercio”, bajo el gobierno de Gerardo Machado,
donde el plan de estudio que se aplicaba comprendia tres afios, hasta que cierra
sus puertas en 1933. Posteriormente en 1936, se realiza la reapertura del centro,
tomando el nombre de “Escuela Profesional de Comercio” con caracteristicas
diferentes dentro de las que se encontraban los examenes anénimos, donde el
estudiante no plasmaba su nombre en el examen, sino que anexaba a la misma en

un sobre aparte su nombre y direccion, para de esta forma evitar el favoritismo.



Este nuevo plan de estudio comprendia cuatro afios, uno de preparatoria y tres de
carrera. En el curso preparatorio se impartian clases de Teneduria, Espafiol,
Aritmética e Inglés, mientras que en los restantes afios las asignaturas ademas de
las que se impartian en la preparatoria, eran las nuevas materias como
Contabilidad Intermedia, Principios Econdmicos, Geografia General y Econdémica,
Composicion y Redaccion, Productos Comerciales, Mecanografia y Taquigrafia,
Matematica Comercial, Arte de Vender y Publicidad, Elementos de Intervencion y

Fiscalizacion y Educacion Fisica.

Esta misma estructura se mantuvo vigente hasta 1966, luego se cierra el centro y
en 1971 adopta el nombre de Instituto de Economia, realizandose la primera
graduacion en 1975 y desglosandose los titulos por especialidad (Técnico Medio
en Estadistica, Técnico Medio en Contabilidad, Técnico Medio en Finanzas,
Técnico Medio en Planificacion). Aproximadamente en el afio 1980 el centro se

nombra Instituto Politécnico de Economia, denominacion que todavia mantiene.

Por los criterios de la practica internacional se utiliza la especialidad de Contador
como rectora, se ha decidido retomar esta denominacion en aras de un mayor
perfeccionamiento del futuro graduado, tratando lograr la formacion de un técnico
altamente competitivo y que responda a las exigencias que demandan las
empresas. Es de vital importancia poseer conocimientos y habilidades en el
manejo de la contaduria, mas cuando todas nuestras empresas tienen el propdsito
de lograr una contabilidad certificada como tarea impostergable y que abre pasos
al proceso de perfeccionamiento empresarial, donde se encuentra inmerso el

sistema empresarial cubano.

La practica ha demostrado que tratando de formar un técnico mas integral, se hizo
necesario el perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje, puesto
que, los egresados no contaban con las habilidades suficientes para su
desempefio laboral, de modo tal que elevar la formacion técnica y profesional de

los egresados se convierte en una tarea inmediata.



El proceso de ensefianza aprendizaje para la formacién de los futuros bachilleres
técnicos de la especialidad Contabilidad, responde a la definicion planteada por
Garcia Leon M, (2003: 1) en su tesis doctoral en la cual se precisa que el : “Modelo
tedrico para la integracion escuela politécnica-mundo laboral en la formacion de
profesionales de nivel medio, es entendida como el proceso de apropiacion de
conocimientos, habilidades, valores y métodos de trabajo pedagdgico que prepara
al estudiante para el ejercicio de las funciones profesionales y se expresa mediante
el modo de actuacién profesional que va desarrollando a lo largo de la carrera”.

La apropiacion de conocimientos constituye una premisa para el desarrollo de las
habilidades. La verdadera formacion de los conocimientos conlleva
necesariamente a un proceso de formacion de las habilidades, habitos y valores.
Dominar un concepto no significa que el estudiante pueda repetir textualmente,
sino que pueda operar con él, utilizarlo, incorporarlo a los procedimientos de su

actividad, como un instrumento de la misma.

Esto explica que el profesor deba disefar tareas donde se incluyan un conjunto de
operaciones, para que en el momento de realizar las acciones que se pretenden
que el alumno domine como habilidad, pueda ejecutarlas sin dificultad; en otras
palabras, se trata de garantizar las condiciones necesarias para que se cumpla
este proposito; por supuesto para ello se tendran en cuenta los resultados del
diagnéstico, de forma tal que se le pueda dar un mejor seguimiento a los

estudiantes que verdaderamente lo necesiten.

En la tarea esta presente el objetivo, condicionado por el nivel de desarrollo
cognoscitivo alcanzado por los estudiantes, sus intereses, necesidades, ademas
del contenido. La tarea debe incluir las acciones que deben dominar como
habilidades en el sistema de conocimientos, asi como el modo de actuar de

profesores, estudiantes y otros componentes del proceso.

Los objetivos son el punto de partida para estructurar el contenido, los métodos y
las formas de organizacion de la ensefianza, los mismos orientan el trabajo de

docentes y estudiantes en el proceso y facilitan valorar la eficacia mediante la



evaluacion. El proceso de ensefianza aprendizaje internamente cuenta con los

siguientes componentes, en los que el estudiante es el sujeto:

IOBJETIVO|

ICONTENIDO|

I

¢, Qué?

= Conocimientos - Habilidades - Habitos - Capacidades - Valores.

g

7

c,Como?

» Para el desarrollo de las habilidades técnicas el mas utilizado es el practico. El
papel protagonico lo tiene la ejercitacion, ya que es la repeticion dirigida y
continua de los estudiantes bajo la direccién del profesor y de los trabajos
docentes-productivos, con el objetivo de que asimilen gradualmente las
habilidades y héabitos.

g

¢ Con qué?

» Los medios de ensefianza tiene gran importancia porque a través de la
manipulacion y explotacion de estos se logra dominar la habilidad para lo que

se emplean los mismos.

EVALUACION|

gt

&Y qué?

= La evaluacién recoge aspectos cuantitativos y cualitativos y se basa mas, en

una identificacion que en una medicion. Estos criterios permiten evaluar cada



actuacion por separado. Para valorar el sistema en su conjunto, desde la
planificacion hasta la evaluacion se pueden medir los siguientes elementos:

1. Grado de definicion y exactitud.

Precision y efectividad de las invariantes funcionales.

Correspondencia del nivel de aprendizaje.

Adecuacion de las actuaciones al sistema de conocimientos.

a k0D

Creatividad en la realizacion de los ejercicios, lo que propicia la eficacia de
la actividad practica.

6. Nivel de ejecucion de las habilidades que alcanzan los estudiantes (cantidad
gue puede ubicarse en uno de los niveles de desarrollo).

Para elaborar y jerarquizar los objetivos de la ensefianza de la contabilidad, es
oportuno tener en cuenta los tipos de habilidades y de habitos que se vinculan con
los conocimientos, de modo que la formulacién del objetivo sea, precisamente, la
determinacion de la habilidad que se desea lograr dentro de la ETP. Se puede
tomar como referencia los trabajos de Nina Talizina, quien sugiere declarar los
objetivos en un lenguaje de habilidades, ya que toda habilidad esta vinculada a la
solucion de tareas concretas. Segun la autora, “cuando utilizamos el lenguaje de
las habilidades (...) podremos seleccionar los conocimientos que nos hacen falta”.
(Talizina N, 1988:200)

El aprendizaje debe responder a los niveles de asimilacién, a la profundidad y
sistematicidad de los contenidos determinados por los objetivos, logrando que en
cada objetivo quede expreso el conocimiento y las habilidades que se pretenden
lograr (el registro de los hechos econdmicos convierte a la habilidad registrar como
rectora de la contabilidad). De acuerdo con lo anterior, la autora utiliza en el
desarrollo de su trabajo la clasificacion de los objetivos en correspondencia con los

siguientes niveles de asimilacion:

* Familiarizacién: Los estudiantes asimilan los conocimientos a través de la

definicion e identificacidon de los hechos econdmicos.



* Reproduccion : Los estudiantes, a través de la reproduccion de los fenOmenos
estudiados, tienen la posibilidad de analizar hasta llegar a la clasificacion de las
cuentas y la determinacién de la naturaleza de las mismas.

* Aplicacion: Los estudiantes asimilan los conocimientos a través de las
aplicaciones de un modelo mediante operaciones intelectuales complejas,
productivas y la solucion de los problemas en el registro de los hechos
econdmicos.

e Creacion: Los estudiantes son capaces de extrapolar los conocimientos a

través de las operaciones que ocurren en las empresas de su localidad.

El hombre reflela en su conciencia el mundo que lo rodea, durante la
transformacion que realiza de la naturaleza a través de la actividad social,
consciente y dirigida. En esta actividad el hombre en aras de satisfacer sus
necesidades va adquiriendo los conocimientos. Al establecer una estrecha relacion
entre los problemas econdmicos y las actividades que se despliegan en tareas,
cuya ejecucidn garantiza al “saber hacer”, facilita elevar los niveles de aprendizaje,
Si se tiene en cuenta que no se ensefia para que los estudiantes reproduzcan, sino

para que puedan trabajar y desempefiarse exitosamente en el mundo laboral.

1.2- El desarrollo de la habilidad registrar enla  Contabilidad.
1.2.1 Surgimiento y desarrollo de la Contabilidad.

La contabilidad tiene una larga historia. Algunos estudiosos afirman que las
primeras escrituras se realizan con el fin de registrar informacion contable. Se han
encontrado registros de cuentas tan antiguas como las de China, Babilonia, Grecia
y Egipto. Los dirigentes de las civilizaciones utilizaban la contabilidad para conocer
el costo de la mano de obra y los materiales usados en la construccion de

estructuras como las grandes piramides.

En el afio 1494, el monje veneciano Fray Lucas Paciolli, publicé su famoso libro
“La Partida doble, el método de la contabilidad”. Aunque Paciolli no invento la

partida doble, tiene el mérito de haber descrito por primera vez, en su libro, dicho



método. Con el transcurrir del tiempo la contabilidad se fue desarrollando con la
necesidad de interactuar en el mercado que se hacia cada dia mas complejo. A
pesar del desarrollo de la sociedad el método de la partida doble se ha ido
perfeccionando en sus procedimientos y medios de registro, pero su fundamento
ha permanecido inalterable. En la actualidad las empresas necesitan cada vez un
Sistema de Contabilidad mas eficiente, mediante el cual se pueda tomar

decisiones acertadas y oportunas.

Es evidente que el desarrollo de la contabilidad a través del tiempo se sustenta en
la necesidad que hubo de anotar y de rendir cuenta a los propietarios; ademas de
la complejidad de las empresas asociado a su desarrollo. Precisamente se puede

preguntar entonces, ¢qué es la contabilidad?

Tradicionalmente se ha definido la contabilidad como arte, técnica o ciencia; como
se puede apreciar en algunas de las definiciones que se han determinado sobre la

contabilidad.

Para la Comision de terminologia del AIA (Accounting Research Bulletin No. 7
Special) la define como:.. “el arte de registrar , clasificar y resumir de manera
significativa y en términos monetarios, operaciones y hechos que tienen, por lo
menos en parte, un caracter financiero, e interpretar resultados de dichos hechos y

operaciones”. (Villa Quintero J. et al, 2006: 19)

En la definicidbn se considera la contabilidad como un arte. El arte es definido
como un método, conjunto de reglas para hacer bien una cosa o conjunto de reglas
para una profesion. Por lo que se puede afirmar que la definicion de contabilidad
como arte, responde a las necesidades de las empresas, destacandose como
aspecto significativo al exponer el registro de las operaciones como punto de

partida.

En el libro de Contabilidad Financiera | (2004:4) se retoma la definicion hecha por

La Asociacibn Americana de Contadores (AAC), que define a la contabilidad

como, “...la técnica del proceso de identificar, medir, registrar y comunicar la



informacion econdémica que permite formular juicios y la toma de decisiones por
parte de los usuarios de la informacion”. Al ser considerada la técnica como el
conjunto de procedimientos de un arte o una ciencia, la AAC pone de manifiesto en
su definicion las principales habilidades que se deben dominar en la profesion de
contador. Al respecto, pero desde otros angulos con objetivos comunes,
Maldonado (1983:11) considera la contabilidad como “... una técnica en constante
evolucidn basadas en conocimientos razonados y l6gicos que tienen como objetivo
fundamental, registrar y sintetizar las operaciones financieras de una entidad e

interpretar los resultados”...

Si la ciencia se conoce como el conocimiento exacto y razonado, se puede valorar
la definicion del estudioso francés Ledn Batardon que refiere que la contabilidad es
“...la ciencia que ensefa las reglas que permiten registrar las operaciones
efectuadas... (Batardon L, 1932: 13)

La Contabilidad es la ciencia que estudia las reglas necesarias para el registro de
las operaciones, pero no se limita a esto Unicamente su campo de accioén, porque
se necesita saber las modificaciones que sufre el capital, es decir, cuales son los

resultados de las actividades econdmicas.

Refiriéndose al campo de accién de esta ciencia la economista Premio Nacional
de Contabilidad Araceli Sito Cabo define a la Contabilidad como: “...la ciencia que
permite la anotacion o registro veraz y oportuno de los hechos econémicos, su
procesamiento, informacion y analisis, constituyendo una herramienta fundamental

de direccion en cualquier entidad”. (Sito Cabo A, 1996: 1)

En el tiempo han ocurrido una serie de analisis y discusiones, en cuanto al caracter
gue tiene la Contabilidad, en cuanto a su consideracion como ciencia, técnica o
arte; si bien esta polémica es muy importante, en definitiva quien determina el

caracter de la contabilidad seran los alcances, objetivos y metas de esta disciplina.

Han sido varias las definiciones dadas por diferentes organismos y tratadistas, de
la contabilidad. Esta tiene sus propios métodos, sus principios, su terminologia, es



decir, estd formada por un conjunto de conocimientos ordenados cuya veracidad
se comprueba y se puntualiza constantemente en el curso de la practica social, y

que tiene gran importancia en el desarrollo de la produccion material.

De los criterios expuestos por los economistas antes mencionados la autora
considera que la Contabilidad es la ciencia que registra, procesa y sintetiza las
operaciones financieras reales de una entidad, convirtiéndola en informes exactos,
claros y precisos en un periodo de tiempo dado, con el fin de analizarlos e
interpretarlos, apoyando los directivos en la planeacion y el control, con la finalidad

de obtener mejores resultados en su toma de decisiones.

Desde inicio del siglo anterior destacados estudiosos de la Contabilidad como
ciencia establecian sin proponérselo una relacion entre el Contador y el tenedor de
libros, es valido analizar como define esta profesion Leon Batardon, economista
antes mencionado: “La teneduria de libros, es la ejecucion practica de las reglas
que la Contabilidad ensefia. Es, pues, el arte de registrar las operaciones
efectuadas..., por una empresa comercial, financiera o agricola”. (Bartardon L,
1932: 13)

Por todo lo anteriormente expuesto es que se puede identificar a la habilidad
registrar como la rectora para el desempefio profesional del futuro Contador y
para el desarrollo de esta habilidad debe tenerse en cuenta un sistema de
acciones que presuponen una serie de operaciones que tributan al dominio de la

misma.

1.2.2 La formacion y desarrollo de la habilidad re  gistrar

En nuestra sociedad, el registro contable de los hechos econémicos constituye una
funcién social, asignada a cada empresa o entidad con personalidad juridica
propia, como agentes de la sociedad y al servicio de sus intereses. La contabilidad
constituye el instrumento de direccion idéneo de la economia. Lo que permite

determinar como los principales objetivos de la contabilidad:



* Registrar los hechos econdmicos.
» Suministrar en forma sintetizada la informacion econémica y la presentacion de
la informacién.

» Evaluar e interpretar los resultados obtenidos en la entidad econdmica.

En las entidades se utilizan para el procesamiento de los datos los sistemas
contables que se establecen de acuerdo a las caracteristicas de la entidad
econdémica, siempre teniendo en cuenta que el sistema que se esta utilizando sirva
para contabilizar y controlar los bienes, las obligaciones, los ingresos, los gastos
entre otros y el método que se utiliza es el método de la partida doble como base

del registro. Los elementos que componen el método de la partida doble son:

Documentos establecidos en el registro.

El proceso de inventariar.

La clasificacion y codificacién de las cuentas.

Presentacion de la informacion en los diferentes tipos de balances.

En las entidades se generan diversas transacciones durante un periodo contable,
asociadas a los procesos que se desarrollan en las mismas, dando lugar a datos
primarios donde su constancia queda en los documentos primarios que constituyen
la base del registro de dichas operaciones en los libros basicos de la Contabilidad,
a través de los asientos de diario y pases al mayor, que requieren del desarrollo
adecuado de la habilidad registrar.

El diario es donde por primera vez se anotan, asientan, contabilizan o registran
cronolégicamente las transacciones de la entidad, quedando registradas las
cuentas afectadas en el débito y crédito, asi como una breve explicacion de la

operacion y es a lo que denominamos asiento de diario.

El proceso de registrar en el diario constituye la primera etapa del ciclo contable,
donde el contador debe aplicar los pasos siguientes:



1. Identificar la operacion a través de los documentos primarios, tales como:
informe de recepcidn, factura por venta de productos, cheque, etc.

2. Determinar cada cuenta afectada por la transaccion y clasificarla segun al
grupo que pertenezca (activo, pasivo, patrimonio, ingresos y gastos).

3. Determinar el movimiento de cada cuenta en la operacion econdémica, es decir
aumento o disminucion.

4. Aplicar las reglas de débito y crédito segun el movimiento de la cuenta en
correspondencia con su naturaleza.

5. Registrar la operacion en el libro de diario, con una breve y clara explicacion.

Las técnicas de registro se mantienen como la base fundamental del trabajo
contable aunque actualmente existan los sistemas automatizados; es necesario
tener en cuenta que el trabajo del hombre en el control y supervision de los

recursos materiales, financieros y humanos jamas podra ser sustituido.

Por lo que es necesario que los estudiantes se mantengan constantemente
actualizados en el registro de las diferentes operaciones, es por eso que este
trabajo se realiza teniendo en cuenta la metodologia, existente en el registro de los

temas seleccionados.

La contabilidad parte de la recoleccion y registro sistematico de las operaciones
econdémicas de una empresa, por lo que el técnico contador al egresar de los
Institutos Politécnicos de Economia debe dominar las habilidades que tributan a la

habilidad registrar como el eje central del trabajo del contador.
1.2.3 La habilidad registrar. Generalidades

Desde la perspectiva del registro de los hechos econémicos se concibe la habilidad
como el nivel de dominio de la accion en funcion del grado de sistematizacion
alcanzado por el sistema de operaciones correspondientes; en otras palabras, para
reconocer la presencia de una u otra habilidad es necesario que en la ejecucion de

la accidon se haya logrado un grado de sistematizacién tal, que conduzca al dominio



del sistema de operaciones esenciales y necesarias para su realizacion, es decir,

las invariantes funcionales.

Para el desarrollo de este proceso de la habilidad registrar se pueden ejecutar las

siguientes acciones y operaciones como invariantes funcionales:

1. Definir el hecho economico: Determinar las caracteristicas esenciales que
distinguen y determinan el hecho econémico y enunciar de forma sintética y
precisa los rasgos esenciales del hecho econdémico.

2. ldentificar las partidas: Analizar las operaciones, caracterizar hecho contable y
establecer la relacion del hecho econdmico con las operaciones.

3. Clasificar las cuentas por su naturaleza: ldentificacion de la naturaleza de
cada cuenta, recordatorio de las caracteristicas de cada grupo de cuentas,
establecimiento de la correspondencia entre estas caracteristicas y los criterios
base de la clasificacion y agrupamiento de las cuentas y partidas.

4. Determinacion del aumento y disminucion de cada cuenta: Analisis de las
cuentas, comparacion de las cuentas de acuerdo a su grupo, determinacion de
la naturaleza de cada cuenta y revelacién del aumenta y la disminucion de
cada cuenta.

5. Aplicar las reglas de debitar y acreditar: Determinacion de los registros
adecuados, agrupamiento de datos, calculos complementarios y analisis de las

operaciones.

Obsérvese gue aqui se incluye acciones de ejecucion que por su complejidad ellas
mismas pueden ser consideradas habilidades. Esto demuestra el caracter
sistémico de las habilidades y como unas pueden formar parte de otras. Si se
descompone cada una de ellas en sus elementos, hasta llegar a las operaciones y
se lograra automatizarlas, cada una de ellas se convertiria en un habito y la
aplicacion en una habilidad. Con esto se ha concretado el concepto de invariante
funcional, para la habilidad registrar.

Es preciso conocer las invariantes funcionales y sobre esa base detectar su

dominio en funcion de su sistematizacion. Para garantizar la formacion y desarrollo



de habilidades se necesita, como ha sido ampliamente reconocido, someter la

ejecucion de la accion a los siguientes requisitos:

« Frecuencia en la ejecucion: dada por el nimero de veces que se ejecuta la
accion.

- Periodicidad: determinada por la distribucién temporal de las ejecuciones de la
accion.

+ Flexibilidad: dada por la variabilidad de los conocimientos.

+ Complejidad: la cual se relaciona con el grado de dificultad de los

conocimientos.

La sistematizacién de los conocimientos se va produciendo de manera paralela
con la habilidad en un proceso integrado que, en determinada medida, el
conocimiento se va subordinando a la habilidad. Recordemos que la habilidad se
va perfeccionando y sistematizando sobre la base del grado de dificultad de los

conocimientos y habilidades precedentes.

La flexibilidad en su aplicacion depende del nivel de complejidad de la habilidad en
cuestion y del dominio que posean los estudiantes en relacion con los eslabones u

operaciones que la integran.

La relacion y coordinacion que existe entre todos los elementos del sistema de
Contabilidad se presenta en el procedimiento de registrar en los subdiarios y
submayores y de aqui al diario general, para efectuar el pase de los totales de
dicho registros al mayor general. Este es el procedimiento mas usado
universalmente, donde se puede apreciar como el estudiante desarrolla diferentes

habilidades como registrar, clasificar, identificar, definir entre otras. (Anexo No. 1)

El ciclo de la contabilidad (Anexo No. 2) muestra diferentes habilidades que deben
dominar los estudiantes, como parte de su preparacion profesional, destacandose
el registro de los hechos econdémicos. Por lo que las habilidades profesionales no
son las mismas para todas las asignaturas Cejas, Y. (1998: 26) las define como,

“...aquellas habilidades que deben estar profesionalizadas de acuerdo con la



especialidad técnica y constituyen las habilidades de salida de un egresado de la
escuela politécnica cubana en funcidn de los métodos de trabajo que deben

ejecutar”.

Este criterio va a individualizar el trabajo en una asignatura determinada que debe
contribuir por supuesto a las habilidades de salida de la especialidad cursada, que
determinan el perfil del egresado, permitiendo el desarrollo de la actividad
profesional con un alto grado de destreza, determinan ademas las habilidades que
requiere que se formen en un técnico Contador, teniendo como base las
habilidades profesionales que deben haberse adquirido para un desempefio

eficiente de su trabajo.

El proceso de formacién de las habilidades ha sido objeto de estudio de psicologos
y pedagogos, desde un enfoque materialista dialéctico. En esos estudios los
investigadores parten de conceptualizar este término, encontrandose en la

literatura varias de ellas, las que a continuacion se analizan.

Las habilidades son el contenido de aquellas acciones dominadas por el hombre,
estructuradas en operaciones ordenadas y orientadas, al logro de un objetivo, que
le permiten a éste interactuar con objetos determinados de la realidad y con otros
sujetos. Y que constituyen un producto del aprendizaje con caracteristicas

especificas y una manera de regular la actividad del sujeto.

Existe una unidad dialéctica entre acciones Yy operaciones, ambas se
complementan. Para que estas logren el desarrollo de la habilidad deben ser:

Suficientes : Que se repitan en un mismo tipo de accion, aunque varia el contenido

tedrico practico.

Variadas : Que impliquen diferentes modos de actuar, desde los mas simples hasta

los mas complejos, lo que facilita una cierta “automatizacion”.

Diferenciadas : Atendiendo al desarrollo alcanzado por los estudiantes y

propiciando “un nuevo salto” en el desarrollo de la habilidad.



Si no se tiene en cuenta que las acciones y operaciones sean suficientes, variadas
y diferenciadas, el alumno ejecuta acciones aisladas, lo que impide su
sistematizacion, y por tanto, el desarrollo de las habilidades. “La solidez de la
accion depende no soélo (y no tanto) de la cantidad de repeticiones, sino de cuan
cerca esta la accion de la forma mental, si esta o no generalizada”. (Talizina N. F,
1988: 69).

El desarrollo de las habilidades que se propone alcanzar la escuela se expresa en
los objetivos de la enseflanza y depende en gran medida de las condiciones que
se creen para ello. El saber hacer, o el dominio de acciones se manifiestan en
formas diferentes. En algunos sujetos pueden encontrarse que el nivel de
realizacion de las acciones no es elevado, mientras que otros pueden llegar a
alcanzar una gran destreza en la realizacion de las acciones, incluso complejas. El
nivel de precision, independencia y profundidad que se alcance en la realizacion de

las acciones depende del nivel de sistematizacion de las acciones.

Referente al tema de las habilidades pedagogos como Danilov y Skatkin en sus
postulados tedricos plantearon que: “La habilidad es un concepto extraordinario y
amplio: es la capacidad adquirida por el orden de utilizar de forma creadora sus
conocimientos y habitos durante el proceso de actividades y practicas.” (Danilov y
Skatkin, 1985: 83).

Refiriendose al fundamento tedrico de dicho concepto, segun Danilov y Skatkin,
hacen referencia a un planteamiento psicoldgico de las actividades adquiridas por
el hombre, donde los estudiantes deben ser protagonistas y utilizarlos en funcién
de sus conocimientos y habitos, tanto durante los procesos tedricos como

practicos.

La estructura de las habilidades segun los autores anteriores esta integrada por
varios aspectos: la habilidad siempre incluye algin conocimiento especifico. Se
exige un sistema operacional especifico (acciones) y por ultimo conocimientos y

operaciones logicas.



Para abordar el desarrollo de habilidades es necesario, de los conceptos de
habilidad, acciones y operaciones dados por el profesor Héctor Brito, (1987: 57).
“Las habilidades constituyen el dominio de las acciones (psiquicas y practicas) que
permiten una regulacion racional de la actividad con ayuda de los conocimientos y
habitos”. Continua diciendo que las... “acciones son los distintos procesos que el
hombre realiza en la actividad con un fin u objetivo determinado”. Finalmente
plantea que las... “las operaciones son las vias, procedimientos, métodos, en fin

las formas en que el proceso se realiza para alcanzar el objetivo”.

Es decir, las operaciones propician las acciones y un sistema de ellas a la
habilidad correspondiente; luego, para desarrollar habilidades en una determinada
actividad se deben desarrollar a su vez las acciones y operaciones necesarias para

esa habilidad.

Asi se explica la habilidad para registrar lo hechos econémicos como el dominio de
las acciones para estructurar modos de actuar y métodos de solucion utilizando los

conceptos, proposiciones y procedimientos contables.

La habilidad para registrar las operaciones contables incluye una serie de acciones
y operaciones, cada una de las cuales hay que formarlas por separado y solo

después ensefiar a utilizar las acciones formadas como un todo.

En todo este proceso la espina dorsal lo constituye la conciencia del hombre, la
cual es determinada por su propia vida y las relaciones que esta establece... “La
conciencia es la forma superior integrante de la psiquis del hombre que se ha
formado como resultado de las condiciones histérico sociales en la actividad
laboral y en la permanente comunicacién oral con las demas personas”. Petroski.
(1981: 102).

En relacion a la formacion y desarrollo de las habilidades Neuner, G. (1985:150)
planteo: “Debe asimilarse formas de elaboracion, técnicas de aprendizaje del

trabajo intelectual y se deben formar capacidades y habilidades”.



Por lo que se evidencia la necesidad de establecer en la ETP formas de
elaboracion y técnicas de aprendizaje para el trabajo intelectual, que ayuden a ser
mas solida la actividad cognoscitiva para poder profundizar en las capacidades y
habilidades en correspondencia con la futura profesion que han de ejercer los

estudiantes de este tipo de ensefianza.

Para Margarita Silvestre Oramas (2002: 71) la habilidad es: “La apropiacion que
tenga un caracter desarrollador que permita la aplicacidbn creadora a nuevas

situaciones, desempefando un papel esencial los alumnos y las alumnas”

La aplicacion creadora de las habilidades a nuevas situaciones, se pueden lograr
en la practicas porque se manifiestan en el plano externo; es decir, las acciones
qgue el alumno realiza de forma manual y practica, aunque se debe aclarar que las
habilidades intelectuales y practicas no se manifiestan de forma aislada, sino que
estan estrechamente relacionadas, puesto que una accion practica presupone un

trabajo intelectual y una accion intelectual.

En el estudio tedrico realizado se pudieron reconocer cinco grandes grupos de

tratamientos del concepto de habilidad destacando:

Papel consciente entre el saber y el saber hacer.
Relacion entre el conocimiento y su aplicacion.
Desempefio psiquico con mecanismo de regulacion de la actividad.

Necesidad de un sistema de acciones.
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Vinculacion entre el objetivo y las tareas para la orientacion y la sistematizacion

que permita la aplicacion creadora a nuevas situaciones.

¢,Como se forman las habilidades?, es una pregunta que nos realizamos a diario y
aungque mucho se ha escrito sobre esto es una de las acciones que mas trabajo
nos cuesta interiorizar, Pedro Pablo Recio Molina considera, “desde el punto de
vista metodoldgico, que la formacion de habilidades transita por diferentes etapas

articuladas entre si” (Recio Molina, P. P. ,1998: 10). Estas son:



Exploracién, diagnéstico y motivacion para el desarrollo de la accion.

2. Informacién y demostracion por el profesor de los componentes funcionales.

3. Ejercitacion por los estudiantes de las acciones y operaciones bajo el control
del profesor.

4. Ejercitacion independiente de los estudiantes.
Aplicacion del sistema de operaciones para la acciéon en nuevas situaciones de

aprendizaje.

Como se puede apreciar estas etapas constituyen un esquema logico para la
formacion de habilidades. A partir de estas etapas se puede asumir la clasificacion
dada por Carlos M. Alvarez de Zayas (1999: 69) de las habilidades, agrupandolas
segun su nivel de sistematicidad, en tres grupos basicos, estos son: “Las propias
de la ciencia: especificas, las que se aplican en cualquier ciencia: intelectuales o

tedricas y las propias del proceso docente y de autoinstruccion”.

Consecuentemente con esta clasificacion, se asume que las habilidades de trabajo
con los registros contables deben ser ubicadas en el grupo de las habilidades
propias de la ciencia, que se definen como: las acciones constituidas por sistemas
de operaciones dominadas, que le permiten al sujeto bajo control consciente, tener
dominio del hecho econdmico, clasificar cuentas, determinar sus aumentos y
disminuciones de acuerdo a su naturaleza, aplicacion de las reglas de débitos y
créditos y el registro de las operaciones en correspondencia con la actividad

econdémica que tenga que asumir.

Se puede considerar que un estudiante posee determinada habilidad y, en
particular, la del registro de operaciones contables cuando puede utilizar la
informacion econdmica, los conocimientos y operar con ellos, para lograr la
aplicacion exitosa de de las reglas de debitar y acreditar y la contabilizacion de los

hechos u operaciones.

1.3-El ejercicio como via para un aprendizaje desa rrollador del registro de

operaciones contables.



En la apropiacion de la experiencia historica cultural, segun Vigotsky, tienen gran
repercusion las acciones colectivas e individuales del sujeto. Esto constituye un
punto de partida a tener en cuenta en la organizacion y direccion del proceso de

formacion de conceptos y habilidades por el profesor.

Como plantea Vygotsky para establecer una relacion entre el desarrollo del
estudiante y las habilidades para el aprendizaje, hay que considerar dos niveles de
desarrollo: el desarrollo actual y el desarrollo potencial, este ultimo conocido como
zona de desarrollo proximo (ZDP), definida por Vygotsky, (1978: 86) como: “...la
distancia entre el nivel de desarrollo actual determinado por la capacidad para
resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo potencial,
determinado a través de la resolucion de un problema bajo la guia de un adulto o

en colaboracion con compafieros mas capaces” .

Obsérvese que en esta definicion de la ZDP, el énfasis esta en la ayuda
proveniente de una persona experta. De los planteamientos hechos por el
destacado psicélogo se concluye ademas, que el entorno social en el cual el
educando tiene contacto con conceptos nuevos es determinante. En el campo de
la formacion del Bachiller Técnico Contador los resultados de Vygotsky tienen una

importante aplicacion en el aprendizaje razonado y logico.

Esta concepcion permite analizar la importancia de propiciar en la practica
pedagogica las condiciones para que el aprendizaje se produzca, a través de la
concepcion y organizaciéon del proceso, de forma tal que el educando, en
determinadas condiciones (sistema de relaciones, tipo de actividad) pueda,
mediante la colaboracién con el docente y otros estudiantes, llegar a un dominio
independiente de las acciones que ejecuta. Por lo que resulta necesario realizar un

analisis sintético de la teoria de la actividad.

El desarrollo de la actividad profesional demanda un alto grado de destreza, por lo
que se necesita que se formen técnicos con habilidades adquiridas eficientemente
para un buen desempefio profesional. Es a través de la actividad que el sujeto se
enfrenta al objeto, se interrelaciona con él partiendo de sus necesidades.



La actividad esta estructurada en acciones que son elementos relativamente
independientes dentro de ella, ya que una accion dada puede formar parte de
varias actividades o puede pasar de una a otra. Con respecto a la estructura de la

actividad, Leontiev reconoce como componentes, a la accién y operacion.

La teoria de la actividad fue desarrollada posteriormente por Galperin que distingue
la formacion por etapas de las acciones mentales. Este autor considera el estudio
como un sistema de determinados tipos de actividad (actividad docente), cuyo
cumplimiento conduce al estudiante a los nuevos conocimientos y hébitos. Cada
tipo de actividad de estudio es, a su vez, un sistema de acciones unidas por un
motivo que, en un conjunto, aseguran el logro del objetivo de la actividad de la que

forman parte.

También se denomina accién “al proceso que se subordina a la representacion de
aguel resultado que habia de ser alcanzado”. (Alvarez de Zaya 1989: 93). El
propio autor se refiere a las operaciones como la via por medio de la cual se
complementan las acciones. Las operaciones constituyen la estructura técnica de

las acciones.

Un elemento de vital importancia en las relaciones entre las acciones y las
operaciones en la instrumentacién ejecutora, es la orientacion con respecto al
contexto de actuaciéon. “El individuo puede disponer de un sistema de acciones,
pero si no actia sobre el objetivo, la accién no existe. Lo mismo ocurre con las
operaciones; si posee el sistema de recursos propios para ejecutar, pero no se

plantea la tarea, no hay operacion”. (Bermudez R., Rodriguez M., 1996: 17).

El estudio o investigacion de las instrumentaciones de la actuacion que
comprende la unidad psiquica “instrumentacion ejecutora” no podria realizarse sin
tener en cuenta su estructura sistémica, en la que se manifiesta una relaciéon de
interdependencia mutua entre las acciones y operaciones requeridas para ejecutar

la actuacion.



Si se establece la correlacién entre acciones y operaciones, los términos de
acciones y operaciones, frecuentemente no se diferencian, no obstante, en el
contexto de andlisis psicolégico de la actividad, su desintegracion se hace
absolutamente imprescindible. Al decir Leontiev (1981: 131)...la accion se
correlaciona con los objetivos; las operaciones son las condiciones. El objetivo
de cierta accion permanece siendo el mismo. Por su parte, las condiciones de los
objetivos asi como la actividad varian. Por esto es que varia soOlo el aspecto
operacional de la accién”.

Se debe descomponer la actividad docente en acciones y pasar al estudio de cada
una de estas, las que tendran una estructura y funciones determinadas. La célula

basica de la actividad docente la constituye la accion.

Por lo que se considera la actividad como el proceso donde el individuo,
respondiendo a sus necesidades, se relaciona con la realidad. Por esto se utilizan
los ejercicios como via para el aprendizaje desarrollador, (teoria vigoskiana)
facilitando al estudiante la adquisicibn de conocimientos, dotandolo de las
herramientas y habilidades necesarias que les permita alcanzar la formacion
integral de un técnico competente y eficiente en la actividad econdmica en

correspondencia con su ulterior aplicacion en las entidades del territorio.

1.3.1- Concepcidn y formulacion de ejercicios.

Se necesita un cambio esencial en el proceso de ensefianza aprendizaje en la
concepcion y formulacién de ejercicios, puesto que es en los ejercicios, donde se
concretan las acciones y operaciones a realizar por los estudiantes como parte de

las actividades que complementan el proceso.

Las caracteristicas del proceso de formacién de conceptos y desarrollo de
habilidades precisan tener un conjunto de requerimientos psicologicos Yy
pedagogicos, que permiten su desarrollo de forma efectiva. Estos se presentan a

continuacion y representan las exigencias del proceso de ensefianza aprendizaje



en la concepcion y formulacién de ejercicios donde se pueden plantear las

siguientes interrogantes predeterminadas:

* ¢,Qué elementos del conocimiento se necesitan revelar y qué indicaciones y
procedimientos pueden conducir al estudiante a una busqueda activa y reflexiva?

* ;. Qué esferas del pensamiento se necesitan estimular y cdmo se conjuga la
variedad de ejercicios de forma tal que faciliten la basqueda y utilizacion del
conocimiento, estimulen el desarrollo del intelecto y de las habilidades?

* ;COmo promover mediante los ejercicios el incremento de las exigencias
cognoscitivas, intelectuales y formativas en el futuro profesional?

» ¢, COmo organizar ejercicios de forma que tanto sus objetivos particulares como
su integracién y sistematizacibn conduzcan al resultado esperado en cada
alumno?

* ¢Se han concebido los ejercicios necesarios y suficientes que propicien la
adquisicion de los conocimientos, objeto de ensefiaza aprendizaje, teniendo en

cuenta la atencion diferenciada de los estudiantes?

El concepto de ejercicios es definido por varios autores. Para Expoésito, C.
(2001:52) son “Actividades disefladas especialmente con el objetivo de desarrollar
habilidades y habitos en los estudiantes. Constituyen el sistema didactico de las
clases de ejercitacion que conducen a la consolidacion de los contenidos, asi como
la repeticion de acciones con el objetivo fundamental de desarrollar habilidades

hasta transformarse en habitos”.

Para Ballester, un ejercicio “....es una exigencia que propicia la realizacion de
acciones, soluciéon de situaciones, deduccion de relaciones, calculo, etcétera. De
cada accién debe precisarse el objetivo que nos mueve a transformar la premisa
para obtener la tesis; el contenido que comprende los tipos de acciones (identificar,
definir, clasificar, aplicar etcétera), el objeto de las acciones (conceptos,
proposiciones, procedimientos algoritmicos), la correspondencia entre situaciones
externas e internas, los procedimientos y los medios.” (Ballester, S., et al, 1992:

406).



Para la realizacion de los ejercicios en el registro de operaciones contables, se
presupone que el ejercicio es el procedimiento didactico para integrar el proceso
de ensefiaza aprendizaje, es decir, habitos, destrezas y habilidades especificas,
mentales o verbales. El ejercicio consiste en la repeticion intensiva y regular del
automatismo pretendido en formas, contextos o situaciones progresivamente
variadas, hasta alcanzar el grado de seguridad, rapidez y perfeccion en su

ejecucion.

La escuela de la antigua Republica Democratica Alemana y en especial la llamada
Junge Schule (Joven Escuela) elaboraron una clasificacion de los ejercicios,
tomando como base el grado de abstraccion en el reflejo de los elementos y
relaciones. Como concepto superior tomaron los ejercicios propuestos a los
alumnos, los que se subdividen en dos conceptos subordinados: ejercicios de
aplicacién (tienen su origen en la practica) y ejercicios construidos (se conciben
con fines didacticos, para ejercitar, profundizar, aplicar, asegurar las condiciones
previas, entre otros). A su vez los ejercicios construidos se dividen en una pareja;
por una parte aparecen los ejercicios formales, entre los que se incluyen: clasificar
cuentas, registrar un hecho econémico, etcétera. Por otra parte se disponen de los
ejercicios con situaciones de ajuste que ocurren en el proceso contable

relacionado con la practica.

Los enfoques metodoldgicos que durante los Ultimos afios se han ido perfilando en
la enseflanza aprendizaje de la asignatura Contabilidad han llevado a realizar

cambios profundos en la forma en que se desarrolla el proceso docente educativo.

La presentacion y tratamiento de los nuevos contenidos de la contabilidad, a partir
del planteamiento y solucion de ejercicios, que se correspondan con lo que
realmente ocurre en la empresa estatal cubana, debe conducir a la utilizacién de
patrones para el registro de los hechos econdmicos por parte de los futuros
contadores.

La construccion de modelos se inicia desde los inicios del estudio de la
contabilidad, comenzando por los modelos lineales, ya que son los que estan



asociados a las relaciones de orden y al significado de las operaciones que se van
introduciendo como conocimientos basicos de la contaduria desde el primer afio

conlleva a una mayor efectividad en el aprendizaje.

La eficacia del ejercicio depende principalmente del condicionamiento psicoldgico
con gue se realiza, mas que el numero de repeticiones; por lo que es necesario
que los estudiantes comprendan su valor y utilidad y que estén interesados en
desarrollar sus conocimientos y habilidades, ademas del cumplimiento acertado de

las fases en el trabajo con los mismos:

» Orientacién: El estudiante debe comprender con qué obijetivo, por qué, en qué
consisten, como hay qué hacer los ejercicios, cuales son los procedimientos, en
qué condiciones y de qué forma se va a realizar el control de dicha actividad.

* Ejecucion: Consiste en la realizacion del sistema de operaciones. El estudiante
pone en practica el sistema de orientaciones recibidas, se producen
transformaciones en el objeto de accibn cuando se realizan tareas y
actividades.

* Control: Se refiere a la comprobacion donde se aplican instrumentos que

permiten conocer la efectividad de los ejercicios.

El desempefio del alumno esta dirigido a la apropiacion y asimilacién conciente y
activa de los fundamentos de la ciencia, al logro de habilidades y habitos y su
apropiacion para la vida, para el trabajo. Desde el punto de vista psicoldgico la
ensefianza del registro de operaciones contables, requiere de la formacion en los

estudiantes de los habitos y habilidades generales para registrar.

A los estudiantes se les proporciona los conocimientos necesarios relativos a la
esencia de los problemas y su solucion, sin embargo estos deben ser resueltos
con plena conciencia de su actividad. No se forman por separado en los
estudiantes las habilidades y habitos para la ejecucion de las acciones y
operaciones, y por ello tienen que asimilarlas de manera independiente durante el

proceso mismo de la practica de solucion de ejercicios. Si no se estimula el analisis



constante en los estudiantes de sus propias acciones durante el registro de hechos
econodmicos; asi como la reflexion en torno a la fundamentacion teorica de tales
meétodos, es imposible formar conocimientos y habilidades en correspondencia con

las exigencias educativas actuales.

Hay que tener presente que el registro de hechos econdmicos es un proceso
complejo que requiere formar en los estudiantes determinadas acciones y
operaciones que los prepare a enfrentar con éxito esta labor. A decir de la
destacada profesora soviética Talizina,N, (1985: 82): “El saber no puede

materializarse si no es a través de las habilidades especificas relativas al objeto”.

La exigencia del docente sobre la realizacién de los ejercicios en tiempo, la
presentacion adecuada, el acierto, el empefio en vencer las dificultades cognitivas,
van actuando sobre la formaciéon de los valores del contador: la honestidad,
incondicionalidad y responsabilidad. Se debe propiciar, la actividad colectiva,

dando posibilidades a que el estudiante muestre su comportamiento en el grupo.

1.3.2 - Caracterizacion del estudiante segundo afio  de la ETP.

El ingreso al nivel medio superior ocurre en un momento crucial de la vida del
estudiante, es el periodo de transito de la adolescencia hacia la juventud, en pleno
desarrollo de la personalidad tomando como referencia que la misma es
considerada como: ...“el ser humano con sus cualidades socialmente
condicionadas e individualmente expresadas, intelectuales, emocionales vy
volitivas”. (Rosental, M, 1998: 228).

Durante varios afos diferentes enfoques psicoldgicos han considerado que las

habilidades constituyen elementos estructurales de la personalidad, vinculados a

su funcioén reguladora-ejecutora, que se forman, desarrollan y manifiestan en la
actividad, asumiendo asi, que la teoria de la actividad es el fundamento ineludible

para un adecuado enfoque del desarrollo de la misma.



Se debe tener presente que los limites entre los periodos evolutivos no son
absolutos y estan sujetos a variaciones de caracter individual, de manera que el
profesor puede encontrar en un mismo grupo escolar, estudiantes que ya
manifiestan rasgos propios de la juventud, mientras que otros mantienen todavia
un comportamiento tipico del adolescente. Esta diversidad de rasgos se observa
con mas frecuencia en los grupos de primer afio de la: ETP, pues en los
estudiantes de segundo afio comienzan a revelarse mayoritariamente las
caracteristicas de la edad juvenil. Es por esta razon, que se centra la atencion en
algunas caracteristicas de la etapa juvenil, cuyo conocimiento resulta de gran
importancia para los profesores de este nivel. Muchos consideran el inicio de la
juventud como el segundo nacimiento del hombre; entre otras cosas, ello se debe
a que en esta época se alcanza la madurez relativa de ciertas formaciones y

algunas caracteristicas psicolégicas de la personalidad.

Con la llegada de la juventud se continia y amplia el desarrollo que en la esfera
intelectual ha tenido lugar en etapas anteriores. Asi, desde el punto de vista de su
actividad intelectual, los estudiantes de la ETP estan potencialmente capacitados
para realizar tareas que requieren una alta dosis de trabajo mental, de
razonamiento, iniciativa, independencia cognoscitiva y creatividad. Estas
posibilidades se manifiestan tanto respecto a la actividad de aprendizaje en el aula,

como en las diversas situaciones que surgen en la vida cotidiana del joven.

Resulta necesario precisar que el desarrollo de las posibilidades intelectuales de
los jovenes no ocurre de forma espontanea y automatica, sino siempre bajo el
efecto de la educacién y la ensefianza recibida, tanto en la escuela como fuera de

ella.

Los estudiantes en esta etapa de la vida necesitan de una direccion estable en lo
cognitivo y en la afectivo- volitivo al decir de Vigostky (1985: 104)...“hay que
recordar que esta interrelacion ocurre de modo particular en cada individuo, en
cada etapa del desarrollo, constituyendo la Situacion Social del Desarrollo, que es
la concretizacion del principio del determinismo en cada edad”.



La concepcion materialista dialéctica sobre la formacion y el desarrollo de la
personalidad brinda al educador un enfoque cientifico para la planificacién de su
labor pedagdgica, especialmente en su labor educativa, en la cual el profesor debe
tener en cuenta tanto las condiciones internas (biologicas y psiquicas) como

externas que influyen en el desarrollo de la personalidad de cada estudiante.

Los ejercicios para desarrollar las habilidades que respondan al registro de los
hechos econdmicos deben tener en cuenta la situacion social del desarrollo, ya
que los estudiantes en el tercer afio de su carrera, deben incorporarse veintiuna
semanas a la préctica laboral, en el marco de las transformaciones educacionales
dentro de la ETP, es necesario que en el segundo afo los estudiantes alcancen

las habilidades necesarias para poder enfrentar exitosamente la practica laboral.



CAPITULO 2

CAPITULO II: DIAGNOSTICO DEL ESTADO INICIAL, PROPUE STA DE
SOLUCION Y VALIDACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

Este capitulo refleja el diagnostico inicial, es decir, o que es, atendiendo a las
necesidades basicas de aprendizaje para el desarrollo de habilidades en registro
de los hechos econémicos y la propuesta de ejercicios a través de los que se llega

al estado deseado, es decir, lo que deberia ser.
2.1 Constatacion del estado inicial del problema.

La muestra seleccionada, constituida por un total de 27 alumnos de segundo
afo del grupo “Contador B” en el IPE “JesUs Luna Pérez”, se caracteriza en
cuanto a los niveles de aprendizaje 18 son del reproductivo, 7 alcanzan el nivel de

la aplicacion y solo 2 estudiantes son capaces llegar a la creacion.

Los estudiantes tomados como muestra se encuentran en un momento crucial de
la vida, que es el periodo de transito de la adolescencia hacia la juventud, en pleno
desarrollo de la personalidad, y por las transformaciones en el sistema educacional
en el tercer afio deben incorporarse al mundo laboral, por lo que los mismos estan
necesitados del desarrollo de las habilidades especificas de su especialidad,

ademas de conocimientos sdlidos.

El procedimiento utilizado en la realizacibn de esta investigacion parte del
diagnostico, la fundamentacién de los ejercicios para llegar al estado deseado y
toma como referente las necesidades basicas de aprendizaje para el desarrollo de

la habilidades en el registro de los hechos econémicos.

Los indicadores utilizados se corresponden con la siguiente tabla que muestra la
modelacién estadistica de los mismos, donde se le asigné una variable y su

respectiva escala valorativa de tipo ordinal.



Modelacion estadistica de los indicadores

Dimensién Indicador Variable estadistica Escala

Vi1

V12

D,
V13

Vig

Vo1 (B, R, M)

D,

V22
Va1
Va2
Va3

D3

WIN]FRP[NIFRP,]BfO] NP

Tabla 1: Variables en correspondencia con las dimensiones e indicadores.

Dimension cognitiva:

V11 Dominio del hecho econémico.

V1, Identificacidn de las cuentas que intervienen en cada hecho econémico.

V13 Clasificacion de las cuentas en correspondencia con el grupo y su naturaleza.

V14 Independencia en la ejecucion de las operaciones.

Dimension afectiva-volitiva:
Vo1 Motivacion de los estudiantes para la realizaciéon de los ejercicios.

Vo1 Interés ante el registro de operaciones vinculadas al mundo laboral.

Dimension procedimental:

V31 Habilidades al determinar el aumento y disminucién de las partidas en el
registro de los hechos econdémicos.

V3, Habilidades al aplicar las reglas de debitar y acreditar.

V33 Habilidades al registrar los hechos econémicos.



Los criterios utilizados para la asignacion de valores a las variables de indicadores

de ambas dimensiones son los siguientes:

Criterios para la medicion de los indicadores de la

dimension cognitiva.

) Categorias
Indicador - J
Bien Regular Mal
) Domina )
Domina los hechos . No domina los
L parcialmente los .
econdmicos e hechos econdmicos
. hechos econdmicos ;
correspondientes a ) correspondientes a
Vi1 . correspondientes a .
las diferentes : las diferentes
actividades las diferentes actividades
. actividades .
econdmicas. P econdmicas.
econdémicas.
Domina todas las Domina alguna de No domina las
operaciones de las operaciones de |operaciones de
Vv identificacion de las |identificacion de las |[identificacion de las
12 cuentas que cuentas que cuentas que
intervienen en cada |intervienen en cada |intervienen en cada
hecho econdmico. hecho econdmico. hecho econdmico.
Domina todas las Domina alguna de No domina las
operaciones para la |las operaciones para |operaciones para la
Vv clasificacion de las | la clasificacion de clasificacion de las
13 cuentas que las cuentas que cuentas que
intervienen en cada |intervienen en cada |intervienen en cada
hecho econdmico. hecho econémico. hecho econdmico.
Aplica ?(?rl;(éitamente ch?rraee:ltI;?nente los
correctamente los alguno de los rocedimientos en el
procedimientos en r%cedimientos en el Ee istro contable ni
Vig el registro con P 9

independencia en la
ejecucion de
operaciones.

registro con
independencia en la
ejecucion de
operaciones

muestra
independencia en la
ejecucion de
operaciones.

Tabla 2: Criterios para la medicién de los indicadores de la dimension cognitiva.




Criterios para la medicion de los indicadores de la

dimensidén afectivo-volitiva

Categorias
Indicadores
Bien Regular Mal
- ... |[Manifiesta alguna No manifiesta
Manifiesta motivacion L L
Ry motivacion para la motivacion para la
para la realizacion de T T
e realizacion de los realizacion de los
Vo1 los ejercicios en S ST
. ejercicios en ejercicios en
correspondencia con : .
e correspondencia con | correspondencia con
hecho econdmico. . .
hecho econdmico. hecho econdmico.
Muestra interés ante | Muestra algun interés . .
) . No muestra interes
el registro de ante el registro de :
! . ante el registro de
Voo operaciones operaciones

vinculadas al mundo
laboral

vinculadas al mundo
laboral.

operaciones vinculadas
al mundo laboral.

Tabla 3: Criterios para la medicion

volitiva

de los indicadores de la dimensién afectivo-

Criterios para la medicion de los indicadores de |

a dimension procedimental

Categorias
Indicadores
Bien Regular Mal
Domina todas las Domina alguna de las No domina las
operaciones para la | operaciones para la operaciones para la
Vay determinacion del determinacién dfel 5 determinacioén del
aumento o aumento o disminucién | aumento o
disminucién de de cada cuenta. disminucién de cada
cada cuenta. cuenta.
Domina todas las Domina alguna de las No domina las
operaciones para la | operaciones para la operaciones para la
V3 aplicacién de las aplicacién de las reglas | aplicacion de las
reglas para debitar | para debitar y acreditar. | reglas para debitar y
y acreditar. acreditar.
Domina el registro | Domina parcialmente No domina el
de las operaciones | el registro de las registro de las
Vas a_fines alas operaciones a}fi.nes a las operaciones afines a
diferentes diferentes actividades las diferentes
actividades economicas. actividades
econdémicas. econdémicas.




Tabla 4: Criterios para la medicion de los indicadores de la dimensién

procedimental.

Para la medicién de los indicadores de cada dimension, se utilizaron los diferentes
items de los instrumentos aplicados, con el propésito de responder a la segunda
pregunta cientifica planteada en la investigacion. Se aplicaron los siguientes

métodos con sus respectivos instrumentos:

* Prueba pedagdgica.
* Observacién directa al desempefio de los estudiantes en las clases, medida a

través de una guia de observacion.

La aplicacion de la Prueba pedagodgica de entrada (anexo 4), se realiza con el
objetivo de comprobar el estado inicial de los estudiantes de segundo “Contador
B”, acerca de las habilidades al registrar hechos econdémicos, se obtiene como
resultado que la mayoria no tienen dominio de los elementos basicos para el
registro de las operaciones contables. A continuacion se expresa cuantitativamente
y cualitativamente estos resultados correspondientes a alguno de los indicadores

de las dimensiones cognitivas (anexo 7) y procedimental (anexo 9):

Al definir el hecho econdmico cinco estudiantes se comportan bien, que
representan el 18.5%, ocho regular, es decir el 29.6% y catorce no tienen dominio
del contenido, es decir, el 51.9% del total de la muestra. En cuanto a la
identificacion de las cuentas que intervienen en el hecho economico siete
estudiantes muestran conocimientos, el 25.9%, ocho son poco precisos, es decir
regular, que representa el 29.6% y doce de ellos no son capaces de identificar las
cuentas, lo que representa el 44.5%. Con respecto a la clasificacion de las cuentas
seis estudiantes se muestran bien, que representa un 22.2%, regular se muestran
siete, el 25.9% y catorce estudiantes no logran clasificar las cuentas, es decir, el
51.9%.

Al determinar el aumento y disminucion de las cuentas cinco estudiantes se

muestran bien, que representa un 18.5%, seis se comportan regular lo que



representa un 22.2% vy dieciséis estudiantes no muestran conocimientos al

aumentar o disminuir las cuentas, es decir un 59.3%.

En relacion con la utilizacion de las reglas de debitar y acreditar tres estudiantes se
muestran bien para un 11.1%, siete se manifiestan regular, que representa un
25.9% y no son capaces de aplicar las reglas diecisietes estudiantes, es decir el
63%. Finalmente al registrar los hechos econdmicos tres estudiantes manifiestan
conocimientos en dicha habilidad para un 11.1%, regular seis estudiantes, un
22.2% vy dieciocho estudiantes no tienen desarrollados los conocimientos y
habilidades necesarias para el registro de los hechos econdmicos, lo que

representa un 66.7% del total de la muestra.

Este ultimo indicador generaliza el estado inicial sobre el desarrollo de las
habilidades en el registro de los hechos economicos, solo el 33.3% de los
estudiantes manifiestan conocimientos de las acciones y operaciones para
registrar los diferentes hechos que ocurren en las entidades economicas. Por su
parte la prueba pedagodgica de entrada, de forma general mostr6 que los
estudiantes tienen dificultades:

* Al definir el hecho econdémico.

» Alidentificar las cuentas que intervienen en las operaciones definidas.

* Al clasificar las cuentas por su naturaleza y determinar el aumento o
disminucién de cada partida afectada.

» Al aplicar las reglas de debitar y acreditar.

e Al realizar las operaciones como recursos necesarios para el registro de los

hechos econémicos.

La aplicacion de la Guia de observacion (anexo 6) con el objetivo de obtener
informacion directa e inmediata sobre los modos de actuacion de los estudiantes,
con respecto al registro de los hechos econdmicos. En los anexos 7,8 y 9 aparecen

los datos que se tienen al aplicar dicha guia de observacion a los estudiantes



durante las clases, los que después de procesado de forma estadistica se analizan

de forma cuantitativa y cualitativa a continuacion:

Al analizar el desarrollo de las principales habilidades devenidas de los
conocimientos béasicos, que demuestran independencia en la realizacion de los
ejercicios, se detectd que solo cinco estudiantes, es decir el 18.5% tienen
conocimientos basicos de la contabilidad, ocho estudiantes que representan el
29.6% se comportan regular, mientras que catorce estudiantes que representan
51.9% no muestran conocer los elementos basicos de contabilidad para su
aplicacién en el registro de las operaciones contables.

La motivacién y disposicion por la realizacion de los ejercicios de registro de
operaciones dio como resultado que seis estudiantes, el 22.2%, muestran
disposicion y motivacion, doce estudiantes, es decir el 44.5% desarrollan un interés
ocasional, mientras que nueve de los estudiantes, que representa el 33.3% no
tienen disposicion, ni motivaciones por la realizacion de los ejercicios. En cuanto al
interés que muestran los estudiantes por la aplicacién en la practica el registro de
los hechos econdmicos, se comprobd que dos estudiantes que representan el
7.4% es bueno, trece de los estudiantes que representa el 48.1% regular y doce

estudiantes, es decir, 44.5% se manifiestan mal, muy forzado.

Regularidades de la observacion.

* Los estudiantes presentan insuficiencias en el dominio de los contenidos
basicos de la contabilidad.

* Los estudiantes presentan dificultades en la aplicacion de las invariantes
funcionales que permite un adecuado registro de las operaciones contables.

* Los estudiantes demuestran poca motivacién y disposicion por la realizacion de
los ejercicios de registro de operaciones, porque a criterio de esta investigadora

los ejercicios eran repetitivos y poco creativos.



 Los estudiantes no muestran habilidades al determinar el aumento y
disminucién de las cuentas, al aplicar las reglas de debitar y acreditar asi como

al registrar los hechos econémicos.

Los instrumentos aplicados revelan que los estudiantes en su mayoria no tienen
desarrolladas las habilidades en el registro de los hechos economicos, no
muestran interés por su futuro desempefio profesional, ademéas manifiestan poca
motivacion y disposicion por la realizacion de los ejercicios de registro de
operaciones. Esta situacion condujo a la aplicacion de ejercicios para desarrollar la
habilidad registrar en los estudiantes de segundo “Contador B”, sobre la base de
gue los mismos faciliten el desarrollo de los conocimientos y habilidades
necesarios para el registro de los hechos econémicos.

2.2- Los ejercicios para el desarrollo de la habili dad registrar. Su

fundamentacion

Al realizar un analisis de la contabilidad, teniendo en cuenta que la misma
comprende todos los procedimientos que se usan para registrar los hechos
econdmicos ocurridos en la vida de una entidad, clasificarlos y resumirlos de una
manera significativa; se hace necesario realizar ejercicios que respondan a la

formacion de un profesional competente.

Como se expuso en el capitulo anterior el objetivo de la contabilidad es satisfacer
las necesidades de informacion referida a la actividad econdmica de una entidad,
que requieren los directivos para tomar decisiones, igualmente se expuso que
para lograrlo se establecen una serie de normas y métodos que garanticen la
uniformidad de los datos que se muestran en los estados financieros, a partir del
registro sistematico de las operaciones que han tenido lugar, por lo que el saber
hacer, como se le denomina a la capacidad profesional, es necesario e

imprescindible para los futuros bachilleres técnicos de las ciencias econémicas.

Los ejercicios para el desarrollo de la habilidad registrar tienen en cuentas los

diferentes contenidos precedentes:



» Definicidon de actividad e informacion econémica, y contabilidad.
* La Ecuacién Basica y Ampliada de la Contabilidad
* El método de la partida doble. La cuenta T.

* Los libros basicos de la contabilidad.

El algoritmo de los ejercicios esta en dependencia del nivel de aprendizaje que se

espera alcanzar:

Primer nivel : Cuando los estudiantes son capaces de identificar conceptos,

términos, algunos elementos de clasificacion, etc.

Segundo nivel : En este nivel los estudiantes aplicaran conceptos, procedimientos,

técnicas de registro, reglas de debitar y acreditar.

Tercer nivel : En este nivel los estudiantes crearan vias para realizar el registro de
operaciones, a partir de situaciones complejas, que pueden ocurrir en las

empresas.

Para la elaboracion de los ejercicios que faciliten el desarrollo de la habilidad
registrar, se toma como referencia que los ejercicios son procedimientos didacticos
para integrar el proceso de ensefiaza aprendizaje, es decir, habitos, destrezas y
habilidades especificas, mentales o verbales. El ejercicio consiste en la repeticion
intensiva y regular del automatismo pretendido, en formas, contextos, o situaciones
progresivamente variadas, hasta alcanzar el grado de seguridad, rapidez y
perfeccion en su ejecucion. Donde se utilizan las siguientes fases en el trabajo con

los mismos:

» Orientacion: El estudiante debe comprender con gque obijetivo, por qué, en qué
consisten, cobmo hay que hacer los ejercicios, cuales son los procedimientos, en
qué condiciones y de qué forma se va a realizar el control de dicha actividad.

* Ejecucion: Consiste en la realizacion del sistema de operaciones. El estudiante
pone en practica el sistema de orientaciones recibidas, se producen

transformaciones en el objeto de accion se realizan tareas y actividades.



Control: Se refiere a la comprobaciéon donde se aplican instrumentos que

permiten conocer la efectividad de los ejercicios.

Las actividades que se realizan dentro del proceso de ensefianza aprendizaje se

componen de acciones y operaciones. Las acciones responden al objetivo y por su

parte las operaciones son la ejecucion de dicha actividad. Los ejercicios

constituyen una actividad en el proceso.

En las empresas cubanas la contabilidad se divide en los siguientes subsistemas

gue se corresponden con las cuentas y su grupo (anexo 3):

Medios monetarios.
Inventarios.

Activos fijos.
Cobros y pagos.
NOminas.

Ingresos y gastos.

La propuesta de esta tesis se corresponde con subsistemas y con las invariantes

funcionales que permiten el desarrollo de la habilidad registrar:

Definir el hecho econémico: compra, pago, extraccion de caja o banco.
Identificar las cuentas del hecho econdmico: en una compra al crédito aparecen
las cuentas de inventario y cuentas por pagar.

Clasificar las cuentas: activo, pasivo, patrimonio, ingresos o gastos.

Determinar el aumento o disminucibn de cada cuenta: una compra de
materiales al crédito, aumentan los materiales y aumentan las cuentas por
pagar.

Aplicar las reglas del débito y el crédito: un aumento de una cuenta de activo
es un débito y un aumento a una cuenta de pasivo es un crédito.

Registrar el hecho econémico: se aplica el procedimiento en correspondencia

con el razonamiento realizado y del tipo de registro.



Los problemas o situaciones para el registro de los hechos econdmicos estan
integrados por los diferentes niveles de complejidad de las invariantes funcionales
y los contenidos de las diferentes unidades del programa que se corresponden con

el registro contable.

Los ejercicios son aplicados para la consolidacion de los contenidos de
Contabilidad, ademas se utilizan en el desarrollo de las clases de Practica de la
Especialidad, en correspondencia con el contenido que se trabaje en cada una, en
el caso de los ejercicios donde el estudiante tiene que extrapolar se realizan
después de haber estado en contacto directo con las entidades econdmicas.
Teniendo en cuenta que los ejercicios constituyen el sistema didactico de las
clases de ejercitacion que conducen a la consolidacion de los contenidos, asi como

la repeticién de acciones con el objetivo fundamental de desarrollar habilidades.

La propuesta de ejercicios esta en correspondencia con los niveles de asimilacion,
el ejercicio uno es del nivel de familiarizacion, donde los estudiantes deben
clasificar las cuentas y establecer la relacion con la naturaleza de cada una de
ellas. El ejercicio dos es del nivel reproductivo, los estudiantes deben reproducir

conceptos como compra, extraccion de efectivo, cobro y pago.

Los ejercicios tres y cuatro pertenecen a los niveles de reproduccion y aplicacion,
los estudiantes deben utilizar los conceptos basicos de las operaciones de medios
monetarios e inventarios como son: compra, pago, el movimiento del efectivo en
caja y banco, ademas de las reglas de debitar y acreditar, teniendo en cuenta las

principales caracteristicas de los medios monetarios e inventarios.

Los ejercicios del cinco al ocho son del nivel de aplicacion, los estudiantes deben
aplicar los conceptos basicos para la determinacion de saldos, a partir de la
concepcion que debe tener el contador ante las cuentas por cobrar y pagar, asi
como las invariantes que ya fueron trabajadas, es decir, definir el hecho
econdémico, identificar las cuentas de cada operacion, clasificar las mismas,
determinar el aumento y disminucién de cada cuenta, aplicar las reglas de débitos
y créditos y por ultimo registrar el hecho econémico.



Los ejercicios nueve, diez y once son del nivel creativo, los estudiantes deben
realizar las operaciones con la aplicaciéon de las invariantes ya trabajadas, ademas
deben extrapolar utilizando informacion del Balance de Comprobacion de Saldos
del mes anterior, a partir del caracter ciclico de la contabilidad y la definicién de
resultado, ademas de tener en cuenta las conceptos que se utilizan en la

distribuciéon del mismo.



Propuesta de ejercicios
Ejercicio No. 1
Tema: Las cuentas.

Objetivo: Clasificar las cuentas atendiendo al grupo que se encuentra cada unay a
Su naturaleza para su posterior aplicacion en el registro de los hechos econdmico,

principal tarea ocupacional del técnico en contabilidad.

Procedimiento: Para la realizacion de este ejercicio es necesario que se retome
cuales son los grupos de cuentas en los que se divide el sistema contable, se
clasifican y se establece la relacién de cada una de las cuentas con la naturaleza

deudora o acreedora, elemento determinante para su posterior utilizacion.

Ejercicio: A partir de la siguiente informacién clasifique las partidas en activos (A),
pasivos (P), patrimonios (PT), ingresos (I) o gastos (G) y en deudoras (D) o

acreedoras (A).

a) Inversién Estatal

b) Efectivo en Banco

C) Activo Fijos Tangibles.

d) Ventas.

e) Costo en Venta.

f) Cuentas por Cobrar

Q) Cuentas por Pagar.

h) Préstamos Bancarios.

) Ingresos Financieros.

)] Inventario de Mercancias.

Después de realizado el ejercicio, los estudiantes intercambian las libretas y

evallan a sus compafieros con la ayuda del profesor.



Ejercicio No. 2
Tema: Actividades econdmicas.

Obijetivo: Definir los hechos econdmicos que se producen a partir de diferentes
actividades econdmicas, a través de situaciones reales que ocurren en una las
principales entidades del territorio y teniendo en cuenta que esta es la primera

accion que facilita en desarrollo de las habilidades para el registro contable.

Procedimiento: Para la realizacion de este ejercicio se parte del concepto de
actividad econdmica: conjunto de acciones y hechos encaminados a la produccién
de bienes materiales y la prestacion de servicios. Se establece una relacién entre
actividades econdémicas y las operaciones que se realizan en las entidades.

Ejercicio: La empresa agropecuaria “Ramon Ponciano”, te ofrece la siguiente

informacion que se corresponde con el mes de octubre de 2008.

1. Adquiere a crédito 200 quintales de fertilizantes a un precio de $ 87.60 cada
uno.
Se crea un fondo para pagos menores por $ 200.00.
Se recibe una notificacion del banco por una deuda que le fue liquidada por la
EMPROVA de $ 3600.00.

4. Recibe una maquina de regadio por el plan de inversiones con un valor
de $ 4 750.00.

a) Defina qué hecho econdmico se produce en cada situacion.

Este ejercicio se controla por parejas, donde cada miembro del duo le explica a su
compariero el hecho econémico que se produce en cada situacion, en caso de no
coincidir en alguna respuesta debe ser debatido entre ambos miembros y

finalmente se esclarece la misma con la revision oral del ejercicio.



Ejercicio No. 3
Tema: Medios monetarios

Objetivo: Identificar las cuentas que intervienen en las operaciones contables,
relacionada con los medios monetarios, en una empresa dedicada a la actividad
del comercio minorista, una de las actividades econOmicas donde por su
complejidad, el contador debe ser protagénico a través del acertado registro
contable de su eficacia.

Procedimiento: Los estudiantes deben valerse de los conceptos basicos de las
operaciones con los medios monetarios, que se realizan en las entidades
comerciales para su aplicacion en el momento de identificar cada una de las

cuentas que deben ser utilizadas en los diferentes hechos econdémicos.

Ejercicio: La Empresa de Comercio Minorista Mixta de Fomento realiza las
siguientes operaciones contables:

Deposita $ 3 890.00 que se encontraban en caja por ventas a la poblacion.
Extrae $ 100.00 para ser entregado al café “El Modelo” para cambio.
Cobra en efectivo $ 500.00 de la venta realizada a los trabajadores.

Emite un cheque para el pago de una deuda por $ 4 305.00.

ok~ 0N PE

Recibe un aviso de cobro por $ 1 200.00 de una venta efectuada a féabrica de

electrodomeésticos “Escambray”.

a) ¢Cuales son las cuentas que intervienen en cada operacion?
b) ¢A qué grupo pertenece cada cuenta y cual es su naturaleza?
c) Si al inicio de las operaciones la cuenta bancaria era de $ 37 900.00, a cuanto

asciende el monto de esta después de las mismas.

Después de realizado el ejercicio, los estudiantes intercambian las libretas y
evalian las respuestas con intervencion del monitor, que durante el desarrollo del

ejercicio fue supervisado por el profesor.



Ejercicio No. 4
Tema: Inventarios.

Objetivo: Clasificar las cuentas que intervienen en las operaciones contables
relacionada con los inventarios, en una empresa dedicada a las producciones
varias, teniendo en cuenta que en la medida que el contador sea capaz de
establecer relaciones adecuadas con cada cuenta y su funcion para el registro de

las operaciones habra un mejor control de los recursos materiales..

Procedimiento: Para la realizacion de este ejercicio se parte de los conceptos
basicos de las operaciones con los inventarios que se realizan en las empresas

dedicadas a la produccion de bienes materiales.

Ejercicio: La EMPROVA de Fomento perteneciente al Ministerio de la Industria

Ligera te ofrece la siguiente informacion:

e 2-3-2008: Compra tejidos de algodén por $ 6 000.00, hilos y otros materiales
complementarios por $590.00, segun factura No. 57 a la

comercializadora mayorista de Sancti Spiritus.

» 5-3-2008: Extrae del almacén utiles por $340.00, para el taller de confecciones
Atelier.

* 6-3-2008: Termina la orden de produccion No. 34 con un valor de $2 800.00.

» 7-3-2008: Se le aplica a los utiles extraidos del almacén el método de cargar a

gastos el 50% de su valor.
a) ¢ A qué grupo pertenecen las cuentas de inventarios y cudl es su naturaleza?

b) ¢ Por donde aumentan las cuentas de inventario y qué regla se le debe aplicar a

cada operacion?

c) Registre las operaciones en asientos de diario.



El ejercicio se controla individualmente haciendo uso de la pizarra para la revision
y comprobacion del inciso ¢, en el caso de los dos primeros incisos se revisara de

forma oral.

Ejercicio No. 5

Tema: Cobros y pagos.

Objetivo: Determinar el aumento o disminucion de las cuentas relacionadas con
cobros y pagos, para la utilizacién adecuada de las reglas de debitar y acreditar en
el registro de los hechos economicos y el analisis de los saldos de las cuentas
teniendo presente el importante papel, que tiene el contador en el control de los

cobros y los pagos.

Procedimiento: Para la realizacion de este ejercicio los estudiantes deben
aprovechar los conceptos basicos para la determinacion de los saldos, la posicion
de cliente o proveedor y el andlisis de la situacion de la empresa a partir de las

cuentas por cobrar y pagar.

Ejercicio: La fabrica de calzado “Francisco la Rosa” realiza en el mes de julio del

2008 el analisis de las siguientes cuentas.

Efectivo gn banco Cuentas por Cobrar Cuentas por Pagar
$25870.00 |$ 1000.00 $12000.00( $ 4000.00 $ 1000.00 [$ 5000.00
4000.00 500.00 1800.00 1550.00

a) Determine el saldo de cada cuenta y clasifiquelo.

b) Diga si se corresponde con la naturaleza de las cuentas.

c) Registre en asientos de diario el cobro y el pago de las cuentas pendientes.



Después de realizado el ejercicio se divide el aula en dos, una parte ocupa el papel
de cliente y la otra de proveedor, y cada uno asumira las operaciones que le
corresponde, el profesor emite el criterio final sobre cual de los dos , el cliente o el

proveedor tiene mejor papel en cuanto a los cobros y los pagos.
Ejercicio No. 6
Tema: Inventarios.

Objetivo: Registrar operaciones de compra y consumo de materiales de
construccion, a través de operaciones que realizan por una empresa del territorio,
donde el rol del contador en el control de estos inventarios de alta demanda se

hace cada vez mas necesario y preciso.

Procedimiento: Para la realizacion de este ejercicio los estudiantes deben definir el
hecho econdmico, identificar las cuentas de cada operacion, clasificar las mismas,
determinar el aumento y disminucién de cada cuenta, aplicar las reglas de débitos
y créditos y por ultimo registrar el hecho econdmico relacionado con las

operaciones de los inventarios.

Ejercicio: La empresa agropecuaria “Ramon Ponciano” te ofrece las siguientes
informaciones relacionada con actividades de ampliacion y cambios en su

infraestructura:

» 3- 3- 05: Compra 5 toneladas de cemento a $ 450.00 cada una segun informe de
recepcion (IR) No. 83.

* 4- 3- 05: Recibe por asignaciéon $ 840.00 de cemento (2 toneladas) IR No. 84.

» 5- 3-05: Sale del almacén con destino a la obra de ampliacion de la nave porcina
3 toneladas de cemento segun vale de salida No. 16.

» 5-3- 05: Compra herramientas por valor de $ 1 200.00 segun factura No. 19.

* 6- 3- 05: Se pone en uso herramientas por valor de $ 800.00, cargando a gastos

el 25% de las mismas.



a) ¢A qué subsistema pertenecen estas operaciones?
b) La cuenta Utiles y herramientas tiene caracteristicas especiales. ¢ Por qué?

c) Registre las operaciones en asientos de diario.

Este ejercicio se controla por los puestos de los estudiantes y se concluye su

revision, con la realizacién de las operaciones en el pizarron.

Ejercicio No. 7

Tema: Activos fijos.

Objetivo: Registrar las operaciones de activos fijos en asientos de diario teniendo
en cuenta los procedimientos para el registro contable y a través de operaciones
ocurridas en una empresa productiva del territorio, si se tiene presente que el
contador tiene una gran incidencia en la buena correlacion productividad activos

fijos con su alerta oportuna.

Procedimiento: Los estudiantes deben utilizar los pasos l6gicos enunciados en el
ejercicio anterior, asi como los elementos basicos de los activos fijos y registrar las
operaciones relacionadas con los mismos, que ocurren en la empresa Marmol

Cuba de Fomento.

Ejercicio: La empresa Marmol Cuba realiza las siguientes operaciones.

e 2-2-08: Compra una maquina lijadora por valor de $ 16 000.00.
* 6-2-08: Se le da alta a un Activo Fijo Tangible (AFT) que se encontraba en
proceso de inversion con medios propios por $ 18 000.00.

» 26-2-08: Se paga la compra de la maquina lijadora.

a) Registre las operaciones en asientos de diario.
b) Determine el saldo de la cuenta AFT si se conoce que su saldo el 31 de enero
de 2008 era de $ 52 800.00.



Para el control y evaluacion del ejercicio se divide el aula en cuatro equipos, los
mismos realizan un debate e intercambian criterios, finalmente el profesor le indica
a tres de los equipos una operacion, ellos designan a un miembro del equipo para
la realizacion en la pizarra y el equipo que no le corresponde ninguna operacion

emitira los criterios de evaluaciéon de los demas.

Ejercicio No. 8

Tema: Néminas.

Objetivo: Registrar la acumulacion de la némina a partir de los elementos que
conforman la misma, a través de una situacién propia de un centro de costo
productivo y aunque las maquinas en la mayoria de las empresas son las que
hacen estos calculos, es el contador quien le introduce toda la informacion, por lo
que sigue siendo importante las habilidades desarrolladas en la acumulacién de la

némina.

Procedimiento: Los estudiantes deben utilizar las invariantes funcionales que
facilitan el registro de los hechos econdmicos, los nudcleos basicos de los
contenidos de la acumulacién de la némina y tener en cuenta el célculo de cada

elemento del gasto.

Ejercicio: La Microbrigada Social y Servicio de la Vivienda. “Agrupaciéon Fomento”,
te ofrece la siguiente informacion relacionada con la acumulacion de la némina del
centro de costo: Inversion de la vivienda, que estd conformada por un jefe de
brigada y ocho obreros. El total de gasto por salarios de la primera quincena del
mes de diciembre es de $ 2 058.00, las retenciones son de $ 280.00, $ 120.00
formacion de fondos y el resto créditos.

a) Acumule la ndmina.

b) Registrala en asiento de diario con fecha del 12 de diciembre del 2008.

Este ejercicio lo controla el profesor por los puestos de los estudiantes y se

concluye su revision con la realizacion de las operaciones en el pizarron.



Ejercicio No. 9

Tema: Compras y ventas.

Objetivo: Registrar operaciones de compra y venta en una empresa comercial a
partir de la determinacién del aumento y disminucion de las partidas teniendo en
cuenta que las ventas generan ingresos y que en el momento de la misma es que
se fija el costo, ademas que esta es son la razdén social de las empresas

comerciales.

Procedimiento: Para realizar este ejercicio los estudiantes deben tener en cuenta
que las compras provocan un aumento a los activos (inventarios), al igual que a los
pasivos y en el caso de las ventas al contado por tratarse de una empresa
comercial los aumentos son para los activos y los ingresos. Finalmente deben
registrar las operaciones en asientos de diario segun se corresponda con las
normas cubanas vigentes para el registro de las operaciones en las empresas

comerciales.

Ejercicio: De la empresa de Comercio Minorista Mixta de Fomento se te ofrece la

siguiente informacion:

1. Una compra de mercancias al crédito se registra:

a) Débito a Efectivo y crédito a Mercancias

b) Deébito a Efectivo y débito a Mercancias

c) Deébito a Mercancias y crédito a Cuentas por Pagar
d) Crédito a Cuentas por Pagar y crédito a Mercancias.
e) Crédito a Mercancias y débito a Cuentas por Pagar.

2. Una venta se registra:

a) Débito a Ventas y crédito a Efectivo.
b) Deébito a Ventas y débito a Efectivo.

c) Deébito a Ventas y crédito a Cuentas por Cobrar



d) Débito a Efectivo y crédito a Ventas.
e) Débito Cuentas por Cobrar y crédito a Ventas

a. Seleccione la respuesta correcta.
Explique su respuesta.

c. Registre la operacidén de la compra, con fecha 2- 10- 2008 en un asiento de
diario si esta es de $200 000.00, segun factura No. 523.

d. Registre una venta, con fecha 15- 10- 2008 en asiento de diario si la misma

generd $ 7 200,00 de ingresos Y fije el costo que es de $5 833.50.

Una vez concluido el ejercicio los estudiantes se retnen en grupos de cuatro y
debaten las respuestas hasta arribar a conclusiones, un estudiante de cada grupo
es el encargado de dar la respuesta con la oportuna direccion del monitor.

Ejercicio No. 10

Tema: El cierre del periodo contable. Ingresos y gastos (cuentas nominales).

Objetivo: Registrar las operaciones de cierre del ciclo contable en asientos de
diario a través de los ingresos y los gastos de una empresa dedicada a la
prestacion de servicios productivos en el territorio, si se tiene en cuenta que el
proceso de cierre de un periodo contable es determinante en la toma de

decisiones.

Procedimiento: Para la realizacion del ejercicio los estudiantes deben hacer
calculos del resultado, en el proceso general de cierre de las cuentas nominales
teniendo en cuenta los métodos mas usuales para el cierre de los ingresos y los
gastos, para lo que se utiliza la ecuacién de resultado y la contribucién al

presupuesto del estado.

La Unidad Basica de Servicios de Fomento te ofrece la siguiente informacion
correspondiente al 31 de diciembre de 2008.

Ingresos por Servicios Prestados $ 58593.00



Ventas 35 890.00

Ingresos Financieros 4 800.00
Costo de Venta 14 789.00
Gastos de Distribucion y Ventas 8 000.00
Otros Gastos 4 890.00

a) Realice el cierre de las cuentas nominales.
b) Calcule la ganancia o la pérdida.

c) Registre la distribucién del resultado teniendo en cuenta la ley de contribucién.

Después de realizado el ejercicio los estudiantes intercambian las libretas,

mientras que uno lo realiza las operaciones en la pizarra.

Ejercicio No. 11
Tema: Operaciones contables con diferentes hechos econdmicos.

Objetivo: Registrar diferentes hechos econdémicos en los libros basicos de la
contabilidad teniendo en cuenta las reglas para debitar y acreditar y las normas

cubanas vigentes, ya que estas posibilitan la actualizacion constaten del contador.

Procedimiento: Para realizar este ejercicio los estudiantes deben utilizar la
informacion del mes anterior, teniendo en cuenta que la contabilidad es sistémica y
ciclica. Al igual que los ejercicios anteriores deben retomarse las invariantes

funcionales y las normas cubanas vigentes para el registro de las operaciones.

Ejercicio: La EMPROVA presenta el siguiente Balance de Comprobacion en el mes
de septiembre de 2007.
Balance de Comprobacion de Saldos
EMPROVA. 30- 9- 2007

Cuentas Debe Haber
Efectivo en Caja $ 580.00
Efectivo Banco 12 000.00

Inventarios 36 000.00



Cuentas por Cobrar

Cuentas por Pagar

Obligacion con el Presupuesto
Inversion Estatal

Costo de Venta

Gastos Financieros

Otros Gastos

Ventas

TOTAL

2 000.00

$ 6 000.00
1 000.00
40 000.00
1 000.00
120.00
300.00
5 000.00
$ 52 000.00 $ 52 000.00




Durante el mes de octubre realiza las siguientes operaciones.

» 2-10- 07 Compra inventarios por $ 3 000.00 al crédito.

* 8-10- 07 Paga la compra del dia 2 y las deudas del mes anterior.

* 11- 10- 07 Cobra $ 2 000.00 pendientes del mes anterior.

» 15- 10- 07 Paga la primera quincena a los trabajadores por $ 1 500.00 (gastos de

salario), asi como la electricidad por $ 200.00.

a) Realice los asientos de diario.

b) Clasifiquelos.

Después de realizado el ejercicio, los estudiantes intercambian las libretas y

evallan las respuestas. Se realiza en la pizarra cada operacion.

2.3- Validacibn de los ejercicios. Descripcion de | os resultados

experimentales.

En la investigacion realizada en el IPE “Jests Luna Pérez” del municipio de
Fomento, la muestra seleccionada, como se planted inicialmente, la constituyeron

los 27 estudiantes del grupo B de segundo afio contador.

Se aplic6 como método la experimentacion, en una de sus variantes, el pre-
experimento pedagdgico con caracter secuencial, para lo que se siguen los

siguientes pasos:

Operacionalizacién de las variables.
Confeccién de los instrumentos para medir la variable dependiente.
Seleccion de la muestra experimental

Establecimiento de un contacto con el grupo experimental

o bk 0N PR

Aplicacion de un pretés y un postés, este incluyé tres momentos
fundamentales: preparacién, ejecucion y comprobacion de los resultados.
6. Codificacion de los datos obtenidos.

7. Andlisis estadistico de los resultados y planteamiento de las conclusiones.



Para garantizar la validez de los resultados y evaluar los criterios acerca de la
formacion de las habilidades en el registro de operaciones a través de ejercicios
en los estudiantes segundo afio del grupo “Contador B” se combinan el control
inicial, sistematico y final de las dimensiones de la variable dependiente, es decir,

el desarrollo de la habilidad registrar hechos econémicos

El pre-experimento se desarroll6 atendiendo a los tres momentos anteriormente
mencionados, lo cual posibilito la evaluacion del estado inicial del nivel de
desarrollo de la habilidad registrar hechos econémicos (variable dependiente),
posteriormente se aplicaron los ejercicios de registro de hechos econdémicos
(variable independiente), que se aplicé durante un curso escolar en el grupo
tomado como muestra y finalmente se vuelve a medir, de modo que puedan
realizarse determinadas inferencias acerca de la contribuciébn al proceso de
ensefianza aprendizaje de la Contabilidad y especificamente al registro de hechos

econdmicos.
Analisis del Pretés

Con el objetivo de determinar el estado inicial del nivel de desarrollo de la
habilidad registrar, se procedio a la realizacion de un pretés y se volvié a utilizar la
guia de observacion, que se hizo con la poblaciéon y se realiz6 una prueba
pedagogica (anexo 4) que permitid evaluar y proyectar ejercicios para registrar

hechos econdmicos en funcién del desarrollo posterior del estudiante.

Este fue aplicado en dos momentos fundamentales, para de esta forma medir las
transformaciones que se producian, asi como la contribucién de los ejercicios al

objetivo propuesto.
Descripcién de los resultados de la constatacion inicial.

Al aplicar los instrumentos descritos a los estudiantes de la muestra seleccionada
se tuvo en cuenta que los indicadores del mismo representaran la esencia de la

variable dependiente. Para la evaluacion de los resultados obtenidos se aplico la



escala segun correspondid en cada caso, teniendo en cuenta lo descrito

anteriormente, asi como el andlisis de los elementos cualitativos que aparecen en

la operacionalizacion de la variable.

El proceso de aplicacion de los ejercicios arrojé los siguientes resultados:

El ejercicio uno permiti6 que la mayoria de los estudiantes adquirieran
habilidades al clasificar las cuentas en correspondencia con el grupo a que
pertenecen y su naturaleza deudora o acreedora, solamente dos estudiantes
tienen dificultades en este tipo de ejercicio.

El ejercicio dos proporciono elevar la motivacion de los estudiantes y el interés
en el tratamiento contable, ademas de facilitar que los estudiantes, en su
mayoria, lograran definir los hechos economicos que ocurren en las entidades
del territorio, solamente cuatro estudiantes no son capaces de realizar dicha
operacion.

Los ejercicios tres y cuatro facilitaron que los estudiantes en su mayoria
identificaran las cuentas que intervienen en cada hecho econdmico y de esta
forma una mayor independencia en la ejecucién de las operaciones. Tres
estudiantes no identificaron correctamente las cuentas que intervienen en cada
operacion.

El ejercicio cinco proporcioné elevar el interés ante el registro de las
operaciones vinculadas al mundo laboral, asi como la determinacion del
aumento y la disminucion de cada una de las cuentas que intervienen en las
operaciones contables, Unicamente tres estudiantes continlan con dificultades
al determinar el aumento o disminucion de las cuentas que se utilizan en cada
operacion.

Los ejercicios seis y siete permitieron que casi todos los estudiantes aplicaran
correctamente las reglas de debitar y acreditar, mostraran interés ante el
registro de las operaciones; ademas, alcanzaron mayor grado de motivacion e
independencia en la realizacion de los ejercicios, solamente cuatro estudiantes

tienen dificultades en este tipo de ejercicios.



* Los ejercicios ocho, nueve, diez y once permitieron que la mayoria de los
estudiantes desarrollaran la habilidad registrar, alcanzaran un mayor grado de
independencia, de motivacién y de interés ante el registro de las operaciones
vinculadas al mundo laboral. Después de aplicado estos ejercicios, cinco
estudiantes no han alcanzado aun las habilidades necesarias para el registro

de las operaciones contables.
Analisis del Postés.

Con la finalidad de validar la eficiencia de la propuesta de los ejercicios para el
registro de hechos econémicos se aplicdé nuevamente los instrumentos: guia de
observaciéon (anexo 6) y la prueba pedagodgica (anexo 5). A continuacidon se
presenta el analisis de los resultados obtenidos después del pre-experimento

(anexos 10, 11 y 12 respectivamente) en correspondencia con cada dimension:

Dimension cognitiva.

Indicador 1: Al definir el hecho econdmico quince estudiantes revelan estar bien,
gue representan el 55.6%, ocho regular, es decir el 29.6% y cuatro no tienen aln

dominio del contenido, es decir, el 14.8% del total de la muestra.

Indicador 2: Al identificar las cuentas que intervienen en el hecho econémico
dieciocho estudiantes muestran conocimientos, el 66.7%, seis se mantienen
regular, que representa el 22.2% y tres de ellos no son capaces todavia de

identificar las cuentas, lo que representa el 11.1%.

Indicador 3: En cuanto a la clasificacién de las cuentas diecinueve estudiantes
demuestran bien, que representa un 70.4%, regular se mantienen seis para un

22.2% y dos estudiantes no logran clasificar las cuentas, es decir, el 7.4%.

Indicador 4: Al analizar el desarrollo de las principales habilidades que
demuestran independencia en la realizacion de los ejercicios, se detecté a través

de la observacion trece estudiantes, es decir el 48.1% tienen independencia en la



ejecucion de las operaciones, once estudiantes que representan el 40.8% se
comportan regular, mientras que tres estudiantes que representan 11.1% no
muestran conocer los elementos basicos de contabilidad para su aplicacion en el

registro de las operaciones contables.
Dimension afectiva volitiva.

Indicador 1: La motivacion y disposicion por la realizacién de los ejercicios de
registro de operaciones dio como resultado que catorce estudiantes, el 51.9%,
mostrara disposicion y motivacion, diez estudiantes, es decir el 37% desarrollan un
interés ocasional, mientras que tres de los estudiantes, que representa el 11.1% no

tienen disposicion, ni motivaciones por la realizacién de los ejercicios.

Indicador 2: En cuanto al interés que muestran los estudiantes por la aplicacion en
la practica el registro de los hechos econdmicos. Se pudo observar que diecisiete
estudiantes que representan el 63% es bueno, seis de los estudiantes que
representa el 22.2% es regular y cuatro estudiantes, es decir, 14.8% se

manifiestan mal o muy forzados.
Dimension procedimental.

Indicador 1: Al determinar el aumento y disminucién de las cuentas catorce
estudiantes se muestran bien, lo que representa un 51.9%, diez se comportan
regular lo que representa un 37.0% y tres estudiantes no muestran ain habilidades

al aumentar o disminuir las cuentas, es decir un 11.1%.

Indicador 2: Referente a la aplicacion de las reglas de debitar y acreditar diecisiete
estudiantes se manifiestan bien para un 63.0%, seis se muestran regular, que
representa un 22.2% y no son capaces todavia de aplicar las reglas cuatro

estudiantes, es decir el 14.8%.

Indicador 3: Los resultados alcanzados en el desarrollo de las habilidades que
facilitan el registro de los hechos econdmicos permitid que este indicador al final

catorce estudiantes muestran conocimientos para un 51.9%, ocho estudiantes aun



se comportan regular, para un 29.6% y cinco estudiantes no tienen conocimientos
ni habilidades en el registro contable lo que representa un 18.5% del total de la

muestra.

El estado actual sobre el desarrollo de las habilidades en el registro de los hechos
econdémicos, después de aplicados los ejercicios, es mucho mas favorable, los
estudiantes muestran los conocimientos y las habilidades necesarias para poder
trabajar adecuadamente con las acciones y operaciones al registrar los diferentes
hechos que ocurren en las entidades econdmicas. Por su parte al comparar el
comportamiento de los estudiantes antes y después de aplicado los ejercicios a
través de las pruebas pedagdgicas al inicio del pre-experimento y al finalizar este

se puede concluir que estos muestran avances significativos al:

» Definir el hecho econdmico.

» Identificar las cuentas que intervienen en las operaciones definidas.

» Clasificar las mismas por su naturaleza, determinar el aumento o disminucién
de cada partida afectada.

* Aplicar las reglas de debitar y acreditar.

* Registrar las operaciones que ocurren en las diferentes actividades

econdmicas.

Comparacion de los resultados de las pruebas pedagdgicas aplicadas para el
diagnéstico inicial y de validacion del pre-experimento, teniendo en cuenta la
escala valorativa y la tabulacion realizada como procesamiento de los datos (anexo
13).

Tabla 10. Resultados de las pruebas pedagodgicas al inicio y al final del pre-

experimento.

Inicio Final

Frecuencia Frecuencia Frecuencia Frecuencia
absoluta relativa (%) absoluta relativa (%)




Bien 5 18.5 15 55.6

Regular 10 37.0 9 33.3
Mal 12 44.5 3 11.1
Total 27 100 27 100

Grafica 7. Resultados de las pruebas pedagogicas al inicio y al final del pre-

experimento.
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Fuente: Tabla 10

En cuanto a los modos de actuacién de los estudiantes, después de aplicados los
ejercicios sobre las acciones y operaciones para el registro de los hechos
econdémicos, se puede apreciar que la mayoria de los estudiantes dominan los
conocimientos basicos para el registro de de los diferentes hechos econémicos por
lo que se puede concluir que:

* Los estudiantes tienen en su generalidad dominio de los contenidos basicos de
la contabilidad, lo que les permite tener buen nivel de independencia en la

ejecucion de las operaciones.



 Los estudiantes aplican las invariantes funcionales en el registro de las
operaciones contables, elevando el interés por el futuro profesional.
* Los estudiantes demuestran motivacion y disposicion por la realizacion de los

ejercicios de registro de operaciones.

La formacion y desarrollo de habilidades de pensamiento l6gico; conduce a
desarrollar la habilidad de Registrar hechos econdémicos, que por las razones
antes expuestas constituye ella la Habilidad Rectora de la especialidad; que
ademas para desarrollarla lleva implicito acciones y operaciones sumamente

importantes para el contador.

Los instrumentos aplicados le permite a la investigadora constatar que los
estudiantes en su mayoria han desarrollado las habilidades en el registro de los
hechos economicos, presentan motivacion y disposicion por la realizacién de los
ejercicios de registro de operaciones, ademas muestran un mayor interés por su

futuro desempefio profesional.



Conclusiones

Resultado de la investigacion realizada se arriba a las siguientes conclusiones:

» La sistematizacién de los fundamentos tedricos y metodolégicos, posibilitd la
profundizacién en el tema, el analisis de los criterios y posiciones que asumen
diferentes autores consultados. Entre la bibliografia, que mas aport6 a la
conformacion del marco tedrico referencial se encuentra: Leontiev (1981),
Petrovky (1984), Danilov y Skatkin (1985), C. Alvarez de Zayas (1987), J.
Zilberstein 'y M. Silvestre (2002). Especificamente sobre las habilidades
profesionales los Doctores Cejas Yanes y Felix Herrera (2007), y la MSc.
Annelise Gil Guerra (2007). Esta ultima facilité a la autora corroborar que registrar
es la habilidad rectora de la asignatura Contabilidad, asi como que los ejercicios
para el registro de operaciones contables deben responder a las Normas Cubanas
de Contabilidad y a los diferentes Subsistemas para las Empresas Cubanas.

* En el diagndstico efectuado al inicio de la investigacion, se constaté que existen
carencias de las habilidades béasicas de la contabilidad, en los estudiantes de
segundo afio de la especialidad contador, lo cual no permite que logren el nivel
deseado en las habilidades para el registro de los hechos econdmicos. No
obstante, se comprob6 que estos presentan algunas potencialidades, como son
gue es un grupo que tiene buena asistencia y puntualidad y el apoyo del PGI.

* Los ejercicios disefiados responden a las necesidades de los estudiantes de
segundo afio de la especialidad contador. Estos propician el desarrollo de la
habilidad registrar, ofrecen la posibilidad de dar una atencién mas directa a las
diferencias individuales y estos a su vez, se corresponden con los intereses de los
educandos.

 La aplicacion de los ejercicios, ha corroborado que estos son asequibles, viables
y factibles para su puesta en practica en el desarrollo de la habilidad registrar, de

los estudiantes de segundo afio de la especialidad contador.



Recomendaciones

A partir de la efectividad de los ejercicios elaborados por la autora para el
desarrollo de la habilidad registrar se recomienda:

e Continuar trabajando en la linea del desarrollo de las habilidades necesarias
para lograr profesionales con una mentalidad abierta y flexible, en
correspondencia con lo ocurre en las empresas cubanas.

» Socializar en eventos los resultados de este trabajo.
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ANEXO 1

Reqistros
Submayores: Subdiarios :

Clientes -

Saldos

Mayor general

Proveedores
Ventas
Gastos
de ventas
Cobros
Gastos
generales Compras
Diario Pagos
general
€ rrnnnnns Pases a cuentas individuales a submayores.

<+«——— Asiento resumen y pase al Mayor General.

= Correspondencia de saldos con controles



ANEXO 2

Muestra de las habilidades que se incluyen dentro del ciclo contable.

Analizar las

transacciones

Analizar los
estados

Hacer balances de
comprobacion.

post cierre

Registrar asientos

de cierre

Registrar las
transacciones

Pasar los datos

Hacer hoja
preparatoria

|

Registrar asientos
de ajuste

Hacer estados
financieros




ANEXO

Grupos de cuentas representativos de la contabilidad.

3

Activo circulante
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Inventarios
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Activo fijo

AFI

Pasivos circulantes

Cuentas por pagar
a corto plazo

\ 4

Pasivos

Pasivos a largo plazo

EE— Hinotecas

Inversion estatal

Patrimonio

Distribucion de resultados

Produccion en procesos

Gastos de produccion

Gastos indirectos

Ingresos

Cuentas de cierre
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\

Gastos




ANEXO 4

Prueba pedagogica de entrada.

Objetivo: Comprobar el nivel de desarrollo de las habilidades especificas del

contador para el registro de hechos econdémicos.

1) A partir de la siguiente informacion clasifique las partidas en activos (A),

pasivos (P), patrimonios (PT), ingresos (I) o gastos (G).

K) ________Inversion Estatal
)] _______ Efectivo en banco
m) _______Activo fijos tangibles.
n) Ventas.
0) Costo en venta.
p) Cuentas por cobrar
q) Cuentas por pagar.
r Hipotecas.
S) Ingresos financieros.
t) Inventario de mercancias.
2) Marque con una equis (X) la respuesta correcta.
. Las cuentas de naturaleza deudora son:
AyP AGypP  AYG__ P,Pel_
. Los de naturaleza acreedoras son:
P,P yG P,IyA P,P el
. Las cuentas de ingresos y gastos son:
Reales Nominales Mixtas

3) ¢Cuales son las reglas de debitar y acreditar?
4) ¢Cuales son algunos de los documentos primarios que posibilitan el registro

de los hechos econémicos?



5) Registre en asientos de diarios las siguientes operaciones.

a. Compra de mercancias al crédito por $1600.00
b. Cobro de una venta por $ 4000.00

Escala valorativa. Prueba pedagdgica de entrada.

Cada pregunta que se hace al estudiante, se evalla de forma independiente.

Pregunta Bien Regular Mal
1 Cuando responde Cuando responde
o Cuando responde
correctamente hasta 8| entre 6y 7 incisos o
o menos de 6 incisos
incisos. correctamente.
correctamente.

2 Cuando responde Cuando responde Cuando responde
correctamente los 3 correctamente 2 menos de 2 incisos
inCisos. inCisos. correctamente

3 Cuando responde de 7 | Cuando responde de | Cuando responde
a 8 elementos 5 a 6 elementos menos de 5 elementos
correctamente. correctamente. correctamente

4 Cuando responde de 5 | Cuando responde al | Cuando responde
a 4 documentos menos 3 documentos | menos 3 documentos
correctamente. correctamente. correctamente

5 Cuando registra las 2 | Cuando registra 1 Cuando registra menos

operaciones
correctamente, aunque
le falten algunos

detalles.

operacion
correctamente y en la
otra tenga una cuenta
bien,. aunque le
falten algunos

detalles.

de 1 operacién

correctamente.




ANEXO 5

Prueba pedagdgica de salida.

Objetivo : Comprobar el nivel alcanzado en el de desarrollo de las habilidad
registrar con sus invariantes funcionales.

1. ¢Es cierta o falsa la siguiente afirmacion? Débito significa disminucion y crédito
significa aumento. Explique la respuesta.

2. Seleccione la respuesta correcta

» La compra de Mercancias mediante pago en efectivo se registra:

Débito a Efectivo y crédito a Mercancias

Débito a Efectivo y débito a Mercancias

Débito a Mercancias y crédito a Efectivo

Crédito a Efectivo y crédito a Mercancias.

® 2 0o T 9

Crédito a Mercancias y débito a Efectivo

. Explique su respuesta

. Registre la operacion en un asiento de diario si la compra es de $2 000.00,
con fecha 2- 10- 20089.

3. En la entidad Estrella Roja se realiza en el mes de septiembre el analisis de

las  siguientes cuentas:

Efectivo en Banco Cuentas por Cobrar

$ 3000.00 $ 200.00 $ 1000.00 $300.00
250.00 1600.00 3000.00 500.00
300.00
500.00

a. ¢Cuanto tiene la entidad Estrella Roja, por cobrar?

b. Registre el cobro.

4. Si cuentas por pagar tiene un valor inicial de $1000.

a) ¢A cuanto asciende este si se le hace un crédito por $12000 y un débito por
$28007?

b) ¢ Qué ocurre con el crédito y qué con el débito?

c) Registre las operaciones.



d) Registre la cancelacion de la deuda.

5. Al cierre del 31 de diciembre del 2007 la empresa “La Victoria” te ofrece la

siguiente informacion de las cuentas nominales:
. Ingresos $ 309 500.00.

. Gastos

65 800.00.

a) Determine el resultado.

b) Registre la distribucion del resultado.

Escala valorativa. Prueba pedagdgica de salida.

Cada pregunta que se hace al estudiante, se evalla de forma independiente.

Pregunta Bien Regular Mal

1 Cuando responde Cuando responde Cuando responde
correctamente y correctamente y correctamente y no
proporciona de 4 a 3 proporcionade 2al proporciona ningun
elementos en el elementos en el elemento en el
argumento. argumento. argumento.

2 Cuando seleccionay | Cuando seleccionay Cuando selecciona la
registra la operacion registra la operacion operacion
correctamente, pero le | correctamente, pero le | correctamente, pero
falten algunos detalles | falten algunos detalles | no registra la misma.
(parcial y fecha). (parcial, fecha 'y

explicacion).
3 Cuando responde el Cuando responde el Cuando responde el

inciso a)
correctamente y
registra el hecho
econdémico con

algunas dificultades.

inciso a) correctamente
y al registrar el hecho
econémico omite o
utiliza incorrectamente

una cuenta.

inciso a)
correctamentey no
registra el hecho

econdmico.




Cuando responde los
incisos a), b) y ¢)
correctamente y el d)
con algunas

dificultades.

Cuando responde los
incisos a) y b)
correctamente y el c) y
el d) con dificultades.

Cuando responde el
a)yelb)
correctamente y no
registra las
operaciones de los

incisos ¢c) y d).

Cuando determina el
resultado
correctamente y
registra el resultado
con algunas

dificultades.

Cuando determina el
resultado
correctamente y
registra el resultado sin
tener en cuenta la
obligacion con el

presupuesto.

Cuando determina el
resultado
correctamente y no

registra el resultado.




ANEXO 6

Guia de observacion

Objetivo: Obtener informacién directa e inmediata sobre los modos de actuacion

de los estudiantes con respecto al registro de hechos econdémicos.

DIMENSIONES:

Cognitiva.

1. Manifiestan dominio de contenidos béasicos de la contabilidad:
____Buen ____Regular ____ Mal.

2. Aplican con independencia las acciones operacionales para el registro de los
hechos econémicos.
____Bien ____ Regular Mal

Afectivo-volitiva.

3. Existe motivacion y disposicién por la realizacion de ejercicios del registro de
operaciones:
Buena Regular. Mal.

4. El estudiante muestra interés por la aplicacion de los ejercicios en la practica:
Apropiados. Regularmente apropiados. Ninguno.

Procedimental.

5. Las habilidades al determinar el aumento y disminucion de las partidas en el
registro de los hechos econdmicos se valoran:
_____Bien ____Regular ____ Mal
6. Las habilidades al aplicar las reglas de debitar y acreditar se valoran:
_____Bien ____Regular ____Mal
7. Las habilidades al registrar los hechos econdmicos se valoran:

Bien ____Regular ____ Mal



ANEXO 7

Tabla 4. Distribucion de frecuencias correspondientes a la dimension cognitiva

antes de la implementacion de los ejercicios.

V11 V12 Vi3 V14
Categorias
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
Bien 5 18.5 7 25.9 6 22.2 5 18.5
Regular 8 29.6 8 29.6 7 25.9 8 29.6
Mal 14 51.9 12 445 14 51.9 14 51.9
Total 27 100 27 100 27 100 27 100

Grafico 1. Comportamiento de los indicadores vi1 Viz Vi3y Vig @ partir de la

aplicacion de los instrumentos al inicio de la investigacion.

DIMENSION COGNITIVA

60
50 A
40 @ Bien

30 A B Regular

20 O Mal
10

V11 V12 V13 V14

Fuente: Tabla: 4.




ANEXO 8

Tabla 5. Distribucion de frecuencias correspondientes a la dimensién afectiva-

volitiva antes de la implementacion de los ejercicios.

V21 V22
Categorias
Abs. % Abs. %
Bien 6 22.2 2 7.4
Regular 12 44.5 13 48.1
Mal 9 33.3 12 44.5
Total 27 100 27 100

Grafico 2. Comportamiento de los indicadores v,1 y Vo, a partir de la aplicacion de

los instrumentos al inicio de la investigacion.



60

DIMENSION AFECTIVA VOLITIVA

50 A
40
30
20 A
10 -

O Bien
B Regular
O Mal

V21 V22

Fuente: Tabla 5.




ANEXO 9

Tabla 6. Distribucion de frecuencias correspondientes a la dimensién

procedimental antes de la implementacion de los ejercicios.

V31 V32 V33
Categorias
Abs. % Abs. % Abs. %
Bien 5 18.5 3 11.1 3 11.1
Regular 6 22.2 7 25.9 6 22.2
Mal 16 59.3 17 63.0 18 66.7
Total 27 100 27 100 27 100

Grafico 3. Comportamiento de los indicadores vs1, V3 y V33 a partir de la aplicacion

de los instrumentos al inicio de la investigacion.

DIMENSION PROCEDIMENTAL

80
607 @ Bien
40 - B Regular
20 - O Mal

0

V31 V32 V33

Fuente: Tabla 6.



ANEXO 10

Tabla 7. Distribucion de frecuencias correspondientes a la dimension cognitiva

después de la implementacion de los ejercicios.

Vi1 V12 Vi3 V14
Categorias
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
Bien 15 55.6 18 66.7 19 70.4 13 48.1
Regular 8 29.6 6 22.2 6 22.2 11 40.8
Mal 4 14.8 3 11.1 2 7.4 3 11.1
Total 27 100 27 100 27 100 27 100

Grafico 4. Comportamiento de los indicadores vii Viz, Viz Y Vig4 @ partir de la

aplicacion de los instrumentos en la etapa final de la investigacion.

DIMENSION COGNITIVA

80
60 1 @ Bien
40 - B Regular
20 - O Mal

0

V11l V12 V13 V14

Fuente: Tabla 7.




ANEXO 11

Tabla 8. Distribucion de frecuencias correspondientes a la dimensién afectiva-

volitiva después de la implementacién de los ejercicios.

V21 V22
Categorias
Abs. % Abs. %
Bien 14 51.9 17 63.0
Regular 10 37.0 6 22.2
Mal 3 11.1 4 14.8
Total 27 100 27 100

Grafico 5. Comportamiento de los indicadores v,; y Vo, @ partir de la aplicacion de

los instrumentos en la etapa final de la investigacion.

DIMENSION AFECTIVA VOLITIVA

70
60 -
50 O Bien
40 7 B Regul
30 - egular
20 - O Mal

10

V21 V22

Fuente: Tabla 8.



ANEXO 12

Tabla 9. Distribucion de frecuencias correspondientes a la dimensién

procedimental después de la aplicacion de los ejercicios.

V31 V32 V33
Categorias
Abs. % Abs. % Abs. %
Bien 14 51.9 17 63.0 14 51.9
Regular 10 37.0 6 22.2 8 29.6
Mal 3 11.1 4 14.8 5 18.5
Total 27 100 27 100 27 100

Grafico 6. Comportamiento de los indicadores V31, V32 Y Va3 a partir de la aplicacion

de los instrumentos en la etapa final de la investigacion.

DIMENSION PROCEDIMENTAL

70
60 -
4518 | @ Bien

[
30 - Regular
20 - O Mal

10 A

V31l V32 V33

Fuente: Tabla 9.



ANEXO 13

Tabla 11. Tabulacién de los resultados.

PRUEBA DE SALIDA

P-5

P-4

P-3

P-2

P-1

PRUEBA DE ENTRADA

P-5

P-4

P-3

P-2

P-1

No.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26

27




Nota:

. P- Pregunta.

. B- Bien: se considera bien o de nivel alto aquel estudiante que tiene las
cinco preguntas aprobadas con categoria de bien.

. R- Regular: se considera regular o de nivel medio aquel estudiante que
tiene todas las preguntas evaluadas de regular, o aquel que tiene una pregunta
bien, una mal y las demas regular.

. M- Mal: se considera mal o de nivel bajo aquel estudiante que tiene dos

preguntas evaluadas de mal, o un mal y dos regular.



