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INTRODUCCION.

La economia no es una ciencia natural, no es ni puede ser exacta; es una ciencia
social aplicada, al respecto existen conceptos e ideas, tendencias y leyes surgidas
en una época dentro de un sistema econdémico y social determinado, tienden a
perdurar en el tiempo, aun cuando tales sistemas estén agotados o hayan
desaparecido, lo cual no pocas veces perturba la interpretacidn mas correcta de los
acontecimientos. La enorme diversidad de opiniones y teorias que se escuchan en
los encuentros o reuniones de las ciencias sociales son una prueba de ellos.

El pais se encuentra enfrascado en una gran batalla de ideas con el fin de elevar la
cultura general integral de la nueva generacion en materia econdomica. Ante esta
hermosa y ardua tarea desempeia el eslabdén decisivo el educador, quien en las
condiciones de desarrollo cientifico técnico, lleva a cabo un proceso de ensefianza
aprendizaje en una constante labor creadora, e innovadora, capaz de trasmitir los
contenidos necesarios a los estudiantes como ente activo de este proceso para
enfrentar su futura profesion.

A partir del primero de enero de 1959 con el triunfo de la Revolucién se desarrolla un
trabajo continuo en el sector de la educacion donde se han llevado a cabo grandes y
profundos cambios, que comenzaron con la campafia de alfabetizacion, y
continuaron con la creacion del Destacamento Pedagogico Manuel Ascunce hasta
llegar a los umbrales del siglo XXI donde la educacion se encuentra inmersa en la
tercera Revolucion educacional cuyo propdsito es lograr la formacion de las nuevas
generaciones y todo el pueblo de forma integral.

La tarea de formar profesionales capaces de participar de forma activa en los
cambios que se imponen en esta época, donde la educacién de las nuevas
generaciones debe estar basada en el amor y el respeto al trabajo, aspectos
fundamentados cientificamente por los clasicos del marxismo-leninismo y con una
fuente de tradicion pedagogica en el pais. Se ha puesto en manos de la educacion
técnica profesional formar técnicos medios dotados de habilidades que les permitan

desempenarse con éxito en el mundo laboral.
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La institucion politécnica como centro educacional tiene un sello distintivo en su
vinculo con el trabajo, que forma parte del contenido de ensefianza aprendizaje
constituyendo una potencialidad educativa y permitiendo al futuro egresado
desarrollar habilidades profesionales para su desempefio laboral, por lo que la
escuela politécnica necesita de los medios y recursos indispensables para enfrentar
este desafio en la formacion de la fuerza calificada de los diferentes sectores de la
economia nacional.

La educacion técnica profesional ha transitado por diferentes cambios y ejemplo vivo
de ello lo constituye como desde la década de los 80 se introducen en los
politécnicos de economia la especialidad de contador, creandose los primeros
especialistas en contabilidad en la etapa revolucionaria. En el periodo de los 90 con
el propdsito de formar un técnico mejor capacitado se introduce un nuevo plan de
estudio, Resolucion Ministerial 119/94, el cual contempla la asignatura de Practica de
la Especialidad dentro del ciclo técnico, la cual se imparte en el primer afo de la
carrera con una frecuencia semanal de seis horas clases, se establecieron métodos
de superacion para los docentes con la finalidad de dar cumplimiento a los objetivos
del programa, pero sin la existencia de un libro de texto o material actualizado que
supliera las necesidades y meta de la asignatura.

Durante el curso 2006/2007 se implementa una nueva Resolucion Ministerial, la
81/2006 como plan de estudio para la educacién técnica profesional, donde los
programas de las asignaturas son mucho mas profundo, pues recogen unidades con
contenidos del perfil ocupacional con mayor incidencia en la preparacion técnica,
elevando sus conocimientos y habilidades profesionales, aspectos que no se
detienen, pues el técnico medio en Contabilidad como especialidad jerarquizada,
tiene que enfrentar los retos del mundo actual, donde se observa una marcada
dificultad, pues el déficit de material bibliografico imposibilita la preparacion del
docente por la diversidad de bibliografia para el desarrollo exitoso de la disciplina,
incidiendo esto en la calidad del aprendizaje, constatada dicha irregularidad se han

iniciado los primeros intentos para buscar alternativas de solucion a este problema.
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Por lo expuesto anteriormente se hace evidente el establecimiento de determinadas
prioridades para la preparacion de un futuro profesional de la Contabilidad, sector de
suma importancia en el crecimiento sostenido de la economia, lo que requiere de un
especialista altamente competitivo con un nivel cultural superior y por tal razén los
programas de estudio comprenden un grupo de modificaciones dentro de ellas la
asignatura de Practica Laboral.

Esta desempefia un rol decisivo en la formacién integral del futuro profesional, pues
a través de ella el estudiante se nutre de los conocimientos y habilidades necesarias
para aplicar las principales normas contables y los principios éticos del contador,
transformar en habitos deseables, en funcién de su conducta profesional, mediante
el desarrollo de actividades practicas que le permiten adquirir habilidades necesarias
en el registro de hechos contables en los diferentes sectores de la economia
nacional con la finalidad de lograr un alto desarrollo en el perfeccionamiento
empresarial.

Por la significacion que tiene la formacion del profesional de Contabilidad, se realiza
un exhaustivo estudio de los documentos rectores de la misma y se detectan
limitaciones que conducen a la baja calidad del proceso ensefianza aprendizaje,
pues no existe ningun texto especializado, ni material bibliografico para el desarrollo
exitoso de la disciplina. La informacion existente para el cumplimiento de los
contenidos se encuentra dispersa e incluso fuera del sector educacional,
encontrandose en los diferentes sectores de la economia nacional, imposibilitando
un aprendizaje creativo, profundo y actualizado.

Ante tal situacion es necesario dar solucion de forma inmediata a la dificultad
detectada en el IPE “Rubén Martinez Villena” ya que a pesar que varios
profesionales de esta educacion han efectuado investigaciones en relacién al tema
tales como: Diaz Lopez, B. (2009) y Torres Aquino, E. (2008), aun no es suficiente
para desarrollar un proceso de ensefianza aprendizaje en funcién de la preparacion
integral del contador.

Por lo antes expuesto se impone la necesidad de dar solucion a tal dificultad por lo

que al respecto se asume el siguiente Problema Cientifico: ¢Como contribuir a
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fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje sobre los Medios Monetarios en los
estudiantes de segundo ano de la especialidad de Contabilidad del Instituto
Politécnico Economia “Rubén Martinez Villena”?

En correspondencia con el problema se asume como Objeto de Investigacién: El

proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura Practica Laboral.

Dicho objeto de investigacion determina el siguiente: Campo de Accion: El nivel de

aprendizaje sobre los Medios Monetarios en los estudiantes de segundo afio de
Contabilidad.

Se asume entonces como Objetivo de la Investigacidon: Aplicar un material de

apoyo para fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje sobre los Medios
Monetarios en los estudiantes de segundo afio de Contabilidad del IPE “Rubén
Martinez Villena”.

Para dar respuesta al problema cientifico de esta investigacion se han formulado las

siguientes: Preguntas Cientificas:

1. ¢Cuales son los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustentan el proceso
de ensefanza aprendizaje sobre los Medios Monetarios desde la asignatura
Practica Laboral?

2. ¢Cual es el estado actual del proceso de ensefianza aprendizaje sobre Medios
Monetarios en estudiantes de segundo afio de Contabilidad en el IPE “Rubén
Martinez Villena”?

3. ¢Qué caracteristicas tendra el material de apoyo que contribuya a fortalecer el
proceso de ensefianza aprendizaje de los Medios Monetarios en estudiantes de
segundo afo de Contabilidad?

4. ¢Qué resultados se obtendran luego del empleo del material de apoyo de los
Medios Monetarios en los estudiantes de segundo afio de Contabilidad?

Con vista a dar respuestas a las preguntas cientificas planteadas se trazan las

siguientes: Tareas Cientificas:

1. Determinacion de los fundamentos tedricos y metodolégicos que sustentan el
proceso de ensefianza aprendizaje de los Medios Monetarios desde |la

asignatura Practica Laboral.



INTRODUCCION ﬁ

2. Diagnostico del estado actual en que se expresa el proceso de ensefianza
aprendizaje de los Medios Monetarios en estudiantes de segundo afio de
Contabilidad del IPE “Rubén Martinez Villena”

3. Disefio del material de apoyo que contribuya a fortalecer el proceso de
ensefianza aprendizaje sobre de los Medios Monetarios en estudiantes de
segundo afio de Contabilidad del IPE “Rubén Martinez Villena”

4. Evaluacion de los resultados que se obtendran luego del empleo del material de
apoyo dirigido a fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje de los Medios
Monetarios en los estudiantes de segundo afio de Contabilidad del IPE “Rubén

Martinez Villena”

Para el desarrollo de la investigacion se emplearon diferentes métodos:

Métodos de Nivel Tedrico:

» Andlisis y Sintesis: permiti6 descomponer el objeto de estudio en sus
componentes esenciales y determinar en cual de ellos se incidiria, con la
creacion de un material de apoyo para el desarrollo del proceso de
ensefianza aprendizaje de los Medios Monetarios por la carencia de
bibliografia existente.

» Analisis Histérico y Logico: contribuyd a la valoracién de los antecedentes
de la problematica objeto de estudio y la precision de limitaciones que en este
sentido poseen los materiales docentes editados por la ETP. Permitiendo
conocer las regularidades en el proceso de ensefianza aprendizaje de los
estudiantes sobre las conceptos y normas metodolégicas de los Medios
Monetarios en la asignatura Practica Laboral durante tres cursos
escalonados 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009.

» Induccion y Deduccion: permitidé aplicar los elementos tedricos y didacticos
de caracter general en relacion a los Medios Monetarios en la Educacion
Técnica y Profesional, lo que posibilitd el establecimiento de regularidades en

relacion con formas, variantes e indicadores.
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>

Enfoque de sistema: permitid la interrelacion de los contenidos, asi como la
vinculacioén con otras asignaturas de la especialidad para lograr una adecuada

preparacion del bachiller técnico en Contabilidad.

Métodos del Nivel Empirico:

>

Analisis de Documentos: se empled en el analisis de los diferentes planes
de estudio aplicados a la especialidad después de introducida en la ETP,
diferentes programas de la asignatura Practica Laboral, asi como resoluciones
y normativas del Ministerio de Educacion, el Ministerio de Finanzas y Precios y
el Ministerio de Economia y Planificacion para la formacién del bachiller
técnico en Contabilidad.

Observacion cientifica: se aplicd con el objetivo de constatar visualmente el
desempefo de los estudiantes en el uso y confeccién de los documentos
primarios sobre los Medios Monetarios en las clases de la asignatura Practica
Laboral, asi como el registro contable de los mismos.

Encuesta: se aplicd a los estudiantes para la adquisicion de informacion a
partir del cuestionario para valorar cobmo en el proceso de ensefanza
aprendizaje se tienen en cuenta las normativas sobre los documentos
primarios y el registro de los hechos econémicos a partir de los mismos.
Prueba Pedagodgica: permiti6 conocer el estado inicial del nivel de
aprendizaje de los estudiantes en cursos anteriores y en el curso actual en la
asignatura Practica Laboral especialmente en lo relacionado con las normas y
metodologia de los Medios Monetarios.

Método experimental. fue aplicado para la validacion del material de apoyo
dirigido a fortalecer el proceso de ensefanza aprendizaje de los Medios
Monetarios a partir de un pre — experimento pedagdgico formativo con
caracter secuencial.

Fases

. Aplicacion de la constatacion inicial o pretest: Se realizoé la revision de la

bibliografia, se elaboraron y aplicaron los diferentes instrumentos, para
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comprobar el estado actual del problema en la muestra, posteriormente se
procesaron los datos de la constatacion inicial o pretest.

2. Fase intermedia: se aplicé un material de apoyo dirigido al fortalecimiento del
proceso de ensefanza aprendizaje de los Medios Monetarios en estudiantes
de 2. afo de Contabilidad del IPE Rubén Martinez Villena.

3. Constatacion Final o postest: se determinaron los efectos de la aplicacion del
material de apoyo dirigido al fortalecimiento del proceso de ensefanza
aprendizaje de los Medios Monetarios en estudiantes de 2. afo de
Contabilidad del IPE Rubén Martinez Villena.

Métodos del nivel Estadistico y/o Matematico:

» Céalculo porcentual: para efectuar el procesamiento dirigido a comprobar el
nivel de aprendizaje sobre los Medios Monetarios en los estudiantes de
segundo afio de Contabilidad antes y después de empleado el material de
apoyo.

» Estadistica Descriptiva: fue utilizado en el procesamiento y analisis de los
datos (tablas, graficos) para organizar la informacion obtenida sobre los
resultados del nivel de aprendizaje sobre los Medios Monetarios antes y

después de empleado el material de apoyo.

Para el desarrollo de esta investigacion se toma como poblacién los 56 estudiantes
de segundo ano de la especialidad de Contabilidad en el IPE: “Rubén Martinez
Villena” de los cuales 14 varones 42 hembras, identificados por su caracter
homogéneo en gustos, intereses, preferencia, clima emocional comun a todos los
grupos. De los cuales se selecciond una muestra de 22 estudiantes del grupo 2 de
forma intencional y no probabilistica por ser con los que trabaja la investigadora, que
representan el 39.2 % con relacién a la poblacion, de ellos hay 8 varones y 14
hembras, por lo que desde el punto de vista psicoldgico y bioldégico se encuentran en
la etapa de la adolescencia, les gusta relacionarse entre si, compartir en grupo,

escuchar el criterio de sus companeros.
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Definiéndose como Variable independiente: material de apoyo para el proceso de

ensefanza aprendizaje de los Medios Monetarios desde la asignatura Practica
Laboral.

Material de apoyo: se requiere a aquellos medios y recursos que facilitan la
ensefanza y el aprendizaje, dentro de un contexto educativo, estimulando la
adquisicion de conocimiento. (Addine Fernandez, F: 2000).

El material de apoyo contiene de forma clara y precisa los contenidos esenciales que
debe dominar el estudiante de segundo afno de la especialidad de Contabilidad,
estructurado por epigrafes y en una secuencia légica desde los documentos
primarios de los Medios Monetarios que amparan una transaccion econdmica
relacionada con ellos hasta el procedimiento contable para registrarlo en los libros

establecidos.

Como Variable Dependiente: nivel alcanzado en el proceso de ensefianza

aprendizaje sobre los Medios Monetarios en estudiantes de segundo afno de
Contabilidad del IPE “Rubén Martinez Villena”.

Se conceptualiza como nivel alcanzado en el proceso de ensefianza aprendizaje
sobre los Medios Monetarios aquel donde el docente y el estudiante interactuan,
garantizando de forma integral los elementos cognitivos y afectivos, instructivo y
educativo partiendo del diagndstico integral. Teniendo en cuenta la concepcion
anterior se entiende que aprender conforma una unidad con ensefiar y que a traves
de la ensefianza se potencia no sélo el aprendizaje sino el desarrollo humano,
siempre y cuando se creen situaciones en las que el sujeto se apropie de las
herramientas de identificar, clasificar y aplicar las reglas de debitar y acreditar que le
permitan operar con la realidad y enfrentar al mundo con una actitud cientifica,

personalizada y creadora.

Para ello se tendran en cuenta las siguientes dimensiones y sus respectivos

indicadores.
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DIMENSIONES INDICADORES
1 (COGNITIVO) 1.1-Dominio de conceptos basicos en el subsistema de
> Conocimientos Medios Monetarios.

adquiridos sobre la|1.2-Dominio de los documentos primarios del

documentacion primaria
en el subsistema de los

Medios Monetarios.

subsistema de Medios Monetarios.

1.3-Dominio de las normas metodologicas para la
confeccion del documento primario.

1.4-Dominio de las cuentas que intervienen en el
documento confeccionado.

1.5-Dominio de las reglas de debitar, acreditar y registro

del hecho econémico.

2.(AFECTIVO
PROCEDIMENTAL)

»  Estilos de actuacion
clases de

en las

Practica Laboral.

2.1-Seleccion adecuada del documento con el empleo del
material de apoyo

2.2-Nivel de independencia a la hora de realizar el llenado

del documento con el uso del material

2.3-Procedimiento en relacion con el empleo del
documento primario para registrar la transaccion
econdmica.

2.4-Nivel de motivacién que se evidencia por el tema de

Medios Monetarios con el empleo del material de apoyo.

Aporte practico: radica en el disefio y aplicacion del material de apoyo para el

proceso de ensefianza aprendizaje de los Medios Monetarios desde la asignatura

Practica Laboral con el cual los estudiantes no contaban y se pueden encontrar en el

Laboratorio de Computacion y Biblioteca escolar, el mismo es asequible a todos los

niveles de aprendizaje, se caracteriza por su originalidad y facil manejo, ademas

cuenta con los modelos establecidos por las Normas Cubanas de Contabilidad, el

Ministerio de Finanzas y Precios y el Ministerio de Economia y Planificacion,

recogiendo contenidos esenciales que debe conocer el futuro Bachiller Técnico en
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Contabilidad para su mejor preparacion profesional, pues a través de esta
asignatura el estudiante se nutre de conocimientos basicos y modos de actuacion,
desarrollando habilidades contabilisticas con el uso y empleo de los modelos de los

Medios Monetarios .

El resultado de este proceso investigativo esta estructurado de la siguiente forma:
Capitulo_I: se plasman los fundamentos teéricos y metodolégicos que sustentan el
proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura Practica Laboral sobre los
Medios Monetarios, los principales documentos primarios establecidos para dicho
subsistema y las normas metodoldgicas para su confeccion y contabilizaciéon, asi
coma las caracteristicas vio-psicosociales de los estudiantes de la Educacion
Técnica Profesional.

Capitulo II: contiene el material de apoyo para fortalecer el proceso de ensefanza
aprendizaje del registro de los hechos econdmicos de los Medios Monetarios, el
diagndstico inicial, las caracteristicas del material y el diagnédstico final. Ademas

consta de conclusiones, recomendaciones, bibliografia y los anexos necesarios.
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CAPITULOI. FUNDAMENTOS TEORICOS vy METODOLOGICOS QUE
SUSTENTAN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN LA
EDUCACION TECNICA PROFESIONAL (ETP).

2.1. El proceso de ensefianza aprendizaje de la Préactica Laboral en la
especialidad Contabilidad.

La educacion cubana tiene que responder a las demandas que emergen a escala
internacional y al mismo tiempo ha de adecuarse a las realidades de la region
latinoamericana, tanto como al contexto nacional y a los problemas propios de los
territorios, las escuelas, las familias y todas las personas participantes en el proceso
educativo.

En la época actual, cuando el acceso al conocimiento cientifico y a las tecnologias de
punta se convierte en la llave para la transformaciéon productiva y el logro de
elevados niveles de productividad y competitividad internacional, se renueva el
encargo social a la educaciéon: de formar hombres y mujeres que dominen los frutos
de la civilizacion cientifico-tecnolégica y sean al mismo tiempo creadores e
innovadores. EI modelo del ser humano al que se aspira es el de una personalidad
integral, portadora de los mas elevados valores y principios que son el fundamento
de la identidad nacional, capacitada para competir de forma solidaria y
eficientemente en el mundo del siglo XXI.

Desde esta perspectiva, es importante considerar que la educacion representa un
proceso social complejo, de caracter historico concreto y clasista, a través del cual
tiene lugar la transmision y apropiacion de la herencia cultural atesorada por el ser
humano. Los contenidos de la cultura son cada vez mas complejos y diversos, por lo
que deben cambiar las formas de ensefiarlos y aprenderlos: debe cambiar la
educacion.

Asi por ejemplo, si en el mundo contemporaneo los conocimientos se renuevan a
ritmos vertiginosos, no se pueden esperar que los nifos, nifas y jovenes que estan
actualmente en las aulas, se conviertan en almacenadores de grandes cantidades de

informaciones y datos que pronto resultaran obsoletos. Por lo que se debe

11
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desarrollar un proceso de ensefianza aprendizaje capaz de dotar a los estudiantes
de conocimientos actualizados que le permitan enfrentar los retos de hoy.

Es por ello interesante reflexionar ante el analisis realizado por una pedagoga
brasileha que propone dar un paso desde la Didactica instrumental a otra
fundamental, propone la multidimensionalidad del proceso de ensefianza aprendizaje
(PEA) a partir de tres dimensiones: humana, técnica y politica social. Donde la
dimension técnica se refiere al proceso de ensefianza aprendizaje con accidn
intencional, sistematica, que procura organizar las condiciones que mejor propician el
aprendizaje de los contenidos, a través de estrategias de ensefianza que permitan
formar un profesional altamente competitivo.

La Dimensiéon humana se refiere al aspecto afectivo dentro del PEA y la dimension
politico social se refiere a que cada proceso de ensefianza aprendizaje acontece en
una cultura especifica, con personas concretas bien definidas en una organizacion
social.

Estas tres dimensiones deben ser articuladas para constituir el centro configurado de
la concepcion del PEA y de esta forma se asume el caracter multidimensional de
dicho proceso. Ante lo expuesto es necesario analizar un proceso que posee un
caracter mucho mas abarcador y general, esta relacionado con él y se denomina
Proceso Pedagdgico.

En este sentido al profundizar en las raices histéricas de la educaciéon, se pudo
comprobar diferentes puntos de vista de destacados pedagogos cubanos que
desarrollaron su obra desde fines del siglo XVIII, dentro de los que se destacan: Félix
Varela (1788 — 1853), José de la Luz y Caballero (1800 — 1862), Enrique José
Varona (1849 — 1933) y José Marti (1853 — 1895), que platearon la necesidad de
elevar la calidad de la ensefianza.

Por ello el destacado investigador cubano Justo Chavez (1990) refiriéndose a Félix
Varela expreso:

“La obra del primero que nos ensefd el pensar puede resumirse en los aspectos
siguientes: destrono el latin de la ensefianza y basoé la misma en la experiencia y en

la razon; introdujo el método explicativo; practicé y recomendd el analisis y la

12
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induccién, especialmente en la gramatica; combatioé la memorizacion; el abuso de las
reglas, de las definiciones y de los libros”.

Al valorar a José de la Luz y Caballero, Chavez destaca el papel que este le confiere
a los métodos para lograr objetivos positivos en el desarrollo intelectual de los
alumnos, la necesidad de ensefarlos a razonar durante el aprendizaje y sus analisis
en cuanto al abuso excesivo de la memoria.

Por ello plantea el ilustre maestro de “El Salvador’ que para aprender realmente, el

estudiante tenia que: “... pensar, pensar tenazmente sobre el objeto: volverlo y
resolverlo bajo toda su fase; dejar el salvado y recoger el grano, aprovecharse si se
quiere de las ajenas observaciones, pero atenerse principalmente a las propias: la
observacion, se ve aqui el germen de todos los talentos y todas las superioridades.”
En su trabajo “Acercamiento necesario al pensamiento pedagogico de José Marti”,
Chavez valora el sélido pensamiento pedagogico en Marti donde precisa que la
optica martiana acerca de los problemas educativos fue muy amplia y compleja,
concibe el proceso de aprendizaje dirigido por un habil preceptor encaminado a la
formacion de hombres, insiste en el desarrollo intelectual (mental) a partir de la
observacion y la experimentacion, lo que denota afinidad con las ideas de Pestalozzi
0 quizas de Comenio.

Insistié en la necesidad de ensefiar a pensar al alumno en el proceso de aprendizaje
y a ejercitar la mente de forma constante, asi como a trabajar con independencia. El
maestro no debe imponer criterios cerrados, unicos, sino que tiene la responsabilidad
de oir a los alumnos y orientarlos en el camino hacia la verdad.

Como puede apreciarse en las reflexiones anteriormente expresadas, la necesidad
de lograr una adecuada direccion del proceso de ensefianza para favorecer el
pensamiento del alumno en su proceso de aprendizaje ha sido centro de atencion de
la ciencia pedagdgica a través de su desarrollo histérico, por ello nos parecen tan
vigentes las ideas escritas hace tantos afios en condiciones econémico — sociales
tan diferentes. Es obvio y estd ampliamente fundamentada en la bibliografia
acreditada, la necesidad de preparar al estudiante de manera que participe

activamente.
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El proceso de ensefanza aprendizaje tiene lugar en el transcurso de las asignaturas
escolares, y tiene como propédsito esencial contribuir a la formacion integral de la
personalidad del estudiante, constituyendo la via mediatizadora fundamental para la
adquisicion de conocimientos, procedimientos, normas de comportamientos y valores
legados por la humanidad. (Addine Fernandez, F. 2002: 91).

El proceso de ensefianza aprendizaje es un proceso de interaccidén entre el maestro
y los estudiantes mediante el cual el maestro dirige el aprendizaje por medio de una
adecuada actividad y comunicacién, facilitando la apropiacion de la experiencia
histérico-social y el crecimiento de los alumnos y del grupo, en un proceso de
construccion personal y colectiva. (Bermudez Morris, 2004)

El proceso de ensefianza aprendizaje es complejo, multifactorial, de multiples
interacciones, donde las condiciones son definitivamente las que favorecen o
dificultan el propio proceso y el resultado. Existen multiples alternativas que deben
analizarse en funcién de los resultados esperados y asi activar los procesos
necesarios para alcanzarlos. (Castellanos, B, 2000).

El proceso de aprendizaje implica a la personalidad como un todo. En él se construyen
los conocimientos, destrezas, capacidades, pero de manera inseparable, este proceso
es la fuente del enriquecimiento afectivo, donde se forman los sentimientos, valores,
convicciones, ideales, desde donde emerge la propia persona y sus orientaciones ante
la vida. Aunque el centro y principal instrumento del aprender es el propio sujeto que
aprende, aprender es un proceso de participacion, de colaboracién y de interaccion, en
el grupo, en la comunicacion con los otros. El papel protagénico y activo del estudiante
no niega, en resumen, la mediacién social.

Ensefar es organizar de manera planificada y cientifica las condiciones susceptibles
de potenciar los tipos de aprendizajes que buscamos, es ejercitar determinados
procesos en los educandos, propiciando en ellos el enriquecimiento y crecimiento
integral de sus recursos como seres humanos, es decir, la apropiacion de
determinados contenidos y de ciertos resultados. (Castellanos Simons, D: 2000)

Un proceso de enseflanza aprendizaje eficiente ubica a los estudiantes en

situaciones que representan un reto para su forma de pensar, sentir y actuar. En
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dicho proceso se develan las contradicciones entre lo que se dice, lo que se vivencia
y lo que se ejecuta en la practica. En esta época se debe estimular en el estudiante
su potencial de vitalidad en los aspectos teoricos y practicos de la inteligencia, en los
aspectos de la independencia cognoscitiva, en su disponibilidad hacia los otros, en
Su compromiso social.

Se debe conceptuar el aprendizaje humano como: proceso dialéctico de apropiacion
de los contenidos y las formas de conocer, hacer, convivir y ser construidos en la
experiencia socio-histérica, en el cual se producen, como resultado de la actividad
del individuo y de la interaccibn con otras personas, cambios relativamente
duraderos y generalizables, que le permiten adaptarse a la realidad, transformarla y
crecer como personalidad.

El aprendizaje resulta ser un proceso complejo, diversificado, altamente
condicionado por factores tales como las caracteristicas evolutivas del sujeto que
aprende, las situaciones y contextos socioculturales en que aprende, los tipos de
contenidos o aspectos de la realidad de los cuales debe apropiarse y los recursos
con que cuenta para ello el nivel de intencionalidad, conciencia y organizacion con
que tiene lugar estos procesos entre otros.

El aprendizaje es un proceso que ocurre a lo largo de toda la vida y que se extiende
en multiples espacios, tiempos y forma. El aprender esta estrechamente ligado con el
crecer de manera permanente. No es algo abstracto, esta vinculado a las
experiencias vitales y las necesidades de los individuos a su contexto historico
cultural concreto, es un proceso activo de reconstruccion de la cultura y de
descubrimiento del sentido personal y la significacion vital que tiene el conocimiento
para los sujetos.

El aprendizaje posee tanto un caracter intelectual como emocional, implica a la
personalidad como en todo. En él se construyen los conocimientos, destrezas,
capacidades, se desarrolla la inteligencia, pero de manera inseparable, este proceso
es la fuente de enriquecimiento afectivo donde se forman los sentimientos, valores,
convicciones, ideales, donde emerge la propia persona y las orientaciones ante la

vida.
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Aprender a conocer, a hacer, a convivir y a ser, constituyen aquellos pilares basicos
del aprendizaje que los educadores estan llamados a realizar y que la educacion
desarrolladora debe potenciar. Aprender es la condicion mas importante para la vida
humana y representa uno de los mas complejos fenomenos de la existencia. Se trata
de un proceso dialéctico de cambio a través del cual cada persona se apropia de la
cultura socialmente construida y tiene una naturaleza multiforme diversa.

La formacion en los afos venideros de los profesionales del sector econdmico
requiere, en correspondencia con el actual “era del conocimiento”. Una nueva
concepcion orientada hacia el desarrollo tecnologico para lo cual se necesita de un
conocimiento acerca de la misma. El propio caracter plural y multifacético del
aprendizaje explica la diversidad de teorias, concepciones y enfoques que existen
para su comprension. En cuanto a la concepcion del aprendizaje, Vigostky concede
gran importancia a la relacion entre este y el desarrollo. Plantea dos niveles
evolutivos: el real y el deseado.

Este psicélogo se ha basado en el concepto de zona de desarrollo préximo (ZDP)
que es la distancia entre el nivel real de desarrollo del individuo expresado en forma
espontanea y el nivel de desarrollo manifestado gracias al apoyo de otra persona. Es
precisamente la diferencia entre estos dos niveles a lo que se denomina “Zona de
desarrollo proximo” y la define como la distancia entre el nivel real de desarrollo
determinado por la capacidad de resolver un problema y el nivel de desarrollo
potencial determinado a través de la resolucién de un problema bajo la guia de un
adulto o en colaboracion con otro compafiero mas capaz.

Educacién, aprendizaje y desarrollo son procesos que poseen una relativa
independencia y singularidad propia, pero que se integran en la vida humana
conformando una unidad dialéctica. Ensefiar es organizar de manera sistémica,
planificada y cientifica las condiciones susceptibles de potenciar los tipos de
aprendizaje que buscamos; es estimular determinados tipos de procesos en los
educandos, para propiciar el crecimiento y el enriquecimiento multilateral de sus

recursos personales y de su personalidad.
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En las ultimas décadas el Ministerio de Educacion ha llevado a cabo el constante
perfeccionamiento del proceso docente educativo, en este los planes de estudio y
programas se han encaminado a lograr una formacion cualitativamente superior en
todos los niveles y subsistemas de educacion. La Educacion Técnica y Profesional,
encargado de la formacion de los técnicos de nivel medio y obreros calificados,
también se ha modificado.

Presta especial atencién para lograr una formacién mas sodlida e integral de sus
egresados, de tal manera que puedan asimilar los cambios tecnologicos que se
producen en las diferentes ramas de la produccion y los servicios, asi como se de
respuesta a las exigencias socioeconomicas y laborales que reclama la sociedad
cubana actual.

Conocer las bases del aprendizaje se exige en el presente, como una indispensable
herramienta para el desempefio educacional, es basico acercarse a este desde lo
epistemoldgico, lo didactico y la practica educativa acumulada, pues es favorable
para una mejor concepcion, planificacién, organizacion, ejecucion y evaluacion del
mismo, a la vez que perfecciona la practica profesional. Es importante dirigir el
aprendizaje de manera consciente, dejando cada vez menos espacio a la
espontaneidad y la improvisacion.

En estrecha relacién con lo antes apuntado se han desarrollado en el pais diversas
investigaciones dirigidas a perfeccionar la direccion del aprendizaje de modo que el
futuro bachiller técnico en Contabilidad juegue un papel protagonico en el mismo.
Una exploracion por la bibliografia especializada permitié corroborar que en los
momentos actuales existen importantes estudios dedicados al desarrollo en la
formacion del bachiller técnico en Contabilidad a través de un proceso de ensefianza
aprendizaje totalmente renovado.

El estudiante tiene, las condiciones reales, la posibilidad de desarrollar acciones que
tributan directamente a los objetivos profesionales, por lo que las habilidades de esta
naturaleza son adquiridas en la propia practica, mediante la ejercitacidon, orientada
hacia la solucion de problemas de indole profesional, con alcance social, lo cual

eleva la calidad de la formacion.
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El proceso de ensefanza aprendizaje que se da en la integracidén escuela politécnica
mundo laboral, esta condicionado por la propia actividad laboral que realizan los
estudiantes. Estas acciones contribuyen a acelerar el autoaprendizaje, puesto que la
propia actividad laboral y las interrelaciones que se producen entre los colectivos
estudiantiles, pedagodgicos y laborales influyen en la incorporacion de nuevos
elementos cognitivos, instrumentales y afectivos al desarrollo de la personalidad.
En las condiciones actuales la Educacién Técnica Profesional debe desarrollar un
proceso de ensenanza aprendizaje encaminado a formar un profesional segun las
exigencias de cada territorio, en funcién de las necesidades de cada sector de la
economia, por lo que las asignaturas practicas desempefian un rol decisivo en dicha
preparacion, para lo cual se necesita de la bibliografia, medios especializados que
garanticen el éxito de dicho proceso.
La asignatura Practica Laboral esta disefiada dentro del plan de estudio para la
formacion del profesional de la Contabilidad en correspondencia a las exigencias de
esta profesion, donde la institucidon educacional en convenio con las entidades del
territorio deben crear las condiciones necesarias para desarrollar un proceso de
ensefanza aprendizaje encaminado a lograr un bachiller técnico en esta especialidad
capaz de enfrentar el mundo laboral con la preparacién requerida.
Para el logro de este objetivo el proceso de ensefianza aprendizaje de la Practica
Laboral debe ser disefiado con todos los medios necesarios para que el estudiante
se convierta en el ente activo y protagonico del mismo, guiado por el profesor, por lo
que se realizd una revision bibliografica donde se pudo apreciar que esta
ampliamente fundamentada en la bibliografia acreditada, la necesidad de preparar al
estudiante de manera que participe activamente.
El proceso de ensefianza aprendizaje de la Practica Laboral requiere de exigencias
didacticas tales como:

1. Diagndstico integral de la preparacion del estudiante para las exigencias del

proceso de ensefianza aprendizaje, nivel de logros y potencialidades en el

contenido de aprendizaje, desarrollo intelectual y afectivo valorativo.
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2. Concebir un sistema de actividades para la busqueda y exploracion del
conocimiento por el estudiante desde posiciones reflexivas y con
independencia en el escolar.

3. Disefar las formas de participacion activa del estudiante, en los momentos de
orientacion, ejecucién y control de la actividad.

4. Concebir un sistema de actividades que desarrollen en los estudiantes los
procesos de analisis, sintesis, comparacién, abstraccion y generalizacién, que
posibiliten la formacién de conceptos y el desarrollo de los procesos logicos
del pensamiento.

5. Desarrollar formas de actividad y de comunicacién colectivas, que favorezcan
la interaccion de lo individual con lo colectivo en el proceso de aprendizaje.

6. Vincular el contenido de aprendizaje con la practica social y estimular la

valoracion por el estudiante en el plano educativo.

2.2. El proceso de aprendizaje de los Medios Monetarios.

Se asume como proceso de ensefanza aprendizaje la definicion de Fatima Addine
por ser el que mas se ajusta a las caracteristicas bio-psicosociales de los estudiantes
de la Educacion Técnica Profesional en la especialidad de Contabilidad, ya que se
refiere al proceso de ensefianza aprendizaje que tiene lugar en el transcurso de las
asignaturas escolares, y su propésito esencial es contribuir a la formacion integral de
la personalidad del estudiante, constituyendo la via mediatizadora fundamental para
la adquisicion de conocimientos, procedimientos, normas de comportamientos y
valores legados por la humanidad.

La ensefianza es el proceso de organizacion de la actividad cognoscitiva, practica y
valorativa de los estudiantes, que implica la apropiacién por estos de la experiencia
histérica social y la asimilacion de la imagen ideal de los objetos, su reflejo o
reproduccién espiritual, lo que contribuye a mediatizar toda su vida, favoreciendo la
socializacion y la formacion de valores.

Aprender: es un proceso permanente que se extiende en multiples espacios, tiempos

y formas. El aprender esta estrechamente ligado con el crecer a lo largo de toda la
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vida. El proceso de aprendizaje es tanto una aventura intelectual como una
experiencia emocional. Engloba la personalidad como un todo, aunque el punto central
y el principal instrumento del aprender es el propio sujeto que aprende. Aprender es un

proceso de participacion, de colaboracion y de interaccion.

Precisiones sobre el tratamiento contable sobre los Medios Monetarios.

Los Medios Monetarios constituyen el fondo de circulacion monetaria de la empresa,
es decir, los recursos en dinero o en su expresion equivalente, que la empresa utiliza
para sus actividades. Estan representados por el efectivo disponible en la caja de la
empresa, fisicamente en poder de la misma, y por el efectivo registrado en cuentas
bancarias que da derecho a la empresa a utilizarlo hasta el importe del saldo de la

cuenta o cuentas. Un manejo eficiente del efectivo es responsabilidad de la gerencia.

Cuentas tipicas. Contenido.

El clasificador de cuentas del Sistema Nacional de Contabilidad incluye tres cuentas
que estan destinadas al registro en ellas de las operaciones que afectan los Medios
Monetarios, éstas son:
1. Efectivo en caja: Representa la existencia de Medios Monetarios y valores
(cheques y otros documentos de valor) depositados en la caja de la entidad, o sea,
representa la ascendencia del efectivo existente en la empresa por concepto de los
distintos fondos monetarios que operan y del efectivo pendiente de depositar en una
cuenta bancaria, ya sea en CUP o CUC.
Nota: Esta cuenta se analiza por tipo de moneda y en varias subcuentas que
responden a los distintos fondos monetarios y al efectivo por depositar. De forma
permanente el efectivo existente en caja no debe ser un importe muy elevado, salvo
casos particulares que lo requieran o situaciones transitorias. Es norma de la
Direccion Econdmica del pais que casi todo el volumen de operaciones de cobros y
pagos se efectue a través de las cuentas bancarias. Estas subcuentas son:

e Fondo especial para nébminas.

e Fondo para pagos menores.
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¢ Fondo para compra de productos agropecuarios.

e Fondo para cambios.

e Extraido para nédminas.

e Por depositar en banco.

e Otros.
El saldo de esta cuenta no incluye los importes de los justificantes de gastos no
reembolsados ni de los anticipos para gastos de viaje pendientes de liquidar, ya que
los mismos deben ser contabilizados antes de la emision del balance.
2. Efectivo en banco: Representa la existencia de Medios Monetarios que se
depositan en las cuentas bancarias, o sea, representa el efectivo que la empresa
tiene registrado en su cuenta corriente con el Banco Nacional de Cuba y se expresa
por el saldo disponible después de comparar las cantidades ingresadas en la cuenta
con los pagos o extracciones hechas de la misma.
Nota: El control de las disponibilidades monetarias en el banco es una tarea de
primer orden para la Contabilidad de una entidad. El registro contable de los
documentos se efectia en el momento de su emisidon o recepcion, de forma que se
pueda detectar, mediante la Conciliacion Bancaria, las partidas que se encuentran en
transito que se han tramitado incorrectamente, es decir, aquellas que no han sido
consideradas por el banco. Los pesos cubanos (CUP) se valoran a su valor nominal;
mientras que el CUC u otras monedas se valoran al tipo o tasa de cambio bancario
que esté en vigor en la fecha a que se refieren los Estados Financieros. En este
ultimo caso, los beneficios o las pérdidas resultantes forman parte del resultado del

ejercicio econdmico.

Se reflejan los egresos por los pagos efectuados a los proveedores, asi como las
extracciones para pago de ndéminas, aportes, multas, liquidacién de fondos. Esta
cuenta se debe analizar por tipo de moneda. Las operaciones de manejo de estos
recursos monetarios deben ajustarse a las disposiciones del Banco Central de Cuba,
efectuandose mensualmente la conciliacion de su saldo con el estado de cuentas del

banco, al igual que las subcuentas.
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3. Efectivo en banco-Cuenta especifica: Representa el efectivo que la empresa
tiene registrado en una cuenta con el Banco Nacional de Cuba y que esta destinado
a fines especificos.
Nota: Las subcuentas que analizan esta cuenta son:

e Para reparaciones capitalizables (generales).

e Para giros postales.

e Para operaciones mercantiles mediante cheques.
Tanto el efectivo en caja como el efectivo en banco, son afectados por variaciones
originadas por los hechos econdmicos que se producen con motivo de las
operaciones de cobros y pagos. Estas variaciones son casi constantes, en relacion
con el efectivo en banco. La frecuencia de las variaciones con el efectivo en caja es
menor, y se intensifica en la actividad comercial minorista.
Se debita: Efectivo en caja.

1. Por la constitucién o aumento del fondo para cambios.
Por la constitucion o aumento del fondo fijo para gastos menores.
Por el importe extraido del banco para el reembolso de los gastos.
Por los sobrantes detectados en el fondo para pagos menores.
Por los cobros por ventas al contado en efectivo o en cheques.
Por los cobros de cuentas por cobrar a clientes en efectivo o por cheques.

Por los cobros en efectivo de cuentas por cobrar diversas.

© N o g bk~ b

Por los cobros anticipados a cuentas de entregas futuras de mercancias o
prestacion de servicios.
9. Por el efectivo extraido para el pago de salarios, subsidios y otras
retribuciones al personal.
10.Por los cobros de cuentas pendientes por faltantes.
11.Por el importe no consumido al liquidar el anticipo de gastos de viajes.
12.Revirtiendo la operacion de los anticipos a justificar en el asiento realizado al
cierre del mes anterior.
Se acredita:

1. Por la cancelacién o disminucién del fondo para cambios.
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Por la cancelacién o disminucién del fondo para pagos menores.
Por los faltantes detectados en el fondo para pagos menores.
Por los depositos efectuados en la cuenta bancaria.

Por los pagos efectuados de salarios, subsidios y otras.

oo ke

Por el reintegro a la cuenta bancaria de los salarios, subsidios y otras
remuneraciones no cobradas o no reclamadas por sus beneficiarios.
Por los anticipos para gastos de viajes pagados.
Por el importe adicional consumido del anticipo a justificar para gastos de
viajes.
9. Por los vales de gastos y anticipos a justificar pendientes de liquidar al cierre
del mes.
Se debita: Efectivo en banco.
1. Por asignacion en el momento de crearse la entidad.
2. Por los depdsitos en efectivo, cheques u otros documentos, que representan
efectivos efectuados de las ventas al contado o a crédito.
3. Por el reintegro de los salarios, subsidios y otras retribuciones no reclamadas
por los beneficiarios.
4. Por la cancelacién o disminucién del fondo para cambio.
Por la cancelacion o disminucién del fondo fijo para pagos menores.
Por el cobro de cuentas por cobrar a clientes, a través de transferencias
bancarias.
Al vender acciones de contado.
Al liquidarse las acciones suscritas totalmente.
Al registrar la venta de contado de acciones por un valor superior a su valor
nominal.
10. Al contabilizar la venta de acciones por un valor inferior a su valor nominal.
Se acredita:
1. Por la creacién o aumento de fondos para cambio.

2. Por la creacion o aumento de fondos fijos para pagos menores.
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Por la extraccion del efectivo para el reembolso del fondo fijo para pagos
menores.

Por la extraccion de efectivo para el pago de nédminas.

Por el pago de gastos de comisiones y servicios bancarios.

Por los pagos a proveedores por compras de mercancias y servicios.

Por el pago anticipado por compras de mercancias y servicios

Por el pago de retenciones por créditos personales, reforma urbana,
pensiones alimenticias, embargos judiciales, multas, préstamo estudiantil, caja
de resarcimientos, cuentas de ahorro, etc.

Por los aportes de la Seguridad Social, saldo libre de ganancia, por

descuentos a jubilados, etc.

10.Por las liquidaciones de los créditos bancarios recibidos.

11.Por la cancelacion del cobro del adeudo del cliente por ser devuelto el cheque

por insuficiencia de fondos.

12.Al registrar los gastos de emisidon de las acciones y de organizacion de la

empresa (estos gastos se amortizan en un periodo no mayor de 5 anos, para

considerarse deducibles al determinar el impuesto sobre utilidades).

13. Al adquirir la empresa acciones a algunos accionistas, a su valor nominal

(empresas privadas).

14. Al pagar los dividendos declarados

Normas de Valoracion y Exposicidn del Efectivo en Cajay Banco.

Los estados contables que se elaboran en una entidad deben ser confeccionados,
utilizadndose técnicas adecuadas y uniformes. Por ello y sobre la base de los
Principios Generalmente Aceptados vigentes en el pais, es preciso establecer las
Normas Generales de Contabilidad, concediendo caracter prioritario a las cualidades
que debe reunir la informacion contable.

Las Normas de Valoracion y Exposicion del Efectivo en Caja y Banco comprenden la
existencia en poder de la entidad de la moneda de curso legal, moneda extranjera,
cheques, giros bancarios y postales a la vista, depositos en entidades bancarias y

colocaciones efectuadas en instituciones financieras.
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Valoracion: La moneda nacional se valora a su valor nominal y la moneda
extranjera, al tipo o tasa de cambio bancario que esté en vigor al momento de cada
transaccion y al cierre de cada ejercicio econdmico, por o que es preciso ajustar los
saldos existentes al valor de cotizacion. Los beneficios o las pérdidas resultantes,
forman parte del resultado del ejercicio econémico.

Los fondos fijos en el Balance General o Estado de Situacién deben mostrar
solamente el efectivo no utilizado, apreciandose por tanto que al final de cada
periodo econdmico se registren los activos y gastos que aun no se hayan reem-
bolsado. Cuando se trate de efectivo depositado en bancos cerrados o clausurados,
sujetos a procedimiento de suspension de pagos o a liquidacion, si existiese la
posibilidad de pérdida, ésta tiene que registrarse e incluirse en el resultado del
ejercicio economico en que tenga lugar, dejando de ser un activo.

Exposicién: Las partidas correspondientes a estos rubros se expondran de acuerdo
al orden de prelacién resultante de su grado de liquidez, partiendo de la mayor a la
menor. Los saldos en moneda extranjera pueden mostrarse por separados en
subcuentas o analisis complementarios de la Contabilidad, desglosados por su
moneda de origen, expresandose su valor en los estados contables, por su

equivalencia a la moneda nacional.

2.3. Los documentos primarios para el subsistema de los Medios Monetarios.

1. Modelo SC-3-01 Recibo de Efectivo.
Objetivo: Formalizar los cobros que se realicen en efectivo. En los casos de
ingresos de comedores y cafeterias no tiene caracter obligatorio, se puede utilizar el
modelo que se disefie al efecto.
Datos de uso obligatorio:
1. Nombre y cédigo de la entidad.
Fecha de emision del modelo.
Nombre de la persona que entrega el efectivo.

Cantidad en letras del efectivo recibido.
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Detalle del concepto por el que se origina el cobro.

25



CAPITULO | E

© N o

9.

Importe del cobro.
Total del cobro.
Firma del cajero.

Firma de la persona que entrega el efectivo.

10.Fecha del cobro.

11.Numero consecutivo del modelo.
2. Modelo SC-3-02 Anticipo Liquidacién de Gastos de Viaje.

Objetivo: Autorizar los anticipos y efectuar la liquidacion de las dietas y otros gastos

en que incurran los funcionarios, empleados y personas designadas por la entidad en

el ejercicio de las funciones que se les encomiende.

Datos de uso obligatorio:

1.
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Nombre y cédigo de la entidad.

Fecha de emision del modelo.

Nombre y apellidos de la persona que recibe el anticipo.

Detalle de la labor que se realizara.

Clasificacion de la dieta: fuera o en la localidad.

Fecha y hora de salida y fecha y hora estimada de regreso.

Dias de viaje estimado, real y de hospedaje.

Conceptos de la dieta: alimentacion, hospedaje, desayuno, otros y total
(desglosados al Entregarse, Utilizarse, Devolverse o Pagarse, en caso de
gastos en exceso al anticipo concedido).

Firma del funcionario que autoriza el anticipo y la liquidacion de éste; asi como

fecha de ésta.

10.Firma del empleado que recibe el anticipo y fecha de recepcion.

11.Firma del empleado que liquida el anticipo y fecha de la liquidacion.

12.Firma del custodio como acuse de recibo de la liquidacién y fecha de ésta.

13.Firma del empleado encargado del registro de la dieta.

14.Numero consecutivo del modelo.

3. Modelo SC-3-03 Vale para Pagos Menores).
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Objetivo: Formalizar los pagos en efectivo que se realizan por el fondo para pagos
menores y servir de justificante provisional del efectivo entregado como anticipo (con
excepcion de los anticipos de gastos de viajes), hasta tanto se efectue su liquidacion
al amparo de las regulaciones vigentes.
Datos de uso obligatorio:

1. Nombre y codigo de la entidad.
Fecha de emision del modelo.
Nombre y apellidos de la persona a la que se paga el importe del vale.
Cantidad en letras del importe del pago.
Detalle e importe de la operacién que origina el pago.
Importe total del vale.

Firma del funcionario que autoriza el pago.
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Firma del custodio que ejecuta el pago.

9. Firma del receptor del importe del vale.

10.Numero consecutivo del modelo.
4. Modelo SC-3-04 Control de Anticipos a Justificar.
Objetivo: Controlar cronoldgica y consecutivamente la concesién de anticipos para
gastos de viaje y otros gastos autorizados a funcionarios y empleados, asi como
también su liquidacién, con el fin de conocer los anticipos pendientes de liquidar, su
antigledad y su monto, para efectuar las reclamaciones que procedan y evitar su
liquidacion fuera de los términos establecidos; asi como para evitar la entrega de
anticipos a los receptores que aun mantienen anticipos pendientes de liquidar.
Datos de uso obligatorio:

1. Nombre y codigo de la entidad.
Mes y afo al que corresponden las anotaciones.
Fecha de cada anotacion.
Numero del anticipo.
Nombre y apellidos del receptor.

Area en donde labora el receptor.
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Importe del anticipo.

27



CAPITULO | i

8. Vencimiento (fecha tope para su liquidacion).
9. Fecha de liquidacion real.
10. Importe utilizado.
11.Importe devuelto.
12.Importe entregado (cuando los gastos incurridos excedan al importe
anticipado).
5. Modelo SC-3-05 Reembolso de Fondos Pagos Menores.
Objetivo: Resumir los vales para pagos menores, los pagos de salarios por el fondo
especial para nédminas, los pagos por la compra de productos agropecuarios, los
anticipos y liquidacion de gastos de viajes y otros, a los fines de su reembolso y
contabilizacion.
Datos de uso obligatorio:
1. Nombre y codigo de la entidad.
Nombre del fondo reembolsado.
Fecha de emision del modelo.
Fecha
Numero
Importe

Total de los vales reembolsados.
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Columnas para contabilizar cada vale:
9. Cadigo de cuenta, subcuenta y analisis e importe de cada vale.
10.Numero y fecha del cheque correspondiente al reembolso.
11.Firma del custodio que elabora el modelo.
12.Firma del funcionario que lo aprueba.
13.Firma del empleado que lo contabiliza.
14.Firma del que lo revisa.
15.Numero consecutivo del modelo.
6. Modelo SC-3-06 Arqueo del Efectivo en Caja.
Objetivo: Comprobar que la suma del efectivo en caja, mas los documentos

pagados y los no reembolsados sea exactamente igual a la ascendencia del fondo
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autorizado. Incluye la comprobacion del efectivo pendiente de depositar y del

extraido para ndminas.

Datos de uso obligatorio:

1.
2.
3.

Nombre y cédigo de la entidad.
Titulo del fondo que se arquea.
Detalle de los billetes contados, especificando: cantidad de cada

denominacion e importe.

4. Total del efectivo existente en billetes.

5. Detalle de las monedas contadas, especificando: cantidad de cada

denominacion e importe.

Total del efectivo existente en monedas.

7. Total general de billetes y monedas.

8. Detalle de cada documento de valor, anticipos pendientes de liquidar y

9.

liquidados, vales pagados, sellos del timbre en existencia.

Total de documentos liquidados por el fondo.

10. Total del efectivo arqueado.

11.Importe aprobado del fondo.

12.Sobrante o faltante detectado.

13.Firma del custodio como conformidad del arqueo efectuado.

14.Firma del empleado del Area Econémica o del auditor que efectua el arqueo.

15.Fecha del arqueo.

16.Numero consecutivo del modelo.
7. Modelo SC-3-07 Control de Cheques Emitidos.
Objetivo: Dejar constancia de los datos que muestran los cheques emitidos vy

entregados, a fin de proceder a su control en las fechas en que se expiden los

mismos y en que se cargan por el banco al efectuar su pago.

Datos de uso obligatorio:

1.
2.

Nombre y cdédigo de la entidad.

Cuenta Bancaria a la que se emiten los cheques.
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Mes y afo al que corresponden los cheques emitidos.
Fecha de emision del cheque.

Numero del cheque

Nombre del beneficiario.

Importe del cheque
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Firma, nombre y apellidos de la persona al cual se entrega el cheque y fecha
de la entrega.
9. Fecha e importe de su pago por el banco.
10.Fecha de cancelacion o de su caducidad.
8. Modelo SC-3-08 Conciliacion Bancaria.
Objetivo: Dejar constancia del cotejo de cada importe abonado o cargado por el
banco, con cada importe registrado por la entidad, de cada cuenta bancaria que ésta
opere.
Datos de uso obligatorio:
1. Entidad.
Datos de la cuenta bancaria objeto de conciliacion.
Mes que se concilia.
Saldo segun banco al final del mes.
Referencia e importe de los depdsitos pendientes.
Total de los depdsitos pendientes.

Referencia e importe de los créditos pendientes de notificar por el banco.

© N o g Bk~ WD

Importe total de los créditos pendiente de notificar por el banco.

9. Referencia e importe de los cheques en transito.

10. Total de los importes de los cheques en transito.

11.Referencia e importe de los débitos pendientes de notificar por el banco.
12.Importe total de los débitos pendientes de notificar por el banco.
13.Saldo segun libro (4 +6 + 8 — 10 — 12).

14.Periodo de conciliacion.

15.Firma de la persona que realiza la conciliacion.

16.Firma del que aprueba la conciliacion.
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17.Fecha de emisién del modelo.

10.-Modelo de Pago por Orden.
Objetivo: Oficializar el pago del salario u otra remuneracién pagada por nédmina
a los trabajadores de la empresa cuando el beneficiario no puede realizarlo y
delega la funcién en otra persona.

Datos de uso obligatorio:
1. Nombre de la empresa y UEB

Datos del trabajador que autoriza el pago por orden.

Datos de la persona que se autoriza a realizar el cobro.

Tipo de remuneracion y periodo a que pertenece.

Firma del trabajador que autoriza el cobro.

Firma de la persona que se autoriza a cobrar.
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Fecha.
10. Modelo de Servicios Recibidos por Transporte de Pasajeros.
Objetivo: Dar constancia a las personas que se transportan desde las UEB a la
empresa a reuniones de trabajo por parte del funcionario de la Direccion de la
empresa que los atendid, para efectuar reintegro del gasto.
Datos de uso obligatorio:
1. Unidad Empresarial de Base a que pertenece el beneficiario.
Nombre del beneficiario.
Labor realizada.
Lugar donde se efectud la labor.
Fecha.
Nombre del funcionario que lo atendio.
Firma del Director a que pertenece el area que lo atendio.

Importe autorizado a pagar segun reglamento interno.
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Firma del que aprueba el pago.
11. Modelo de Ticket de Venta en Comedor.
Objetivo: Realizar las ventas en el comedor y facilitar el calculo del consumo

material.
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Datos de uso obligatorio:

1.
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Fecha, en que se vende el almuerzo o comida.
Importe total de la venta (para el usuario).
Numero, clave de cada plato.

Relacion de platos, importe de cada plato y total.

Numero de folio de cada plato.

12. Modelo de Control de Producciones y Ventas de Comedor.

Objetivo: Registrar en un solo modelo el consumo material por cada plato elaborado

en el comedor asi como el control de las ventas.

Datos de uso obligatorio:

1.

9.
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Nombre de la entidad a que pertenece el comedor.

Nombre del comedor.

Marcar si es comida o almuerzo.

Descripcién, cantidad, precio e importe de los platos a elaborar.

Calculo del consumo de cada plato.

Control sobre las ventas.

Destino de las raciones elaboradas.

Numero de los vales del comedor que amparan las salidas del almacén.

Firma del que confecciona el modelo.

10.Firma del que solicita los productos al almacén.

11.Firma del que despacha los productos al almacén.

12.Firma del que contabiliza.

13.Numero del recibo de efectivo con que se deposita en caja el efectivo.
14.Fecha.
15.Numero consecutivo.

13. Modelo de Flujo de Efectivo.

Flujo de Efectivo.

El gerente es el unico responsable por el manejo y uso correcto del dinero. Debe

buscar el mayor rendimiento de cada peso, esté representado en efectivo,

inventarios o cuentas por cobrar. Un problema comun a la administracion es la
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prevision del empresario acerca de las necesidades futuras del efectivo, razén por la
cual se ve obligado en muchas ocasiones a recurrir a fuentes de crédito de posible
alto costo.
El flujo de caja constituye una herramienta indispensable en toda empresa que
administre adecuadamente su dinero. Es una estimacion de entradas y salidas de
efectivo que se puede elaborar sobre una base mensual, quincenal, etc., con el fin de
conocer necesidades futuras de efectivo para realizar las operaciones del negocio en
ese periodo. El gerente puede suponer un nivel minimo de caja conveniente para el
final de cada mes, o establecer cualquier cantidad que considere tener disponible.
Es conveniente proyectar el Flujo de Efectivo para un mes y controlar su ejecucion
real. Esto permite ir perfeccionando el Flujo de Efectivo, conocerlo mas de cerca y
utilizarlo realmente como una herramienta de planificacién o presupuesto.
Elementos que contiene el Flujo de Efectivo.
Entradas de efectivo: Es el efectivo que el negocio espera recibir en el periodo por
ventas de contado, cobros de clientes, ventas de activos fijos, anticipos de clientes,
etc.
Salidas de efectivo: Es el efectivo que el negocio espera desembolsar en el periodo
por compras de contado, pago a proveedores, pago de salarios, pago por
prestaciones de servicios, pago de préstamos, etc.
Superavit de efectivo: Es el exceso o mayor valor de las entradas de efectivo sobre
las salidas durante el periodo.
Déficit de efectivo: Es el exceso o mayor valor de las salidas de efectivo sobre las
entradas durante el periodo.
Importancia del Flujo de Efectivo.

1. Permita conocer si durante el periodo se trabaja con superavit o déficit de

efectivo.
2. Indica cuando se ha llegado al minimo de efectivo estipulado, y por tanto la
necesidad de acudir a un préstamo.

3. Permite conocer cuando se puede proceder a un pago sin riesgo.
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Indica de qué importe se puede disponer para la compra de medios u otras
inversiones en los casos de presentarse superavit.

Permite programar los desembolsos del periodo y cumplir la relacion de pagos
establecida.

Permite la programacion del financiamiento de las operaciones.

Permite mantener al minimo el costo por concepto de préstamos, corriendo el

menor riesgo.

Periodo del Flujo de Efectivo: Depende de la naturaleza de las actividades de la

empresa, si las ventas varian considerablemente durante el afo, el Flujo de Efectivo

debe hacerse para un periodo de tiempo mas corto que en el caso de negocios con

ventas y cobros estables, (servicios eléctricos).

Guia para elaborar el Flujo de Efectivo: Se elabora teniendo presente los

calendarios de ventas, condiciones de créditos, compra, produccion, prestacion de

servicios, condiciones de compras y créditos, los pagos por salarios y servicios, etc.

Para su elaboracién se siguen los pasos siguientes:

1.

Se listan y agrupan las diferentes fuentes de ingreso de efectivo en el periodo,
se determina el valor de cada una y se totalizan.

Se listan y agrupan los diferentes conceptos que implican pagos en el periodo,
se determina el valor de cada uno y se totalizan.

Se resta el total de gastos del total de ingresos. En caso de superavit es
necesario analizar qué hacer con el efectivo excedente. En caso de déficit se
debe analizar las posibilidades de crédito o financiacion con las entidades de
crédito a su alcance.

Se debe fijar un minimo de efectivo que permita operar sin los problemas que
conlleva la falta de dinero inmediato. Para ello se deben hacer las siguientes
consideraciones:

El empresario debe calcular los desembolsos 0 pagos necesarios para
adelantar las operaciones del periodo, buscando que no se disminuya el valor

del saldo minimo que se ha fijado.
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6.

Es aconsejable mantener adicionalmente un porcentaje pequefio (10%) del

valor anterior para satisfacer desembolsos imprevistos.

14. Modelo EFS-01 Expediente por Faltante o Sobrante de Medios Econémicos.

Objetivo: Formalizar el expediente en que se hagan constar todos los datos,

documentos, gestiones e investigaciones efectuadas para determinar el origen de la

diferencia, su resultado, asi como los argumentos en que se basa el dictamen

emitido para su depuracion.

Datos de uso obligatorio:

1.

Se anota el numero del expediente al cual da origen el modelo, por orden
consecutivo.

Nombre de la entidad donde ocurrié el hecho.

3. Cadigo de la entidad de acuerdo al Registro Estatal de Empresas y Unidades

Presupuestadas del Comité Estatal de Estadistica.

Cddigo de la cuenta del Sistema Nacional de Contabilidad en que se origind la
anotacion por la pérdida o faltante de un medio y que se acredité como
contrapartida de la cuenta correspondiente.

Caddigo de la cuenta del Sistema Nacional de Contabilidad en que se origind la
anotacion por el sobrante de un medio y que se debité como contrapartida de
la cuenta correspondiente.

Consignar la clase de medio en que se detecto la diferencia y su concepto,
que debera estar soportado cuando proceda, por el modelo establecido
debidamente llenado, segun el caso, asi como cualquier otro documento que
se estime pertinente:

Modelo SNC-1-01 Movimiento de Activos Fijos.

Modelo SNC-2-22 Ajuste de Inventario (normados o medios materiales).
Modelo de Arqueo de Efectivo en Caja. (para diferencias en los fondos para
pagos menores, especiales para néminas y para cambios).

Se llenara en los casos que proceda, con la cantidad que representa en
unidades fisicas la diferencia detectada.

Importe de la diferencia detectada, por la que se abre el expediente.
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9. Circunstancias en que fue detectada la diferencia, es decir, conteo fisico, robo,
denuncia, etc. y cualquier otro aspecto que se considere de importancia.

10.Fecha en que se conocié o detecté la diferencia.

11.Se llena sélo en el caso de que se hubiera formulado denuncia ante las
autoridades competentes, cuando se presuma la comision de un hecho
delictivo, consignando el No. del Atestado y fecha en que ello ocurrié.

12.Descripcién de las gestiones e investigaciones efectuadas para determinar el
origen de la diferencia faltante o sobrante, resultado de la misma y
fundamentacion en que se basa el dictamen emitido, asi como los
documentos que se acompafan como soporte de todo lo anterior.

13.Espacio destinado para las observaciones que procedan.

14.Firma de la persona que inicia el expediente y fecha en que ello ocurre.

15.Firma de la persona que llena la parte final del expediente y fecha en que ello
ocurra.

16.Firma del Contador Principal de la entidad y fecha en que ello ocurre.

17.Firma del Director de la entidad y fecha en que ello ocurre.

2.4. Caracteristicas bio-psicosociales del adolescente para la fiabilidad del

futuro contador.

El ingreso al nivel medio superior ocurre en un momento crucial de la vida del
estudiante, es el periodo de transito de la adolescencia hacia la juventud. Es
conocido que los limites entre los periodos evolutivos no son absolutos y estan
sujetos a variaciones de caracter individual, de manera que el profesor puede
encontrar en un mismo grupo escolar, estudiantes que ya manifiestan rasgos propios
de la juventud, mientras que otros mantienen todavia un comportamiento tipico del
adolescente.

Esta diversidad de rasgos se observa con mas frecuencia en los grupos de primer
afio, pues en los alumnos de afos posteriores comienzan a revelarse

mayoritariamente las caracteristicas de la edad juvenil. Es por esta razéon que se
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centra la atencion en algunas caracteristicas de la etapa juvenil, cuyo conocimiento
resulta de gran importancia para los profesores de este nivel.

Resulta necesario precisar que el desarrollo de las posibilidades intelectuales de los
jévenes no ocurre de forma espontanea y automatica, sino siempre bajo el efecto de
la educacion y la ensefianza recibida, tanto en la escuela como fuera de ella.

En el nivel medio superior, como en los niveles precedentes, resulta importante el
lugar que se le otorga al joven en la ensefianza. Debe tenerse presente que, por su
grado de desarrollo, los estudiantes de la Educacion Media Superior pueden
participar de forma mucho mas activa y consciente en este proceso, lo que incluye la
realizacion mas cabal de las funciones de autoaprendizaje y auto educacion.

Cuando esto no se toma en consideracién para dirigir el proceso de ensefianza, el
papel del estudiante se reduce a asimilar pasivamente, el estudio pierde todo interés
para el joven y se convierte en una tarea no grata para él. Gozan de particular
respeto aquellas materias en que los profesores demandan esfuerzos mentales,
imaginacion, inventiva y crean condiciones para que el estudiante participe de modo
activo.

El estudio sélo se convierte en una necesidad vital y, al mismo tiempo, es un placer
cuando el joven desarrolla, en el proceso de obtencion del conocimiento, la iniciativa
y la actividad cognoscitiva independiente.

En estas edades es muy caracteristico el predominio de la tendencia a realizar
apreciaciones sobre todas las cosas, apreciacion que responde a un sistema y
enfoque de tipo polémico, que los estudiantes han ido conformando, asi como la
defensa pasional de todos sus puntos de vista.

Las caracteristicas de los jovenes deben ser tomadas en consideraciéon por el
profesor en todo momento. A veces se olvidan estas peculiaridades de los
estudiantes del nivel medio superior y se tiende a mostrarles todas las “verdades de
la ciencia”, a exigirles el cumplimiento formal de patrones de conducta determinados;
entonces, los jovenes pueden perder el interés y la confianza en los adultos, pues

necesitan decidir por si mismos.
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En la etapa juvenil se alcanza una mayor estabilidad de los motivos, intereses,
puntos de vista propios, de manera tal que los estudiantes se van haciendo mas
conscientes de su propia experiencia y de la de quienes lo rodean; tiene lugar asi la
formacion de convicciones morales que el joven experimenta como algo personal y
que entran a formar parte de su concepcién moral del mundo.

El joven, con un horizonte intelectual mas amplio y con un mayor grado de madurez
que el nifio y el adolescente, puede lograr una imagen mas elaborada del modelo,
del ideal al cual se aspira, lo que conduce en esta edad, al analisis y la valoracién de
las cualidades que distinguen ese modelo adoptado.

Analizando las relaciones interpersonales entre las jovenes y los jovenes vy la
fundamentacion que hacen del por qué aceptan o rechazan a sus companeros, se
encuentra que ellos se prefieren por la vinculacién personal que logren entre si,
como resultado de la aceptacion y la amistad que establezcan con un destacado
caracter reciproco: “confian en mi y yo en ellos”, “nos ayudamos”.

Se destaca también el valor de las relaciones en el grupo en virtud de determinadas
cualidades de la personalidad como: exigencia, combatividad, sinceridad, justeza.
Aparecen en estas edades expresiones que encierran valoraciones de caracter
humanista como: “lo prefiero por su actitud ante la vida, por su forma de pensar”.

Al igual que en la adolescencia, el contacto con los demas refuerza su necesidad de
autorreflexion, de conocerse, valorarse y dirigir, en cierta medida, su propia
personalidad. Es importante que en este analisis, el joven alcance cierto grado de
auto estima, de aceptacion de su personalidad, con lo cual pueden contribuir los
adultos, padres y profesores, las organizaciones estudiantiles en sus relaciones con
el y, sobre todo, en las valoraciones que hacen de él. El joven necesita ayuda,
comprensidn, pero también busca autonomia, decision propia y debe permitirsele
que lo haga.

Todo lo antes expuesto da pie para aseverar la obligada referencia a las
concepciones y aportes tedricos aportados por el psicélogo Vigotsky y sus
colaboradores, los cuales se conocen como la Teoria Historico Cultural, la que se

centra en el desarrollo integral de la personalidad, que sin desconocer el componente
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biolégico del individuo, lo concibe como un ser social cuyo desarrollo va a estar
determinado por la asimilaciéon de la cultura material y espiritual creada por las
generaciones precedentes.

Esta teoria coloca como centro para el desarrollo del escolar a la actividad y la
comunicacion en sus relaciones interpersonales, donde ambos procesos (actividad y
comunicacion), son los agentes mediadores entre el joven y la experiencia cultural
que va a asimilar.

Estos puntos de vistas establecen como elemento importante el papel esencial que
como mediador se le concede a la actividad de aprendizaje, siempre que se proyecte
como actividad que permita un papel activo, reflexivo en el joven y que se organice
teniendo en cuenta la posibilidad de interaccion entre los jévenes, como momento
inicial en que aparecen los procesos psicoldgicos, los desempefios o competencias
cognitivas, significando la necesidad de propiciar la interrelacion entre los escolares
para ejecutar las distintas actividades, de esta forma y a partir de esa interrelacion
social van asimilando procedimientos de trabajo, conocimientos y normas de

conducta.
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CAPITULO Il. MATERIAL DE APOYO PARA FORTALECER EL PROCESO DE
ENSENANZA - APRENDIZAJE DEL REGISTRO DE HECHOS ECONOMICOS DE
LOS MEDIOS MONETARIOS.

2.1. Estado actual del proceso de aprendizaje en estudiantes de segundo afio
de la especialidad Contabilidad sobre el registro de los hechos econdémicos de

los Medios Monetarios en documentos.

Con el proposito de dar respuesta a la segunda pregunta cientifica planteada en la
investigacion en relacion con los conocimientos acerca de los Medios Monetarios,
donde en primera instancia se centré en el estudio del comportamiento de las
dimensiones y los indicadores de la variable dependiente, para lo cual se aplicaron
diferentes instrumentos.

El analisis de estos evidenciaron las principales insuficiencias en el conocimiento
sobre el tema que presentan los estudiantes del Segundo afio de la especialidad de
Contabilidad, dado fundamentalmente por la falta de orientacién profesional a la hora
de seleccionar la carrera, como via para obtener un titulo de Bachiller Técnico Medio
en la especialidad de Contabilidad, unido al rendimiento académico promedio en las
asignaturas priorizadas asi el bajo nivel de motivacién por la profesion.

Ante la marcada necesidad de conocer el estado real de desarrollo cognitivo y sobre
la base de la observacion y la caracterizacidn psicopedagogica, se aplica la prueba
pedagogica de entrada (ANEXO 1) la que se realiza con el propdsito de diagnosticar
el nivel de conocimientos que poseen los estudiantes con relacion a: los elementos
basicos sobre los Medios Monetarios , los documentos primarios para su control, sus
principales normas y la metodologia de confeccion, asi como el tratamiento contable
del hecho registrado en cada documento, cumpliendo siempre los principios éticos
del contador, las normas cubanas de la contabilidad y los lineamientos de la
resolucién 297/03 sobre el Control Interno.

En dicha prueba se corroboraron las principales insuficiencias en el conocimiento

minimo que debe tener un individuo sobre la profesién que ha elegido estudiar, asi
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como la falta de orientacion profesional, motivacién por la actividad que realizan, lo
antes expuesto se muestra en la tabla # 1 con su respectiva valoracién cualitativa.

Se pudo apreciar en la Dimensién | ( Lo Cognitivo) en su indicador 1.1 lo relacionado
con la identificacion de los conceptos basicos sobre el subsistema de Medios
Monetarios constatandose que de una muestra de 22 estudiantes s6lo 2 los saben
identificar para un 9 %, pues de un total de 9 aspectos se encuentran ubicado en el
rango de 7 a 9 para una categoria de bien, 8 estudiantes saben identificar de 4 a 6
aspectos para un 36 % con relacién a la muestra, ubicados en la categoria de
regular, y 12 estudiante identificaron menos de 4 elementos conceptuales para un 54
% con relacién a la muestra, ubicados en la escala de mal .

Muestra B|% |[R|% (M |%
22 219 |8 |36|12|54

En el indicador 1.2 relacionado con los documentos primarios establecidos para el
control de los Medios Monetarios , se pudo apreciar que de la muestra seleccionada
1 sélo estudiante identifican los mismos, para estar ubicado en la categoria de bien,
lo que representa un 4 % con relacion a la muestra, en la escala de 7 a 9. 4
estudiantes identifican de 4 a 6, ubicados en la escala de regular representando un
18 %, y 17 estudiantes identifican menos de 4 lo que representa un 77 % con
relacion a la muestra, ubicado en la escala de Mal

Muestra B|% |[R|% (M |%
22 114 (4 (18 (17|77

El indicador 1.3 relacionado con la situacién de las normas metodoldgica sobre la
confeccion de los documentos primarios, 2 estudiantes los conocen con claridad
para un 9 % ubicados en la categoria de bien es decir de 7 a 9 elementos, mientras
que 6 estudiantes conocen algunos elementos al respectos ubicados en la categoria
de regular, representando un 27 % con relacion a la muestra y 14 estudiantes no
conocen ninguna norma metodoldgica ubicado en la escala de mal lo que representa

un 63% con relacién a la muestra es decir menos de 4 elementos

41



CAPITULO I E

Muestra B|% |R|[% [M|%
22 219 |6 |27 |14 |63

En el indicador 1.4 relacionado con la situaciones de las cuenta que intervienen en el
hecho econémico situa el documento primario que ampara la situaciones
econdmicas, 1 estudiante los identific6 con claridad y precision para un 4 % con
relacion a la muestra; ubicado en la escala de bien, 7 estudiantes sélo identifican una
cuenta de las que intervienen en el hecho lo que representa un 31 % con relacion a
la muestra y se ubica en la categoria de regular y 14 estudiantes identifican ninguna
cuenta de los que intervienen en el hecho econdmico por lo que se ubican en la
categoria de mal , representando un 63 % con relacion a la muestra seleccionada.

Muestra B|% |[R|% |[M |%
22 114 |7 |31]14|63

En el indicador 1.5 sobre el registro en asientos de diario del hecho econémico se
pudo corroborar que existen 3 estudiantes que realizan el asiento, pero con algunas
dificultades para un 13 % con relacién a la muestra, ubicandolos en la categoria de
bien, 2 estudiantes colocan s6lo una cuenta y situa las reglas para debitar y acreditar
y su naturaleza para un 9 % con relacién a la muestra, ubicados en la categoria de
Regular, 17 estudiantes no saben registrar el hecho para un 77 % con relacion a la
muestra ubicados en la categoria de mal.

Muestra B|% |[R|% (M |%
22 3132 |9 17|77

Como se puede apreciar en la Dimension Il ( Lo procedimental) en su indicador 2.1
relacionado con la seleccién adecuada del documento con empleo del material de
apoyo se pudo constatar que de una muestra de 22 estudiantes solo 3 saben
seleccionar los mismos para un 13 % pues de un total de 9 aspectos se encuentran
ubicado en el rango de 7 a 9 para una categoria de bien, 7 estudiantes saben

seleccionar de 4 a 6 aspectos para un 32 % con relacion a la muestra, ubicados en

42



CAPITULO I E

la categoria de regular y 12 estudiantes seleccionaron menos de 4 documentos para
un 54 % con relacion a la muestra ubicados en la escala de mal. .

Muestra B|% R[% |[M|%
22 3(13|7 |32 (12|55

En el indicador 2.2 relacionado con el nivel de independencia para el llenado del
documento primario con el uso del material solamente 2 estudiantes trabajan de
forma independiente para un 9 % ubicado en la categoria de bien, ya que
conforman de 7 a 9 aspectos, con relacion a la muestra 9 estudiantes identifican de 4
a 6 elementos, ubicados en la escala de regular representando un 41 %, y 11
estudiantes identifican menos de 4 lo que representa un 50 % con relacién a la
muestra ubicado en la escala de Mal

Muestra B|% |[R|% (M |%
22 219 |9 |41 (11|50

El indicador 2.3 relacionado con la situacion de las normas metodologica para
registrar el hecho econémico, 1 estudiante lo registra con claridad para un 5 %
ubicados en la categoria de bien es decir de 7 a 9 elementos, mientras que 6
alumnos registran algunos elementos al respectos, ubicados en la categoria de
regular, representando un 27 % con relacién a la muestra y 15 estudiantes no
registran ningun elemento segun las norma metodoldgica ubicado en la escala de
mal lo que representa un 68% con relacion a la muestra es decir menos de 4

elementos

Muestra B|% |R|[% [M|%
22 115 |6 |27 |[15|68

En el indicador 2.4 relacionado con el nivel de motivaciéon sobre el uso de los
modelos para el trabajo con los Medios Monetarios: 3 estudiantes se mostraron
motivados para un 14 % con relacion a la muestra, 8 estudiantes muestran estar

orientados y sentir interés por el uso de modelos, para un 36 % con relacion a la
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muestra y 11 estudiantes no se muestran motivados por el uso de estos modelos,
para un 50% con relacién a la muestra seleccionada.

Muestra B|% R[% |[M|%
22 3148 |36 (11|50

Se aplica una encuesta a alumnos (ANEXO 2) para comprobar el conocimiento sobre
los conceptos del tema de los Medios Monetarios, documentos y su metodologia de
confeccion. También valorar las cuentas que intervienen en el documento
seleccionado, las reglas de debitar y acreditar y el registro del hecho econdémico para
facilitar la situaciones de conocimientos y desarrollo de situaciones contables durante
las clases de Practica Laboral, en la Dimension | indicador 1.1 relacionado con el
dominio de los conceptos basicos sobre los Medios Monetarios 2 estudiantes
plantean que siempre o casi siempre los identifican en el desarrollo de las clases
practicas por lo que se ubican en la escala valorativa de bien para un 9 % con
relacion a la muestra, 4 estudiantes plantean que casi nunca o a veces pueden
identificar los conceptos basicos sobre los Medios Monetarios durante el desarrollo
de las clases practicas para un 18 % con relacion a la muestra, mientras que 16
estudiantes plantean que nunca identifican los conceptos sobre el tema por lo que se
ubican en la escala de mal para un 73 % con relacion a la muestra.

Muestra B|% |R|% M |%
22 2|9 |4 (1816 |73

En el indicador 1.2 relacionado con la situaciones de los documentos primarios se
pudo comprobar que sélo 3 estudiantes plantean que siempre o casi siempre pueden
identificar los documentos lo que representa 14% con relacion a la muestra
ubicados en la categoria de bien, 5 estudiantes plantean que casi nunca o a veces
pueden identificar los documentos primarios empleados en las clases practicas
ubicado en la escala de regular, representando un 23% con relacion a la muestra, 14

estudiantes plantean que nunca identifican los documentos primarios sobre los
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Medios Monetarios ubicados en la escala valorativa de mal, lo que representa un 63
% con relacion a la muestra.

Muestra B|% |[R{% |[M |%
22 31145 (23|14 |63

En el indicador 1.3 relacionado con la metodologia para la confeccién de los
documentos primarios sobre los Medios Monetarios se obtuvo que 18 estudiantes
plantean que nunca dominan la metodologia para confeccionar el documento lo que
representa un 82% con relaciéon a la muestra ubicados en la escala de mal. 4
estudiantes plantean que casi nunca o a veces conocen la metodologia para la
confeccion de los documentos primarios ubicados en la escala de regular
representando un 18 % en relacion a la muestra y que no existen estudiantes en la

escala valorativa de bien.

Muestra B|%|R[% |[M |%
22 -|--14 118 |18 |82

El indicador 1.4 relacionado con las cuentas que intervienen solo 3 estudiantes
plantean que casi nunca o a veces saben identificar las cuentas que intervienen en
la transaccion econdmica para un 14 % con relacién a la muestra ubicados en la
escala de regular y 19 estudiantes plantean que nunca identifican con claridad y
rapidez las cuentas en intervienen en la transaccién del hecho econémico por lo que
se ubican en la escala valorativa de mal, representando un 86 % con relacién a la
muestra y no existen estudiantes ubicados en la escala valorativa de bien.

Muestra B|% |R|% (M |%
22 - |- 13 (14 119 |86

En el indicador 1.5 relacionado con las reglas de debitar y acreditar en el registro del
hecho econémico se pudo constatar que so6lo 2 estudiantes responden que siempre o
casi siempre saben registrar el hecho ubicados en la escala de bien para un 9 % con

relacion a la muestra, 7estudiantes plantean que casi nunca o a veces saben
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registrar el hecho econdmico ubicado en la escala regular para un 32 % con relacion
a la muestra y 13 estudiantes plantean que no saben registrar el hecho econdmico
ubicados en la categoria de mal representando un 59 % con relacion a la muestra.

Muestra B % |R|% |M |%
22 219-17 (3213 |59

En la Dimension Il con relacion a los elementos procedimentales durante las clases
practicas sobre los Medios Monetarios se pudo comprobar en el indicador 2.1
relacionado con la seleccion adecuada con los documentos primarios, hay 16
estudiantes que plantean que nunca saben identificar durante la clase los
documentos que amparan el hecho lo que representa un 73% con relacion a la
muestra ubicados en la categoria de mal, 2 estudiantes plantean que casi siempre o
a veces identifican el documento durante las clases lo que representan un 9% con
relacion a la muestra ubicados en la categoria de regular, 4 estudiantes plantean que
siempre saben seleccionar el documento por lo que se ubican en la categoria de bien
para un 18 % con relacién a la muestra.

Muestra B % [R|%|M |%
22 41182 |9 |16 |73

En el indicador 2.2 en relacién al nivel de independencia para operar con los
documentos primarios 14 estudiantes plantean que nunca cumplen con el trabajo de
forma independiente para un 63 % con relacion a la muestra ubicados en la
categoria de mal , 5 estudiantes plantean que casi siempre 0 a veces pueden operar
de forma individual con los documentos primarios, ubicados en la categoria de
regular para un 23% con relacién a la muestra ya que las situaciones planteadas en
las clases practicas no les permiten ejecutar dichas operaciones, 3 estudiantes
plantean que siempre pueden operar de forma independiente en la confeccidn de los
documentos primarios ubicados en la escala valorativa de bien, para un 14 % con

relacion a la muestra, ya que considera que en el desarrollo de las clases practicas
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se cumplen los parametros de trabajar de forma independiente a la hora de operar
con un documento primario en el tema de los Medios Monetarios .

Muestra B|% |[R(% |[M |%
22 31145 |23 |14 |63

En el indicador 2.3 sobre el empleo del documento primario para realizar las
transacciones del subsistema de los Medios Monetarios ,17 estudiantes plantean que
nunca durante las clases practicas se sienten motivados por conocer la metodologia
con los documentos lo que representan un 77 % con relacién a la muestra ubicados
en la categoria de mal, 3 estudiantes plantean que casi nunca o a veces se sienten
motivados por trabajar con las normas metodolégicas sobre la confeccion de los
documentos sobre el tema de los Medios Monetarios en el desarrollo de las clases
practicas para un 14 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de

regular,

Muestra B|%|R[% |[M |%
22 - |- 13113 |17 |77

En el indicador 2.4 relacionado con el nivel de motivacién sobre el uso de un material
de apoyo para el trabajo con los Medios Monetarios 3 estudiantes se mostraron
motivados para un 14 % con relacién a la muestra, 8 estudiantes plantearon que casi
nunca o a veces se usa un material bibliografico para facilitar el trabajo con los
documentos primarios por lo que no se sienten totalmente motivados por el tema
ubicandose en la categoria de regular, o que representa un 36 % con relacién a la
muestra y 11 estudiantes plantearon que nunca se utiliza un material que facilite el
trabajo sobre los documentos primarios y el registro de los hechos econdmicos
relacionados con el tema por lo que nunca se sienten motivados al respecto,
representando un 50 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de

mal.

Muestra B|% |R|[% [M|%
22 3114|8 |36 11|50
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Se aplica una guia de observacion a estudiantes durante las clases practicas
(ANEXO 3) para comprobar el uso de medios de ensefianza durante las clases
practicas y su beneficio en la adquisicion de conocimientos y desarrollo de
habilidades profesionales, en la Dimension | sobre el aspecto cognitivo en el
indicador 1.1 relacionado con la identificacién de los conceptos basicos con los
Medios Monetarios 3 estudiantes identifican de 7 a 9 elementos relacionados con el
tema para un 14 % con relacién a la muestra ubicados en la escala valorativa de
bien, 5 estudiantes identifican de 4 a 6 de los conceptos basicos sobre los Medios
Monetarios para un 23 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa
de regular y 14 estudiantes identifican menos de 4 de los conceptos basicos
relacionados con el tema para un 63 % con relacién a la muestra ubicados en la

escala valorativa de mal.

Muestra B(% [R|% |M |%
22 311452314 |63

Con relacion al indicador 1.2 relacionado con los documentos primarios sobre los
Medios Monetarios se corrobord que 4 estudiantes identifican de 4 a 6 de dichos
documentos para un 18 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa
de regular y 18 estudiantes identificaron menos de 4 de los conceptos basicos en
relacion al tema para un 82 % con relacion a la muestra ubicandolos en la escala

valorativa de mal.

Muestra B|%|R[% |[M |%
22 -|--14 118 |18 |82

En relacion al indicador 1 .3 relacionado con las normas metodologicas para el
llenado de los documentos primarios de los Medios Monetarios 2 estudiantes
muestran que conocen de 7 a 9 elementos de las normas metodoldgicas para el
llenado de los documentos para un 9 % con relaciéon a la muestra ubicados en la

escala valorativa de bien, 4 estudiantes muestran conocer de 4 a 6 de los elementos
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metodoldgicos para la confeccion de los modelos para un 18 % con relacion a la
muestra ubicados en la escala valorativa de regular y 16 estudiantes muestran
dominar menos de 4 de los elementos metodolégicos para el llenado de los
documentos primarios para un 73 % con relacién a la muestra ubicados en la escala

valorativa de mal.

Muestra B|%|R[% |[M |%
22 219 |4 18|16 |73

El indicador 1.4 relacionado con las cuentas que intervienen en el hecho econémico,
3 estudiantes identifican de 7 a 9 de las cuentas que intervienen para un 14 % con
relacion a la muestra ubicado en la escala de regular y 19 estudiantes identifican
menos de 4 cuentas para un 86% con relacion a la muestra ubicados en la escala de

mal.

Muestra B|%|R[% |[M |%
22 -|-- 13114 |19 |86

En el indicador 1.5 relacionado con las reglas de debitar y acreditar en el registro del
hecho econdmico se pudo constatar que 2 estudiantes aplican de 7 a 9 de las reglas
para estar ubicados en la escala de bien para un 9 % con relacion a la muestra,
7estudiantes identifican de 4 a 6 de las reglas para registrar el hecho econémico
ubicado en la escala de regular para un 32 % con relacién a la muestra y 13
estudiantes sélo identifican menos de 4 de las reglas para registrar el hecho
econdmico ubicados en la categoria de mal representando un 59 % con relacion a la

muestra.

Muestra B|%|R[% |[M |%
22 219-17 13213 |59

En la Dimensién Il relacionada con los aspectos procedimentales en el indicador 2.1
sobre la seleccidén y uso de los documentos primarios en el registro de los hechos

econdmicos 4 estudiantes seleccionan y usan de forma correcta de 4 a 6 de los
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documentos para un 19 % con relacién a la muestra ubicados en la escala valorativa
de regular y 18 estudiantes seleccionan y usan menos de 4 de los documentos
primarios para un 81 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de

mal.

Muestra B|%|R|% |[M |%
22 -1--14119 18 |81

En relacion al indicador 2.2 relacionado con el nivel de independencia para el llenado
de los documentos primarios de los Medios Monetarios 5 estudiantes casi nunca o a
veces trabajan de forma individual en relacién a la confeccion de cada modelo
ubicados en la categoria de regular para un 22% con relaciéon a la muestra y 17
estudiantes nunca trabajan de forma individual en la confeccion de los modelos para

un 88 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de mal.

Muestra B|%|R[% |[M |%
22 -|-- 1512217 |88

En relacion con el indicador 2.3 con relacion a los procedimientos a seguir para la
confeccion de los diferentes documentos primarios se corroboré que 3 estudiantes
emplean de 4 a 6 de los procedimientos en la confeccién del documento para un 14
% con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de regular y 19
estudiantes emplean sélo menos de 4 de los elementos procedimentales en la
confeccion del documento lo que representa un 86 % con relacion a la muestra

ubicados en la escala valorativa de mal.

Muestra B|%|R|% |[M |%
22 - |- 13114119 |86

En el indicador 2.4 relacionado con el nivel de motivacién sobre el uso de un material
de apoyo para el trabajo con los Medios Monetarios 3 estudiantes plantean que

siempre se sienten motivados para un 14 % con relacion a la muestra, 8 estudiantes
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plantean que casi nunca o a veces se sienten motivados en las clases sobre los
Medios Monetarios para un 36 % con relacién a la muestra ubicados en la escala
valorativa de regular y 11 estudiantes se muestran totalmente desmotivados por los
contenidos relacionados con el tema para un 50 % con relacion a la muestra
ubicados en la escala valorativa de mal.

Muestra B|% |[R|% (M |%

22 3(14|8 |36 [11]50

Resultados pretest.

Y < S |Prueba _

3 3 = o Encuesta Observaciones

%- % %_ Pedagdgica

> g 8% [R]% [M[%|B|%[R[%[M][%|B]%|R[%[M[%
22 - 1.1 [2]9 |8|36(|12|54|2 |9 |4 |18|16|73|3 [14|5 |23 (14|63
22 1.2 |14 |4 (18({17|77|3 |14|5 |23|14|63|--|-- |4 [18|18|82
22 1.3 |2 |9 |6|27|14|63|--|-- |4 [18(18|82|2 |9 |4 |18|16|73
22 14 114 |7|31|14|63|--|-- |3 [14[19|86|-- |- |3 |14|19|86
22 1.5 (3 |13|2 (9 |17|77|2 |9 |7 |32|13|59(2 |9 |7 |32]|13|59
22 IM-2.1 {3|13|7 |32({12|55|4 (18|2 |9 |16|73|-- |- [4 [19({18 |81
22 22 (219 |91(41|11|50|3 |14|5 |23|14|63|--|-- |3 [14[19|86
22 23 |1|5 |6 |27(15|68|--|-- |3 [14[19|86|--|-- |3 [14|19|86
22 24 (31148 |36|11|50(3 |14|8 |36|11|50|3 {14 |8 [36[11|50

2.2. Material de apoyo para el registro de hechos econémicos sobre Medios

Monetarios en documentos primarios.

Orientaciones generales de la asignatura.

La asignatura Practica Laboral pertenece al grupo Ill del Plan de Estudio con un total
de 320 horas de ellas 70 tedricas y 250 practica, impartiéndose conferencias de 8
horas en segundo afio de la carrera de Contabilidad, siendo una asignatura practica

que vincula las asignaturas tedricas de la especialidad, entre ellas Contabilidad
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segundo afo, Analisis Econdomico Financiero, Administracion Financiera y Economia
de Empresas sin olvidar la relacion intermateria con otras asignaturas.

Con el desarrollo de la asignatura se vinculan los contenidos tedricos con el objetivo
fundamental de lograr llevar lo tedrico a lo practico, de ahi la importancia de realizar
visitas a las empresas para ver la realidad objetiva. La asignatura debe desarrollar un
sistema de conocimientos y habilidades para favorecer el proceso docente educativo
con la formacion de valores, dominio de la lengua materna, y la ética del contador.
Dicha asignatura es eminentemente practica por lo que requiere de la utilizacion de
métodos de ensefianza que posibiliten a los estudiantes la creacion e investigacion,
se recomienda que predomine el trabajo independiente, elaboracion conjunta y la
ensefianza problémica.

Los medios de ensefianza fundamentales son: libro de texto, material impreso, libro
de diario, asi como los documentos primarios necesarios en los diferentes temas. La

evaluacion seran actividades practicas y un trabajo final investigativo.

Indicaciones metodoldgicas generales.
Los ejercicios planificados en la asignatura Practica Laboral deben seguir una
secuencia logica y tener en cuenta las siguientes indicaciones metodoldgicas:

e Ejemplificando y ejecutando la Contabilidad de manera que el conocimiento
vaya en espiral, de lo simple a lo complejo, atendiendo a las caracteristicas
del pais y partiendo de las normas cubanas de informacién financiera.

e Ejercicios con ejemplos demostrativos de las empresas lo mas reales posible,
abordando temas de dichas asignaturas.

e Trabajo con los documentos primarios de los diferentes temas asi como el

registro de los hechos econdmicos.

Objetivos Generales.
e Registrar los hechos econdmicos de las entidades en asientos de diario y
pases al mayor teniendo en cuenta las regulaciones establecidas en cada

subsistema contable.
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e Elaborar los Estados Basicos de la Contabilidad a partir de sus indicaciones.

e Analizar dichos Estados a partir de las razones financieras por la importancia
que tienen como futuros contadores.

e Confeccionar los documentos primarios a partir de la informacion.

e Contribuir a la formacion ética del contador partiendo de la formacion en
valores.

e Contribuir al desarrollo del trabajo independiente y el espiritu del investigador
mediante la vinculacidn de la problematica de las asignaturas tedricas dentro
del desarrollo economico.

e Confeccionar tablas y graficos estadisticos a partir de la informacion.

e Analizar e interpretar tablas y graficos estadisticos.

e Calcular e interpretar numeros relativos e indices.

e Valorar la efectividad de la organizacion de los recursos humanos
considerando las funciones de la direccion y el calculo de los principales
indicadores en el sistema empresarial.

e Explicar la importancia del perfeccionamiento empresarial y sus objetivos a
partir de la experiencia o vivencias en las empresas.

¢ Vincular en las empresas desde el punto de vista practico como se analiza |
correlacién productividad del trabajo y salario medio.

e Ejemplificar como se observa el coeficiente ponderado de calidad y el precio

medio ponderado en las empresas visitadas y su posterior analisis.

Plan Tematico.

Asignatura: Practica Laboral.
Especialidad: Contabilidad.

Escolaridad o ingreso: 9no y 12mo grado.
ARo: 2do.

Semanas lectivas: 40.

Frecuencia semanal: 8 horas.

Total de horas de la asignatura: 320.

53



CAPITULO I i

No |Tematicas Total |Tedricas |Practicas
1 Ejercicio integral de operaciones basicas de 1er|30 5 25
ano
2 Estados Financieros. Principales razones|40 10 30
financieras.
3 Medios Monetarios 23 3 20
4 Los inventarios 32 7 25
5 Activo fijo y tangible 40 10 30
6 Inversién 40 10 30
7 Pasivo circulante 40 10 30
8 Pasivo a largo plazo 20 5 15
9 Patrimonio neto 35 5 30
10 Contabilidad Presupuestada 20 5 15
Reserva
Total 320 |70 250

Plan analitico.

Objetivos:

Registrar diferentes hechos en los libros basicos de Contabilidad teniendo en
cuenta las reglas para debitar y acreditar asi como las normas cubanas
regentes.

Preparar la hoja de trabajo para completar el ciclo contable de una entidad.
Registrar los hechos teniendo en cuenta los diferentes subsistemas por su
caracterizacion vy por la realizacién de afecto por faltante, sobrante y otras
situaciones.

Confeccionar los diferentes documentos primarios establecidos en los
diferentes subsistemas y visitar la empresa para verificar confecciones.
Interpretar tablas y graficos estadisticos.

Interpretar los numeros relativos e indices.

Analizar las razones financieras a partir del balance general.
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e Analizar la utilizacion de la fuerza de trabajo y su correlacién con la
productividad del trabajo.

e Calcular los indicadores de recursos humanos, asi como su valoracion
teniendo en cuenta las funciones de direccion.

e Explicar la importancia del perfeccionamiento empresarial a partir de la

experiencia o vivencia en la empresa.

Sistema de habilidades.
e Aplicar el método de la partida doble.
e Aplicar las reglas para debitar y acreditar.
e Registrar los hechos con asiento de diario.
¢ Preparar la hoja de trabajo.
e Confeccionar los documentos primarios establecido.
e Visitar empresas.
¢ Interpretar tablas y graficos estadisticos.
e Analizar los numeros relativos e indices.
e Analizar las razones financieras a partir del balance general de comprobacién.
e Analizar la utilizacion de la fuerza de trabajo y su correlacién con la
productividad del trabajo.
e Calcular los indicadores de recursos humanos, asi como su valoracion
teniendo en cuenta las funciones de direccion.
e Explicar la importancia del perfeccionamiento empresarial a partir de la

experiencia o vivencia en la empresa.

Tema 3. Medios Monetarios.

Sistemas de habilidades.
e Registrar en asientos diarios a partir de operaciones basicas relacionados con
fondo fijo, cobros y pagos, nédminas, anticipo a justificar teniendo en cuenta

las regulaciones generales establecidas.
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e Registrar en asientos los aportes de Medios Monetarios de acuerdo a lo
establecido por resolucion.

e Confeccionar el estado de conciliacién bancaria a partir de los métodos
establecidos con sus correspondientes asientos de ajustes.

e Confeccionar y elaborar los diferentes documentos primarios como el cheque,
el depdsito, vale para pagos menores anticipo y liquidacion de dietas y arqueo
de cajas.

e Desarrollar dichas habilidades en la escuela y visitas a empresas.

Sistema de conocimientos.
e Caracterizar los Medios Monetarios, efectivo de caja y banco y realizar
ejercicios que contengan varios tipos de fondo.
e Realizar arqueo de caja, donde existan sobrantes y faltantes, aplicar las
medidas establecidas.
¢ Realizar modelos de cheques, arqueo de cajas, ndbminas bancarias y vale para

pagos.

Indicaciones metodoldgicas.

Deben realizarse ejercicios con la documentacion primaria establecida en dicho tema
asi como su registro contable para que el estudiante en su visita a la empresa lo
compruebe.

Formas de desarrollar contenidos y habilidades.

El estudiante debe conocer y realizar el llenado de los documentos primarios que se
utilizan en dicho tema asi como visitas a empresas.

El material de apoyo disenado y aplicado tiene la finalidad de contribuir al desarrollo
de habilidades en la asignatura Practica Laboral en Contabilidad, en los estudiantes
de segundo afio de esta especialidad y para su cumplimiento cuenta con una amplia
informacion de los contenidos mas importantes que debe conocer el futuro Bachiller

Técnico en Contabilidad.
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El mismo ofrece la posibilidad de emplearse en todas las horas clases que encierra
la unidad de manera que los estudiantes de una forma u otra enriquezcan su
preparacion académica, y puedan aplicarla a sus practicas preprofesionales y en su

futuro desempefio profesional.

Resulta dificil atraer a los estudiantes a que realicen cualquier actividad fuera del
horario docente, debido a que parte de ellos no pertenecen a la localidad, es por ello
que se les ofrece la posibilidad de encontrarlo en la Biblioteca del centro, Laboratorio
de Computacion y ademas se puede imprimir y desarrollarlo como trabajo
independiente.

El material de apoyo se refiere a la Unidad # 3 Medios Monetarios sobre los
documentos primarios y su registro. Este se encuentra distribuido por epigrafes,
respondiendo a cada uno de los objetivos de la unidad de estudio. Dispone de forma
clara, sencilla pero actualizada, el sistema de conocimientos y habilidades de la
unidad, teniendo en cuenta la evolucion y el constante desarrollo de la sociedad.

El material esta estructurado por un prélogo, una introducciéon, donde se aborda la
importancia del mismo para los estudiantes que han decidido estudiar esta profesion,
se explican las partes que lo conforman, contiene ilustraciones de diferentes
modelos, objetivos, distribucidn, las normas metodoldgicas para su confeccion, asi
como la aplicaciéon del control interno y principios éticos que debe cumplir el

profesional de la Contabilidad.

El material de apoyo da solucién a una necesidad que tienen los estudiantes, pues
no cuentan con bibliografia especializada que les permitan visualizar aspectos
fundamentales para su futuro desempefio. Se parti6 de los resultados de un
diagndstico y es necesario implementar una serie de alternativas para fortalecer el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Para la elaboracién de este material de apoyo se realizdé un estudio de todos los
materiales del grado, entre los que se encuentran la Resolucion Ministerial 81/2006
con el nuevo plan de estudio vigente, el programa de la asignatura Practica Laboral y

se realizé con la participacion activa de los estudiantes que conforman la muestra
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seleccionada para la investigacion permitiendo fortalecer en ellos los valores de
laboriosidad y responsabilidad.

Este material de apoyo se pone a disposicion de los estudiantes de segundo afo de
la especialidad de Contabilidad con el objetivo de fortalecer el proceso de ensefianza
aprendizaje y desarrollar habilidades profesionales en la asignatura Practica Laboral
con relacion a los Medios Monetarios que el futuro egresado en esta especialidad

debe poseer para enfrentar su profesion.
Dentro de los epigrafes que contiene el material de apoyo se encuentra:

Capitulol. Fundamentos y aspectos tedricos relacionados con los Medios

Monetarios.

1.1. Medios Monetarios.

1.2. Cuentas tipicas. Contenido.

1.3. Normas de Valoracion y Exposicién del Efectivo en Caja y Banco.

1.4. Principios Generales para garantizar un adecuando Control Interno del

Efectivo en Caja y Banco.

1.5. Tratamiento Contable del Efectivo en Caja.

1.6. Pérdidas y Faltantes en Investigacion.

1.7. Tratamiento Contable del Efectivo en Banco.

1.8. Efectivo en Banco para Inversiones Materiales.

1.9. Clasificador de Cuentas segun las Normas Cubanas de Contabilidad.

1.10. Conciliacion Bancaria.

1.11. Fondos Fijos.

1.12. Ventas al Contado, Cobros en Efectivo y Depdsitos.

1.13. Operaciones de Compraventa.

1.14. Cobros y Pagos mediante Cheques que representan Transferencias de
Recursos Monetarios.

1.15. Cobros y Pagos en Efectivo.

1.16. Modelos establecidos para el Subsistema de Medios Monetarios.

Capitulo Il. Ejercicios propuestos.
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Con relacion a los contenidos que se ofrecen en el material se exponen conceptos
basicos que el trabajador de la actividad Contable debe dominar para enfrentar su
futura profesién, los que fueron preparados sobre la base de diferentes clases
practicas donde participaron como ente activo los 22 estudiantes que constituyen la
muestra de la investigacion, lo que posibilitd observar durante la misma el avance en
la adquisicion de conocimientos y habilidades profesionales para su desempefio

futuro.

El uso del material de apoyo durante las clases de la asignatura Practica Laboral le
es de mucha utilidad al estudiante pues le permite apropiarse de los conocimientos,
habilidades, actitudes que requiere el contador, ética y psicologia, a través de la
aplicacion de las diferentes técnicas.

Se hace realidad el fortalecimiento del proceso de ensefianza aprendizaje y el
desarrollo de las habilidades profesionales de los estudiantes de segundo afo de
Contabilidad en relacién a los Medios Monetarios que deben dominar para enfrentar
su practica preprofesional y los retos del mundo laboral, pues se observa el transito
de los estudiantes por los diferentes niveles del conocimiento lo que se pudo
evidenciar a través de los instrumentos aplicados como salida en la presente

investigacion.

2.3. Constatacion final después de aplicado el material de apoyo para
fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje sobre los Medios Monetarios

en los documentos primarios.

El material de apoyo propuesto para el aprendizaje de la documentacion primaria, su
metodologia de confeccion para el registro contable sobre los Medios Monetarios
contribuye al desarrollo de los procesos cognitivos afectivos del futuro profesional de
la rama econdmica, pues le permite con facilidad y de forma asequible y amena
adentrarse en el mundo econdémico como futura profesidon permitiéndole la
adquisicion de conocimiento y el desarrollo de habilidades especificas de la actividad.
Se establece la relacion causa efecto, ya que constituye una medida encaminada a

impedir que se produzcan insuficiencias en el aprendizaje de los estudiantes, ya que
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le permite tener en sus manos un valioso medio de ensefianza con los contenidos
esenciales del subsistema de los Medios Monetarios estructurados de forma légica y
coherente segun los objetivos generales y especificos del tema conformados por
epigrafes a través de una secuencia logica.

El material de apoyo para el aprendizaje de los Medios Monetarios propuesto tiene
en cuenta los resultados de los diferentes instrumentos aplicados a partir de la
muestra seleccionada, tales como prueba pedagdgica, encuestas a estudiantes,
entrevista, etc.

Se pudo constatar que existen insuficiencias en el aprendizaje de los Medios
Monetarios , dadas fundamentalmente por la pobre orientacion profesional de los
estudiantes antes de solicitar la carrera, la literatura basica se encuentra
desactualizada tecnolégicamente, la literatura de consulta es muy escasa no esta en
existencia en la biblioteca de la escuela y el lenguaje de la misma esta en funcién de
un especialista de nivel superior, no existen software educativo en el centro con

relaciéon al tema.

El material propuesto hace una breve resefa de la Contabilidad en Cuba hasta los
momentos actuales donde se requiere de un bachiller técnico en la especialidad de
contador capaz de enfrentar los retos del mundo contemporaneo de hoy. El material
en su forma contentiva tiene los conceptos basicas sobre el tema de los Medios
Monetarios , los principales documentos primarios del subsistema, su metodologia de
confeccion ilustracién con los modelos establecidos por el Ministerio de Finanzas y
Precio, Ministerio de Economia y Planificacion sobre las base de las Normas
Cubanas de Contabilidad, asi como ejercicios propuestos para la elaboracion de los
mismos hasta llegar a diseiar el registro primario para anotar el hecho econémico

ocurrido.

En cada epigrafe se muestran imagenes sobre cada elemento contentivo en el
material segun los objetivos generales y especificos de la unidad del programa
Practica Laboral donde los estudiantes de la muestra son los agentes protagdnicos

en todo momento.

60



CAPITULO I ﬁ

Se realiza una prueba pedagogica de salida para constatar la eficacia en el uso del

material de apoyo propuesto obteniendo los siguientes resultados.

Como se puede apreciar en la Dimension | ( Lo Cognitivo) en su indicador 1.1
relacionado con la identificacidn de los conceptos basicos sobre el subsistema de
Medios Monetarios se pudo constatar que de una muestra de 22 estudiantes 7
saben identificar los mismos para un 32 % pues de un total de 9 aspectos se
encuentran ubicado en el rango de 7a 9 para una categoria de bien, 9 estudiantes
saben identificar de 4 a 6 aspectos para un 41 % con relacién a la muestra ubicados
en la categoria de regular, y 6 estudiantes identificaron menos de 4 elementos
conceptuales para un 27 % con relacién a la muestra ubicados en la escala de mal.

Muestra B|% |[R|% (M |%
22 7132|9 |41 (6 |27

En el indicador 1.2 relacionado con los documentos primarios establecidos para el
control de los Medios Monetarios situa las normas del clasificador de contabilidad se
pudo apreciar que de la muestra seleccionada 13 estudiantes identifican los mismos
para estar ubicado en la categoria de bien, lo que representa un 59 % con relacion a
la muestra, en la escala de 7 a 9, con relacién a la muestra 7 estudiantes identifican
de 4 a 6, ubicados en la escala de regular representando un 32 %, y 2 estudiantes
identifican menos de 4 lo que representa un 9 % con relacidon a la muestra ubicado

en la escala de mal.

Muestra B % |R|% |[M|%
22 13159|7 |32 (2 |9

El indicador 1.3 relacionado con la situacién de las normas metodoldgica sobre la
confeccion de los documentos primarios 12 estudiantes los conocen con claridad
para un 55 % ubicados en la categoria de bien es decir de 7 a 9 elementos , mientras
que 8 estudiantes conocen algunos elementos al respectos ubicados en la categoria

de regular, representando un 36 % con relacion a la muestra y 2 estudiantes no
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conocen ninguna norma metodoldgica ubicado en la escala de mal lo que representa

un 9 % con relaciéon a la muestra es decir menos de 4 elementos.

Muestra B |% R|% M|%
22 121|558 |36 |2 |9

En el indicador 1.4 relacionado con la situacion de las cuentas que intervienen en el
hecho economico 15 estudiantes los identificaron con situacion, claridad y precision
para un 68 % con relacién a la muestra ubicado en la escala de bien, 5 estudiantes
solo identifican una cuenta de las que intervienen en el hecho lo que representa un
23 % con relacion a la muestra y se ubica en la categoria de regular y 2 estudiantes
no identifican ninguna cuenta de las que intervienen en el hecho econémico por lo
que se ubican en la categoria de mal, representando un 9 % con relacién a la
muestra seleccionada.

Muestra B |%|R|% |[M|%
22 15|68 |5 |23 |2 |9

En el indicador 1.5 sobre el registro en asientos de diario del hecho econémico se
pudo corroborar que existen 11 estudiantes que realizan el asiento, pero con algunas
dificultades para un 50 % con relacién a la muestra, ubicandolos en la categoria de
bien, 8 estudiantes colocan so6lo una cuenta para un 36 % con relacién a la muestra
ubicados en la categoria de regular, 3 estudiantes no saben registrar el hecho para
un 14 % con relacion a la muestra ubicados en la categoria de mal.

Muestra B |%|R|% |[M|%
22 11150(8 |36 |3 |14

Como se puede apreciar en la Dimension Il ( Lo procedimental) en su indicador 2.1
relacionado con la seleccion adecuada del documento con empleo del material de
apoyo se pudo constatar que de una muestra de 22 estudiantes sé6lo 8 saben

seleccionar los mismos para un 36 % pues de un total de 9 aspectos se encuentran
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ubicado en el rango de 7 a 9 para una categoria de bien, 10 estudiantes saben
seleccionar de 4 a 6 aspectos para un 46 % con relacion a la muestra ubicados en la
categoria de regular, y 4 estudiantes seleccionaron menos de 4 documentos para un
18 % con relacion a la muestra ubicados en la escala de mal. .

Muestra B|% R [% |M|%
22 8136|10|46 (4 |18

En el indicador 2.2 relacionado con el nivel de independencia para el llenado del
documento primario con el uso del material sélo 8 estudiantes trabajan de forma
independiente para un 36 % ubicado en la categoria de bien, ya que conforman de
7 a 9 aspectos, con relacién a la muestra 9 estudiantes identifican de 4 a 6
elementos, ubicados en la escala de regular representando un 41 %, y 5 estudiantes
identifican menos de 4 lo que representa un 23 % con relacidon a la muestra
ubicados en la escala de mal.

Muestra B|% |[R|% (M |%
22 8136|9 |41 |5 |23

El indicador 2.3 relacionado con la situacion de las normas metodoldgicas para
registrar el hecho econémico 5 estudiantes lo registran con claridad para un 23 %
ubicados en la categoria de bien es decir de 7 a 9 elementos , mientras que 11
estudiantes registran algunos elementos al respectos ubicados en la categoria de
regular, representando un 50 % con relacién a la muestra y 6 estudiantes no
registran ningun elemento segun las normas metodoldgicas ubicados en la escala de
mal lo que representa un 27 % con relacion a la muestra es decir menos de 4

elementos

Muestra B|% |R |% |M|%
22 5123|11|/50 |6 |27

En el indicador 2.4 relacionado con el nivel de motivacion sobre el uso de un material

de apoyo para el trabajo con los Medios Monetarios 8 estudiantes se mostraron
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motivados para un 36 % con relacidén a la muestra por lo que se ubican en la escala
valorativa de bien, 10 estudiantes mostraron estar orientados y sentir interés por el
uso de modelos ubicandose en la categoria de regular lo que representa un 46 %
con relacion a la muestra y 4 estudiantes no se muestran motivados con el uso del
material de apoyo para un 18 % con relacion a la muestra ubicados en la categoria

de mal.

Muestra B|% |R |% |M|%
22 8136/10(46 |4 |18

Se aplica una encuesta a alumnos (ANEXO 2) para comprobar el conocimiento sobre
los conceptos del tema de los Medios Monetarios, documentos y su metodologia de
confeccion. También valorar las cuentas que intervienen en el documento
seleccionado, las reglas de debitar y acreditar y el registro del hecho econdémico para
facilitar la situaciones de conocimientos y desarrollo de situaciones contables durante
las clases de practica laboral, en la Dimension | indicador 1.1 relacionado con el
dominio de los conceptos basicos sobre los Medios Monetarios 8 estudiantes
plantean que siempre o casi siempre los identifican en el desarrollo de las clases
practicas por lo que se ubican en la escala valorativa de bien para un 37 % con
relacion a la muestra, 9 estudiantes plantean que casi nunca o a veces pueden
identificar los conceptos basicos sobre los Medios Monetarios durante el desarrollo
de las clases practicas para un 41 % con relacién a la muestra, mientras que 5
estudiantes plantean que nunca identifican los conceptos sobre el tema por lo que se
ubican en la escala de mal para un 22 % con relacion a la muestra.

Muestra B|% |[R|% (M |%
22 8 (3719 |41 |5 |22

En el indicador 1.2 relacionado con la situaciones de los documentos primarios se
pudo comprobar que sélo 9 estudiantes plantean que siempre o casi siempre pueden
identificar los documentos lo que representa 41% con relacion a la muestra ubicados

en la categoria de bien, 7 estudiantes plantean que casi nunca o a veces pueden
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identificar los documentos primarios empleados en las clases practicas ubicado en
la escala de regular, representando un 32% con relacién a la muestra, 6 estudiantes
plantean que nunca identifican los documentos primarios sobre los Medios
Monetarios ubicados en la escala valorativa de mal, lo que representa un 27 % con

relacion a la muestra.

Muestra B|% |[R|% [M|%
22 91411|7 |32 |6 |27

En el indicador 1.3 relacionado con la metodologia para la confeccion de los
documentos primarios sobre los Medios Monetarios se obtuvo que 7 estudiantes
plantean que nunca dominan la metodologia para confeccionar el documento lo que
representa un 32% con relaciéon a la muestra ubicados en la escala de mal, 10
estudiantes plantean que casi nunca o a veces conocen la metodologia para la
confeccion de los documentos primarios ubicados en la escala de regular
representando un 45 % en relacion a la muestra y 5 estudiantes conocen la
metodologia para la confeccion de los documentos primarios para un 23 % con

relacién a la muestra.

Muestra B{% [R [% |[M|%
22 5123(10(45|7 |32

El indicador 1.4 relacionado con las cuentas que intervienen 11 estudiantes plantean
que casi nunca o a veces saben identificar las cuentas que intervienen en la
transaccion econdémica para un 50 % con relacion a la muestra ubicados en la escala
de regular y 4 estudiantes plantean que nunca identifican con claridad y rapidez las
cuentas en intervienen en la transaccion del hecho econdmico por lo que se ubican
en la escala valorativa de mal, representando un 18 % con relacién a la muestray 7
estudiantes identifican con claridad y precision las cuentas que intervienen en la
operacion lo que representa un 32 % con relacién a la muestra ubicados en la escala

valorativa de bien.
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Muestra B{% [R |[% |[M|%
22 7132(11/50 (4 |18

En el indicador 1.5 relacionado con las reglas de debitar y acreditar en el registro del
hecho econdmico se pudo constatar que sélo 10 estudiantes responden que siempre
0 casi siempre saben registrar el hecho ubicados en la escala de bien para un 45 %
con relacidn a la muestra, 7estudiantes plantean que casi nunca o a veces saben
registrar el hecho econdmico ubicado en la escala regular para un 32 % con relacion
a la muestra y 5 estudiantes plantea que nunca saben registrar el hecho ubicados en
la categoria de mal representando un 23 % con relacion a la muestra

Muestra B |% |R|% |M|%
22 10(45|7 |32 |5 |23

En la Dimension Il con relacion a los elementos procedimentales durante las clases
practicas sobre los Medios Monetarios se pudo comprobar en el indicador 2.1
relacionado con la seleccidon adecuada con los documentos primarios, hay 6
estudiantes que plantean que nunca saben identificar durante la clase los
documentos que amparan el hecho lo que representa un 27% con relacion a la
muestra ubicados en la categoria de mal, 10 estudiantes plantean que casi siempre o
a veces identifican el documento durante las clases lo que representan un 45% con
relacion a la muestra ubicados en la categoria de regular, 6 estudiantes plantean que
siempre saben seleccionar el documento por lo que se ubican en la categoria de bien
para un 27 % con relacién a la muestra.

Muestra B|% [R [% [M|%
22 6 (27 |10 |46 |6 |27

En el indicador 2.2 en relacién al nivel de independencia para operar con los
documentos primarios 4 estudiantes plantean que nunca cumplen con el trabajo de
forma independiente para un 18 % con relacion a la muestra ubicados en la

categoria de mal , 10 estudiantes plantean que casi siempre o0 a veces puede operar
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de forma individual con el trabajo con los documentos primarios ubicados en la
categorias de regular para un 45% con relacién a la muestra ya que las situaciones
planteadas en las clases practicas no les permiten ejecutar dichas operaciones, 8
estudiantes plantean que siempre pueden operar de forma independiente en la
confeccion de los documentos primarios ubicados en la escala valorativa de bien,
para un 36 % con relacidén a la muestra, ya que considera que en el desarrollo de las
clases practicas se cumplen los parametros de trabajar de forma independiente a la
hora de operar con un documento primario en el tema de los Medios Monetarios .

Muestra B(% |[R [% |M|%
22 813610454 |18

En el indicador 2.3 sobre el empleo del documento primario para realizar las
transacciones del subsistema de los Medios Monetarios ,5 estudiantes plantean que
nunca durante las clases practicas se sienten motivados por conocer la metodologia
con los documentos lo que representan un 23 % con relacion a la muestra ubicados
en la categoria de mal, 12 estudiantes plantean que casi hunca o a veces se sienten
motivados por trabajar con las normas metodolégicas sobre la confeccion de los
documentos sobre el tema de los Medios Monetarios en el desarrollo de las clases
practicas para un 54 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de
regular y 5 estudiantes plantean conocer las normas metodologicas sobre la
confeccion de los documentos primarios lo que representa un 23 % con relacion a la
muestra ubicados en la escala valorativa de bien,

Muestra B % |[R [% |M|%
22 5123|1254 |5 |23

En el indicador 2.4 relacionado con el nivel de motivacidon sobre el uso de un material
de apoyo para el trabajo con los Medios Monetarios 7 estudiantes se mostraron
motivados para un 32 % con relacion a la muestra ya exponen que siempre o casi
siempre se emplea el material de apoyo lo que facilita el trabajo con los documentos

y el hecho econdmico, 11 estudiantes plantearon que casi siempre o a veces usan el

67



CAPITULO I ﬁ

material de apoyo para facilitar el trabajo con los documentos primarios por lo que se
sienten totalmente motivados por el tema ubicandose en la categoria de regular, lo
que representa un 50% con relacién a la muestra y 4 estudiantes plantearon que
nunca se utiliza un material que facilite el trabajo sobre los documentos primarios y el
registro de los hechos econdmicos relacionados con el tema por lo que nunca se
sienten motivados al respecto, representando un 18 % con relacion a la muestra
ubicados en la escala valorativa de mal.

Muestra B|% R [% |[M|%
22 7132(11|50 (4 |18

Se aplica una guia de observacién a estudiantes durante las clases practicas
(ANEXO 3) para comprobar el uso de medios de ensefianza durante las clases
practicas y su beneficio en la adquisicion de conocimientos y desarrollo de
habilidades profesionales, en la Dimensién | sobre el aspecto cognitivo en el
indicador 1.1 relacionado con la identificacion de los conceptos basicos con los
Medios Monetarios 10 estudiantes identifican de 7 a 9 elementos relacionados con
el tema para un 45 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de
bien, 7 estudiantes identifican de 4 a 6 de los conceptos basicos sobre los Medios
Monetarios  para un 32 % con relacion con la muestra ubicados en la escala
valorativa de regular y 5 estudiantes identifican menos de 4 de los conceptos
basicos relacionados con el tema para un 23 % con relacion a la muestra ubicados
en la escala valorativa de mal.

Muestra B |% |R|% |M|%
22 10457 |32 |5 |23

Con relacion al indicador 1.2 relacionado con los documentos primarios sobre los
Medios Monetarios se corroboré que 13 estudiantes identifican de 4 a 6 de dichos
documentos para un 59 % con relacién a la muestra ubicados en la escala valorativa
de regular y 3 estudiantes identificaron menos de 4 de los conceptos basicos en

relacion al tema para un 14 % con relacién a la muestra ubicandolos en la escala
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valorativa de mal y 6 estudiantes identificaron de 7 a 9 de los documentos primarios
para un 27 % con relacién a la muestra ubicandolos en la escala valorativa de bien.

Muestra B|% |[R [% |[M|%
22 62713593 |14

En relacién al indicador 1.3 relacionado con las normas metodolégicas para el
llenado de los documentos primarios de los Medios Monetarios 8 estudiantes
muestran que conocen de 7 a 9 elementos de las normas metodologicas para el
llenado de los documentos para un 36 % con relacion a la muestra ubicados en la
escala valorativa de bien, 12 estudiantes muestran conocer de 4 a 6 de los
elementos metodolégicos para la confeccion de los modelos para un 54 % con
relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de regular y 2 estudiantes
muestran dominar menos de 4 de los elementos metodoldgicos para el llenado de los
documentos primarios para un 10 % con relacion a la muestra ubicados en la escala

valorativa de mal.

Muestra B % |R [% |[M|%
22 813612542 |10

El indicador 1.4 relacionado con las cuentas que intervienen en el hecho econémico,
6 estudiantes identifican de 7 a 9 de las cuentas que intervienen para un 27 % con
relacion a la muestra ubicado en la escala de bien y 13 estudiantes identifican de 4 a
6 de las cuentas que intervienen para un 59 % ubicandolos en la escala valorativa de
regular y 3 estudiantes identifican menos de 4 cuentas para un 14 % con relacioén a
la muestra ubicados en la escala de mal.

Muestra B|% [R [% [M|%
22 627 |13|59|3 (14

En el indicador 1.5 relacionado con las reglas de debitar y acreditar en el registro del
hecho econdmico se pudo constatar que 5 estudiantes aplican de un total de 9

operaciones de 7 a 9 de las reglas para estar ubicados en la escala de bien para un
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23 % con relacion a la muestra, 12 estudiantes identifican de 4 a 6 de las reglas para
registrar el hecho econémico ubicado en la escala de regular para un 54 % con
relacion a la muestra y 5 estudiantes sélo identifican menos de 4 de las reglas para
registrar el hecho econémico ubicados en la categoria de mal representando un 23 %

con relacion a la muestra.

Muestra B{% [R [% |[M|%

22 5123|12|54|5 |23

En la Dimensién Il relacionada con los aspectos procedimentales en el indicador 2.1
sobre la seleccion y uso de los documentos primarios en el registro de los hechos
econdmicos 7 estudiantes seleccionan y usan de 7 a 9 de los documentos primarios
para un 32 % con relacion a la muestra, ubicandose en la escala valorativa de bien,
10 estudiantes seleccionan y usan de forma correcta de 4 a 6 de los documentos
para un 45 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de regular y
5 estudiantes seleccionan y usan menos de 4 de los documentos primarios para un

23 % con relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de mal.

Muestra B{% [R [% |[M|%
22 7132(10(45|5 |23

En relacion al indicador 2.2 relacionado con el nivel de independencia para el llenado
de los documentos primarios de los Medios Monetarios 6 estudiantes casi siempre
trabajan de forma individual en la confeccién de los modelos para un 27 % con
relacion a la muestra ubicandolos en la escala valorativa de bien, 9 estudiantes casi
nunca o a veces trabaja de forma individual en relacion a la confeccion de cada
modelo ubicados en la categoria de regular para un 41% con relacién a la muestra y
7 estudiantes nunca trabajan de forma individual en la confecciéon de los modelos

para un 32 % con relacién a la muestra ubicados en la escala valorativa de mal.
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Muestra B|% [R|% |[M|%

22 6|27 (9 |41 |7 |32

En relacion con el indicador 2.3 con relacion a los procedimientos a seguir para la
confeccion de los diferentes documentos primarios se corroboré que 8 estudiantes
emplean de 7 a 9 de los procedimientos en la confeccidon de los documentos lo que
representa un 36 % con relacion a la muestra, ubicandose en la escala valorativa de
bien, 10 estudiantes emplean de 4 a 6 de los procedimientos en la confeccién del
documento para un 46 % con relacidon a la muestra ubicados en la escala valorativa
de regular y 4 estudiantes emplean solo menos de 4 de los elementos
procedimentales en la confeccion del documento lo que representa un 18 % con

relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de mal.

Muestra B{% [R [% |[M|%
22 8136|1046 |4 |18

En el indicador 2.4 relacionado con el nivel de motivacién sobre el uso de un material
de apoyo para el trabajo con los Medios Monetarios 9 estudiantes plantean que
siempre se sienten motivados para un 41 % con relacién a la muestra ubicandose en
la escala valorativa de bien, 10 estudiantes plantean que casi nunca o a veces se
sienten motivados en las clases sobre los Medios Monetarios para un 46 % con
relacion a la muestra ubicados en la escala valorativa de regular y 3 estudiantes se
muestran totalmente desmotivados por los contenidos relacionados con el tema para

un 13 % con relacidn a la muestra ubicados en la escala valorativa de mal.

Muestra B % R |% |[M|%
22 9141/10(46 |3 |13
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Pruebas pedagogicas
ANTES DESPUES
nd
2_5 é) E BIEN REGU MAL BIEN REGU MAL
yd a ) LAR LAR
%J % Z 8 S
a o C |% |C % C % C % C | % C | %
[ 1.1 22 |2 8 36 12 |54 |7 32 (9 |41 6 |27
1.2 22 |1 |4 |4 18 |17 |77 13 |59 |7 |32 2 19
1.3 22 |2 6 27 14 |63 12 |55 |8 |36 2
1.4 22 |1 7 31 14 |63 15 |68 |5 |23 2
1.5 22 |3 |14 |2 9 17 |77 11 50 |8 |36 3 |14
Il 2.1 22 |3 |14 |7 32 12 |55 |8 36 |10 | 46 4 |18
2.2 22 |2 9 41 11 |50 |8 36 |9 |41 5 |23
2.3 22 |1 6 27 15 |68 |5 23 |11 |50 6 |27
2.4 22 |3 |14 |8 36 11 |50 |8 36 |10 | 46 4 |18
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CONCLUSIONES

La determinacion de los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustentan el
proceso ensefanza aprendizaje de los Medios Monetarios desde la Practica Laboral
demostré la existencia de regularidades en este proceso, facilitando el transito de los
estudiantes por las diferentes etapas de desarrollo del conocimiento sobre el tema,
logrando ampliar la zona de desarrollo actual en la medida que se desarrollan las
capacidades, sustentado en el enfoque Vigoskiano de vinculacion constante de la
teoria con la practica.

En el diagndstico inicial aplicado se detectaron potencialidades relacionadas con el
interés de los estudiantes por la especialidad y el programa de la asignatura con sus
orientaciones metodoldgicas, e insuficiencias en el dominio de los conceptos basicos,
documentos primarios, registro del hecho econdémico sobre la base de los mismos a
través del cumplimiento de los principios de control interno para el subsistema de los
Medios Monetarios , lo que incide en el desarrollo de su formacion para su futura
profesion.

El material de apoyo disefiado y aplicado con el objetivo de fortalecer el aprendizaje
sobre los Medios Monetarios desde la Practica de Laboral esta estructurado por
epigrafes que muestran de forma clara y precisa los contenidos basicos para la
adquisicion de conocimientos sobre la especialidad en funcién de la formacion
integral del profesional de la Contabilidad en los estudiantes de segundo afio del IPE
Rubén Martinez Villena.

La evaluacién de los resultados obtenidos después de aplicado el material de apoyo
demostré el transito de los estudiantes por los diferentes niveles del conocimiento y
el fortalecimiento alcanzado en el desarrollo de habilidades profesionales en la
practica sobre el tratamiento contable de los Medios Monetarios con el uso de los
documentos primarios que respaldan el hecho econdmico, lo que se evidencia en el
crecimiento de 7 estudiantes evaluados en la escala valorativa de bien para un 33 %,
una disminucidn de 2 estudiantes evaluados en la escala valorativa de regular para

un 9 % y 9 estudiantes menos en la escala de mal para un 42 %.
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RECOMENDACIONES

Divulgar la aplicacion del presente material de apoyo para contribuir al desarrollo
de la preparacion general integral del futuro profesional de la Contabilidad en aras
de garantizar la formacién del contador de estos tiempos, capaz de enfrentar los
retos del mundo contemporaneo de hoy Yy estimular a los docentes encargados
de impartir esta asignatura técnica para ampliar y enriquecer el mismo con el

resto de las unidades del programa.
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