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SINTESIS.

Los docentes muestran insuficiencias para enfrentar con éxito la direccién de las
actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento, ante
esta problematica se propone validar acciones metodoldgicas para elevar su
nivel de preparacion. A través del empleo de métodos del nivel tedrico y
empirico se corroboré el estado inicial y final del problema objeto de la
investigacion, sustentados ademas en el método estadistico, la muestra esta
compuesta por 11 docentes lo que representa el 45,8%. La novedad de las
acciones metodologicas consiste en la determinacion participativa de los
sujetos que aprenden y se autoevallan como una via para impulsar las
transformaciones de estos, como caracteristica fundamental, utilizando talleres,
reunion metodoldgica, actividades demostrativas, actividad abierta, visita de
ayuda metodologica y de control a actividades como forma del trabajo
metodoldgico, asi como la organizacion en equipos, por lo que la contribucion
cientifica incide en la concepciéon de las acciones metodolégicas y en la forma
de proceder con cada una de ellas, razén por lo que constituyen herramientas

de trabajo para los docentes.
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INTRODUCCION
Con el triunfo de la Revolucion se produjeron en Cuba cambios radicales en
todos los sectores de la sociedad, esta constituyo el punto de partida para la
realizacion de la revolucion cultural, dando lugar a las transformaciones en la
educacion.
La politica educacional cubana, trazada por el estado, el partido, entre otros
factores, dedican grandes esfuerzos por llevar a las nifias y los nifios cubanos
la educacioén preescolar, este es el primer eslabon en el sistema de educacién
y sienta las bases para el desarrollo integral del individuo, en las demas
educaciones en la que deben transcurrir hasta su adultez fundamentada en la
concepcion cientifica del mundo, dedica gran interés a la formacion multilateral
y armonico de todo el pueblo y en especial al de las nuevas generaciones, los
cuales constituyen el mas preciado tesoro de la sociedad, por ello tiene en la
actualidad la busqueda de mejores vias, meétodos y procedimientos que
permitan organizar y dirigir adecuadamente la actividad en que la nifia y el nifio
desarrollan su personalidad en formacion.
La atencion integral de los pequefios de 0 a 6 afios debe constituir hoy tema de
trascendental importancia en la politica educacional mundial, si se pretende
lograr la calidad de la educaciéon a que todos aspiramos. Por la importancia que
reviste la etapa preescolar, el estado cubano ha priorizado el desarrollo de
alternativas que permiten darle atencion adecuada a las niflas y nifos,
comprendidos en estas edades como es la creacion de los Circulos Infantiles y
el programa Educa a tu Hijo.
Para dar cumplimiento a lo antes sefialado la ensefianza tiene un programa
disefiado para los diferentes ciclos y afios de vida el cual abarca las siguientes
areas de desarrollo. Lengua Materna, Conocimiento del mundo de los objetos y
sus relaciones, Conocimiento del mundo natural, Conocimiento del mundo
social, Educacién fisica, Educacién Plastica, Educacion musical y educacion
corporal, Educacion socio-moral, y el Juego.
Por tal motivo en la actualidad la educacion y la pedagogia viven un
significativo proceso de transformaciones. La concepciones educativas han
adquirido un mayor enfoque humanista, por lo que las nifias y los nifios y su
desarrollo constituyen el centro de la razon del ser primordial de la labor

pedagdgica en cualquier nivel educacional para lograrlo existen diferentes vias,



una de ellas es la preparacion metodologicas a los docentes que se efectian
en las instituciones infantiles, es la via fundamental para llevar a cabo el
proceso educativo, es la actividad pedagbgica que promueve entre los
docentes al estudio de la ciencia de la educacién y que contribuye a que
profundice en su base teorica y practica, tiene como objetivos generales:
Sistematizar la preparacion continua de los docentes para garantizar el
aumento de la calidad en la realizacion de las tareas que demanda el constante
desarrollo y perfeccionamiento de la labor educativa en el circulo infantil.

Elevar el nivel cientifico- tedrico y pedagdgico — metodoldgico.

Desarrollar un espiritu investigativo creador y generalizar las mejores
experiencia.

En la preparacion de los docentes es fundamental tener el juego como una de
la areas de desarrollo a analizar ya que reviste gran importancia en la vida de
los nifios, representando esta la actividad rectora en estas edades, contribuye
al desarrollo de cualidades de la personalidad, que se van formando en el
propio proceso de asimilacion de la actividad, satisfacen necesidades e
intereses, estimulan las relaciones entre los pequefios en el mundo
circundante, propician que se produzcan cambios cualitativos en su desarrollo
psiquico y social, aprenden a concentrar la atencion, a representar situaciones
conocidas o imaginarias, ejercitan el pensamiento l6gico, aceptan y cumplen
normas de convivencias.

Pero esto no quiere decir que el nifio de nuestros dias, por lo general pase la
mayor parte del su tiempo ocupado en juegos que les distraigan, este provoca
variaciones cualitativas en su psiquismo.

Para poder cumplimentar con los requerimientos establecidos en el juego como
area de desarrollo, las instituciones infantiles se rigen por documentos
normativos entre los que se encuentran: Entorno a la Educacion Preescolar,
Programas, Orientaciones Metodoldgicas, Resolucion Ministerial 119 (2008:3),
El juego en la Educacion Preescolar. Quieres jugar conmigo, entre otros, para
contribuir a la mejor preparacion metodolégica con los docentes.

Los primeros intentos en nuestro pais para conocer las caracteristicas de la
actividad ladica en los preescolares cubanos datan de la década del 70 y los
primeros estudios fueron realizados por A. M. Duque de Estrada, M. Esteva

Boronat, M Rodriguez y sus colaboradores. En nuestra provincia se realizaron



trabajos por la Master Maria Vazquez Morell, con sus investigaciones en tesis
de maestria, articulos y publicaciones donde ha abordado este tema,

prestandole gran importancia al juego.

La preparacion de los docentes ha sido una preocupante desde el mismo
momento en que surgieron las primeras instituciones educativas en el pais,
logrando una sistematicidad y perfeccionamiento de su quehacer educativo
mediante el trabajo metodolégico como una de las vias mas importantes para

lograr este fin.

Durante el desarrollo de esta investigacion se ha comprobado que aun existen
insuficiencias en el trabajo con los docentes del tercer ciclo del circulo infantil,
para abordar correctamente los contenidos en lo referido a la actividad
preparatoria.
Como consecuencia de estas insuficiencias han sido poco abordados y con
muchas irregularidades en el tratamiento metodoldgico por parte de los
docentes, siendo componentes esenciales que contribuyan a la preparacion del
individuo para enfrentarse al desarrollo de un nuevo argumento.
Lo expuesto anteriormente ha quedado corroborado a través de las visitas
desde los diferentes niveles, los que constaron que los conocimiento de los
docentes estan por debajo de los deseados y como causas fundamentales se
han determinado:
% Insuficientes conocimientos sobre la actividad preparatoria.
+ Carecen de conocimientos sobre la importancia que tiene la direccion
las actividades preparatorias para le desarrollo de un nuevo argumento.
% Insuficientes conocimientos de las diferentes vias por las cuales se
pueden ofrecer vivencias.
+ No son sistematicas, creativas.
% No hacen una preparacion efectiva de las actividades preparatorias.
A partir de las contradicciones que se manifiestan en la preparacion de los
docentes para la direccion de las actividades preparatorias dirigidas al
desarrollo de un nuevo argumento evidenciado en el diagndstico realizado por
todo lo anterior se declara como problema cientifico : ¢Cémo elevar el nivel
de preparacion de los docentes para la direccion de las actividades

preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento?



Dicho problema determina el objeto de estudio: el proceso de preparaciéon de
los docentes y su campo de accion: La direcciobn de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento.

Para dar respuesta a nuestro problema cientifico se plantea el siguiente
objetivo: Aplicar acciones metodoldgicas para elevar el nivel de preparacion
de los docentes para la direccion de actividades preparatorias dirigidas al
desarrollo de un nuevo argumento

Para lograr el objetivo planteado se elaboran las s iguientes preguntas
cientificas:

1. ¢Qué fundamentos tedricos y metodoldgicos sustentan la direccion de
las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo
argumento?

2. ¢Cual es el estado actual de preparacién que presentan los docentes
para la direccion de actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de
un nuevo argumento en el tercer ciclo?

3. ¢Qué acciones metodologicas se deben elaborar para elevar la
preparacion de los docentes para la direccion de  actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento?

4. ¢Qué resultados se obtienen en la practica pedagogica con la aplicaciéon
de las acciones metodologicas elaboradas para elevar el nivel de
preparacion de los docentes para la direccion de  actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer
ciclo?

Para dar respuestas a estas interrogantes es preciso el cumplimiento de las
siguientes tareas cientificas.

1. Analisis de los fundamentos tedricos y metodolégicos que sustentan la
direccién de las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un
nuevo argumento.

2. Diagnostico del estado actual de preparacion que presentan los
docentes para la direccion de actividades preparatorias dirigidas para el
desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo.

3. Elaboracion de acciones metodolégicas para elevar la preparacion de
los docentes para la direccion de actividades preparatorias dirigidas al

desarrollo de un nuevo argumento.



4. Validacion en la practica pedagodgica de acciones metodologicas para
elevar el nivel de preparacion de los docentes para la direccion de
actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento
en el tercer ciclo.

Para desarrollar las diferentes tareas cientificas se aplicaron los siguientes
métodos de investigacion.
Del nivel tedrico.

% Historico y logico.

+« Analisis y sintesis.

+«+ Induccién y deduccion.

Del nivel empirico.

% Entrevista.

++ Observacion cientifica.

+« Analisis documental.

% Meétodo pre experimental.

Del nivel Estadistico y matematico.

+« El calculo porcentual.

Historico y logico:  permitié estudiar los principales antecedentes acerca de la
preparacion de los docentes para la direccion de actividades preparatorias
dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo, comprende
ademas la esencia de su desarrollo a partir de la profundizacion en las
relaciones causales en correspondencia con el marco histdrico concreto en que
se ha desarrollado, asi como su condicionamiento e implicaciones sociales.

El analisis y la sintesis: se evidencid en diferentes momentos de la
investigacion, al realizar la reflexion de los presupuestos tedricos-
metodoldgicos relacionados con la preparacion de los docentes para la
direccibn de la actividad preparatoria dirigida al desarrollo de un nuevo
argumento, en la busqueda y recopilacion de los datos para reconocer y valorar
el fendmeno investigado en todas sus partes, para llegar a lo concreto del
mismo. Posibilitd hacer un andlisis en la interpretacion de los datos obtenidos
para la comparacion de los resultados iniciales y finales, es decir del todo en
sus partes y volver al todo mediante la sintesis.

La induccion y la deduccion:  para determinar regularidades acerca de las

necesidades de preparacion de los docentes del circulo infantil tomadas como



muestra. La complementaciéon mutua entre lo inductivo y lo deductivo facilitd
hacer generalizaciones en la seleccion de las acciones metodoldgicas que den
respuesta al problema cientifico de la investigacion.

Del nivel empirico.

Entrevista: se aplicé durante el pre-test, pos-test con el objetivo de comprobar
la preparacion de los docentes para la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo.
Observacion cientifica: se aplic6 mediante una guia elaborada al efecto
durante el pre-test, pos-test con el objetivo de comprobar en la practica la
preparacion de los docentes para la direccion de actividades preparatorias
dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo.

Andlisis documental:  posibilitd obtener una informacion valiosa acerca del
problema investigado, se analizaron diferentes documentos como son,
colectivos de ciclos, colectivos docentes, analisis de las metodologias para un
nuevo argumento. Con el objetivo de constatar el nivel de preparacion de los
docentes para la direccidon de actividades preparatorias dirigidas al desarrollo
de un nuevo argumento.

Método pre experimental: se utilizé con el objetivo de determinar las
transformaciones que se producen el los sujetos que conforman la poblacion de
este estudio a partir de un disefio pre experimental, en el pre-test y el pos-
test.

Del nivel Estadistico y matematico.

El calculo porcentual: se empled en el pre-test y en el pos-test , como
elemento basico para el andlisis de los datos obtenidos empiricamente.

La poblacién esta constituida por 24 docentes, del circulo infantil Isidro Pifieiro
y la muestra estd compuesta por 11 docentes lo que representa el 45,8% de
la poblacién, de ellas 9 son educadoras (3 licenciadas con un promedio de
experiencia entre 5 y 10 afios en la ensefianza, 2 auxiliares pedagogicas, 6
recién La muestra seleccionada es de forma intencional, donde se evidencia la
dificultad con el desarrollo de las actividades preparatorias dirigidas a un nuevo
argumento y el poco interés de los docentes por la preparacion.

Conceptualizacion y operacionalizacion de las varia bles:

Variable Independiente : Acciones metodoldgicas.



Variable Dependiente: nivel de preparacion de los docentes del tercer ciclo
para la direccion de las actividades preparatorias.

Preparacioén, es un término cuya acepcion mas habitual se refiere a prevenir,
disponer y arreglar una cosa para que sirva a un efecto, si bien en el &mbito
educacional alcanza una significacion especial que ha permitido ocupar un
lugar necesario y priorizado para lograr las transformaciones que de manera
continua han tenido lugar en la educacién. (Garcia Ramis, L. 1996:21)

Segun la autora determina el grado de dominio tedrico conceptual y
procedimental basico que le permite a los docentes prepararse en relacién con
la direccion de las actividades preparatorias al desarrollo de un nuevo
argumento, asi como el comportamiento actitudinal que evidencia ante la
realizacion de orientaciones metodoldgicas vinculadas a la labor ante su
desempeiio.

Actividad: son aquellos procesos mediante los cuales el individuo,
respondiendo a sus necesidades, se relaciona con la realidad, adoptando
determinada actitud hacia la misma. La actividad no es una reaccion ni un
conjunto de reacciones. En forma de actividad ocurre la interaccion sujeto—
objeto, gracias a la cual se origina el reflejo psiquico que media esta
interaccion. (Gonzélez, Maura, V., 1996: 92).

Actividades Preparatorias:

Segun la autora: son aquellos procesos mediante los cuales el individuo,
respondiendo a sus necesidades, se relaciona con la realidad, adoptando

determinada actitud hacia la misma con el fin de preparar o prepararse.



Dimensiones.

Indicadores.

de

conocimientos

de

teoricos,

Nivel dominio los
conceptuales y basicos para el
tratamiento metodolégico para
la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al
de

argumento en el tercer ciclo.

desarrollo un nuevo

Comportamiento actitudinal

relacionada al trabajo
metodologico para la direccion
de las actividades preparatorias
dirigidas al desarrollo de un
nuevo argumento en el tercer

ciclo.

1.1- Conocimiento de la definicibn de

concepto de actividades preparatorias.

1.2- Conocimiento de las diferentes vias

para ofrecer vivencias a los nifos.

1.3- Conocimiento sobre la direccién
pedagogica para organizar y dirigir la

actividad preparatoria.

2.1- Grado de de la
necesidad de preparacion de los docentes
de

actividades preparatorias dirigidas al

comprension

para potenciar la direccion las
desarrollo de un nuevo argumento en el

tercer ciclo.

2.2- Disposicion para la ejecucion de
acciones vinculadas a la direccion de las
actividades preparatorias dirigidas al
desarrollo de un nuevo argumento en el

tercer ciclo.

2.3- Satisfaccion en la ejecucion de

acciones vinculadas al trabajo
metodologico para la direccibn de las
actividades preparatorias dirigidas al
desarrollo de un nuevo argumento en el

tercer ciclo.

Estas acciones metodoldgicas son muy importantes puesto que se desarrollan
con el personal docente del tercer ciclo, con vista a elevar sus conocimientos y
permitirle una mejor preparacion a los mismos, lo que va a contribuir a lograr

un correcto desarrollo en la direccion de las actividades preparatorias para un



nuevo argumento, en el proceso educativo. Por lo que el trabajo metodolégico
es la via principal en la preparacion del docente para que pueda concretar de
forma integral el sistema de influencias que ejerce en la formacion integral de
las nifias y nifos.

La contribucion a la practica , esta en la sistematizacion de los conocimientos
tedricos, metodoldgicos, al elaborar la propuesta de acciones metodologicas,
gue una vez aplicada, quedara como material de consulta para el personal
responsable de la preparacion de otros docentes, en situacién similar y la
necesidad de que los docentes se preparen para que puedan dirigir
correctamente el mismo mediante las acciones metodologicas disefiadas que
incluyen los aspectos tedricos y practicas necesarios.

La novedad cientifica se expresa en la determinacion participativa de los
sujetos que aprenden y se autoevallan como una via para impulsar las
transformaciones de estos, como caracteristicas fundamentales que denominan
los cambios esperados en los objetos.

La Tesis esta estructurada en dos capitulos, en el capitulo | se abordan las
reflexiones tedricas y metodoldgicas acerca del proceso de preparacion de los
docentes en el juego de roles, su direccidn pedagodgica y las actividades
preparatorias. En el capitulo Il. Se trata la fundamentacion y descripcion de las
acciones metodologicas y su validacion en la practica pedagogica. Ademas las

conclusiones, recomendaciones, bibliografia y anexos






CAPITULO |

REFLEXIONES TEORICAS Y METODOLOGICAS ACERCA DEL PRO CESO
DE PREPARACION DE LOS DOCENTES EN EL JUEGO DE ROLES, SU
DIRECCION PEDAGOGICA Y LAS ACTIVIDADES PREPARATORIA S.

1.1 Preparacion del personal docente.

“Un maestro debe ser ilustrado, paciente, bueno, virtuoso y patriota”, sefialaba
Félix Varela (1788-1853), lo que evidencia un pensamiento basado en la
necesidad de que los profesionales de la educaciéon tengan los conocimientos
cientificos que satisfagan los requerimientos de la época, que posean
cualidades morales y sirvan de ejemplo para desarrollar los mejores valores
humanos, los sentimientos patriéticos que contribuyan a formar la conciencia
ciudadana y el amor a la patria.

El instituto de la infancia tuvo encomendada la responsabilidad de dirigir y
atender la educacion de las nifias y los nifios en las edades preescolares, la
formacion y superacion de todo el personal que directamente realiza esta labor.
La materializacion de estos indicadores se fue concretando durante muchos
afios en lo que respecta a la formacion de educadores en las escuelas de la
especialidad y por medio del Plan de Perfeccionamiento empiezan a egresar
de las mismas, ademas con el nivel profesional idéneo, con el nivel educacional
medio superior, asi como con la titulacion a través de los planes de estudios
dirigidos a las educadoras vinculadas laboralmente, se organiza el perfil
profesional necesario para el desempefio de las actividades educativas con las

nifas y los nifos.

Fidel revela elementos referidos a las cualidades profesionales que deben
poseer los docentes, “ Para llegar a ser un educador respetado por sus
conocimientos, hay que dedicar mucho tiempo a la lectura, al estudio e incluso

sacrificar horas de descanso, si fuere necesario.

La autopreparacion tendra calidad si existe el espiritu de superoracion, si se es
exigente consigo mismo, si se esta inconforme con los conocimientos que
posee. La inquietud intelectual de un profesor es cualidad inherente de su

profesion. Cuando se tiene clara conciencia del papel que se desempefia, el



estudio se convierte en un placer, ademas de una gran necesidad”.(Castro
Ruz, F. 1981: 4)

Cuéanto valor tiene estas palabras y qué referencia mas directa a la maestria
pedagdgica del docente para dar solucién a las diversas situaciones a las que
ha de enfrentarse. Pero ademas, qué vigencia tienen para la educacion
preescolar, donde el educador, mediante los métodos ludicos, que deben
predominar en este nivel, propiciara el desarrollo de las diferentes esferas de la
personalidad y la educacion integral de todos los nifios.

Por esto, las proyecciones en los planes de formacion, calificacion y superacion
de los trabajadores en la edad preescolar, deben atender a las siguientes
lineas principales:

% La necesaria titulacion de las educadoras y auxiliares pedagdgicas, debe
ser objetivo primario de todas las que desempefian estos cargos en las
instituciones.

% La permanente actualizacién de los aspectos metodoldgicos orientados
en la aplicacibn de las nuevas técnicas pedagodgicas y los nuevos
contenidos de los programas educativos, la exigencia a este personal de
una constante autopreparacion, una participacion consciente en las
actividades metodoldgicas, cursos y seminarios organizados a estos
efectos.

La incorporacién a los cursos de preparacion para la licenciatura en Educacion
Preescolar fue un objetivo inmediato de toda educadora titulada, para
completar la base de conocimiento que le permitiera los ulteriores estudios
universitarios en su especialidad.

Todas las trabajadoras deben centrar sus esfuerzos principales en los
objetivos que se han referido, para alcanzar los niveles que se exigen para la
adecuada preparaciéon de las nuevas generaciones.

Es responsabilidad de las instituciones infantiles la superacion del personal
docente, para ello traza una estrategia metodologica en correspondencia con

las dificultades reflejadas en las evaluaciones profesorales.

El trabajo metodoldgico es el sistema de actividades que de forma permanente
y sistematica se disefia y ejecuta por los cuadros de direccion en los diferentes
niveles y tipos de Educacion para elevar la preparacion politica-ideolégica,



pedagdgica- metodologica y cientifica de los docentes graduados y en
formacion mediante la direcciones docentes-metodolégicas y cientifico-
metodoldgica, a fin de ponerlos en condiciones de dirigir eficientemente el
proceso pedagdgico.

La autora afirma que el trabajo metodologico es la via fundamental de
preparacion en el circulo infantil. Es un sistema de actividades que de forma
permanente se ejecuta con los docentes, con el objetivo de elevar su
preparacion para garantizar transformaciones dirigidas a la ejecucién eficiente
del proceso educativo, con el propdsito de alcanzar la idoneidad del mismo.

El trabajo metodoldgico estd encaminado a lograr la integridad del proceso
pedagdgico, teniendo en cuenta que el educando debe recibir de forma
integrada, a través de las actividades docentes, extradocentes, programadas,
independientes, y los procesos, las influencias positivas que incidan en la
formacion de su personalidad, lo que ante todo se reflejara en la proyeccion
politica e ideoldgica de todas las actividades, por lo que el trabajo metodolégico
abarcara fundamentalmente:

1. La orientacion cultural e ideoldgica del contenido, lo que significa revelar
el potencial de ideas e influencias educativas basadas en la tradicion de
la pedagogia cubana vy cultura universal que a areas de desarrollo y
otras formas del proceso educativo aportan para la formacion integral en
los educandos, asi como en su preparacion para la defensa. La
planificacion de las actividades metodoldgicas dirigidas a este fin y el
debate politico en los ciclos y grupos tendran la mayor prioridad.

2. EI dominio del contenido de los programas, los métodos vy
procedimientos que permitan la direccion eficaz del aprendizaje, el
desarrollo de habilidades, la Educacion para la salud y su contribucion a
la calidad de vida la formacién de los educandos, a partir del sistema de
medios de ensefanza, los cuadernos de trabajo y el software educativo
para vencer los objetivos de los programas, afos, ciclos y nivel.

3. El vinculo del estudio con el trabajo a través de los programas y su
contribucion directa a la formacion laboral y la conciencia econémica de
los educandos.

4. La concrecién de los programas directores a través del contenido de las

diferentes asignaturas o areas de desarrollo para determinar la



contribucion que cada una realiza en la apropiacion o consolidacién de
determinados conocimientos, habilidades y procedimientos, desarrollo
de la creatividad, con jerarquia en el programa director para el
reforzamiento de la educacién en valores.

5. Los nexos interdisciplinarios entre las asignaturas, asi como entre las
areas de desarrollo que se integran en un departamento que componen
un afio de vida, grado o ciclo, destacando los que contribuyen
decisivamente a las vertientes principales del trabajo educativo, es decir,
la formacion patridtica y ciudadana, la formacién de valores, la formacion
laboral y por la cultura econémica.

6. La concrecion de la orientacion profesional pedagodgica y hacia
diferentes profesiones, en el proceso educativo y de ensefianza
aprendizaje de acuerdo con la necesidad de cada territorio.

7. La preparacion para la ejecucion del trabajo preventivo a partir del
dominio del diagnéstico integral del educando y su familia de un
adecuado funcionamiento del Consejo de Circulo y de la escuela que
permita un trabajo diferenciado y un desarrollo integral de la
personalidad del educando.

8. La preparacion para la realizacion de la actividad conjunta con las
familias de la Educacion Preescolar.

El plan de trabajo metodologico, de cada uno de los colectivos y niveles de
direccion, forma parte del nivel de trabajo que se trate y se ejecuta, actualiza y
controla en la dinamica del sistema de trabajo, se elabora al inicio de cada
curso académico y se aprueba en el Consejo de Direccion. En las instituciones
educativas se elabora con la activa participacion de todos los docentes y se
adecua para cada etapa del curso en correspondencia con el diagnéstico del
centro y los resultados que se vayan alcanzando, incluye objetivos, el tipo de
actividad, plazos, participantes y responsables de su ejecucion.

El trabajo metodolégico se realiza de forma individual y colectiva:

El individual es la labor de autopreparacion, que realiza el docente en el
contenido, la didactica y el aspecto psicopedagogico requeridos para el
desempefio de su labor docente y educativa. Esta autopreparacion, orientada,
planificada y controlada por el jefe inmediato superior, es la base de la cultura

general del personal docente y dedicacion permanente



El trabajo metodoldgico que se realiza de forma colectiva, tiene como rasgo
esencial el enfoque de sistema y se lleva a cabo en cada uno de los niveles de
direccién y organizativos del proceso pedagoégico. Encaminado al logro de la
elevacion cientifica de los docentes y desarrollo de buenas actividades.
Niveles organizativos funcionales para el trabajo metodologico en las
instituciones educativas.

% Colectivo de ciclo.

% Colectivo de docentes a cargo de uno o mas grupos de educandos

de un mismo ciclo, grado, semestre o afo.

El colectivo de ciclo constituye la célula basica del trabajo metodoldgico y tiene
entre sus funciones el trabajo con los docentes con el objetivo de que logren el
cumplimiento con calidad de los objetivos generales del afio de vida, ciclo o
grado, propiciando la integracion de los aspectos politicos, ideoldgicos,
metodoldgicos, pedagdgicos y cientificos.
La conduccién de este colectivo corresponde al director y subdirector con una
frecuencia quicenal.
El colectivo de docentes es nivel organizativo funcional que reune a los
docentes y adquiere diferentes denominaciones segun sea la educacion.
Direcciones y formas del trabajo metodoldgico.
El trabajo metodologico tiene como direcciones fundamentales las siguientes:

+« Docente-metodologica.

+ Cientifico-metodoldgica.
Estas dos direcciones estan estrechamente vinculadas entre si en la gestiéon de
trabajo metodologico deben integrarse como sistema, en respuesta a los
objetivos propuestos.
El trabajo docente-metodoldgico es la actividad que se realiza con el fin de
mejorar de forma continua el proceso pedagdgico; basandose
fundamentalmente en la preparacion didactica que poseen los educadores de
los métodos y medios con que cuenta, asi como del analisis critico y la
experiencia acumulada.
Formas fundamentales del trabajo docente-metodoldgico son:
a) Reunién metodoldgica.
b) Actividad demostrativa.

c) Actividad abierta.



d) Preparacion de las areas de desarrollo.

e) Taller metodologico.

f) Visita de ayuda metodolégica a actividades y procesos. Incluye el Programa
Educa a tu Hijo.

g) Control a actividades y procesos.

Estas se relacionan entre si y constituyen un sistema, su seleccidon esta en

correspondencia con los objetivos a lograr, el diagnéstico del centro, las

necesidades del personal docente y las caracteristicas y particularidades de

cada Educacidén y sus respectivas instituciones educativas.

Reunion metodoldgica: es la forma de trabajo docente- metodoldgico dedicado

al analisis, debate y adopcion de decisiones acerca de temas vinculados al
proceso pedagdgico para su mejor desarrollo. Los acuerdos de las reuniones
metodoldgicas pueden constituir lineas para otra forma de trabajo metodolégico
gue lleve implicito la demostracion de lo realizado en la reunién. Con el claustro
docente se realizan, al menos, dos reuniones metodoldgicas en el curso.

La actividad demostrativa: se realiza en preescolar mediante el desarrollo de

una actividad docente modelo en la que estan presentes, preferiblemente los
educandos.

La actividad abierta: es una forma de trabajo metodolégico de observacién

colectiva a una actividad con docentes de un ciclo. Estd orientado a
generalizarlas experiencias mas significativas y a comprobar como se cumple
lo orientado en el trabajo metodologico. En este tipo de clase se orienta la
observacion hacia el objetivo propuesto en el plan metodoldgico y que han sido
atendidos en las reuniones metodoldgicas, con el objetivo de demostrar como
se debe desarrollar el contenido.

En el analisis y discusion de la actividad abierta; se centra el debate en los
logros y las deficiencias, de manera que al final se puedan establecer las
principales precisiones y generalizaciones. En preescolar se realiza la
actividad abierta.

La preparacién de las éarea de desarrollo: es el tipo de trabajo docente

metodoldgico que garantiza, previo a la realizacion de la actividad docente, la
planificacion y organizacién de los elementos principales que aseguran su

desarrollo eficiente, teniendo en cuenta las orientaciones metodoldgicas del



departamento, ciclo al que pertenece y los objetivos del afio de vida y grupo
segun corresponda.

Ademas se tomaran en consideracion la guia de observacién a actividades y
los criterios de calidad en la educacion preescolar. Para este tipo de actividad
se toma en cuenta el modelo de la escuela y las adecuaciones que se hacen a
partir del diagnostico del grupo.

El taller metodolégico: es la actividad que se realiza en cualquier nivel de

direccién con los docentes y en cual de manera cooperada se elaboran
estrategias, alternativas didacticas, se discuten propuestas para el tratamiento
de los contenidos, métodos y se arriba a conclusiones generalizadas.

La visita de ayuda metodolégica a actividades y procesos: es la actividad que

se realiza a cualquier docente, en especial los que se inician en un area de
desarrollo, asignatura, especialidad, afio de vida, grado y ciclo o a los de poca
experiencia en la direccion del proceso pedagogico, en particular a los
docentes en formacion y se orienta a la preparacion de los docentes para su
desempefio. Puede efectuarse a partir de la observacion de actividades
docentes o0 a través de consultas o despachos.

En esta actividad lo mas importante es el andlisis de los resultados de los
aspectos mejor logrados y de los que requieren de una mayor atencion, los
cuales quedan registrados y sirven de base para el surgimiento y evolucion que
experimenta el docente. Este tipo de actividad puede ser dirigida por el
metodoldgo integral, el responsable de asignatura, los cuadros de direccion de
la institucion docente, los tutores y los colaboradores.

El control a actividades y procesos: tiene como propoésito valorar el

cumplimiento de los objetivos metodologicos que se han trazado, el
desempeiio del docente y la calidad de la clase o actividades que imparte. Para
esta actividad se utilizaran las guias de observacion a clases y los criterios de
calidad en preescolar, que constituyen herramientas para el trabajo
metodoldgico a desarrollar con los docentes, derivado de cual se destacan los
logros y dificultades que presentan en el tratamiento de los contenidos del
programa y el seguimiento al diagnéstico de sus educandos. El resultado del
control tiene en cuenta lo establecido en el articulo 20 de este reglamento, se
evalla en aspectos positivos y deficiencias que se presentan, pero no se

otorga calificacion, excepto si el control se realiza como parte de las visitas de



inspeccion. En todos los casos del analisis se derivan sugerencias
metodoldgicas para el perfeccionamiento de la preparacion de los docentes,
destacando y estimulando aquellos con resultados relevantes.
El trabajo docente-metodolégico garantiza las herramientas necesarias al
docente para realizar de manera efectiva el proceso de entrega pedagdgicay el
seguimiento al diagndéstico de los educandos, lo que le permite conocer el
desempeio del nivel precedente y adoptar las medidas necesarias. Propicia la
identificacion de las principales potencialidades y deficiencias de los educandos
en el proceso de entrega pedagodgica, con el objetivo de que se tracen las
estrategias metodoldgicas.
La entrega de los docentes en formacion se produce a partir de la
caracterizacion integral realizada de cada estudiante, donde se precisan las
potencialidades y necesidades para continuar su atencion desde el trabajo
metodolégico de los tutores y colectivos pedagégicos de las
microuniversidades y sirva de base para la ubicacion en estas de los
estudiantes, en correspondencia con sus caracteristicas personales,
preparacion profesional y el afio que cursa.
Todos los tipos de actividad que se utilizan en el trabajo docente-metodologico
a los docentes deben favorecer al desarrollo de su creatividad. Para efectuar
cualquier tipo de actividad metodoldgicas, en especial, la visita metodoldgica y
el control a actividades es imprescindible la preparacion rigurosa del personal
gue la realizara, partiendo de la precision de los objetivos, el profundo estudio
del contenido a desarrollar, conocimiento del diagnéstico del docente y de las
caracteristicas del grupo que atiende.
El trabajo cientifico-metodoldgico. Es la actividad que realizan los educadores
con el fin de perfeccionar el proceso pedagogico, desarrollando investigaciones
o utilizando los resultados de investigaciones realizadas, que contribuya a la
formacion integral de los educandos y a dar solucion a problemas que se
presentan en el proceso.
Formas fundamentales del trabajo cientifico-metodologico:

1. Seminario cientifico-metodoldgico.

2. Talleres y eventos cientifico-metodologicos.
El seminario cientifico-metodoldgico es una sesion de trabajo cientifico que se

desarrolla en un ciclo, afio de vida, grado, departamento o centro docente, cuyo



contenido respondera, en lo fundamental, a las lineas y temas de investigacion
pedagdgica que se desarrollan en estas instancias entre las cuales se incluyen
los resultados de tesis de maestria, trabajos de curso y de diploma.

Los talleres o eventos cientificos se desarrollan a nivel instituciones
educacionales, municipio o provincia y su contenido respondera, en lo
fundamental en la discusion de los resultados de la investigacion pedagogica
de mayor trascendencia en el proceso de transformacion de los educandos, asi
como las experiencias pedagdgicas de avanzada.

En las instituciones educativas se realizan, mensualmente, diferentes tipos de
actividades metodoldgicas, afios de vida, grado o departamento, segun las
caracteristicas de cada Educacion. En cada institucion educativa, se creara el
fondo de tiempo para la preparacién y ayuda metodoldgica a los docentes, con
priorizada los que estan en formacion, de manera que se cuente con cuatro
horas semanales como minimo para profundizar en el contenido de la
asignatura y su proyeccion.

El control a las diferentes formas de organizacion del proceso pedagdgico es el
elemento clave para conocer el resultado del trabajo metodoldgico, pues es alli
donde se materializa el sistema por ello tiene como objetivo comprobar sus
resultados de forma directa: en la ejecucion de las actividades y en la
valoracion del proceso pedagdgico. EI mismo tiene que realizarse en forma de
sistema, donde cada tipo de actividad que se conforme sea controlada
atendiendo su ldgica concatenacion, en funcion de evitar repeticiones u
omisiones. Este control se realizara mediante a entrevistas a docentes,
educandos y a la familia, observacion de las actividades docentes y educativas.
El trabajo metodolégico incluye el control sistematico, tanto a las propias
actividades metodolégicas, como a las actividades docentes, con énfasis en las
actividades de preparacion del docente para el desarrollo de las actividades y
su control. El andlisis de estas actividades constituye el punto de partida para el
redisefio de las estrategias de trabajo metodologico en cada uno de los niveles
y para la estimulacion de los mejores resultados en la direccion del proceso
pedagadgico.

Cémo resultado del trabajo metodolégico se debe lograr la elevacion del
proceso pedagdgico, y en consecuencia, mayor calidad en la formacién integral



de los educandos, lo cual debe contribuir a la evaluacion profesional del

docente a partir de las condiciones siguiente:

1.

Realizar de modo sistémico y sistematicamente, por etapas en el curso
escolar, priorizando en la calidad del proceso pedagdgico, para la cual
es indispensable del director, el registro permanente de los resultados
metodoldgicos del docente y la valoracion integral de esos resultados
por etapas.

Integrar en la evaluacion profesoral todos los resultados, incluyendo el
aprendizaje y el desarrollo de habilitados o de los educandos y su
formacion integral.

El control sistematico de la participacién del docente en las actividades
metodolégica, esencialmente en la de preparacion valorando
integralmente el resultado en cada etapa para evitar que la evaluacion

se produzca solamente al final del curso.

En la educacién preescolar el desarrollo de una buena actividad, los docentes

deben demostrar:

a)

b)

d)

Dominio de las particularidades del desarrollo de las edades con las que
trabaja, las especificas de sus nifilos y en consecuencia proyecta las
diversas formas organizativas, ajusta las actividades de lo que saben los
ninos de forma independiente hasta lo que pueden llegar a hacer con la
orientacion, ayuda de los adultos y orienta los objetivos para que los
nifos alcancen los logros y objetivos de su afio de vida o ciclo.

Dominio profundo de los fundamentos del Programa Educativo, los
logros y objetivos de los ciclos, los contenidos de las éareas de
desarrollo, sus meétodos y procedimientos y los requerimientos
metodoldgicos para la direccion de las diferentes formas organizativas
del proceso.

Un adecuado enfoque del trabajo politico-ideoldgico con la aplicaciéon
eficiente del Programa de Conocimiento del Mundo Social y Socio moral
y con la explotacion sistematica del enfoque educativo y patridtico en
todas las formas educativas del proceso educativo.

Dominio del papel de los nifios y su independencia desde la planificacion

y organizacién de las diferentes formas organizativas.



En la estructura del planeamiento de las actividades programadas y actividades
conjuntas se registra, segun sea necesario semana, frecuencia, objetivo de la
actividad, método y desarrollo. En este ultimo incluye la orientacion, ejecuciéon y
control. Se evidenciard la motivacion, los procedimientos, los medios,
incluyendo el programa audiovisual y siempre aparecera las preguntas claves
gue serviran para evaluar el cumplimiento de los objetivos por los nifios. Para la
elaboracién del planeamiento los docentes se auxilia de los indicadores de
calidad.

1.2 El juego de roles y su direccién pedagdgica.

A lo largo de la historia de la humanidad se destacan multiples figuras que han
hecho aportes significativos en la sistematizacion de las ideas filoséficas y
educativas, latinoamericana y cubana, en particular como Felix Varela, Simén
Rodriguez (1769-1854), Simon Bolivar, El libertador (1783-1830) y José Marti
Pérez (1853-1895).

José de la Luz y Caballero, refiriéndose a la educacion preescolar dijera:
“Entregadme un nifio hasta la edad de 7 afios, que yo responderé por los
proximos setenta”. (Chavez Rodriguez, J. A.1992:83)

La edad preescolar tiene gran importancia en la existencia del ser humano por
las enormes reservas que en ellas acumulan y ser definitoria para su vida
posterior, esto quedod expresado, hace mas de un siglo.

Diferentes Pedagogos y psicélogos se han enfrascado en la basqueda de
diversas definiciones acerca del juego, en una publicacién de la UNESCO el
correo (1960), se hace referencia a que varios autores se han esforzado por
acortar el problema del juego, uno de los mas importantes, el historiador
holandés en su liboro Homo Ludens de Joan Huizinga presenta al juego como
una accion o una actividad voluntaria, realizada dentro de ciertos limites fijados
de tiempo vy lugar, siguiendo una regla libremente aceptada, pero
absolutamente imperiosa y provista de un fin en si acompafiada de un
sentimiento de tension, de alegria y de una conciencia de ser de otra manera
gue en la vida ordinaria. (Esteva, Boronat, M. 2001:2).

Para J Piaget, el juego consiste en una orientacion del individuo para su propio
comportamiento, una preponderancia de los medios sobre los fines de la

conducta, un predominio de asimilaciébn sobre la acomodacién. El juego al



modificar la realidad externa para adecuarla a los propios esquemas, es el
paradigma de la asimilacion.

Para tratar en este material acerca del decursar histérico del juego, tenemos,
obligatoriamente que remitirnos a los trabajos de D. B. Elkonin, quien, basado
en los postulados de D.V. Plejanov acerca del desarrollo historico del juego y
en las ideas de L.S. Vigotsky, pudo demostrar que esta forma de actividad
infantil es el resultado del cambio histdrico en cuanto a la posicién que ocupara
el niflo en una determinada etapa del desarrollo de la sociedad. (Esteva,
Boronat, M.2001:18)

Entre estas actividades el juego adquiere un especial significado. Decir que el
juego es importante para las nifias y los nifios pudieran ser reiterativo, porque
es un criterio tan antiguo como Platon y esta tan generalizado que seria
exagerado afirmar que todos los que han pensado en la educacion de estos se
han referido de alguna manera a este tipo de actividad.

De todos es conocido que las cualidades de la personalidad se forman en el
proceso de asimilacién de la actividad y dentro de ellas aquellas que se
consideran rectoras en cada etapa del desarrollo, las cuales estan encargadas
de satisfacer necesidades e intereses y sus relaciones con el mundo
circundante.

Todas las actividades que se realicen con las niflas y los nifios en las
instituciones infantiles deben argumentarse y dirigirse sobre bases
cientificamente fundamentadas como Unica forma de garantizar el objetivo
principal de la educacion preescolar; lograr el médximo de desarrollo posible en
cada uno de ellos, lo cual constituye premisa indispensable de su preparaciéon
para la escuela.

El juego es una actividad muy importante en la edad preescolar, por cuanto al
ser realizada por los propios nifios y dirigidas adecuadamente por los adultos,
es capaz de desarrollar en ellos mejor que en cualquier otro tipo de actividad la
psiquis infantil, debido a que por medio del juego, los preescolares pueden
satisfacer su principal necesidad de trato y de vida colectiva con los adultos,
gue tiene el nifio como ser social, permitiéndole a este aprender y actuar en
correspondencia con la colectividad infantil.

En este las nifas y los nifos adquieren conocimientos de los objetos y

fendmenos del mundo que los rodea, desarrollando los procesos psiquicos y



cognoscitivos (memoria, pensamiento, imaginacion, lenguaje). Es una actividad
gue contribuye al desarrollo integral de los mismo, propicia la satisfaccion de
sus necesidades, estos manifiestan su independencia, creatividad, relaciones
positivas entre otros; proporciona alegria y placer, amplia las relaciones
infantiles y propicia el deleite al participar en las actividades de los adultos.
Existe algo que necesita la infancia y muchas veces no se le brinda. Ese algo
consiste en la necesidad de jugar; por ello, hay que dejar entrar en los centros
educativos y en todos los contextos que se ofrezca educaciébn en estas
edades, luz, vida, alegria, saber y amor, lo que se resume en una sola palabra
juego.

Es un excelente medio para conocer al nifio y la nifia, por su forma de jugar se
puede conocer el grado de desarrollo que ha alcanzado, ellos sienten alegria
de estar en actividad, la disposicion de conocer algo nuevo y poner a prueba
todas sus posibilidades, de cambiar al mundo que les rodea en vez de
aceptarlo tal como es, satisfacen sus necesidades debido a que aprenden a
comunicarse, liberan sus deseos, despliegan creatividad, adquieren
conocimientos, desarrollan su autoestima y se someten a un conjunto de

reglas.

Ademas es precisamente en esta edad cuando se sientan las bases de la
moral y adquieren las primeras nociones, sentimientos, normas y formas de
convivencia social que determinan el desarrollo moral de la personalidad y a
todo ello es posible contribuir mediante el juego. Ademas entran en relacion
directa con la sociedad en que viven, asi el juego infantil, con sus juguetes

constituyen un verdadero espejo social de cada cultura.

Descubren por primera vez las relaciones que existen objetivamente entre las
personas, empiezan a comprender que la participacion en cada actividad exige
del hombre el cumplimiento de determinadas obligaciones y le otorga una serie
de derechos. Cumplir un rol dentro de un juego consiste precisamente en
cumplir los deberes que este impone y hacer valer sus derechos en relacién

con los demas participantes.

El jugar se inicia en el comportamiento del mundo adulto, aprende de él la
acciéon de sustituir un objeto real por un juguete; conoce las conductas vy las

interacciones de los adultos que se convierten en un modelo para su propia



conducta y adquieren los habitos fundamentales de comunicacion y cualidades
indispensables para el establecimiento de las interrelaciones con sus

coetaneos.

Asi mismo se reconoce unanimemente la influencia del juego en el desarrollo
social en la etapa preescolar y son multiples las investigaciones que lo
evidencian. Esta valoracion adquiere su maxima expresion al considerarlo
como una actividad social por su naturaleza y por su contenido. El juego es la
actividad idonea para la formacion de relaciones entre las nifias y los nifios,
porque constituyen el primer escalon en la comunicacion independiente de

unos con otros.

D. B. Elkonin en la obra Psicologia del juego, hace un andlisis profundo sobre
el significadote esta; llega a la conclusion de que el juego humano es la
actividad en la cual se producen las relaciones sociales entre las personas,
fuera de la condicién de una actividad directamente util. Denomina juego a la
actividad préactica social variada que consiste en la reproduccion activa de
cualquier fendbmeno de la vida, parcial o total fuera de su situacion practica real,
tomando un principio basico planteado por este: "el juego surge en el decursar
del desarrollo historico de la sociedad, como resultado del cambio de lugar del
nifo en sistema de relaciones sociales."

Este principio confirma el carécter social del juego, tanto por su surgimiento
como por su naturaleza. El surgimiento del juego de roles trae consigo un
nuevo periodo en el desarrollo del nifio, que puede ser denominado por
derecho propio, periodo del juego de roles.

La pedagogia cubana actual, parte de un enfoque histérico-cultural, sobre la
base de las ideas de Vigotski. Teniendo como premisa el caracter rector de la
educacion en su relacion con el desarrollo, es fundamentalmente, adoptar una
posicion humanista y optimista: la personalidad no es innata, su formacién y
desarrollo se encuentran intimamente ligados a las experiencias educativas y
culturales en general que el individuo recibe, el hombre es educable.

Las investigaciones realizadas en Cuba han evidenciado la poca solidez de los
criterios de quienes plantean que las nifias y los nifios de estas edades
prefieren jugar solos y que la agresividad es caracteristica de los juegos con

otros coetaneos. Es una realidad que, cuando existen las condiciones



pedagdgicas adecuadas los preescolares prefieren jugaren colectivo, ademas
en sus juegos predominan las relaciones positivas, por ello es fundamental que
los adultos tengan plena conciencia de que el juego, lejos de ser un
pasatiempo es la actividad primordial de los mismos, que esta le posibilita la

asimilacion y la confrontacion con el mundo en que viven.

Numerosas investigaciones demuestran la importancia que tienen las
actividades que las nifias y los nifios realizan en la edad preescolar. Tanto el
juego de roles como las actividades productivas, el dibujo, el modelado, la
construccion repercuten gradualmente en la formacion de los procesos

psiquicos, especialmente los voluntarios.

Caracteristicas del juego que los docentes deben tener en cuenta para el
desarrollo exitoso de esta actividad son:

+« Es una actividad organizada.
+« Es una actividad espontanea.
% Es una actividad libre, reguladora de la conducta.
% Es una actividad creadora.
(Material Bibliogréafico, CD preescolar, version 6)
En la Educacion Preescolar las nifias y los nifios realizan diferentes tipos de
juegos.
% Juegos didacticos.
+ Juegos de construccion.
+ Juegos de movimiento.
% Juegos tradicionales.
% Juegos con materiales de la naturaleza.
+ Juegos musicales.
+« Juegos de entretenimiento.
% Juegos dramatizados.
s Juegos de roles.
El juego de roles.

Juego de roles: es una forma particular de actividad de las nifias y los nifios
gue surge en el decursar del desarrollo historico de la sociedad y cuyo

contenido esencial es la actividad del adulto, sus acciones y relaciones



personales. Esto significa que no es la manifestacion de instintos hereditarios,
sino un producto socialmente adquirido. (Esteva, Boronat, M.2001:21)

Los juegos de roles se caracterizan por:

R/
°e

La existencia de un tema o argumento.

+ La creacion de situaciones imaginarias.

X4

La utilizacién de objetos imaginarios, reales, representativos y sustitutos.

L)

R/
X4

La utilizacién de roles.

L)

R/
X4

Reflejan la actividad de los adultos.

L)

Particularidades del juego de roles.

!

Una forma de reflejo de la realidad.

7 7 N\

Actua con Atribuirse a si Opera con Accion
plano
Independencia. mismo y a los imagenes. interno.

Objetos cualidades

No inherentes.

Fuente inagotable de transformacion de la realidad.

Via de desarrollo de la creatividad en la etapa preescolar.

Se trabajara para que al finalizar su segundo afio de vida las nifias y los nifios
puedan realizar de forma independiente, diferentes acciones de imitacion de la
vida cotidiana. Sin duda la demostracibn constituye un procedimiento
fundamental para el logro de estas acciones, pues estara en dependencia del
nivel de desarrollo alcanzado por las nifias y los nifios y de sus caracteristicas

individuales.



Esto permite iniciar a los dos afios de edad la formacion de los componentes
fundamentales del juego de roles. Se debe prestar especial atencion a este tipo
de juego a partir de los tres afos, se convierte en una actividad fundamental
“que por sus caracteristicas, existen condiciones mas propicias para que se
produzca el desarrollo y contribuya de manera mas significativa a este, por
cuanto responde a una necesidad basica de ese momento evolutivo.” (Esteva,
Boronat, M., 2001:8).

Ademas debe reunir los siguientes requisitos para que sea considerado como
tal:

1- Que la nifa y el nifio actie como si fuera un adulto, otro nifio e incluso
un animal.

2- Que la nifla y el nifo durante su juego pueda utilizar, en determinados
momentos objetos sustitutos.

3- Que exista una trama o situacion imaginaria con el empleo de acciones
sustitutas.

4- Que realice acciones que representen las interrelaciones entre los
adultos. Es decir, que el juego de roles posea un argumento que
represente la esfera de la realidad que las nifias y los nifios reflejen en
sus juegos, dependiendo su variedad de la amplitud de la actividad a
gue se enfrentan los mismos, su modo de vida familiar, caracteristicas
de la zona en que viven, etc. Esto influye también en el contenido del
juego, en las acciones que realizan durante el mismo, el niumero de
nifias y nifios que participen en cada juego, en su duracién y en sus
interrelaciones, que se producen durante el mismo.

En el juego de roles las nifias y los nifios asumen papeles de los adultos y
reflejan de manera creadora la actividad de estos y las relaciones sociales que
establecen entre si. Se considera una actividad fundamental en la edad
preescolar porque los pequefios resuelven en €l una contradiccion propia de su
edad: quieren ser como los adultos y hacer todo lo que estos hacen, aunque
sus posibilidades reales no se lo permitan, siempre en un plano imaginario.
Este tipo de juego influye de manera significativa en el desarrollo psiquico de
los mismos pues constituye una via para la solucion de la contradiccion antes

mencionada.



Durante este tipo de juego los participantes actian como si fueran otras
personas y crean un mundo imaginario, utilizan unos objetos como si fueran
otros, adoptan roles cuyas acciones y relaciones que establecen entre ellos
contienen la experiencia que han adquirido en la vida cotidiana, sus vivencias y
las impresiones que tienen de la sociedad en que viven.
El juego de roles es el resultado de los logros que el pequefio ha ido
alcanzando en las diversas esferas principalmente del desarrollo motor,
sensorial y del lenguaje bajo la influencia de los adultos, quienes directa o
indirectamente le transmiten el contenido de la actividad ludica y la manera de
actuar de esta.
Los elementos que se pueden ver presentes dentro del juego de roles son:

% Los roles que asumen las nifas y los nifios.

+ Las acciones mediante las cuales desemperian los roles.

+ Los objetos que utilizan en sus acciones.

% Las relaciones que tienen lugar entre los participantes del juego.
Direccion Pedagoagica del Juego de Roles.

En la direccion de los juegos es importante lograr una relacion equilibrada entre
la actividad a desarrollar por la educadora y la actividad e iniciativa de las nifias
y los nifios, ya que la misma no es mas que la influencia que ejercen los
adultos sobre los nifios durante los tres momentos del juego dirigido a elevar
su nivel. (Esteva, Boronat, M.2001:22)

Existen distintas formas de dirigir el juego y todas no son adecuadas. Veamos
las siguientes:

Direccion autoritaria: la educadora les dice a las nifias y los nifios todo lo que

deben hacer al jugar, estos son elementos pasivos, solo cumplen lo que se les
indica.

Direccion liberal: plantea que la nifia y el nifio no se les puede privar del juego,

de la creacién. La educadora apenas dirige, solo se dedica a realizar
preguntas.

Direccion seudo democrético: la educadora deja que la nifia y el nifio actuen,

hablen, pero ella es la que determina quién sera cada cual y qué hara en el
curso del juego.
Direccion 6ptima: la educadora le da el modelo de juego a la nifia y al nifio,

luego los deja actuar de forma independiente, de manera que desarrollen sus



habilidades, capacidades y habitos. Siendo esta la correcta para el logro de un
exitoso juego de roles.

Los métodos de trabajo pedagdgico mas utilizados en la direccion de los juegos
son: los métodos orales (explicaciones, preguntas, proposiciones,
conversaciones) y los practicos (participacion directa de los docentes en los
juegos, demostraciones).

Los métodos orales incluyen diferentes procedimientos como son: los consejos
y las preguntas que se hacen para enriquecer las acciones que realizan las
nifas y los nifilos con los diferentes juguetes y objetos.

La educadora utiliza la sugerencia para orientar a los nifios y las nifas,
proponiéndoles a qué jugar y coémo jugar, siempre teniendo en cuenta los
intereses de estos. Puede ser utilizada al inicio de un juego para contribuir a su
utilizacion, a la seleccion del tema o para incorporar a un nifio o una nifia que
Nno encuentra ocupacion.

Las preguntas permiten mantener viva la atencion e inducen a las nifias y los
nifos a pensar sobre la mejor forma de jugar, cémo continuar un argumento,
gué papeles se pueden desempeiiar y qué deberes han de cumplir, se
emplean, generalmente, cuando han empezado un juego por iniciativa propia
pero hay algunas cuestiones que no estan claras del todo para ellos. Al
preguntar, la educadora precisa la trama y la encauza de modo adecuado.

Las conversaciones son uno de los procedimientos mas efectivos para la
educacion mediante el juego, pues con ellas la educadora ayuda a las nifias y
los nifos a que aprendan como organizar las distintas situaciones en sus
juegos y a que posteriormente puedan desarrollarlas. Estan dirigidas
principalmente a aumentar la calidad del juego, a que estos adquieran
intereses estables, a desarrollarles el pensamiento y las cualidades morales.

El consejo debe hacerse en forma ludica proponiéndoles ideas para evitar que
decaiga el interés de los nifios o0 surjan situaciones negativas; por ejemplo, ante
una nifia que esta sentada sin hacer nada, puede preguntarle ¢ compafiera por
gue usted no va la bodega a comprar el café para brindarles a estos
visitantes? y a otro participante inactivo recomendarle: “por favor’” compafiero
ve preparando la cafetera para hacer el café.

Dentro del método préactico existen diversos procedimientos que permiten el

desarrollo positivo del juego. Entre ellos podemos mencionar las



demostraciones, procedimiento que se emplea mas con las nifias y los nifios
pequefios, pero que pueden ser también de gran utilidad en otros afios de vida.
La educadora muestra a los mismos cémo realizar adecuadamente las
acciones propias de un juego determinado, participando directamente en su
juego; por ejemplo, le da de comer a la mufieca, la duerme, la acuesta y luego
invita a estos para que lo hagan igual que ella.
Para evaluar objetivamente el desarrollo que han alcanzado los nifios en el
juego, resultan efectivos los cinco niveles, ellos incluyen los cuatro elementos
fundamentales que forman parte del juego de roles: las acciones, la adopcion
de un rol, la utilizacion de los objetos y las relaciones entre los coetaneos.
INDICADORES PARA LA VALORACION DEL JUEGO DE ROLES.

|. Caracter de las acciones.
ler Nivel: Realizan acciones de imitacion de su vida diaria.
2do Nivel: Realizan acciones ludicras aisladas o repetitivas.
3er Nivel: Realizan acciones ludicras referidas a un mismo tema, aunque no
vinculadas entre si.
4to Nivel: Realizan acciones ludicras vinculadas entre si que conforman la
trama del juego.
5to Nivel: Las acciones ludicras que realizan tienen una secuencia logica y
reflejan de manera creadora la actividad de los adultos.
Il. Adopcion del rol.
ler Nivel: ---
2do Nivel: El rol solo se manifiesta en la accion que realiza.
3er Nivel: Se atribuyen el nombre del rol de acuerdo con las acciones que
estan realizando.
4to Nivel: Se dominan por un rol y actlan en consecuencia con este.
5to Nivel: Asumen roles diversos y exigen el cumplimiento de las reglas que
estos llevan implicitos.
[ll. Utilizacion de los objetos.
ler Nivel: En ocasiones utilizan los objetos de acuerdo con la funcién social
real.
2do Nivel: Utilizan los objetos de acuerdo con el uso que tienen en la vida real.

3er Nivel: Introducen en sus acciones algunos objetos sustitutos e imaginarios.



4to Nivel: Desarrollan situaciones ladicras con la utilizacion de objetos
sustitutos e imaginarios.
5to Nivel: Crean situaciones ludicras que enriquecen el contenido del juego e
incluyen variados objetos sustitutos e imaginarios.
IV. Relaciones con los coetaneos.
ler Nivel: Solo tienen lugar breves contactos con otros nifios, por motivos no
ludicros.
2do Nivel: Se relacionan con otros nifilos casualmente a partir de las acciones
gue realizan.
3er Nivel: Juegan con otros nifilos y pueden relacionarse entre ellos a partir del
rol que se atribuyen.
4to Nivel: Se ponen de acuerdo con otros nifios para organizar un juego y
durante este mantienen relaciones estables que pueden incluir la subordinacion
de roles.
5to Nivel: Se ponen de acuerdo para planificar y organizar juegos conjuntos, en
cuyo desarrollo mantienen relaciones ludicras y ademas tienen lugar relaciones
reales que regulen el curso del argumento.
Esos niveles no son especificos para un determinado afio de vida, sino que
recogen elementos importantes en el surgimiento o evolucion de este tipo de
juego, desde la formacién de sus premisas hasta llegar a un pleno desarrollo,
su utilizacion permite evaluar al grupo de forma individual y colectiva.
La direccion pedagogica del juego de roles, al igual que como todo proceso
educativo comprende: la planificacidén, ejecucion, control o evaluacién; cada
uno de estos momentos tiene peculiaridades que responde a la especificidad
del tipo de actividad que se trate.
l. Planificacion

% La educadora debe conocer las caracteristicas de los nifios, diagnosticar

el nivel de juego alcanzado.

+«+ Conocer el nivel de preparacion de los nifilos (qué conoce acerca del

juego seleccionado).

+ Realizar actividades preparatorias.

% La educadora debe conocer con qué materiales cuenta y qué necesita.
Il. Ejecucion y Control

+ Motivar a los nifios hacia el juego.



« Jugar con los nifios, ocupando lugares cada vez menos directo
(principal, secundario).

% Utilizar métodos de direcciobn de juego (sugerencias, preguntas,
recomendaciones, consejos).

[l - Evaluacién
+ Conservacion final.

% Al realizar la evaluacion debe tener presente los cuatro indicadores y los
cinco niveles de juego.

Tareas de la educadora en la direcciéon pedagogica del juego en nifios de 3 a5

anos de edad. (Cuarto y quintos afos de vida).

En el ciclo correspondiente al cuarto y quinto afios de vida, se dedica un tiempo
especifico para que las nifias y los nifios tengan la posibilidad de realizar
diferentes tipos de juegos, que son propuestos por la educadora o
seleccionados por si mismos. Durante este horario se le presta especial
atencion a la direccién pedagdgica del juego de roles, por su significacion en la
edad preescolar.

Cuando hablamos de planificar el juego, nos estamos refiriendo a la necesidad
de que la educadora, partiendo del nivel que han alcanzado los nifios en esta
actividad y de los objetivos que se propone, prevea los procedimientos que
debe utilizar, se trata de que piense, por ejemplo, si es suficiente preguntarle a
las nifias y los nifios a qué quieren jugar, 0 es mejor proponerles algun juego
en particular.

También debe de pensar si las nifias y los nifios tienen el conocimiento
necesario para realizar ese juego, y de no ser asi, determinar que actividades
seran necesarias para ello.

Un aspecto importante de esa planificacion es el referido a los materiales que
se van a utilizar en los juegos, por eso es necesario que la educadora tenga
presente de cudles disponen y qué haria falta buscar o elaborar, incluyendo
aguellos en los que puedan ayudar los nifios y sus padres. También debe
prever cuales y cuantos materiales deben estar a disposicion del grupo cada
dia, para satisfacer sus intereses, necesidades y cumplir los objetivos
propuestos.

Antes de iniciar un nuevo argumento, la educadora proporcionara a los nifios

las vivencias necesarias para el desarrollo de los juegos. El conocimiento



previo de todo lo relacionado con el juego permite su mejor organizacion, asi
como una actividad mas estable e interesante en la cual las nifias y los nifios
se relacionan positivamente.

Para contribuir a esta organizacién, cada dia la educadora conversara con las
nifas y los niflos sobre los juegos que les gustaria desarrollar, para posibilitar
con sus preguntas y proposiciones, que cada nifia o nifio decida previamente a
gué y con quién va a jugar y qué va a hacer en ese juego. Luego jugara con
ellos y ocupara un rol, principal o secundario, en cada grupo especifico de
ellos, segun el nivel de desarrollo alcanzado por los mismos.

El nivel adecuado de juego puede alcanzarse cuando se hace un trabajo

pedagdqico dirigido a ese objetivo y para ello la educadora:

< Proporcionara a la nifia o al nifio las representaciones necesarias
sobre la actividad de los adultos para que luego pueda reflejarla en sus
juegos.

X Creara las condiciones necesarias con juguetes y otros materiales
para estimular el juego de las nifias y los nifios.

X Participara en la organizacion y desarrollo del juego, asumiendo
roles que iran, paulatinamente, del principal a los secundarios, para
enriquecer su contenido y las acciones que les son inherentes hasta
lograr que las nifias y los nifios jueguen de manera independiente,
mediante los métodos y procedimientos propios de esta actividad.
Ademas propiciara la vinculacion de los diferentes argumentos que se
realizan simultaneamente.

X Contribuira al desarrollo de los intereses manifestados por las
nifas y los niflos, propiciara el surgimiento de otros nuevos, para que se
enriquezca su actividad ludica.

X Prestara atencién a la utilizacion y cuidado adecuado de los
juguetes por las nifias y los nifios.

X Estimulara las relaciones positivas entre las nifias y los nifios,
tanto ludicos como reales evitando el surgimiento de conflictos que
interfieran el juego.

X Prestara atencion a los contenidos de los argumentos que se
desarrollan y evitara que se reflejen aspectos que influyan

negativamente en la formacion de los pequefios.



X Creara las condiciones necesarias para que las nifias y los nifios
puedan realizar diversos tipos de juegos con caracter independiente.

Habilidades de la educadora para la direccidon pedagdgica del juego.

Los conocimientos sdlidos y habilidades pedagogicas le permitirdn a la
educadora dirigir y organizar esta actividad de forma consciente y sistemética.
No se puede pensar que el juego sea una actividad completamente libre, si
afirmamos que es un medio de educacion, por eso, es necesario adentrarse en
ellos y dirigirlos correctamente.

Con la formacion de las habilidades intervienen ademas de los habitos los
conocimientos que asimilen. La formacién de una habilidad se puede alcanzar
a partir de los conocimientos (tanto tedricos como practicos), que posee el
individuo y que pueda aplicar en un momento determinado, aunque Su
ejecucion inicialmente no alcance un nivel alto y constante

.¢, Qué habilidades debe desarrollar el docente para dirigir el juego?

Habilidad de andlisis y diagnéstico:

Consiste en analizar y valorar el nivel de desarrollo de la actividad Iudica de
cada nifia o niflo, cada grupo y del ciclo. Para poder realizar un adecuado
diagnostico se hace necesaria la observacion sistematica.

Habilidades de proyeccion:

Es la proyeccion del desarrollo de la actividad ludica, o sea, la que desea
obtener para todo grupo en general y para cada nifia o nifio en particular, se
trazan objetivos a corto y largo plazo, permite planificar los métodos y
procedimiento para lograr los objetivos.

Habilidades de organizacion y comunicacion:

Es importante para la organizacion de las nifias los nifios en el juego, permite
despertar un verdadero interés sobre dicha actividad, aplicado de manera
certera los métodos y procedimientos para dirigir los juegos. Permite la
organizacion de los docentes en la direccién del mismo.

Es necesario buscar siempre nuevas estrategias pedagogicas que respondan a
la concepcion por ciclo planteadas en el programa de la Educacion Preescolar
y hallar formas de organizacion y métodos de direccion del juego, adecuados
para dirigir de manera efectiva este proceso pedagdgico.

1.3 Actividades preparatorias para el desarrollo de un nuevo argumento.



Para que el juego constituya un verdadero medio de educacion, es necesario
gue sea organizado de manera interesante y dirigido adecuadamente por la
educadora. En la direccién de los juegos es importante lograr una relacion
equilibrada entre la actividad a desarrollar por la educadora y la actividad e
iniciativa de los nifios.

Entre los temas que mas atraen a los preescolares se pueden citar: los
relacionados con la vida cotidiana, en el ambito familiar (tareas del hogar,
cumpleafios, paseos con la familia) y en el ambito de la escuela, por ejemplo,
en las actividades programadas, las fiestas, asi como los que se refieren a los
distintos oficios y profesiones, es decir, choferes, médicos, constructores,
peluqueros u otros, que incluyen las impresiones que ellos reciben mediante el
cine y la television, ademas de las que se les trasmite durante las actividades
programadas, principalmente en las referidas a la vida social, la naturaleza, asi
como en la actividad independiente, donde la educadora prepara a las nifias y
los nifios para desarrollar determinado argumento.

Si la influencia del adulto es decisiva, si es una actividad tan importante para el
nifio, no puede ser subestimada dejandola siempre a su espontaneidad. Estos
criterios han sido enriquecidos con los resultados de las investigaciones
realizadas por M. Esteva y otros, que han permitido proponer eficientes
métodos pedagdgicos para la direccion de esa actividad en los nifios de dos a
seis afios de edad.

Teniendo en cuenta que todo proceso educativo transita por tres fases, el tema
de investigacion de la autora se enmarca dentro de la planificacion y dentro del
mismo se encuentran las actividades preparatorias, las cuales se realizan
mediante conversaciones, paseos, muestras de laminas, visitas previas
relacionadas con el argumento, utilizacion de los medios audiovisuales entre
otros; las cuales permiten brindarles los conocimientos necesarios a las nifias y
los niflos para realizar este tipo de juego.

Al planificar estos juegos se tendran en cuenta, las caracteristicas de las nifias
y los nifios del grupo evolutivo, sus conocimientos, vivencias, las actividades de
familiarizacion con los diversos argumentos para el juego de roles es de gran
importancia. Podemos aprovechar un paseo para, por ejemplo, visitar la
enfermeria, antes de jugar a la policlinica. Hay que partir del nivel que han

alcanzado los mismos en la actividad, de los objetivos que se proponen, prevé



los procedimientos que debe utilizar, si es suficiente preguntarle a los mismos a
gue quieren jugar, o proponerle algun juego.

Otro aspecto importante es el referido a los materiales que se van a utilizar,
tener presente cuales y cuantos materiales debe estar a disposicion del juego
para satisfacer sus intereses, necesidades. Al iniciar su argumento se les
proporcionara a las nifias y los nifios las vivencias necesarias para el desarrollo
de los juegos. El conocimiento previo de todo lo relacionado con el juego
permite su mejor organizacion, como una actividad mas estable e interesante
en la que estos se relacionan.

Debemos tener presente que el argumento que se planifica, dentro del horario
establecido al efecto, la educadora va utilizar especificamente, de que este
debe ser un objetivo presente en cualquier momento en que el juego se
produzca. Con este argumento nos proponemos lograr el dominio de la
actividad ludica, pues cuando esto ocurre el juego adquiere su mas alto
significado como medio de educacion.

De acuerdo con nuestra concepciéon de la educacion, el juego debe ser dirigido
por el adulto para que este se convierta en un medio de educacion y desarrollo.
Se trata de pensar, si se propone un juego nuevo, si los mismos ya tienen las
vivencias necesarias, los conocimientos suficientes sobre la actividad de los
adultos que van a reflejar; ejemplo que tengan ideas acerca del trabajo de los
adultos teniendo en cuenta profesion u oficio asi como los instrumentos que
utilizan en su desempefios. Muchas de estas vivencias los pequefios las
adquieren en su ambito familiar, otras mediante las actividades programadas,
las cuales constituyen una importante fuente de contenido del juego.

A veces es necesario planificar algunas actividades previas al inicio del juego,
quizas para realizarla el dia anterior como pueden ser. paseos,
dramatizaciones, observacion de laminas, una conversacién donde las nifias y
los niflos conversen acerca de lo que conocen acerca del tema que ha
despertado su interés o para recordar o aprender la letra y la musica de la
nueva ronda que van a jugar. Con estas actividades se contribuira a enriquecer
y organizar las ideas de todo el grupo sobre el juego que van a iniciar.

Las nifias y los nifios pueden realizar juegos muy variados, como principio sélo
se excluirdn aquellos cuya influencia sea negativa para el desarrollo fisico,

psiquico o moral.



Otra de las actividades que le atraen a los preescolares son los relacionados

con la de observacién de laminas, conversaciones sobre los oficios de sus

padres, los lugares que han visitado, vacaciones y demas vivencias, deben ser

utilizadas para familiarizar a las nifias y los nifios previamente con los diversos

argumentos.

Sistema de actividades preparatorias para el desa rrollo de un nuevo

argumento.

R/
A X4

K/
£ %4

Conversaciones acerca del contenido del juego a desarrollar.

Muestra de laminas que refieran ilustraciones relacionadas con el
contenido del juego.

Muestra de Utiles de trabajo propios del juego a desarrollar.

Visita de un trabajador al grupo, previa coordinacién de la educadora
con el objetivo de intercambiar con los nifios sobre la labor que realiza.
Visita al lugar previsto en correspondencia con el contenido del juego,
siempre que existan condiciones para ello.

Vincular mediante actividades plasticas (dibujo, modelado y aplicacion)
el contenido del juego.

Aprovechar las potencialidades de la literatura infantil (cuentos, poesias,
adivinanzas y rimas) para trabajar aspectos relacionados con el
contenido del juego, asi como canciones.

Realizar juegos dramatizados de manera que los nifios puedan
dramatizar como seria su juego.

Paseo imaginario, propiciando que los nifios manifiesten acciones y
relaciones en correspondencia con el contenido del juego en un plano
imaginario.

Proyeccion de videos en correspondencia con el contenido del juego.
Confeccién del album. Este se orientar4 desde el primer momento en
gue se selecciona el juego, para ello se le pedira a los nifios que traigan
recortes de periodicos y revistas que se relacionen con el contenido y
luego los pegaran conformando el album el cual estara ubicado en el
area.

Creacion de materiales para el juego. Los nifios crearan de acuerdo a

sus posibilidades diferentes materiales que utilizardn en sus juegos.



CAPITULO 2: ESTADO ACTUAL DE PREPARACION QUE PRE SENTAN
LOS DOCENTES PARA LA DIRECCION DE ACTIVIDADES
PREPARATORIAS DIRIGIDAS AL DESARROLLO DE UN NUEVO
ARGUMENTO. PROPUESTA DE ACCIONES METODOLOGICAS.
VALIDACION.

Por el poco tiempo transcurrido en el diagndstico inicial y la primera etapa del
pre experimento (pre-test) se utilizaron los resultados del diagnéstico como
parte de éste, los que se exponen en el presente epigrafe.

2.1 Andlisis de los resultados del pre-test.

El diagnodstico realizado permitié determinar potencialidades para ejercer el
trabajo en la preparacion de los docentes para la direccion de actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo,
constatdndose que la muestra seleccionada tuvo disposicion para asumir la
preparaciéon metodologica en este sentido y se sintieron comprometidos con
esta actividad. Se destaca que el centro cuenta con los documentos que
norman el trabajo metodolégico y un grupo de numerosos medios auxiliares
para ejercer las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo
argumento en el tercer ciclo, sin embargo se corroboraron insuficiencias en
este aspecto a traves de la aplicacion de diferentes instrumentos.

A continuacion se ofrece la descripcion de los resultados y la evaluacion de los
indicadores declarados en las dimensiones, mediante la aplicacion de una
escala valorativa que comprende los niveles: bajo, medio y alto, con el
propésito de comprobar el nivel de preparacion que poseen los docentes para
la direccion de las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo
argumento en el tercer ciclo.

Entrevista (anexo 1).

Para realizar la entrevista se tuvo en cuenta el acondicionamiento del local,
ventilacion e iluminacién, mobiliario, garantizando asi las condiciones para
facilitar la concentracion de los docentes, se cre6 un clima favorable que
permitié la confianza y seguridad de los mismos para poder demostrar los

conocimientos que poseen sobre el tema.



Al aplicar la entrevista (el instrumento utilizado para la concrecion de este
meétodo se presenta en el anexo 1) con el objetivo de comprobar los
conocimientos que poseen los docentes para la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al  desarrollo de un nuevo argumento arrojo los
siguientes resultados.

El indicador 1.1: referido al conocimiento de la definicibn de concepto de
actividades preparatorias, que responde al aspecto 3y 4 de la entrevista arrojo
lo siguiente:
Se ubico en el nivel alto, 1 docente para un 9% porque se refiere a que la
actividad preparatoria son aguellos procesos mediante los cuales el individuo,
respondiendo a sus necesidades, se relaciona con la realidad, adoptando
determinada actitud hacia la misma con el fin de preparar o prepararse.

La pregunta 4 Se refieren al sistema de actividades preparatorias como son: la
conversacion acerca del contenido del juego a desarrollar; muestra de laminas
gue refieran ilustraciones relacionadas con el contenido del juego; muestra de
Gtiles de trabajo propios del juego a desarrollar; visita de un trabajador al grupo,
previa coordinacion del docente con el objetivo de intercambiar con los nifios
sobre la labor que realiza; visita al lugar previsto en correspondencia con el
contenido del juego, siempre que existan condiciones para ello; vincular
mediante actividades plasticas (dibujo, modelado y aplicacién) el contenido del
juego; aprovechar las potencialidades de la literatura infantil (cuentos, poesias,
adivinanzas y rimas) para trabajar aspectos relacionados con el contenido del
juego, asi como canciones; realizar juegos dramatizados de manera que los
nifos puedan dramatizar cOmo seria su juego; paseo imaginario, propiciando
gue los niflos manifiesten acciones y relaciones en correspondencia con e
contenido del juego en un plano imaginario; proyeccion de videos en
correspondencia con el contenido del juego; confeccién del album, este se
orientara desde el primer momento en que se selecciona el juego, para ello se
le pedira a los nifios que traigan recortes de periodicos y revistas que se
relacionen con el contenido y luego los pegaran conformando el album el cual
estara ubicado en el area; la creacion de materiales para el juego, los nifios
crearan de acuerdo a sus posibilidades diferentes materiales que utilizaran en

Sus juegos.



Se ubicaron en el nivel medio 3 docentes para un 27,2% porque se refirieron a
gué estas actividades responden a una necesidad haciendo mencion a tres
aspectos del sistema de actividades preparatorias como son las
conversaciones, paseos imaginarios y muestra de laminas.

Se ubicaron en el nivel bajo 7 docentes para un 63,6% ya que no se refirieron
a qué es una actividad preparatoria, no fueron capaces de expresar criterios
sobre el sistema de actividades a seguir.

El indicador 1.2: referido al conocimiento de las diferentes vias para ofrecer
vivencias a los nifios que responde al aspecto 5 de la entrevista, el cual
demostré que:

Se ubicaron en el nivel alto, 1 docente para un 9% se refirié a las vias que se
utilizan para su realizacion como son: los paseos, muestras de laminas, videos,
conversaciones. Atribuyéndole gran importancia a la realizacion de esta
actividad para alcanzar el desarrollo del juego de roles deseado.

Se ubicaron en el nivel medio 2 docentes para un 18,1% porque mencionaron
solamente, como vias para realizar las actividades preparatorias los paseos y
las conversaciones.

Se ubicaron en el nivel bajo 8 docentes para un 72,7% porque no hicieron
referencia a las vias para realizar las actividades preparatorias.

El indicador 1.3: referido al conocimiento sobre la direccion pedagdgica para
organizar y dirigir la actividad preparatoria que responde a los aspectos 1y 2
de la entrevista arrojo que:

Se ubicaron el nivel alto 4 docentes para un 36,3% porque respondieron
adecuadamente el concepto de direccion pedagdgica del juego, expresando
gue no es mas que la influencia que ejercen los adultos sobre los nifios durante
los tres momentos del juego, dirigido a elevar su nivel. Mencionaron los tres
momentos que comprende la direccién pedagdgica como son: la planificacion,
la ejecucion y el control, que las actividades preparatorias estan implicitas
dentro de la planificacion.

Se ubicaron en el nivel medio 2 docentes para un 18,1% porque mostraron
imprecisiones en el concepto de direccion pedagodgica del juego, refiriendose
gue no es mas que el papel que juega el adulto, expresaron los tres momentos

gue comprende la direccién pedagégica como son la planificacion, la ejecucion



y el control, pero no mencionaron correctamente en cual de estos momentos
esta implicita la actividad preparatoria.

Se ubicaron en el nivel bajo 5 docentes para un 45,4% porgue no respondieron
correctamente el concepto de direccién pedagdgica del juego, no hicieron
referencia a los tres momentos que comprende la direccidbn pedagdgica vy
mencionaron correctamente en cual de estos momentos esta implicita la
actividad preparatoria.

El indicador 2.1:. referido al grado de comprension de la necesidad de
preparacion de los docentes para potenciar la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo
gue responde al aspecto 6 de la entrevista que arrojo lo siguiente:

Se ubicaron en el nivel alto 2 docentes para un 18,1% porque consideraron
gue era necesario la preparacion para la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento, ya que con esta
se logra elevar el nivel de juego deseado, permitiendo a las nifias y los nifios
gue se apropien de conocimientos y vivencias, materiales a utilizar, propiciando
la relacion nifo-nifio y niflo-adulto, las cuales contribuyen al desarrollo de la
independencia.

Se ubicaron en el nivel medio 3 docentes para un 27,2% refiriendose a que no
es tan necesario prepararse en las actividades preparatorias ya que los nifios
reflejan en el juego las vivencias que tienen sobre el argumento.

Se ubicaron en el nivel bajo 6 docentes para un 54,5% expresando que para la
realizacion de esta actividad no es necesario prepararse, dandole importancia
solo a la muestra de laminas.

Realizando un estudio de las respuestas obtenidas se aprecié que los docentes
carecen en su gran mayoria del sustento tedrico para la direccion del las
actividades preparatorias dirigidas al desarrollote un nuevo argumento, dada a
Su poca preparacion en este sentido, partiendo de que no dominan con
precision el concepto de actividad preparatoria. También existe poco dominio
del sistema de actividades preparatorias a seguir para el desarrollo de éste, sin
concederle la importancia que revisten los paseos, las muertas de laminas, el
uso del video, las conversaciones, entre otras. Pudiéndose apreciar que la
mayoria de los docentes no le conceden la importancia que revisten las

actividades preparatorias en su desempeno.



Lo anterior permitid ubicar a la mayoria de los docentes en un nivel bajo
aunque hay algunos que se mueven en nivel medio y alto en algunos de los
indicadores (la valoracién cuantitativa aparece en el anexo 6).

Observacion cientifica (anexo 2).

Para la realizacion de este instrumento se tuvo en cuenta la creacion de las
condiciones necesarias, la misma se realizd en un ambiente tranquilo,
agradable, arménico, con un clima de seguridad, donde los nifios y los
docentes sintieron satisfaccién gusto y placer al participar de la misma,
propiciando relaciones afectivas entre los propios nifios y los adultos, sin que
se sientan presionados o evaluados.

Se realizaron 15 observaciones al juego de roles, de ellas 8 fueron en el horario
establecido para la ensefianza de este, 2 actividades programadas y 5 en los
distintos momentos de la actividad independiente, lo que posibilité recoger y
analizar la informacidn sobre la preparacion de los docentes para la direccion
de las actividades preparatorias para el desarrollo de un nuevo argumento en
el tercer ciclo.

Los datos obtenidos fueron llevados a un registro por la autora de este trabajo
para su posterior procesamiento.

Al aplicar la guia de la observaciéon pedagdgica (el instrumento utilizado para la
concrecion de este método se presenta en el anexo 2) con el objetivo constatar
en la practica la preparacion de los docentes en la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo,
se determind lo siguiente:

El indicador 2.2: disposicion para la ejecucion de acciones vinculadas a la
direccidon de las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo
argumento en el tercer ciclo que responde al aspecto 1 y 2 de la guia de
observacion pedagdgica arrojo lo siguiente:

En el nivel alto se ubicaron 2 docentes para un 18,1% porque mostraron
actitud en el desarrollo de la actividad preparatoria dirigidas a un nuevo
argumento, evidenciando un elevado nivel de autopreparacion y preparacion,
interés y motivacion, creando las condiciones previas, utilizando los medios de
ensefianza, donde cumple con el sistema de actividades preparatorias para el

éxito de la misma.



En el nivel medio se ubicaron 3 docentes para un 27,2% porgue mostraron
actitud en el desarrollo de la actividad para el desarrollo de un nuevo
argumento, evidenciando un elevado nivel de autopreparacion y preparacion,
interés y motivacion, pero no crearon las condiciones previas, insuficiente
utilizacion de los medios de ensefianza y no cumplen con el sistema de
actividades preparatorias para el éxito de la misma.

En el nivel bajo se ubicaron 6 docentes para un 54,5% porque mostraron poca
actitudes el desarrollo de las actividades preparatorias dirigidas a un nuevo
argumento, evidenciando un bajo nivel de autopreparacién y preparacion,
interés y motivacion, no crearon las condiciones previas, medios de
ensefianzay no cumplieron con el sistema de actividades preparatorias para
el éxito de la misma.

El indicador 2.3 Relacionado con la satisfaccion en la ejecucion de acciones
vinculadas al trabajo metodoldgico en relacion a la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo
gue responde al aspecto 3 de la guia de observacién evidencié que:.

En el nivel alto se ubicé 1 docentes para un 9% porque mostré confianza y
tranquilidad durante el desarrollo de las acciones que ejecutd, logrando un
clima agradable, lo que le permiti6 cumplir con el objetivo propuesto,
desempefiandose satisfactoriamente durante la actividad preparatoria.

En el nivel medio se ubicaron 3 docentes para un 27,2% porgue mostraron
poca confianza y tranquilidad durante el desarrollo de las acciones que
ejecutaron, por lo que no lograron un clima agradable, pero cumplieron con el
objetivo propuesto en la actividad preparatoria dirigidas al desarrollo de un
nuevo argumento.

En el nivel bajo se ubicaron 7 docentes para un 63,6% porque mostraron poca
confianza y tranquilidad durante el desarrollo de las acciones que ejecutaron,
por lo que no lograron un clima agradable y no cumplieron con el objetivo
propuesto en la actividad preparatoria dirigidas al desarrollo de un nuevo
argumento.

En la observacion los resultados alcanzados mostraron que la mayoria de los
docentes se encuentran ubicados en un nivel bajo, o sea, en la practica se
corrobora que existen insuficiencias en la disposicion y satisfaccion para la

ejecucion de acciones vinculadas en la direccion de las actividades



preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo (la
valoracion cuantitativa se presenta en el anexo 7).

Analisis de los documentos.

Para el andlisis documental(el instrumento utilizado para la concrecion de este
meétodo se presenta en el anexo 3) con el objetivo de constatar el tratamiento al
juego de roles y su actividad preparatoria, realizandose una revision de 10
actas de colectivos de ciclo, en la que se pudo apreciar que no existian
valoraciones profundas en cuanto a la situacion que presenta el nivel de juego
de los nifios, en las cuales no se proyectan acuerdos encaminados a resolver
la problematica anterior, ademas se analiza superficialmente las dificultades
detectadas en la actividad preparatoria. También se visitd los colectivos
docentes, en los cuales no fueron lo suficientemente explicitos en su
preparacion en cuanto al tratamiento que debe darle a la realizacion de las
actividades preparatorias, ya que no se intercambian entre los mismos los
conocimientos que poseen sobre estas actividades y obviandose la
demostracion de estas actividades variadas.

En el andlisis de las metodologias se observé que los docentes presentaban
dificultades ya que no tenian en cuenta el sistema de actividades
preparatorias para el desarrollo de un nuevo argumento conllevando esto a no
alcanzar el desarrollo de juego deseado.

Después de haber analizado los siguientes instrumentos se detectaron las
siguientes irregularidades en los docentes que laboran en el tercer ciclo, en la
direccién de las actividades preparatorias para el desarrollo de un nuevo
argumento, presentando insuficientes conocimientos sobre la actividad
preparatoria, y de la importancia que tienen las mismas para el desarrollo de
un nuevo argumento, asi como las diferentes vias por las cuales se pueden
ofrecer vivencias, no son sistematicas, creativas, no hacen una preparaciéon
efectiva de las actividades preparatorias.

La autora muestra la relacion de correspondencia entre los instrumentos e
indicadores. (anexo4)

2.2. Fundamentacion de la propuesta de acciones metodol Ogicas.

La propuesta de acciones metodoldgicas se sustenta en el enfoque historico-
cultural de L. S. Vigotsky referida al desarrollo del proceso de formacién de la

personalidad y asume como base tedrica y metodoldgica la filosofia marxista y



la interpretacion sobre la esencia social del hombre, el proceso de
interiorizacion de la conciencia humana, el valor que el confirié a la unidad de la
actividad y la comunicacién y como lograr el desarrollo de éstos, a partir del
diagnéstico de las necesidades educativas en un proceso de naturaleza social,
cooperativa, solidaria que se orienta de lo fenoménico a lo esencial y de lo
externo a lo interno donde es fundamental lograr la implicacién de los sujetos.
Estas acciones estan dadas con una concepcion materialista dialéctica que
tiene en cuenta los procesos, cambios y transformaciones que ocurren.

Las acciones se realizaron siguiendo el motivo, el objetivo, el objeto, las
operaciones Yy el proceso, ademas se tuvo presente las caracteristicas de los
docentes, tanto individuales como colectivas, el grado de asimilacion por parte
de cada uno de ellos, la atencion, la manera de pensar, el lenguaje que utilizan
y sus puntos de vista. Estas acciones metodologicas estan relacionadas con
la necesidad que tienen los docentes de elevar su nivel de preparacion en la
realizacion de las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo
argumento.

En cada una de las acciones elaboradas, se tuvo en cuenta la determinacion
del contenido, de los métodos y formas de organizacién, ademas estan
acompafadas de vias metodolégicas que se le ofrecen a los docentes.

A partir de estos fundamentos se concibieron las acciones metodoldgicas para
las cuales se considero importante el resultado del estudio de las necesidades
de preparacion de la muestra seleccionada.

El juego de roles es parte del proceso educativo, por tanto es susceptible de
aplicar las generalizaciones de la didactica con esta finalidad y a la vez puede
ser vista desde distintos enfoques.

La propuesta de acciones metodoldgicas considera éstos y otros enfoques,
pero al enmarcarse en el enfoque historico cultural del humanismo socialista,
resalta la importancia de la atencién total de la personalidad de las nifias y los
nifos, el desarrollo maximo de todas sus potencialidades a partir de la zona de
desarrollo actual hasta llegar a la zona de desarrollo proximo, concibe las
actividades preparatorias como un sistema, pero bajo esta Optica es preciso
hacer una jerarquizacion y operacionalizacion de ellos, confeccionando
acciones para el cumplimiento de esta actividad, y la necesidad de preparar

técnica y metodologicamente a los docentes para poner en practica las



acciones, mantener flujos de comunicacion constante de la marcha del proceso
de preparacion metodologica a traves de diversas formas del trabajo
metodoldgico.

En la elaboracion de las acciones y su aplicaciéon se tuvo presente los
criterios de especialistas en el tema que brindaran la ayuda necesaria para
lograr este fin.

Galperin (1983) parte de la Teoria de la actividad de A. N. Leontiev para
retomar la accion y profundizar en su estructura y plantea que: accién:
constituye el proceso subordinado a una representacion del resultado a

alcanzar, o sea, a una meta u objetivo conscientemente planteado (...)

La accion esta formada por componentes estructurales y funcionales. Los
componentes estructurales de la accién son: su objeto, su objetivo, motivo, sus

operaciones, su proceso Y el sujeto que la realiza.

El motivo nos expresa el porque se realiza la accion, el objetivo indica para qué
se lleva a cabo, el objeto es el contenido mismo de la accion, las operaciones
se refieren al como se realiza y el proceso a la secuencia de las operaciones

gue el sujeto lleva a cabo.

Los componentes funcionales de la accion son: la parte orientadora, la parte de
ejecucion y la parte de control, las que se encuentran interrelacionadas

intimamente.

En la parte orientadora de la accion se define con qué objetivo se va a realizar,
(para qué), en qué consiste, como hay que ejecutarla, cuales son los
procedimientos que hay que seguir (operaciones), en qué condiciones se

deben realizar, en qué tiempo, con qué materiales.

La parte orientadora de la accion tiene que incluir, por lo tanto, todos los
conocimientos y condiciones necesarias en que debe apoyar la ejecucion y

control de la accion. Debe incluir también la motivacion para su realizacion.

La parte de ejecucion de la accién consiste en la realizacion del sistema de
operaciones, es la parte del trabajo, donde produce las transformaciones en el

objeto de la accion.



La parte de control estd encaminada a comprobar si la ejecucion de la accion
se va cumpliendo con el modelo propuesto permitiendo hacer las correcciones

necesarias.

Sin embargo, P. Y. Galperin (1986) sefald: accion, unidad de andlisis de la
psiquis y en el proceso de la formacion de las acciones psiquicas mediante la
interiorizacion.

Héctor Brito (1989), en este sentido define accibn como: proceso que se
encuentra subordinado a la representacion del resultado que debe alcanzarse
con ellos, es decir, su objetivo o fin consciente.

Por otra parte Viviana Gonzalez Maura (1995) describe que las acciones son
procesos subordinados a objetivos o fines conscientes.

Se procedio al andlisis de las siguientes definiciones Rogelio Bermudez vy
Marisela Rodriguez Rebustillo (1996) definen accion como: ejecucion de la
actuacion que se lleva a cabo como una instrumentacion consecuente,
determinada por la representacion anticipada al resultado a alcanzar (objetivo)
y por la puesta en marcha del sistema de operaciones requerida para accionar.
A decir de Jorge Luis del Pino (2003) las acciones de orientacion son aquellas
gue permiten ejercer una influencia desarrolladora o reparadora sobre las
areas esenciales que definen el crecimiento del alumno en una edad y
momento determinado (tendencias y tareas del desarrollo). Con este fin se
maniobra la actividad y la comunicacion del grupo (o del alumno), para facilitar
gue asuma nuevos roles y vinculos que lo ubiguen en una situacion
desarrolladora.

Estas acciones deben tener un caracter intencional y planificado dentro del
proceso donde se desarrolle.

En la tesis se asume la definicion conceptual de Viviana Gonzalez Maura.

La propuesta esta dotada de acciones metodoldgicas donde se profundiza en
la preparacion de los docentes del tercer ciclo, las mismas estan disefiadas
teniendo en cuenta las necesidades de superacion de los docentes, basadas
en la utilizacion de métodos y procedimientos cientificos de educacion que
propician la adquisicibn de conocimientos acerca de contenidos que no

dominan en su practica pedagdgica, por lo que contribuyé a elevar el nivel de



los docentes en la direccion de las actividades preparatorias para el desarrollo
de un nuevo argumento.
Para su elaboracion se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:

% Regularidades presentadas en las visitas a las actividades preparatorias.

+ Dificultades detectadas en el diagnostico aplicado.

+ Caracteristicas del juego en la edad preescolar.
Estas abarcan diferentes aspectos teéricos y practicos referidos al juego y a las
actividades preparatorias para el desarrollo del mismo. Los aspectos teoricos
se impartieron en el horario de las actividades metodolégicas de las cuatro y
ocho horas de los sabados, los practicos en los diferentes momentos del juego
y la actividad independiente. Su duracién abarca todo el curso escolar. Las
acciones han sido dirigidas por la directora, subdirectora y docentes con
experiencia.
Dicha propuesta ofrece al docente diferentes métodos para dirigir las
actividades preparatorias para el desarrollo de un nuevo argumento,
propiciando los argumentos a trabajar, el fundamento teérico del juego de roles
y aspectos esenciales de la direccion pedagoégica. De igual forma proporciona
gue los docentes conozcan los aspectos que conforman la personalidad del
nifo y que mediante el juego se desarrollan.
La educacién preescolar, por ser el primer eslabdn del sistema de educacion,
no puede estar ajena a este analisis, por el contrario, es la encargada de crear
las bases del desarrollo para que puedan satisfacerse las exigencias de la
sociedad contemporanea.
El modelo pedagdgico cubano para la Educacion Preescolar es el resultado del
perfeccionamiento continuo a que ha sido sometido el programa en sus
diferentes etapas del desarrollo, mediante una estrategia que lo somete a
investigacion para determinar su eficiencia e introducir los cambios necesarios.
Se sugiere que las acciones metodoldgicas se realicen en el mismo orden en
gue se proponen, puesto que tienen caracter sistémico teniendo en cuenta que
cada conocimiento adquirido anteriormente es la base para enfrentar al
préximo contenido a recibir en la preparacion y sea una fuerza obrera
desarrollada que necesita de una determinada instruccion y educacion.
El motivo de las acciones metodolégicas elaboradas y aplicadas radica en la

necesidad de preparar metodolégicamente a los docentes del tercer ciclo, para



el desarrollo del juego de roles, puesto que carecen de los conocimientos
tedricos, conceptuales y basicos para el tratamiento metodologico en la
direccién de las actividades preparatorias y la necesidad de prepararse los
docentes para potenciar la misma, asi como la disposicion para ejecutar las

acciones vinculadas al trabajo metodolégico en relacion a estas actividades.

2.3- Propuesta de acciones metodologicas de prepara cion de los
docentes para la direccion de las actividades prepa  ratorias al desarrollo
de un nuevo argumento en el tercer ciclo.

En esta investigacion se elaboraron un total de 10 acciones metodologicas para

las cuales se tuvo presente la siguiente estructura.

Accion.

Objetivo.

Objeto

Motivo:

Momento en que se realizara.

Forma de proceder (incluye orientacion, ejecucién y control).
Descripcién de las acciones

En las ocho acciones se refleja el motivo de forma general, que no es mas que
la preparacion de los docentes para la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento.

Accion 1.

Objetivo: caracterizar el juego en la edad preescolar y su direccién

pedagdgica.
Objeto: el juego en la edad preescolar.
Momento en que se realiza: reunion metodoldgica.

Forma de Proceder.

Para dar inicio a esta reunién se comienza con una reflexion y debate por parte
de los docentes, sobre el siguiente pensamiento:

“Jugar para el nifio es vivir” (Franco Garcia, Olga. Presentacion electrénica. CD

Preescolar. Version 6).



Después de haber escuchado el criterio de los docentes se le presentara una
pancarta para mostrarles a modo de conclusion lo que quiere decir la autora del

pensamiento anterior.

Durante el juego el nifio entra en un amplio

sistema de relaciones con los objetos, con otros

nifos y con los adultos, lo que le permite adquirir :

numerosas nociones del mundo que lo rodea y

desarrollar importantes procesos de

conocimientos y cualidades de la personalidad.

Seguidamente se realizara un analisis sobre el juego en la edad preescolar y
su direccion pedagdgica para determinar los aspectos esenciales para su
desemperio a través de un cuestionario de preguntas.
« ¢Qué entiende por juego?
« ¢Cudles son los diferentes tipos de juego?
% ¢ A qué llamamos juego de roles?
% ¢En qué consiste la direccion pedagdgica para los juegos de roles?
« ¢Cudles son los tipos de direccion pedagoégica?
« ¢Cudles son los momentos que comprende la direccion pedagdgica?
Seguidamente se les mostrard la pancarta siguiente para debatir y
analizar lo relacionado con la direccibn  pedagdgica:






Posteriormente se le indicara a los docentes a que se organicen en
dos equipos segun sus afinidades para seleccionar y comparar los
diferentes aspectos que comprende la planificacion.

Finalmente se realizara un debate por cada equipo expresando los

conocimientos adquiridos.

Al final se tomaran los acuerdos necesarios, se invita a participar a todos los
docentes en la proxima forma de trabajo metodoldgico, orientandose

profundizar en los temas:
% La direccién pedagogica. Momentos que comprende la misma.
Bibliografia.

Aroche, A. (1996). El juego en la edad preescolar I._Encuentro Taller La
educacion inicial y preescolar. La Habana: Editorial Pueblo y Educacion.
Esteva Boranat, C. M: (1993). El juego en la edad preescolar. Cuidad de la
Habana: Editorial Pueblo y Educacion,

Esteva Boranat, C. M (2001). El juego en la edad preescolar. Ciudad de la
Habana: Editorial Pueblo y Educacion.

Accidn 2.

Objetivo: definir el concepto de actividad preparatoria .

Objeto: concepto de actividad preparatoria.

Momento en que se realiza: Taller metodologico.

Forma de proceder.

Se crearan las condiciones para realizacion de este taller como son mobiliario,
iluminacién, ambiente tranquilo y acogedor, se les preguntara a los docentes si
encontraron la bibliografia orientada para el tema a tratar, seguidamente se
colocaran sobres en las mesas identificados por un numero, con diferentes
preguntas mediante los cuales los docentes podran expresar el conocimiento

gue poseen de la actividad anterior.



1. gQueE enticnee per juege cde roles?
2 4QuE elebe conecer [a educaclera pare
alcamnzar un axitose juego de roles?

I 4Come dirgir el juege de roles?

Nlimmeres 1,

Invitdndolos a que digan individualmente qué les gustaria aprender en esta
actividad. Se recogen los criterios en la pizarra los cuales se trataran de ir
trabajando a medida que trascurra la misma.

Se reflexiona sobre las vias que se pueden utilizar para trabajar con los nifios la
actividad preparatoria, posteriormente se utilizaran las bibliografias orientadas
para elaborar desde sus puntos de vistas el concepto de actividad preparatoria.
Seguidamente se presentard un mapa conceptual con el sistema de actividades

preparatorias a seguir en la actividad.



Muestra de laminas
relacionadas con el
contenido.

Conversaciones a cerca del
contenido del juego a
desarrollar

Visita de trabajador al
grupo.

R

Visita al lugar previsto en
correspondencia con el
contenido del juego.

Vincular mediante
actividad plasticas.

Aprovechar las
potencialidades de la
literatura infantil.

AGTIIDA
REPARATOIRIA,

Realizar juegos
dramatizados, de manera
gue los nifos puedan
dramatizar como seria en
el juego.

Paseos imaginarios.

Proyeccién de videos en
correspondencia con el
contenido del juego.

Muestra de Utiles de
trabajo propios del juego
a desarrollar.

Confeccion del album.

P I

Creacion de materiales
para el juego por los nifios.




Posteriormente se discutirA cada uno de ellos, dando lugar a diferentes
propuestas para el tratamiento de la misma, quedando esclarecido que es
necesario cumplir con el sistema de actividades preparatorias para lograr un
desarrollo del juego deseado.

Finalmente se seleccionara un docente para que sefialen donde presentaron
mayores dificultades y lo que este representd para su preparacion.

Accion 3.

Objetivos: observar una actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo
argumento.

Objeto: actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo argumento.
Momento en que se realiza: actividad abierta.

Forma de proceder.

Para dar inicio a esta accion previamente se le habra comunicado a los docentes
la actividad a observar, primeramente se indicara una técnica participativa “Lo
gue yo conozco”, mediante la cual los docentes podran emitir los conocimientos
gue poseen sobre actividad preparatoria, esto permite comprobar lo aprendido
de la accion anterior.

Luego se le orientara a los docentes observar la actividad preparatoria, durante
la misma el que dirige debe prestar atenciébn de manera que le permita evaluar
posteriormente los conocimientos adquiridos por los docentes, luego de
transcurrido el tiempo de observacion se procedera al analisis de la actividad
propiciando el debate activo, enfatizando los logros y las deficiencias de la
misma, que los docentes comprendan que para el desarrollo del juego es
necesario preparar previamente a los nifos.

Luego se organizara el trabajo en equipos y se le entregara una tarjeta con una
situacion problémica, de diferentes vias de realizar las actividades preparatorias
para que expresen como lo llevarian ellas a la practica. Finalmente, un docente
de cada equipo realizara una exposiciéon sefialando las dificultades presentadas
y lo que represento esta actividad para su preparacion.

Se orienta que para el proximo tema deben profundizar en el sistema de

actividades preparatorias.



Accién 4.

Objetivo: demostrar la actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo
argumento.

Objeto: la actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo argumento.
Momento en que se realiza: Actividad demostrativa.

Forma de proceder.

Para dar inicio a esta accion previamente se le habra comunicado a los docentes
la actividad a observar, primeramente se orientar4d una técnica participativa,
“Lluvia de ideas” mediante la cual cada docente podra expresar el conocimiento
gue poseen sobre la actividad preparatoria. Esto permite comprobar lo aprendido
en la accion anterior, luego se le entregara a cada tres docentes una guia para
que realice la observacién de la actividad preparatoria. (anexo 8).

Es preciso que mediante la observacion, el que dirige la misma preste la
atencion requerida que le permita evaluar posteriormente el comportamiento y el
conocimiento adquirido por los docentes, luego transcurrido el tiempo de
observacion se procedera al analisis de la actividad propiciando el debate activo
y reflexivo, enfatizando en la necesidad de que los docentes comprendan que es
necesario dirigir, orientar y organizar la actividad preparatoria.

Luego se organizard el trabajo en trios, donde seleccionard una tarjeta con una
situacion problémica relacionada con del sistema de actividades preparatorias,
para que refieran como lo llevarian a la préactica.

Finalmente luego de su exposicion los docentes expondran donde tuvieron
mayores dificultades en esta actividad y lo que ésta representd para su
preparacion.

Se orientara a los docentes que profundicen en como realizar un sistema de
actividad preparatoria.

Esta accidon se sugiere que se realice varias veces hasta que los docentes se
apropien de los conocimientos.

Accidn 5.

Objetivo: Generalizar las actividades preparatorias para el desarrollo del juego
de roles.

Objeto: las actividades preparatorias para el desarrollo del juego de roles.

Momento en que se realiza: Taller metodologico.



Forma de proceder.

Para comenzar esta accion se orienta la observacion de un video, con el
desarrollo de una actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo
argumento, referido a la tabaqueria. Durante la observacién el que dirige la
misma debe prestar atencidn para evaluar posteriormente el comportamiento y

conocimientos adquiridos por los docentes.

Luego de transcurrido el tiempo de la observacion se indica determinar lo
esencial de la actividad preparatoria para el desarrollo del nuevo argumento,
establecer las diferencias y semejanzas del sistema de actividades

preparatorias, seleccionar los rasgos esenciales y comunes de la misma.

A continuacién se le pedird a los docentes que escriban en la pizarra en orden
l6gico del sistema de actividades preparatorias para elaborar posteriormente la

planificacion de esta actividad segun el argumento seleccionado.

Finalmente los docentes se dividirdan en dos equipos y con Su exposicion
demostraran los conocimientos adquiridos para desarrollar la actividad y lo que
representd para su preparacion, dandole asi un punto para su equipo.

Accidn 6.

Objetivo: observar una actividad preparatoria para el desarrollo del juego de
roles.

Objeto: la actividad preparatoria para el desarrollo del juego de roles.

Momento en que se realiza: Visita de ayuda metodoldgica.

Formas de proceder.

Se comenzara con la observacion a una actividad preparatoria,

Primeramente indica que le muestren la actividad preparatoria que desarrollara
y que exprese cOmo tiene concebida la misma, determinando el objetivo a
desarrollar, posteriormente se observara su desarrollo y el que dirige debe

prestar atencion de manera que permita evaluar el desempefio del docente.

Concluida la observaciéon se realizara intercambio de ideas y sugerencias
referidas a la actividad para el desarrollo del juego de roles, quedando
esclarecidas todas las dudas del docente a traves del analisis de los resultados
de los aspectos positivos y de los que requieren de una mayor atencion,

demostrando por parte del que dirige como se realiza esta actividad,



Finalmente se evalla la calidad de la actividad preparatoria impartida
destacando los aspectos positivos y negativos, recomendandole algunas
sugerencias para su preparacion.

Accion 7.

Objetivo: planificar un sistema de actividades de un argumento determinado.
Objeto: sistema de actividades preparatorias para el desarrollo de un
argumento. Momento en que se realiza: Taller metodologico.

Forma de proceder.

Se sugiere que este taller se realice dandole cumplimiento a todos los
conocimientos adquiridos por los docentes al respecto.

El que dirige previamente habra confeccionado diferentes tarjetas en las cuales
estard representado graficamente argumentos para el juego (anexo 15). En un
primer momento los docentes deben identificar de forma individual los
argumentos representados y para que afios de vida corresponde y sobre esa
base planificar un sistema de actividades preparatorias que propicie un
desarrollo efectivo para la realizacion del juego de roles. Se dara un tiempo para

su elaboracion.

En un segundo momento se analizara en sesion plenaria cada una de la
situacion elaborada por los diferentes equipos Durante la exposiciéon el que
dirige prestara toda la atencion a la actividad elaborada por los docentes de
manera que le permita apreciar el nivel de asimilacion adquirida durante la
accion aplicada. Finalmente se aplicara un PNI en el cual quedara claro los

aspectos positivos y negativos del ITEMS de la actividad realizada.

Accion 8.

Objetivo: valorar la calidad de la actividad preparatoria para el desarrollo de un
nuevo argumento.

Objeto: la actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo argumento.
Momento en que se realiza: Control a actividades.

Forma de proceder.

Se comenzara observando si las condiciones estan creadas para impartir la
actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo argumento. Se le pedira la

metodologia de la misma para valorar el cumplimiento del objetivo trazado, el



gue dirige utilizara la guia de observacion para la actividad preparatoria (anexo
8).

Posteriormente escucha los criterios valorativos que da la docente sobre su
actividad preparatoria impartida y el desempeiio de la misma, se destacan los
logros y dificultades que presenta la docente en el tratamiento a esta actividad,
evaluando estos aspectos sin otorgar calificacion.

Finalmente se realiza un andlisis sugiriendo al docente aspectos para su

preparacion, resaltando y estimulando los logros obtenidos.

2.4 Validacion de las acciones dirigidas a elevar | a preparacion de los
docentes en la direccibn de actividades preparatori as dirigidas al

desarrollo de un nuevo argumento.

La autora cree oportuno destacar que durante la aplicacion de las acciones
propuestas se pudo apreciar el entusiasmo de los docentes a pesar de existir
en algunas ocasiones barreras que pusieron en peligro la calidad de las
mismas como es el caso de la accion niamero 1 con el objetivo de caracterizar
el juego en la edad preescolar y su direccibn pedagdgica, existiendo
desconocimiento sobre el tema tratado, no siendo asi en la accion niamero 7,
gue tiene como objetivo la planificacion de un sistema de actividades de un
argumento determinado, poniéndose de manifiesto los conocimientos
adquiridos con relacién a la elaboracion del mismo, elevando su preparacion

para su desempefio.

Al concluir la implementacion de estas acciones se analizo la efectividad de las
mismas a partir de la aplicacion de los diferentes métodos y técnicas de

investigacion.

Se procedido a la aplicacibn nuevamente de la entrevista, (el instrumento
utilizado para la concrecion de este método se presenta en el anexo 1) a los
11 docentes del tercer ciclo con el objetivo de constatar la preparacion que
poseen los mismos para el correcto tratamiento de las actividades
preparatorias al desarrollo de un nuevo argumento.

El indicador 1.1: referido al conocimiento de la definicion de concepto de
actividades preparatorias que responde al aspecto 3 y 4 de la entrevista. Se
evidenci6 que se ubicaron en el nivel alto, 9 docente para un 81,8% porque se
refieren a que la actividad preparatoria son aquellos procesos mediante los



cuales el individuo, respondiendo a sus necesidades, se relaciona con la
realidad, adoptando determinada actitud hacia la misma con el fin de preparar o
prepararse.

La pregunta 4 Se refieren al sistema de actividades preparatorias como son: la
conversacion acerca del contenido del juego a desarrollar; muestra de laminas
gue refieran ilustraciones relacionadas con el contenido del juego; muestra de
Gtiles de trabajo propios del juego a desarrollar; visita de un trabajador al grupo,
previa coordinacion del docente con el objetivo de intercambiar con los nifios
sobre la labor que realiza; visita al lugar previsto en correspondencia con el
contenido del juego, siempre que existan condiciones para ello; vincular
mediante actividades plasticas (dibujo, modelado y aplicacién) el contenido del
juego; aprovechar las potencialidades de la literatura infantil (cuentos, poesias,
adivinanzas y rimas) para trabajar aspectos relacionados con el contenido del
juego, asi como canciones; realizar juegos dramatizados de manera que los
nifos puedan dramatizar cOmo seria su juego; paseo imaginario, propiciando
gue los niflos manifiesten acciones y relaciones en correspondencia con el
contenido del juego en un plano imaginario; proyeccion de videos en
correspondencia con el contenido del juego; confeccién del album, este se
orientara desde el primer momento en que se selecciona el juego, para ello se
le pedird a los nifios que traigan recortes de periddicos y revistas que se
relacionen con el contenido y luego los pegaran conformando el album el cual
estara ubicado en el area; la creacion de materiales para el juego, los nifios
crearan de acuerdo a sus posibilidades diferentes materiales que utilizaran en
Sus juegos.

Se ubicé en el nivel medio 1 docentes para un 9% porque se refirié a que estas
actividades responden a una necesidad, mencionando tres aspectos del
sistema de actividades preparatorias como son las conversaciones, paseos
imaginarios y muestra de laminas.

Se ubico en el nivel bajo 1 docente para un 9%, ya que no se refirio a que es
una actividad preparatoria, no fue capaz de expresar criterios sobre el sistema
de actividad preparatoria a seguir.

El indicador 1.2: referido al conocimiento de las diferentes vias para ofrecer
vivencias a los nifios que responde al aspecto 5 de la entrevista, la cual arrojo

que:



Se ubicaron en el nivel alto, 10 docentes para un 90% se refirieron a las vias
gue se utilizan para su realizacion como son: los paseos, muestras de laminas,
videos, conversaciones. Atribuyéndole gran importancia a la realizacién de
esta actividad para alcanzar el desarrollo del juego de roles deseado.

Se ubicé en el nivel medio 1 docentes para un 9% porque mencion6 solamente,
como vias para realizar las actividades preparatorias los paseos y las
conversaciones.

En el nivel bajo no se ubic6 ningun docente para un 0%.

El indicador 1.3: referido al conocimiento sobre la direccién pedagdgica para
organizar y dirigir la actividad preparatoria, que responde a los aspectos 1y 2
de la entrevista evidencio que:

Se ubicaron el nivel alto 9 docentes para un 81,8%, respondieron
adecuadamente el concepto de direccion pedagdgica del juego, expresando
gue no es mas que la influencia que ejercen los adultos sobre los nifios durante
los tres momentos del juego, dirigido a elevar su nivel. Mencionaron los tres
momentos que comprende la direccién pedagdgica como son: la planificacién,
la ejecucidon y el control, que las actividades preparatorias estan implicitas
dentro de la planificacion.

Se ubicaron en el nivel medio 2 docentes para un 18,1%, mostraron
imprecisiones en el concepto de direccion pedagoégica del juego, refiriéndose
gue no es mas que el papel que juega el adulto, expresaron los tres momentos
gue comprende la direccidn pedagodgica como son la planificacion, la ejecucion
y el control, pero no mencionaron correctamente en cual de estos momentos
esta implicita la actividad preparatoria.

En el nivel bajo no se ubic6 ningun docente para un 0%.

El indicador 2.1: referido al grado de comprension de la necesidad de
preparacién de los docentes para potenciar la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo,
gue responde al aspecto 6 de la entrevista, evidencio que:

Se ubicaron en el nivel alto 11 docentes para un 100%, consideraron qué era
necesario la preparacion en la direccion de las actividades preparatorias
dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento, ya que con esta se logra elevar

el nivel de juego deseado, permitiendo a las nifias y los nifios que se apropien



de conocimientos y vivencias, materiales a utilizar, propiciando la relacion nifio-
nifo y nifo-adulto, las cuales contribuyen al desarrollo de la independencia.

No se ubicd ningun docente en los niveles medio y bajo, lo que representa un
0%.

Después de analizadas las respuestas obtenidas en el pos-test se aprecié que
los docentes elevaron en su mayoria los conocimientos tedrico para dirigir las
actividades preparatorias, adquiriendo con precision este concepto, el sistema
de actividades preparatorias a seguir para el desarrollo de la misma,
concediéndole la importancia que revisten los paseos, las muertas de laminas,
el uso del video, las conversaciones. Pudiéndose apreciar que la mayoria de
los docentes comprenden la necesidad e importancia que revisten las
actividades preparatorias en su desempefio.

Lo anterior permitid6 ubicar a la mayoria de los docentes en un nivel alto,
aunque hay algunos que se mueven en nivel medio y bajo en algunos de los
indicadores. (La valoracion cuantitativa aparece en el anexo 8).

Observacion cientifica (anexo 2).

Se procedio6 a la aplicacion nuevamente de este instrumento, se tuvo en cuenta
la creacion de las condiciones necesarias, la misma se realizé en un ambiente
tranquilo, agradable, armonico, con un clima de seguridad, donde los nifios y
los docentes sintieron satisfaccion, gusto y placer al participar de la misma,
propiciando relaciones afectivas entre los propios nifios y los adultos, sin que
se sientan presionados o evaluados.

Se realizaron 11 observaciones durante el desarrollo del proceso educativo, de
ellas 7 fueron en el horario establecido para la ensefianza de este, 2 los
distintos momentos de la actividad independiente y 2 en el juego de roles lo
gue posibilité recoger y analizar la informacién sobre la preparacion de los
docentes para la direccién de las actividades preparatorias para el desarrollo
de un nuevo argumento en el tercer ciclo.

Los datos obtenidos fueron llevados a un registro por la autora de este trabajo
para su posterior procesamiento.

Al aplicar la guia de observacién (el instrumento utilizado para la concrecion de
este método se presenta en el anexo 2) con el objetivo constatar en la practica
la preparacion de los docentes en la direccidon de las actividades preparatorias



dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo, se determinoé lo
siguiente:

El indicador 2.2: disposicion para la ejecucion de acciones vinculadas a la
direccién de las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo
argumento en el tercer ciclo, responde al aspecto 1 y 2 de la guia de
observacion, arrojo que:

En el nivel alto se ubicaron 9 docentes para un 81,8%, porque mostraron
actitud positiva hacia la actividad preparatoria dirigida al desarrollo de un nuevo
argumento, evidenciando un elevado nivel de autopreparacion y preparacion,
interés y motivacion, creando las condiciones previas, utilizando los medios
de ensefianza, cumpliendo con todo el sistema de actividades preparatorias
para el éxito de la actividad.

En el nivel medio se ubicé ldocente para un 27,2%, porque mostro actitud en
el desarrollo de la actividad preparatoria, evidenciando un elevado nivel de
autopreparacién y preparacion, interés y motivacion, pero no creé las
condiciones previas, insuficiente utilizacion de los medios de ensefianza y no
cumplié con todo el sistema de actividades preparatorias dirigidas al desarrollo
de un nuevo argumento para el éxito de la actividad.

En el nivel bajo se ubicé 1 docentes para un 9% porque mostré poca actitud
hacia la actividad preparatoria para el desarrollo de un nuevo argumento,
evidenciando un bajo nivel de autopreparacion y preparacion, interés y
motivacion, no cre0 las condiciones previa para el desarrollo del mismo,
resultando insuficiente la utilizacion de los medios de ensefianza e incumplié
con el sistema de actividades preparatorias.

El indicador 2.3: relacionado con la satisfaccién en la ejecuciéon de acciones
vinculadas al trabajo metodoldgico en relacion a la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo,
gue responde al aspecto 3 de la guia de observacién demostr6 que:

En el nivel alto se ubicaron 10 docentes para un 90%, mostraron confianza y
tranquilidad durante el desarrollo de las acciones que ejecutaron, logrando un
clima agradable, lo que le permiti6 cumplir con el objetivo propuesto,
desempefiandose satisfactoriamente durante la actividad preparatoria.

En el nivel medio se ubicdé 1 docente para un 9%, mostré poca confianza y

tranquilidad durante el desarrollo de las acciones que ejecuto, por lo que no



logro un clima agradable, pero cumplié con el objetivo propuesto en la actividad
preparatoria para el juego de roles.

En el nivel bajo no se ubicé ningun docente para un 0%.

En la observacién los resultados alcanzados mostraron que la mayoria de los
docentes se encuentran ubicados en un nivel alto, o sea, en la practica se
corrobora que la preparacion de los docentes fue efectiva, mostrando
disposicion y satisfaccidon para la ejecucion de acciones en la direccion de las
actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el
tercer ciclo (la valoracion cuantitativa se presenta en el anexo 10).

Los docentes quedaron preparados porque dominan el concepto de actividad
preparatoria de direccion pedagdgica, y las vias que ofrecen vivencias a los
nifos, tienen como necesidad la preparacion y autopreparacion y lo que lleva a
un modo de actuar de forma sistematica, desempefiandose satisfactoriamente
durante la actividad preparatoria, mostrando confianza y tranquilidad durante
las acciones que ejecuta, logrando un clima agradable, cumpliendo los
objetivos propuestos.

Andlisis de los resultados de la aplicacion del pre -test y el pos-test.

Para constatar la efectividad de la propuesta se realiza un analisis comparativo
entre el diagndstico inicial y la constatacién final tanto en la entrevista como en

la observacion.

Como se puede observar en la dimension 1 (el instrumento utilizado para la
concrecion de este método se presenta en el anexo 11), relacionado con nivel
de dominio de los conocimientos teoricos, conceptuales y basicos para el
tratamiento metodoldgico sobre la direccién de las actividades preparatorias

dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo.

Elindicador 1.1: de 1 docente que representa un 9%, en un nivel alto al inicio
de la investigacion, se movié a un 81,8% para un total de 9 docentes al
finalizar la misma, pues existe un mayor dominio por parte de los mismos sobre
los conocimiento que poseen del concepto de actividad preparatoria,
manifestando que son aquellos procesos mediante los cuales el individuo,
respondiendo a sus necesidades, se relacionan con la realidad, adoptando

determinada actitud hacia la misma con el fin de preparar o prepararse.



Se refieren al sistema de actividades preparatorias como son: la conversacion
acerca del contenido del juego a desarrollar; muestra de laminas que refieran
ilustraciones relacionadas con el contenido del juego; muestra de Utiles de
trabajo propios del juego a desarrollar; visita de un trabajador al grupo, previa
coordinacion del docente con el objetivo de intercambiar con los nifios sobre la
labor que realiza; visita al lugar previsto en correspondencia con el contenido
del juego, siempre que existan condiciones para ello; vincular mediante
actividades plasticas (dibujo, modelado y aplicacién) el contenido del juego;
aprovechar las potencialidades de la literatura infantil (cuentos, poesias,
adivinanzas y rimas) para trabajar aspectos relacionados con el contenido del
juego, asi como canciones; realizar juegos dramatizados de manera que los
nifos puedan dramatizar cOmo seria su juego; paseo imaginario, propiciando
gue los niflos manifiesten acciones y relaciones en correspondencia con el
contenido del juego en un plano imaginario; proyeccion de videos en
correspondencia con el contenido del juego; confeccién del album, este se
orientara desde el primer momento en que se selecciona el juego, para ello se
le pedird a los nifios que traigan recortes de periodicos y revistas que se
relacionen con el contenido y luego los pegaran conformando el album el cual
estara ubicado en el area; la creacion de materiales para el juego, los nifios
crearan de acuerdo a sus posibilidades diferentes materiales que utilizaran en

Sus juegos.

El indicador 1.2: referido al conocimiento de las diferentes vias para ofrecer
vivencias a los nifios. De un 9% se movid a un 90,9%, pues de 1 docente que
tenia un nivel alto al inicio de la investigacién, 10 lo alcanzaron al final,
mostrando dominio del sistema de actividades para el desarrollo de un nuevo
argumento y en que momento se realizan las mismas, utilizando vias o
procedimientos efectivos para su realizacion. Le atribuyen gran importancia a la
realizacion de esta actividad para alcanzar el desarrollo del juego de roles

deseado.

El indicador 1.3: referido al conocimiento sobre la direccién pedagdgica para
organizar y dirigir la actividad preparatoria, de 4 docentes que tenian un nivel
alto al inicio de la investigacion para un 36,3%, lo alcanzaron 9 al final para un
81,8%, expresando el concepto de direccion pedagdgica del juego, que no es



mas que la influencia que ejercen los adultos sobre los nifios durante los tres
momentos del juego, dirigido a elevar su nivel, mencionando los tres momentos
gue comprende la direccién pedagogica como son: la planificacién, la ejecucién
y el control, mencionaron que las actividades preparatorias estan implicitas

dentro de la planificacion.

El indicador 2.1: referido al grado de comprension de la necesidad de
preparacién de los docentes para potenciar la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo,

gue responde al aspecto 6 de la entrevista, se comprobo que:

Se ubicaron en el nivel alto al inicio de la investigaciéon 2 docentes para un
18,1% y 11 docentes lo alcanzaron al final para un 100%, considerando la
necesidad de prepararse en la direccion de las actividades preparatorias
dirigidas al desarrollo un nuevo argumento, ya que con esta se logra elevar el
nivel de juego deseado, permitiendo a las nifias y los nifios que se apropien de
conocimientos y vivencias, materiales a utilizar, propiciando la relacion nifio-
nifo y nifio-adulto, las cuales contribuyen al desarrollo de la independencia.
Estos resultados comparativos de la entrevista se ilustran (el instrumento
utilizado para la concrecion de este método se presenta en el anexo 11).

El indicador 2.2: referido a la disposicion para la ejecucion de acciones
vinculadas a la direccion de las actividades preparatorias al desarrollo de un
nuevo argumento en el tercer ciclo. En el nivel alto se ubicaron 2 docentes para
un 18,1%, lo alcanzaron al final 9 para un 81,8%, mostrando una actitud
positiva en el desarrollo de la actividad preparatoria para el juego de roles,
evidenciando un elevado nivel de autopreparacién y preparacién, interés y
motivacion; crearon las condiciones previas al desarrollo de un nuevo
argumento, con la utilizacion medios de ensefianza y el cumpliendo de todo el
sistema de actividades preparatorias para el éxito de la actividad.

El indicador 2.3: relacionado con la satisfaccion en la ejecucion de acciones
vinculadas al trabajo metodoldgico en relacion a la direccion de las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo.
En el nivel alto se ubicé 1 docente para un 9% al inicio de la investigacion,
posteriormente 10 docentes lo alcanzaron al final para un 90%, mostrando
confianza y tranquilidad durante el desarrollo de las acciones que ejecutaron,



logrando un clima agradable, lo que permitio cumplir con el objetivo propuesto,
desempeiiando satisfactoriamente la actividad preparatoria.

Estos resultados comparativos de la observacion se ilustran (el instrumento
utilizado para la concrecion de este método se presenta en el anexo 12).

Estos resultados comparativos de la entrevista y la observacion pedagogica
durante el pre-test y el pos-test se ilustran graficamente, (el instrumento

utilizado para la concrecion de este método se presenta en el anexo 13y 14)

Al realizar las comparaciones a cada uno de los indicadores segun la escala
valorativa, se pudo constatar que se apreciaron avances en los docentes que

imparten el tercer ciclo después de haber recibidos las acciones metodoldgicas.

Se aprecié por parte de los docentes una comprension en la necesidad de
prepararse y ejecutar de forma sistematica la direccion de las actividades
preparatorias al desarrollo del juego de roles en el tercer ciclo, lograndose

resultados superiores el conocimiento y la aplicacién de las mismas.

Se puede plantear que fue valida la aplicacién de las acciones metodoldgicas
debido a los resultados del pre-test y el pos-test el que permitié establecer una
relacion de la informacién obtenida en la aplicacion de instrumentos en la etapa

de diagndstico y en el momento de la validacion de la propuesta.

Refiriéndose en este capitulo, que las acciones metodoldgicas fueron efectivas,
incidiendo directamente en la preparacién de los docentes del tercer ciclo, para
llevar a cabo la direccion de las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo
de un nuevo argumento, siendo esta la actividad fundamental en la edad
preescolar, segun las transformaciones educacionales basadas en el enfoque
historico cultural de Vigotski y sus seguidores, quienes reconocen el papel
rector de la educacién, es por tanto, una posicion de compromiso para el
educador que es quién representa la influencia mas calificada para iniciar la
formacion de la personalidad, donde el docente debe ser orientador,
investigador y controlador del proceso educativo, elevando la calidad de la

enseflanza.






CONCLUSIONES
X El andlisis de los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustentan
la direccién de las actividades preparatorias dirigidas al desarrollo de un
nuevo argumento, reveld que la direccién de estas actividades constituye una
problematica desde los mismos inicios que ha sido investigado, y que los
fundamentos aportados evidenciaron diferentes puntos de vistas, no obstante
tienen en comdn asumir este proceso como una via de preparacion para los
docentes, permiti6 determinar ademas que la existencia de esta basta
bibliografia sobre el tema es factible para ser utilizada como base para la
preparacion metodoldgica en la ensefianza preescolar.
< El estudio diagndstico realizado en el circulo infantil Isidro Pifieiro, del
municipio  Jatibonico corroboré en la practica que las actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo de un nuevo argumento, requieren de una
preparacion profesional especifica de los docentes la cual no es eficiente, pues
se constaté que los mismos no aprovechan lo suficiente las oportunidades para
desarrollar la imaginacion, las creatividad y el pensamiento de las nifias y nifios
como via fundamental para trasmitir los conocimientos en esta etapa, a pesar
de que existen documentos que norman el trabajo con este programa y un
fundamento tedrico metodolégico al respecto.
X Las acciones metodoldgicas puestas en practica, disefiadas con un
caracter planificado, dinamico y colectivo posibilitaron el debate cientifico, el
intercambio entre los docentes, provocando cambios significativos en los modos
de actuacion de cada uno de ellos, aprovechandose los nuevos estilos de
trabajo que facilitan la aplicacion de una nueva pedagogia, sustentada en una
nueva forma de comunicacion de los docentes del propio centro de trabajo.
X Permiti6 determinar como via esencial de este tipo de preparacion, el
establecimiento de modos cognitivos, sistema de habilidades, tratamiento
metodolégico de los contenidos, demostrando el papel que desempefia el
trabajo metodolégico como medio fundamental para enriquecer la actividad

pedagdgica.






R/
**

RECOMENDACIONES.

Continuar la preparaciéon de los docentes de. circulo infantil Isidro
Pifieiro, del municipio Jatibonico relacionada con las  actividades
preparatorias dirigidas al desarrollo del juego de roles a partir de las
acciones metodologicas elaboradas.

Emplear los resultados de la presente investigacibn como material de
soporte de los docentes en su autopreparacion relacionada con la
preparacion metodologica sobre las actividades preparatorias dirigidas

al desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo.
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ANEXO 1
Entrevista:

Objetivo: Comprobar los conocimientos que poseen los docentes para el
correcto tratamiento de las actividades preparatorias para el desarrollo de un
nuevo argumento.

Nos encontramos en una investigacion gue contribuird a elevar la
preparacion de los docentes en la direccion de las actividades preparatorias
para el desarrollo de un nuevo argumento. Para el éxito de la misma se

necesita de su colaboracion y total sinceridad.

Nombre y apellidos Edad

Nivel cultural Afos de experiencia__
Categoria docente_ Grado cientifico
Maestrante

1. ¢Qué entiende por direccion pedagogica del juego?

2. ¢Cuadles son los momentos que comprende la direccion pedagogica? ¢En
cual de estos momentos esta incluida las actividad preparatoria?

3. ¢Qué entiende por actividad preparatoria?

4. ¢Cual es el sistema de actividad preparatoria y cuando se realizan las
mismas?

5. ¢ Qué vias utiliza usted para la realizacion de las actividades preparatorias?
6. ¢Considera qué es necesario la preparacion en la direccion de las
actividades preparatorias para el desarrollo de un nuevo argumento?

7. ¢ Tiene disposicion para asumir la preparacion metodolégica en relacion con

las actividades preparatorias para el desarrollo de un nuevo argumento ?



ANEXO 2

Guia de observacion.

Objetivo: Constatar en la practica la preparacion de los docentes en la
direccién de las actividades preparatorias para el desarrollo de un nuevo
argumento.

Aspectos a observar:

1. Crean las condiciones para la realizacion de las actividades preparatorias
para el desarrollo de un nuevo argumento .

. Argumento.

Materiales complementarios y sustitutos.

" Diagnostico, caracteristicas e intereses.

= Utilizan métodos y procedimientos en correspondencia con la edad.

= Promueven la participacion e independencia de las nifias y los nifios.

= Estimulan el desarrollo de vivencias e imaginaciéon en las nifias y los

nifios.

= Promueven el desarrollo de acciones ludicas y la relacién adulto nifio.
2. Disposicién de los docentes para ejecutar en los diferentes momentos del
proceso educativo las actividades preparatorias al desarrollo de un nuevo
argumento.
2.1 Nivel de autopreparacion y conocimientos para el desarrollo de la actividad
preparatoria.
2.2 Motivacion e interés durante el desarrollo de la actividad preparatoria.
2.3 Crea las condiciones previas.
2.4 Cumple con el sistema de actividad preparatoria para el desarrollo de un
nuevo argumento.
3. Satisfaccion de los docentes en la ejecucion de acciones vinculadas a la
direccidn de las actividades preparatorias al desarrollo de un nuevo argumento.
3.1 Muestra confianza y tranquilidad en la realizacion de la actividad
preparatoria.
3.2 Logra un clima agradable durante el desarrollo de la actividad preparatoria.
3.3 Cumple con los objetivos propuestos para el desarrollo de la actividad

preparatoria.



ANEXO 3

ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS .

Objetivo: Constatar el tratamiento al juego de roles y su actividad preparatoria,
(colectivos de ciclos, colectivos docentes y metodologias).
Aspectos a tratar.
» Lasituacién que presenta el nivel de juego de los nifios.
» Dificultades detectadas en la actividad preparatoria.
e« Tratamiento a los docentes para realizar las actividades
preparatorias.

» Demostracion de actividades preparatorias variadas.



ANEXO 4

RELACION DE LA CORRESPONDENCIA ENTRE INSTRUMENTOS E
INDICADORES.

INSTRUMENTOS. INDICADORES.

Entrevista. 1.1
1.2
1.3
2.1

Observacion. 2.2
2.3




ANEXO 5
Escala valorativa.
Dimension 1.

Indicadores:

1.1 Conocimiento de la definicibn de concepto de activi dades

preparatorias. (Este indicador responde al aspecto 3y 4 de la entrevista).

Nivel alto: responde adecuadamente al concepto de actividad preparatoria.

Nivel medio: imprecisiones en sus respuestas.

Nivel bajo: no se refieren a que es una actividad preparatoria.

1.2 Conocimiento de las diferentes vias para ofrecer vi  vencias a los nifos.

(Responde al aspecto 5 de la entrevista).

Nivel alto: responde adecuadamente las vias que ofrecen vivencias a los
nifnos.

Nivel medio: imprecisiones en sus respuestas, se refieren a dos de estas.

Nivel bajo: no dan respuesta adecuadamente.

1.3 Conocimiento sobre la direccion pedagogica para org anizar y dirigir
la actividad preparatoria. (Responde a los aspectos 1y 2 de la entrevista).

Nivel alto: responde adecuadamente el concepto de direccion pedagogica del
juego, hace referencia a los tres momentos que comprende la direccién
pedagdgica y menciona correctamente en cual de estos momentos se realiza

la actividad preparatoria.

Nivel medio: muestra imprecisiones en el concepto de direccion pedagogica

del juego, hace referencia a los tres momentos que comprende la direccion



pedagdgica pero no menciona correctamente en cual de estos momentos esta

incluida la actividad preparatoria.

Nivel bajo: no dan respuesta correcta del concepto de direccion pedagogica
del juego, y no hacen hace referencia a los tres momentos en que se realiza
la direccion pedagdgica y no menciona correctamente en cual de estos

momentos esta incluida la actividad preparatoria.

Dimensioén |l.

Indicadores:

2.1 Grado de comprension de la necesidad de prepar acion de los
docentes para potenciar la direccion de las activi dades preparatorias al
desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo . (Responde al aspecto

6 de la entrevista).

Nivel alto: manifiestan en todo momento la necesidad de prepararse.

Nivel medio: manifiestan que no es tan necesario prepararse.

Nivel bajo: no manifiestan la necesidad de preparase.

2.2 Disposicion para la ejecucion de acciones vinc  uladas a la direccion
de las actividades preparatorias al desarrollo de u  n nuevo argumento en

el tercer ciclo. (Responde al aspecto 1y 2 de la guia de observacion).

Nivel alto:- muestra actitud para el desarrollo de la actividad para el juego de
roles, evidenciando un elevado nivel de autopreparacion y preparacion,
interés y motivacion, creando las condiciones previas, con la utilizacion
medios de ensefianzay cumple con el sistema de actividades preparatorias
para el éxito de la misma.

Nivel medio :- muestra actitud para el desarrollo de la actividad para el juego
de roles, evidenciando un elevado nivel de autopreparacion y preparacion,
interés y motivacion, pero no crea las condiciones previas, con la utilizacion
medios de enseflanza 'y no cumple con el sistema de actividades para el

éxito de la misma.



Nivel bajo :- muestra poca actitud para el desarrollo de la actividad para el
juego de roles, evidenciando con un bajo nivel de autopreparacion y
preparacién, interés y motivacién, no crea las condiciones previas, con la
utilizacién medios de ensefianzay no cumple con el sistema de actividades

para el éxito de la misma.

2.3 Satisfaccion en la ejecucién de acciones vincul adas al trabajo
metodoldgico en relacion a la direccion de las acti vidades preparatorias al
desarrollo de un nuevo argumento en el tercer ciclo . (Responde al aspecto

3 de la guia de observacion).

Nivel alto: muestran confianza y tranquilidad durante el desarrollo de las
acciones que ejecuta, logrando un clima agradable, lo que le permite cumplir
con el objetivo propuesto, desempefiandose satisfactoriamente durante la
actividad preparatoria..

Nivel medio: muestran poca confianza y tranquilidad durante el desarrollo
de las acciones que ejecuta, por lo que no logra un clima agradable, pero
cumple con el objetivo propuesto para la actividad preparatoria para el
desarrollo de un nuevo argumento.

Nivel bajo: muestran poca confianza y tranquilidad durante el desarrollo de
las acciones que ejecuta, por lo que no logra un clima agradable, y no
cumple con el objetivo propuesto para la actividad preparatoria para el

desarrollo de un nuevo argumento..



ANEXO 6

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA APLICADA EN EL PRE TEST .

Indicadores Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto
Docentes % Docentes % Docentes %
1.1 7 63,6 3 27,2 1 9
1.2 8 12,7 2 18,1 1 9
1.3 5 45,4 2 18,1 4 36,3
2.1 7 63,6 2 18,1 2 18,1




ANEXO 7

RESULTADO DE LA GUIA DE OBSEVACION APLICADA EN EL P RE TEST.

Indicadores  |Nivel % Nivel % Nivel %
Bajo Medio Alto
29 6 54,5 3 27,2 2 18,1
23 7 63,6 3 27,2 1 9




ANEXO 8

GUIA DE OBSERVACION PARA LA ACTIVIDAD PREPARATORIA.

Guia de observacion para la actividad preparatoria:

1.  Creacion de condiciones para realizar la actividad independiente.

2. Seleccion del momento de la actividad independiente para realizar la
actividad preparatoria.

3. Seleccion del argumento en correspondencia con el medio donde vive.

4. Tienen en cuenta los docentes las caracteristicas e intereses de las

nifas y nifos para seleccionar el argumentos.
5. Es suficiente los medios y materiales que utiliza.
6. Despierta el interés de las nifias y nifios por el argumento.

7. Ofrece vivencias necesarias para enriquecer las acciones, el rol, los

objetos y las relaciones entre las nifias y nifios.
8. Brinda sugerencias a las nifias y nifios.
9. Favorece el desarrollo de la imaginacion durante esta actividad.

10. Cumple con el sistema de actividades a seguir para el desarrollo de un

nuevo argumento.

11. Logra la asimilacion por parte de las nifias y los nifios con el sistema

de actividades preparatorias y la motivacion para realizar la misma.



ANEXO 9

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA APLICADA EN EL POS- TES T.

indicadores Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto
Docentes % Docentes % Docentes %

1.1

1 9 1 9 9 81,8
1.2

0 0 1 9 10 90,9
1.3

0 0 2 18,1 9 81,8
2.1

0 0 0 0 11 100




ANEXO 10

RESULTADO DE LA GUIA DE OBSEVACION APLICADAEN EL P OS-TEST.

Indicadores  |Nivel % Nivel % Nivel %
Bajo Medio Alto
29 1 9 1 9 9 81,8
23 0 0 1 9 10 90,9







ANEXO 11
Estado comparativo de los resultados alcanzados con la aplicacion de la ENTREVISTA.

PRE - TEST POS - TEST
Indicadores | Bajo | % Medio | % Alto |% Bajo % Medio | % Alto | %
1.1 7 |636] 3 |272]| 1 | 9 1 1 9 9 | 81,8
1.2 g8 |727] 2 |181] 1 | o | © 1 9 | 10 | 90,9
1.3 5 (454 2 |181| 4 |363| * 2 | 181 | 8 | 727
1.4 6 |545| 3 |272| 2 |181]| © 0 o | 11 | 100







ANEXO 12

ESTADO COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS ALCANZADOS CON LA APLICACION DE LA GUIA DE
OBSERVACION.

PRE - TEST POS - TEST
Indicadores | Bajo | % Medio | % Alto |% Bajo % Medio | % Alto | %

29 6 |545 3 272 | 2 18,1 1 9 1 9 9 81,8

23 7 |63,6 3 272 | 3 | 27,2 0 0 1 9 10 | 90,9




ANEXO 13

REPRESENTACION GRAFICA.
RESULTADOS DE LA ENTREVISTA.
PRE-TEST Y POS-TEST.

100+

B PRE-TEST
B POS-TEST




ANEXO 14

REPRESENTACION GRAFICA.

RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA GUIA DE OBSERVACI ON.

PRE-TEST Y POS-TEST.

100+

B PRE-TEST
B POSTEST




ANEXO 15

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS ARGUMENTOS.










