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Pensamiento:;

“Todo hombre al venir a la tierra tiene derecho a que se le eduque

y después en pago, el deber de contribuir a la educacion de los

demas.”
José Marti



SINTESIS
Es un hecho evidente que los problemas de la formacion vocacional y la orientacion

profesional, son dos situaciones aun no resueltas satisfactoriamente en el sistema
educativo cubano. Las serias dificultades que subsisten en este sentido sitian a
directivos y maestros ante el reto de redoblar esfuerzos vy hacer profundos analisis,
para dar una respuesta enérgica y rapida que permita superar esta situacion que
constituye ademas el problema cientifico de nuestra investigacion. Precisamente para
contribuir a la solucion de esta problematica nos trazamos el siguiente objetivo:
proponer actividades extradocentes para mejorar la orientacién profesional vocacional
pedagodgica desde la obra martiana. Se realiza un estudio diagnéstico a una muestra
intencional de 33 estudiantes de 1. afio de la Escuela Pedagdgica “Rafael Maria de
Mendive”, de la provincia Sancti Spiritus; que arrojo como resultado, bajos niveles en la
orientacion profesional vocacional pedagogica, y se elaboraron actividades
extradocentes que pueden contribuir a su mejoramiento. En el presente estudio se

emplean métodos del nivel teérico, empirico y matematico.
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INTRODUCCION:

A lo largo de los afios de la Revolucion, la orientacion profesional ha sido una
preocupacion de padres, maestros y el resto de las personas involucradas en este
proceso, que no comienza como algunos pueden pensar cuando el estudiante debe
decidir qué es lo que quiere ser en la vida, y sobre la base de sus posibilidades puede
encaminarse hacia ese objetivo, sino desde los primeros afios, en los que segun sus
motivaciones y actitudes se le debe ir guiando para que conozca acerca de su
vocacion. Esto a través de Circulos de Interés, visitas a centros de trabajos, o con algo
muy importante y que a veces se olvida, y es el ejemplo vivo del maestro que esta con
ellos la mayor parte del dia.

A partir del triunfo de la Revolucion la orientacién profesional ha sido tarea de primer
orden. La necesidad de formar obreros, técnicos y profesionales, en las mas variadas
especialidades, ha sido consecuencia del desarrollo econémico y social del pais,
destacandose la formacion de profesionales de la educacion.

En este proceso de formacién intervienen, de manera individual y colectiva, las
agencias socializadoras, con el objetivo de poblar la mente de los nifios y adolescentes
con las caracteristicas de cada carrera. Le corresponde a la escuela una importante
mision, y es la de realizar este proceso de forma planificada, organizada y sistematica;
ella aglutina a la familia como célula fundamental de la sociedad, a través del
mecanismo de garantizar la relacion de los padres con los maestros y el vinculo entre
escuela y comunidad, que lo constituye el Consejo de la escuela, el que tiene
reglamentado el desarrollo de las actividades que contribuyan a despertar el interés, y a
crear la conciencia en los nifios y jévenes por estudiar las especialidades priorizadas,
atendiendo a las necesidades del pais.

Desde hace mas de un lustro el no cumplimiento de los planes de ingreso a carreras
pedagdgicas, viene siendo el principal problema que afecta la formacién inicial del
personal docente y la cobertura en las aulas del territorio.

Varios han sido los intentos por revertir esta situacién, sin embargo cada afio que pasa
las expectativas de solucion de esta problematica son mas imperceptibles, por lo que se

impone la necesidad de unificar esfuerzos, no solamente desde el punto de vista



organizativo y administrativo, sino cientifico técnico con vistas a estudiar las barreras y
potencialidades que existen en el territorio, de manera que se tenga una vision clara de
las posibilidades de cumplir con los planes de ingreso a carrera pedagodgica de la
manera mas objetiva posible insertando en el mundo de la pedagogia a aquellos
estudiantes que estén cada vez mejor orientados académica y profesionalmente.
Existen varias investigaciones que permiten encontrar alternativas en la solucion de
esta problematica de direccion de la orientacion profesional pedagogica, trabajos como
los de Gonzalez. F (1982), de Armas. N (1990), Serra, G. J (1995), Gonzalez, V. (1995),
Mitjans, A (1996), del Pino, J. (1996, 2004), Gobmez, M. (1997) Otero, | (2001), Garcia,
M (2004), otros, han abordado la problemética objeto de investigacion. Los
conocimientos cientificos mas relevantes sobre la problematica expresados en estas
investigaciones han demostrado el caracter personolégico del proceso de orientacién
profesional pedagogica, lo que significa ante todo considerar el papel activo del sujeto
en el proceso de familiarizacién, seleccion, estudio y desempefio profesional; la
influencia social para la modelacién del profesional, especialmente de los directivos de
la educacidn; la necesidad de dirigir este proceso, por etapas, lo que significa que no
debe ser espontaneo y las formas fundamentales de organizar el proceso de
orientacion profesional pedagdgica.

Mas recientemente, otros investigadores cubanos han enfatizado en la necesidad de la
formacién de docentes con elevados niveles de motivacion, por lo gue han enfocado la
orientacion hacia las carreras pedagogicas enfrascados en la elaboracion de
orientaciones metodologicas (Gonzalez (2006), asi como estrategias dirigidas al
fortalecimiento de la motivacion (Sanpedro (2006), y el abordaje del problema con una
vision ideopolitica. (Manzano (2007).

Por su parte (Matos, Z, 2002, 2003, 2006), asi como (Cueto, R y otros, 2009, 2001,
2012) hanenfatizado en el caracter multifactorial de la OPVP.

Para lograr una correcta orientacion profesional se deben atender, adecuadamente, las
diferencias individuales, conocer los intereses y potencialidades de los estudiantes, asi
como las expectativas de los padres. Estos aspectos serdn esenciales para que los
alumnos se sientan preparados para realizar la seleccion de sus opciones de forma

consciente; desde las necesidades sociales y sus posibilidades reales, el estudiante



requiere de una ayuda personal en el momento de la seleccién de la carrera, para que
valore adecuadamente sus intereses y pueda elegir con satisfaccion, entre las
profesiones sociales necesarias a la comunidad.
En la revision bibliografica hecha se constata que los trabajos consultados enfatizan en
el trabajo directo con el estudiante y especialmente en el componente motivacional de
la orientacion profesional pedagdgico, evidenciandose limitaciones en el tratamiento de
esta problematica desde el modo de actuacién profesional pedagdgico.
José Marti era un educador social, cuyas importantes reflexiones y manifestaciones lo
demuestran. El ejemplo de José Marti, en cuanto a la forma de educar al pueblo, se
refiere al aporte de los elementos esenciales que permiten construir la definicién de un
educador social. El planteaba:
“Se debe ensefiar como Sécrates, conversando de aldea en aldea, de campo en
campo, de casa en casa”. Asi concebia Marti la mejor forma de educar, la que no dista
mucho del proyecto educativo, y agregaba Marti en ese mismo articulo que dedicaba a
Amos Bronco Alcote: “Siéntase el maestro mano a mano con su discipulo y el hombre
mano a mano con su semejante y aprenda’.
Su trascendencia fuera de los limites de su época, los espacios que utilizara para
transmitir conocimientos e inculcar espiritus y sentimientos, la influencia que ejercié en
Sus contemporaneos y en generaciones posteriores, constituyen muestra evidente de
su accionar.
Y es que Marti establece un vinculo notable entre la educacion y la sociedad, entre la
axiologia y lo cognitivo, entre lo cientifico- técnico y lo espiritual, entre lo individual y lo
social, para asumir la transformacién del ser humano como eslabén fundamental para el
mejoramiento de cualquier contexto social.
La practica pedagdgica del autor, unido a las investigaciones que sobre esta teméatica
se han realizado nos llevd a constatar la siguiente situacion problematica:

e El insuficiente trabajo de orientacién profesional vocacional pedagdgica que se

realiza con los estudiantes teniendo en cuenta sus potencialidades.
e El poco aprovechamiento de las potencialidades de la obra martiana para

desarrollar la orientacion profesional vocacional pedagdgica.



e EIl poco dominio de los estudiantes acerca del contenido, perfil ocupacional,
utilidad y significacion social de la profesion pedagdgica.

Por lo antes expuesto es proposito de este trabajo contribuir a la solucién del siguiente
problema cientifico: ¢ Cémo mejorar la orientacion profesional vocacional pedagogica
en los estudiantes de 1. afio de la Escuela Pedagdgica “Rafael Maria de Mendive” ?.
Para dar respuesta a esta interrogante se plantea como objeto de estudio: El proceso
pedagogico en la formacion de docentes del nivel medio superior, teniendo como
campo de accion: La orientacion profesional vocacional pedagdgica desde la obra
martiana.

Se traz6 como objetivo: Proponer actividades extradocentes para mejorar la
orientacion profesional vocacional pedagdgica en los estudiantes de 1. afio de la
Escuela Pedagdgica “Rafael Maria de Mendive” desde obra martiana.

Las preguntas cientificas planteadas son:

1. ¢Qué fundamentos tedricos y metodolégicos sustentan la orientacion
profesional vocacional pedagdgica en el proceso pedagdgico en la formacién
de docentes del nivel medio superior desde la obra martiana?

2. ¢Cuales son las carencias y potencialidades en que se encuentra la
orientacion profesional vocacional pedagdgica en los estudiantes de 1. afio
de la Escuela Pedagdgica “Rafael Maria de Mendive”?

3. ¢Qué actividades extradocentes podrian mejorar la orientacion profesional
vocacional pedagodgica en los estudiantes de 1. afio de la Escuela
Pedagogica “Rafael Maria de Mendive” desde la obra martiana?

4. ¢Qué resultados se obtendran con la implementacion de las actividades
extradocentes para contribuir a la  orientacién profesional vocacional
pedagogica en los estudiantes de 1. afno de la Escuela Pedagdgica “Rafael
Maria de Mendive” desde la obra martiana?

Tareas de investigacion:
1. Determinacion de los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustenta la
orientacion profesional vocacional pedagdgica en el proceso pedagdégico en la

formacion de docentes del nivel medio superior desde la obra martiana.



2. Diagnostico para conocer las carencias y potencialidades en que se encuentra la
orientacion profesional vocacional pedagogica en los estudiantes de 1. afio de la
Escuela Pedagogica “Rafael Maria de Mendive”

3. Elaboracion de actividades extradocentes para mejorar la orientacion profesional
vocacional pedagdgica en los estudiantes de 1. afio de la Escuela Pedagodgica
“Rafael Maria de Mendive” desde la obra martiana.

4. Validacion de la implementacion de las actividades extradocentes para mejorar la
orientacion profesional vocacional pedagdgica en los estudiantes de 1. afio de la
Escuela Pedagdgica “Rafael Maria de Mendive” desde la obra martiana.

Operalizacion de las variables

Variable propuesta: actividades extradocentes desde la obra martiana.

Se desarrollan mediante el trabajo grupal, lo que favorece, el trabajo cooperado y la
comunicacion entre los participantes, quienes juegan un papel protagénico en el
desarrollo de las actividades a partir de las tareas que se le orientan con el empleo de
diferentes textos martianos, se utilizan técnicas participativas, que favorecen el debate y
la reflexion, asi como un ambiente favorable y de confianza.

Estas tienen en cuenta la estructura de la actividad, es decir, orientacidn, ejecucion y
control, caracter dialéctico, contextual, dinaAmico, objetivo, operativo, desarrollador,

sistematico y participativo.

Actividad: desde el punto de vista psicolégico comprende aquellos procesos mediante
los cuales el individuo, respondiendo a sus necesidades, se relaciona con la realidad,
adoptando determinada actitud hacia la misma. En forma de actividad ocurre la
interaccion sujeto- objeto, gracias a la cual se origina el reflejo psiquico que media esta
interaccion. Esto posibilita que puede formarse en el individuo la imagen sujetiva del
objeto, y la vez, pueda producirse la objetivacion de la regulacion psiquica en un
resultado de la actividad, por lo que esta es un proceso en que ocurren transiciones
entre sujeto- objeto, en funcion de las necesidades. (Glez. Maura, Viviana. 1994)

Actividad extradocente: por la funcion educativa fundamental complementan y
enriquecen las actividades docentes, estas son, reflexion grupal, circulos de interés,
atencién a estudiantes para pruebas de ingreso, estudio individual y/o por equipos,

competencias del saber, circulo televisivo, concursos, atencion de estudiantes para



concursos, actividad del huerto escolar, talleres, visita a museos y centros laborales,

trabajo remedial colectivo e individual. (Addine, F. 2004).

En correspondencia con los andlisis realizados, en el trabajo se asume las
concepciones del Dr. Reinaldo Cueto, integrando este los términos de orientacion
profesional y formacion vocacional en el contexto relacionado con las carreras
pedagogicas. Orientacion profesional vocacional pedagdgica (OPVP): es un
“‘proceso multifactorial que en las condiciones de la sociedad cubana actual adquiere
una connotacion ideopolitica; el cual esta dirigido a la educacion de la vocacidon
pedagdgica para establecer una relaciéon de ayuda mediante el cual se ofrecen a los
educandos vias, métodos y procedimientos para la busqueda y encuentro de un lugar
adecuado a la profesién pedagégica dentro del sistema de profesiones, asi como la
eleccion consciente y autodeterminada de una carrera pedagogica en consonancia con
las necesidades sociales “(Cueto y otros, 2009).

Variable operacional: el nivel de orientacidn profesional vocacional pedagdgica.

Relacion de ayuda que permite a los estudiantes encontrar un lugar adecuado a la
carrera pedagogica elegida en el que se evidencien el lugar que ocupa la profesion
pedagdgica dentro del sistema de profesiones, basada en la motivacién intrinseca, con
satisfaccion y autodeterminacion para continuar los estudios y ejercer la profesion.
1 Lugar que ocupa la profesién pedagdgica dentro del sistema de
profesiones
e Niveles de preferencia.
e Nivel de desarrollo de la vocacion pedagdgica.
2 Razones porlaque se elige la profesion pedagogica.
e Tipo de motivacion que predomina. (Intrinseca o extrinseca)
e Nivel de autodeterminaciénen la eleccion.
3 Estado de satisfaccion.
e Estado de satisfaccion de los estudiantes con la carrera
pedagdgica
e Autodeterminacién para continuar los estudios

e Autodeterminacion para ejercer la carrera.



Para el desarrollo de este trabajo se tiene como poblacion los 145 estudiantes de 1.
afio y la muestra seleccionada de manera intencional a los 33 estudiantes del
grupo 1 Primaria 1, de 1. afio de la Escuela Pedagodgica “Rafael Maria de Mendive”
de la especialidad de maestro primario, representando un 22.75% de la poblacion.

El grupo en su composicion tiene estudiantes de ambos sexos con edades
semejantes y procedentes de varios municipios, los padres son preocupados por la
formacion de los estudiantes, siendo una gran parte militantes del PCC propiciando
este la realizacion de las clases. Teniendo en cuenta la organizacion de la escuela,
la muestra es representativa. En cuanto a su aspecto personal mantienen un
correcto y adecuado uso del uniforme escolar, siendo muy cuidadosos en su
limpieza, embellecimiento y conservacion. Son estudiantes que aprovechan el
proceso de enseflanza_ aprendizaje ya que se concentran con facilidad en las
diferentes actividades que se le orienta, sus intereses y motivaciones estan de
acuerdo a sus necesidades, siendo una potencialidad para el grupo y la escuela.
Las relaciones que existen entre los coetaneos y profesores son bastante
adecuadas. Son activos en la participacién de las diferentes actividades escolares y
extraescolares cumpliendo asi, todos, de forma general, con los deberes escolares.

Métodos y técnicas:

Del nivel teérico se emplearon:

Histdrico y l6gico: permite profundizar en la evolucion y desarrollo de la orientacion
profesional vocacional pedagdgica, sus antecedentes y sus manifestaciones en el
proceso orientador hacia la carrera.

Analitico y sintético: posibilita la conduccion hacia el estudio valorativo del nivel de
influencias de los factores que intervienen en la orientacion profesional vocacional
pedagdgica del individuo con énfasis en la institucion escolar, asi como la relacion
entre estos y la conducta del individuo con respecto a su eleccion profesional.
Inductivo y deductivo: facilita llegar a conclusiones precisas acerca del proceso de
orientacion profesional vocacional pedagdgica a partir de la deduccién l6gica, lo que
condicioné nuevas predicciones empiricas.

Del nivel empirico se emplearon:




La observaciéon pedagdgica: se utilizd a la muestra de 33 estudiantes para
constatar el nivel de desarrollo de la orientacion profesional vocacional pedagdgica,
en los alumnos de nivel medio superior, y los factores que lo limitan o favorecen.
(Anexo 10)

Andlisis de documentos: Se revisaron el plan de estudio, el reglamento para las
escuelas pedagogicas, el de trabajo metodoldgico, actas de claustrillos, asi como las
indicaciones metodoldgicas y de organizacion para el desarrollo del trabajo en las
escuelas pedagdgicas, lo cual posibilitd constatar la forma en que se concibe la
orientacion profesional vocacional pedagédgica en los diferentes documentos

normativos y las acciones elaboradas por las diferentes instancias. (Anexo 9)

Las técnicas participativas: se le aplico a la muestra de 33 estudiantes en donde
permiti6 conocer el vinculo afectivo con la profesion y determinar el indice de

autovaloracion profesional. (Anexo 4 y 5)

La composicién: se le aplicd a la muestra de 33 estudiantes en donde posibilitd

determinar las barreras que impiden que los estudiantes prefieran la carrera

pedagdgica dentro de sus opciones. (Anexo 6)

La encuesta: se le aplicé a la muestra de 33 estudiantes y facilité el conocimiento

de las valoraciones y opiniones de los alumnos sobre el nivel de orientacién

profesional vocacional pedagdgica, sus motivos y necesidades. (Anexo 2)

El cuestionario: se le aplico a la muestra de 33 estudiantes y permitié conocer del
nivel de satisfaccidn, insatisfaccion y aspiracion por la carrera pedagdgica y el lugar
que ocupa la profesion pedagdgica dentro del sistema de profesiones y determinar

el indice de autovaloracion profesional. (Anexos 7 y 8)

Los métodos matematicos y estadisticos: han sido Utiles para procesar la
informacién recogida del diagnéstico inicial y final de la muestra, se utiliza el calculo
porcentual que se ilustra mediante el empleo de tablas y graficas de frecuencia.

Novedad cientifica: radica en el empleo de textos de la obra martiana en las
actividades extradocentes, lo cual permiti6 destacar el rol del maestro en la
sociedad, ademas los estudiantes vivencian la mision del magisterio a través de la

obra del Apostol de la independencia de Cuba.



Aporte practico: estd dada en las actividades extradocentes que se aportan, asi
como en la elevacién del nivel de Orientacion Profesional Vocacional Pedagogica en
la muestra seleccionada.

La estructura del informe se dispuso en dos capitulos. En el primero se aborda el
marco tedrico referencial, conceptualizandose el proceso pedagdgico y la unidad
entre el contenido y la forma de organizarlo y resume un acercamiento a la historia
de la orientacién profesional vocacional pedagdgica en el mundo y en Cuba;
ademas, se hace el analisis pedagdgico, psicoldgico y socioldgico del problema, sus
conceptos béasicos y se incluye la concepcion tedrica que el autor asume.

En el segundo capitulo se hace el analisis de los resultados que emanan de los
instrumentos aplicados, la fundamentacion de las actividades extradocentes en la
orientacion profesional vocacional pedagdgica, la propuesta y los resultados de su
aplicacion.

El informe contiene, ademas, las conclusiones y las recomendaciones, la

bibliografia, las referencias bibliograficas y los anexos.



CAPITULO 1: FUNDAMENTOS DE LA ORIENTACION PROFESIONAL
VOCACIONAL PEDAGOGICA DESDE LA OBRA MARTIANA EN EL PROCESO
PEDAGOGICO EN LA ESCUELA PEDAGOGICA “RAFAEL MARIA DE MENDIVE

En este capitulo se aborda el marco tedrico referencial, conceptualizandose el proceso
pedagogico y los antecedentes histéricos de la orientacion profesional vocacional
pedagdgica, se enuncian los aspectos tedricos y metodologicos de la misma, se
declaran los fundamentos de la orientacion profesional vocacional pedagdgica y los
aspectos esenciales referidos a la tematica en la Escuela Pedagogica “Rafael Maria de
Mendive”.

1.1 El proceso pedagodgico y sus formas de organizacion.
En la actualidad es tal el desarrollo alcanzado por los estudios acerca de la educaciony

de sus fundamentos tedricos, que se llega a hablar de las ciencias de la educacion.
Entre las ciencias de la educacién ocupa una posicion privilegiada la pedagogia, en
donde esta se ocupa de la educacion conscientemente organizada y orientada a un fin,
la que se ofrece en la escuela, instituciones y en otras formas de organizacion con
caracter extraescolar y extradocente.

Un problema fundamental de la pedagogia en estos tiempos lo constituye la
manifestacion de la ley de la unidad de la instruccion y la educacion, la cual tiene como
contenido esencial el desarrollo de una personalidad capaz de favorecer el progreso
social e individual.

El estudio de las leyes mas generales de la pedagogia ha sido premisa indispensable
para asumir los conceptos fundamentales del objeto de estudio: el proceso pedagdgico.
El proceso pedagdgico en la escuela;, Addine, F.(2004) tiene varias formas de
organizacion:

*Actividad docente: clase (todas las actividades vinculadas directamente con
programas de asignaturas), pueden ser especializadas u otros tipos de actividad
docente.

*Actividad extradocente: por la funcion educativa fundamental complementan y
enriquecen las actividades docentes, estas son, reflexion grupal, circulos de interés,
atencién a estudiantes para pruebas de ingreso, estudio individual y/o por equipos,

competencias del saber, circulo televisivo, concursos, atencion de estudiantes para



concursos, actividad del huerto escolar, talleres, visita a museos y centros laborales,
trabajo remedial colectivo e individual.

*Actividad extraescolar: actividades de las organizaciones estudiantiles en la escuela
y la comunidad con atencion pedagodgica paralela directa o indirecta de los educadores.
Estas son: matutinos, excursiones, clubes, festivales, competencias, tribunas abiertas,
labores agricolas, talleres, marchas, congresos, asambleas, acampadas, campismos y
CONCUrsos.

La combinacién de formas de organizacién del componente docente, extradocente y
extraescolar favorece el desarrollo de una cultura general integral en los estudiantes,
enriquece su orientacion profesional, y su formacion como ciudadanos.

Para definir los fundamentos del proceso que se aborda, es preciso plantear, que segun
especialistas del Ministerio de Educacion: “...El término proceso pedagdgico incluye los
procesos de ensefianza y educacion, organizados en su conjunto y dirigidos a la
formacion de la personalidad, en este proceso se establecen las relaciones sociales
activas entre los pedagogos y los educandos y su influencia reciproca subordinada al
logro de los objetivos planteados por la sociedad”. ICCP (1981).

“El proceso pedagdgico abarca la ensefianza y la educacion. Organizados en su
conjunto, implica la direccion de todo este proceso al desarrollo de la personalidad.”
Cabezas Cusiné, G. (1991).

“En el proceso pedagogico se tienen en cuenta los objetivos sociales, las condiciones
en que tiene lugar el proceso y las relaciones que se establecen. La unidad dialéctica
existente entre educacién y ensefianza, asi como la maxima generalidad del concepto
educacidn, por estar presente tanto en el proceso de la ensefianza que tiene lugar en la
escuela como fuera de estas condiciones especificas...”. Labarrere, G. (1988)

Al realizar el analisis de estas definiciones conceptuales se aprecia como elemento
comun en ellas la unidad dialéctica que existe entre ensefianza y educacion, que el fin
es formar y desarrollar la personalidad del individuo, a su vez se diferencian porque en
el primer caso se ubica en la escuela, en el segundo va en sentido general y la tercera
definicion plantea que el proceso no es solo en la escuela sino mas alla del contexto

escolar.



Otras definiciones han sido estudiadas para profundizar en la conceptualizacién del
proceso pedagdgico, este es asumido como: “...dirigido a producir modificaciones en la
personalidad del sujeto y tiene lo no sistematico...,”. Addine, F.(2004). Coincidente con
este planteamiento son los objetivos del trabajo de orientacion profesional que se
persigue en esta tesis; pues no solo la pedagoga Fatima Addine lo refiere, sino también
en sus escritos pedagogicos, Labarrere, G. (1988), cuando expresod que: “...el proceso
educativo suele también definirse como proceso pedagdgico y que ambos contribuyen a
la formacion y desarrollo de la personalidad...”.

En fin, el proceso pedagdgico es un proceso educativo donde se pone de manifiesto la
relacion entre la ensefianza, el aprendizaje, la educacion y la instruccion, encaminados
todos al desarrollo de la personalidad del educando para su preparacion para la vida; la
generalidad de este le permite incluir procesos especfificos como son: el docente
educativo y el de ensefianza — aprendizaje.

Para alcanzar el éxito en el proceso pedagoégico que se desarrolla en los centros
formadores, se debe profundizar en las relaciones dialécticas que se producen entre los
diferentes factores y/o componentes que integran dicho proceso. Es posible entender la
esencia de dichas relaciones si se proyecta, ejecuta y controla como un sistema de toda
la actividad pedagogica; ello depende de la cohesion y coordinacion entre los diversos
factores que intervienen en las tareas formativas y del despliegue de sus estrategias
para lograr los objetivos que la sociedad se propone como meta en la formacion del
ciudadano.

El proceso pedagdgico es complejo, en €l se configura un sistema de sistemas, que es
esencial para su organizacion; hay que tener claro en qué nivel del sistema se trabaja y
qué relacion tiene con el contexto educacional en general e institucional en particular.
Es esencial para el profesor, conocer el contenido del proceso pedagdgico cualquiera
que sea la arista que se tome para su analisis, es todo el producto del desarrollo
humano, su validez intrinseca queda demostrada por sus aportes al conocimiento
necesario para la transformacién de la realidad.

La forma en que el profesor y los estudiantes organizan sus actividades conjuntas no es
independiente de la naturaleza del contenido sobre el que trabajan o de las exigencias

de la tarea que estan desarrollando, ellos conforman una unidad que el profesor debe



estudiar como integridad, para lograr los objetivos. En la medida en que se dispone de
teorias, modelos y principios explicativos de la realidad; puede acelerarse el proceso de
transformacion social general e individual.

Segun criterios de M.A. Danilov (1981) hay cuatro tipos de contenidos del proceso
pedagdgico que contribuyen con la organizacién de la labor docente y se refiere a la
proyeccion, ejecuciéon y control.

Otros autores de Latinoamérica, lo caracterizan en tres tipos: contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales. Esta divisién didactica convencional del contenido
responde esencialmente al proceso de organizacion de la ensefianza—aprendizaje para
el desarrollo de niveles en el proceso de asimilacion que se va produciendo en el
estudiante como resultado del desarrollo del aprendizaje, en el cual se modela el
conjunto de acciones pedagogicas que educando y educador deben desplegar para
lograr los objetivos parciales y generales del proceso educativo.

La forma es la expresidon externa del nexo que se establece en el contenido.

Las formas de organizacion del proceso pedagdgico son la manifestacion externa del
contenido. En ellas se producen las relaciones mutuas que se establecen entre los
diversos elementos que componen el proceso. En la actividad educacional y en sus
formas de organizacion las relaciones internas entre los componentes del proceso
pedagodgico se presentan en una dinamica determinada a partir de la estructura
metodoldgica con que se organicen, lo cual proyecta un tipo de forma de organizacion.
Observandose en las diferencias que existen entre la conferencia, el seminario, la clase
practica; o entre una clase introductoria, una asamblea de aula o un turno de debate y
reflexion.

Cualquiera que sea la tipologia asumida para organizar el proceso debe partir del
principio que el estudiante es el centro del proceso pedagdgico, pues este es
interactivo, entre él y un profesional que lo organiza, lo guia, lo orienta, con el fin de
potenciar su desarrollo, su crecimiento.

El proceso pedagdgico no debe ser espontdneo para que pueda cumplir con los
objetivos, no debe atender solo los intereses individuales sino los colectivos, los

sociales, en una integracion los mas armonicamente posible en ambos sentidos.



En su devenir histérico - social al cambiar algunas de las funciones de la escuela,
cambian las formas organizativas del proceso y su relacion con el contenido, ello
permite al educador desarrollar acciones con el educando para lograr la preparacion
Optima.

El proceso debe caracterizarse por la flexibilidad, pues al absolutizarse las formas de
organizacion se obvian las funciones del proceso pedagdgico, se cae en el
formalismo, hay que tener presente que son procesos donde interviene el hombre
desde su subjetividad, individualidad, y su desarrollo personal.

Todo lo anterior es valido para plantear que no deben asumirse formas aisladas de
organizar el proceso, deben crearse las condiciones Optimas para su desarrollo, debe
tenerse en cuenta la diversidad de influencias de los participantes en el proceso por
sus caracteristicas, no debe ser permeado por la estabilidad y la sobrevaloracion de
las formas docentes, ni subestimar las formas extradocentes y extraescolares en la
ensefanza.

Pero es en la escuela, la institucion del estado cubano que tiene como mision la
formacion integral de las nuevas generaciones, y sus funciones estan bien definidas en
el proceso pedagogico que desarrolla, donde la educacion y la instruccidén se conciben
como una unidad dialéctica pero no son conceptos equivalentes ni de idéntico nivel.

El proceso instructivo se refiere basicamente al sistema de informacion, a los
conocimientos y a los procedimientos, contenidos conceptuales y procedimentales que
los estudiantes deben alcanzar en funcion de la concepcion curricular en que se
inserten, por su parte el proceso educativo en su sentido estrecho se concreta al
sistema de los contenidos actitudinales, los que concierne a la esfera moral del
hombre. Estos procesos no se dan aislados y dependen uno del otro.

Y es la escuela la que de manera especffica desempefia un papel decisivo en la
educacion de la personalidad del individuo; dentro del proceso pedagdgico y en
particular de su orientacion para elegir conscientemente su profesiéon. Como institucion
tiene la mision de desarrollar las capacidades, los intereses, las cualidades y
caracteristicas de la personalidad; por su propia esencia deviene en el elemento
fundamental de la orientacion profesional de la personalidad, es el primer peldafio en

la formacién profesional. De ahi que las caracteristicas que debe tener el proceso de



orientacion en la escuela son condiciones basicas para una adecuada educacion de la
personalidad en la orientacion profesional.

En todo el proceso de ensefianza que se desarrolla en la escuela, los estudiantes
adquieren conocimientos, habilidades y capacidades que son decisivas en la
formacion de motivos profesionales; aqui es de destacar que el motivo, es el objeto
gque responde a una necesidad determinada y que incita y dirige la actividad del
individuo. La escuela debe explorar bien la conducta del adolescente porque el
predominio de uno de los motivos no quiere decir todavia que sea el Unico que incite al
estudiante a la accion, es por ello que la escuela tiene que desarrollar intereses,
formas particulares de enfrentar el proceso de asimilacion de nuevos conocimientos,
de valores, ideales; y lograr no solo lo instructivo sino lo educativo, que tiene un valor
fundamental en el proceso.

La escuela, a través de los conocimientos sobre la naturaleza, el pensamiento y la
sociedad educa la orientacion profesional de la personalidad; y es criterio del autor,
gque es aqui en el desarrollo de capacidades y habilidades para el estudio, donde el
estudiante encuentra el horizonte profesional que le ofrece la formacién académica,
gue le permite enfrentar con éxito los estudios futuros, los estudios profesionales.
Aungue la escuela desempefia un papel activo en este proceso educativo especifico y
notable por sus caracteristicas, no es ella la Unica via, hay otros factores de manera
directa influyen como son las instituciones, la comunidad y la familia.

Lo abordado hasta aqui es sustento tedrico para resumir que el proceso pedagoégico
gue se desarrolla en la escuela y sus formas de organizacion es objeto de un continuo

trabajo de investigacién, de un continuo perfeccionamiento.

1.1.2 El proceso pedagdgico en la Escuela Pedagégica “Rafael Maria de Mendive”.
Importantes avances para el proceso pedagdgico representa la puesta en marcha en
todas las escuelas pedagdgicas del pais, posibilitando este armonizar y encauzar en
forma de sistema las diversas influencias educativas que pueden contribuir a la
formacion vocacional y la orientacion profesional de los jovenes que ingresan y estudian
en estas escuelas, con el fin de garantizar la cantera de futuros maestros de las

Escuelas Primarias, Circulo Infantil y Educacion Especial.



En diferentes discursos del Comandante Fidel Castro Ruz, pronunciados a lo largo de la
historia de la Revolucion, se enuncian las bases en que se ha sustentado y se puede
sustentar este tipo de formacidén de maestros primarios con nivel medio basico, entre las

cuales se destacan:

» La vision estratégica de la direccion de la Revolucion al preparar a adolescentes y
formarlos como maestros para garantizar las transformaciones de la escuela

primaria y la continuidad de la Revolucién.

» Equidad e igualdad de oportunidades para todos como expresion de una verdadera

justicia social.

» Transformacion de forma acelerada de la educacién de toda la sociedad para lograr

gue sus integrantes sean portadores de una cultura general integral.

La idea de crear una escuela de formacion de maestros primarios de nivel medio basico
en la actualidad, tiene sus antecedentes por lo tanto, en las mejores experiencias
desarrolladas por la Revolucion para la formacion de maestros en etapas anteriores. De
esta manera, se tuvo en cuenta, la experiencia desarrollada por diferentes
generaciones de educadores, hasta llegar a la mas reciente formacién emergente de
maestros primarios. Esta idea ofrece la oportunidad de sistematizar de manera mas
intencionada la orientacién y motivacion por la carrera de Educacion Primaria desde
edades mas tempranas y propicias para desarrollar intereses motivacionales hacia la

profesion.

Las transformaciones de la formacién de profesionales de la educacion y las opciones
actuales de continuidad de estudios para los egresados del 9. grado, fundamentan la
concepcion de una formacién inicial de nivel medio superior, paralela a la licenciatura
en esta especialidad, que permita elevar la calidad del proceso educativo de las
escuelas del nivel primario a partir del dominio de las diferentes asignaturas las de
formacion profesional, las del ciclo de formacion general y de formacién ideopoliticas

gue les permitan dirigir el proceso educativo.

Este tipo de curso regular diurno, tiene caracter presencial. Con él se pretende formar

integralmente a estudiantes del nivel medio como maestros de la Educacién Primaria,

con nivel medio superior en un periodo de 4 afos, para dirigir el proceso educativo



alumnos de la escuela primaria y orientar a las familias y otros agentes educativos de la
comunidad.

PERFIL DEL EGRESADO

El educador graduado en este curso de formacion de nivel medio superior debe ser un
profesional:

e Revolucionario, martiano y fidelista, comprometido con los principios de la
Revolucion y de la Politica Educacional cubana; caracterizado por un profundo sentido
humanista, identidad profesional y responsabilidad, expresada en el dominio de sus
funciones, tareas profesionales y cualidades valiosas que garanticen su prestigio como

futuro maestro primario.

e Conocedor de las particularidades fisiolégicas y psicologicas que distinguen el
proceso de desarrollo de los escolares en cada periodo evolutivo, que pueda
caracterizar y valorar el desarrollo alcanzado por cada nifio en particular y por el grupo
en general; asi como dirigir su accion educativa en las diferentes formas organizativas
de la Educacién Primaria, partiendo de una concepcidén desarrolladora del proceso

educativo para la orientacion a las familias sobre su papel protagénico.

e Portador de ternura, afecto, amor a los nifios, comprension, tolerancia,
ecuanimidad, sensibilidad, equidad, optimismo y dignidad personal y pedagdgica; todo
lo cual estara matizado por un estilo de comunicacién afectuosa que propicie las
mejores relaciones personales entre los alumnos, con los otros educadores, con la
familia y con la comunidad, aprovechando las potencialidades de la intersectorialidad
propia de esta.

e Capacitado para dirigir el proceso de educacion y desarrollo de los escolares,
considerandolos como el centro de toda su actividad, a partir de conocer el fin, los
objetivos y los principios de la Educacion Primaria, y de comprender la trascendencia de
esta etapa para el desarrollo de la personalidad de las nuevas generaciones, con
elevados valores para que sean hombres y mujeres de bien en cualquier circunstancia.

e Capaz de dar respuestas personalizadas a las necesidades educativas de cada
uno de los escolares que atiende y para preparar a la familia, de modo que esta

desempefie el papel protagénico que le corresponde en la educacién de sus hijos, con



la colaboracion de los diferentes agentes educativos de la comunidad y situarse a la
altura de los escolares, disfrutar con ellos y hacerlos vivir plenamente la alegria, la
fantasia y toda la maravilla que encierra esta edad y que sepa aprovechar en toda su
dimensidn las posibilidades que brindan las diferentes asignaturas del curriculo, para
crear un ambiente ludico necesario en el proceso educativo y lograr el maximo
desarrollo integral de los alumnos.

Su preparacion, por tanto debe abarcar la direccién del proceso educativo en general y
el de la ensefianza aprendizaje con enfoque desarrollador, para lo cual debera dominar
los métodos técnicas realizar el diagndstico y caracterizacion integral del escolar,
elaborar estrategias y alternativas educativas, a fin de lograr la atencion a la diversidad.
Ademas debe dominar las normas de comportamiento acordes con el contexto histérico
y los ideales de la Revolucidn Socialista Cubana, utilizando los diferentes recursos para

el logro de su efectividad.
OBJETIVOS GENERALES

= Demostrar una preparacion ideopolitica basada en el conocimiento de la historia de
Cuba, el diferendo histérico Estados Unidos-Cuba, los textos martianos, las ideas
de Fidel y del Che, que le permita argumentar la superioridad del Socialismo,
asumirlo y formar en sus escolares cualidades morales positivas.

= Demostrar con su ejemplo y actuacion diarios el sistema de conocimientos, valores,
principios y normas de la ética profesional pedagdgica, que le permita formar en los
educandos del nivel primario actitudes revolucionarias, patridticas, civicas, juridicas,
solidarias, antiimperialistas, de respeto al medio ambiente y de amor al trabajo.

= Dominar la lengua materna como soporte basico de la comunicacion, que se
manifiesta en la comprensién de lo que se lee o escucha, en hablar correctamente y
en escribir con buena ortografia, caligrafia y redaccion que le permita servir de
modelo linguistico en su escenario de actuacion profesional.

= Diagnosticar integralmente, utiizando métodos y técnicas adecuados, al escolar y
su grupo, la familia y el contexto comunitario, para brindar la atencion precisa a la

diversidad, como expresion de equidad y concrecion de la justicia social.



Familiarizarse con los procedimientos que le permitan, fichar, resumir, identificar

problemas de su realidad escolar y social y otros que sirvan de base para el

desarrollo de la investigacion educativa en niveles superiores.

Dirigir el proceso educativo en general y en particular, el de ensefianza aprendizaje

con enfoque desarrollador, de las diferentes asignaturas en la formacion de los

escolares primarios, utilizando todos los medios didacticos y tecnolégicos a su

alcance, para el cumplimiento de las funciones profesionales.

Demostrar con su ejemplo las normas de respeto y cortesia, asi como el amor al

estudio.
HABILIDADES

1.
2.

© N o g

9.

Fundamentar el proceso educativo

Diagnosticar a los alumnos, el proceso educativo, la familia y la comunidad
Planificar, organizar, ejecutar y evaluar el proceso educativo Comunicarse
correctamente

Aplicar las estrategias de aprendizaje para la atencion colectiva e individual de
los alumnos.

Expresarse con claridad coherencia, cohesion, belleza y creatividad

Organizar, planificar y ejecutar actividades artisticas

Aplicar técnicas de investigacion

Autoevaluar su desempefio

Proyectar su autosuperacion

INDICACIONES METODOLOGICAS Y ORGANIZATIVAS GENERALES

X/
°e

Las asignaturas de Matematica, Espafiol, Historia de Cuba, Fisica, Quimica,
Biologia y Geografia garantizaran la necesaria preparacion de las estudiantes
para fundamentar contenidos del curriculo de la Educacion Primaria,
imprescindibles en su labor como maestros de la escuela primaria. Ademas su
preparacion para su ingreso a la Educacion Superior.

En la asignatura Informatica Educativa, ademas de continuar desarrollando
habilidades informaticas, se abordaran elementos esenciales que posibiliten a
los estudiantes interactuar con los software educativo para los escolares, como

apoyo al proceso docente educativo.
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Los contenidos de las asignaturas de la especialidad contribuiran al logro de
una concepcion unica de la Educacion Primaria, en la modalidad curricular y a la
labor que han de realizar en las instituciones, con la familia y en la comunidad.
Todas las asignaturas de la especialidad que conforman el Plan del proceso
docente se disefiaran a partir de la vinculacién de la teoria con la practica y de
esta manera contribuir al desarrollo de habilidades para el éxito de su
desempefio profesional como maestros en la Educacion Primaria.

Los cursos y seminarios especiales contenidos en el Plan del Proceso Docente
se determinaran segun las necesidades de cada territorio. Se sugieren los
siguientes: Creacidn de materiales didacticos, Taller de comunicacién verbal,
Taller de Ortografia. Los cursos optativos tienen la finalidad de complementar
las esferas de formacion integral del futuro maestro primario.

La practica docente se organiza con las siguientes modalidades: practica de
familiarizacion, sistematica y concentrada y debe abarcar las tres esferas de
actuacion para este profesional. Cada escuela realizara los andlisis pertinentes
para organizarla en correspondencia con las particularidades del territorio.

La practica laboral tendra el propdsito fundamental de vincular la teoria de las
diferentes asignaturas con el proceso educativo de la escuela primaria,
principalmente el proceso de ensefianza aprendizaje. Se sugiere incorporar una
semana de préactica de familiarizacion concentrada en el primer semestre de
primer afio.

La practica docente se desarrollard en instituciones escolares vy, previamente
seleccionadas en cada uno de los municipios, a partir de las guias elaboradas
por los profesores de las asignaturas de la especialidad. Las estructuras de
direccion y docentes de estas instituciones escolares deben estar completas y
bien preparadas.

A los estudiantes se les asignard un profesor del centro de formacion para la
atencion a la practica docente quien se encargara de orientar, guiar, controlar y
evaluar su actividad profesional, con el criterio del director, subdirector, jefe de
ciclo o maestro de experiencia con buenos resultados en su trabajo que se

desempefie como tutor.



<> El enfoque de las asignaturas de corte general debe corresponderse con el
objeto de la profesién pedagdgica de manera que contribuya a la motivacion y
preparacion de los estudiantes por la carrera que estudian.

X La evaluacion sera sistematica, parcial y final. En algunas asignaturas se
recomienda culminar con trabajos practicos o tareas integradoras, en otras con
examen final los cuales se han considerado como exadmenes integradores,
fundamentalmente en el area de la Pedagogia, Psicologia, Didactica y
didacticas particulares.

<> Se propone como culminacion de estudio la realizacion de dos examenes: un
ejercicio tedrico (oral) y la defensa de una clase.

1.2 La orientacion profesional vocacional pedagdgica: su historia, enfoques y
tendencias.

Es un hecho evidente que los problemas de la formacion vocacional y la orientacion

profesional son dos problemas no resueltas satisfactoriamente en el sistema educativo

cubano.

En la Tesis sobre Politica Educacional, al plantearse los problemas que no han sido

resueltos por el Sistema Nacional de Educacion, se sefiala, entre otros, el débil trabajo

en la formacion vocacional y la orientacion profesional.

Las serias dificultades que subsisten con respecto a estos dos importantes elementos

exigen a los cuadros educacionales un profundo andlisis y una respuesta enérgica y

rapida que permitan superar esta situacion.

En este trabajo, precisamente, se pretende abordar esta tematica a partir de la

realizacion de algunas reflexiones en torno a la orientacion profesional y su implicacién

psicolégica, a partir de los rasgos y cualidades del Héroe Nacional José Marti como

educador social que representa sus valores en el contexto de los actuales educadores.

Es un hecho evidente que el hombre nace individuo, y deviene la personalidad en el

transcurso de la interaccion que establece en el medio social en que se desarrolla, en

virtud de la actividad y la comunicacion.

El problema de la orientacion del hombre hacia las distintas profesiones y oficios no es

nuevo. Tan pronto como el hombre se desarrollé y los oficios aparecieron, la orientacion

profesional se convirti6 en una tarea de primer orden a cumplir por la sociedad. Varios



autores consideran que los primeros intentos para lograr la orientacién profesional
fueron registradas en la literatura en 1911, tarea en la cual Suiza, Espafa, Bélgica,
Rusia, Australia, Argentina, jugaron el papel mas importante. Fueron creando
instituciones, laboratorios, academias, servicios y centros de diferentes profesiones.

En Cuba las primeras manifestaciones de la existencia de un trabajo cientifico de
orientacion profesional aparecieron en la década del 40; sin embargo, el trabajo no era
sistematico ni los resultados fueron tan bue nos como habian esperado.

El principio esencial de la sociedad cubana y del sistema educativo lo constituye la
formacion integral de la personalidad de las nuevas generaciones. Una de las tareas
mas importantes, en este sentido, es la formacion vocacional de los estudiantes y su
orientacion profesional hacia labores necesarias en la sociedad.

En tal sentido seria prudente hacer referencia a la conceptualizacion de estos términos,
a partir de los criterios consultados en la literatura que aborda este tema.

De acuerdo a los criterios de la Dra. Nerelis de Armas (1980):

“La formacién vocacional constituye el proceso de formacion sistematico de interés,
inclinaciones, desarrollo de habilidades, capacidades, mediante las actividades del
proceso docente, asi como mediante actividades extradocentes dirigidas, como son:
Circulos de Interés, visitas a centros de trabajo, conferencias de especialistas,
exposiciones, proyecciones y otros que organicen desde la ensefianza primaria hasta el
nivel superior. Es un trabajo a largo plazo”.

Esta misma autora, al referirse a la orientacion profesional, plantea que:

“La orientacion profesional se refiere al trabajo de preparacion que se desarrolla a
corto plazo, en los grados terminales, con el objetivo inmediato de orientar a los jovenes
para que sean capaces de seleccionar aquellas profesiones que mas convienen a sus
inclinaciones y posibilidades dentro del marco de las necesidades sociales”.

Sobre la base de estos conceptos esta latente el término de la orientacion
profesional _ vocacional. La orientacion profesional, dentro de Ila practica
socioeducativa, ha recibido un tratamiento sistematico desde su surgimiento; por eso,
sobre los términos orientacién vocacional y profesional existen criterios diversos. En
muchas de las ocasiones se utilizan estos términos para definir un mismo fendmeno, se

intercalan, se utilizan indistintamente y otros autores los utilizan de manera separada.



Desde cualquiera de las posiciones asumidas, actualmente en Cuba, coinciden en que,
a pesar del tratamiento dado pueden identificarse en los diferentes términos los
siguientes elementos: necesidad de propiciar conocimientos sobre las profesiones,
asistir individualmente para elegir la profesion, necesidad de que exista un proceso de
preparacion para la eleccion de la profesion, necesidad de que exista un sistema de
influencias encaminadas a preparar a los adolescentes y jOovenes para su
autodeterminacién profesional, y la necesidad de desarrollar la vocacion.

La concepcion que se propone asumir es la que plantea Z. Matos (2003) quien sustenta
una sola posicion, es decir, se identifica un solo concepto: Orientacién Profesional_
Vocacional, porque toma como referente los siguientes aspectos: La vocacion no nace:
deviene. Para que ello ocurra el sujeto precisa de la socializacion a través de un
proceso de actividad- comunicacion, relacionado con el mundo de las profesiones. Toda
orientacion hacia las profesiones, bajo determinadas circunstancias, se dirige a educar
los intereses profesionales y la vocacidon. La concepcion del Comandante en Jefe Fidel
Castro, (2002) “(...) la primera vocacion no esta relacionada directamente con la
profesidn que uno escoge de por vida, sino con la vocacion que la propia vida exige”. A
veces las personas interactian a una profesion no pensada o sentida vocacionalmente.
Se complementa con los resultados de investigaciones acerca de la motivacion
profesional como expresion de la esfera motivacional de la personalidad, en las que se
ha constatado que la existencia de motivos no inherentes al contenido de la profesion
(motivos extrinsecos), puede ser tan efectiva como los motivos intrinsecos, en tanto se
vinculan a otras formaciones motivacionales complejas de la personalidad, tales como:
la autovaloracion, y la concepcion del mundo. Ello implica la efectividad de la
regulaciéon motivacional en la actividad profesional en sujetos que no manifiestan
intenciones profesionales. (Mitjans, A, 1987; Glez, D, 1995; Matos, Z, 2006)

Sobre esta base en este trabajo se asume la definicibn de Zulema Matos, quien
sustenta una sola posicién, es decir, identifica un solo concepto: Orientacidn
Profesional_ Vocacional, OPV: “ un proceso multifactorial, el cual esta dirigido a la
educacioén de la vocacion para establecer una relacién de ayuda, mediante el cual se
ofrecen al educando vias, métodos, procedimientos, para la busqueda y el encuentro de

un lugar adecuado dentro del sistema de profesiones, y aprenda a elegir de una manera



autodeterminada y consciente en consonancia con las necesidades sociales”. Matos
Zulema, (2003)

Por su parte, Guilbert, M, (2006) asume la definicibn de Zulema Matos de Orientacion
Profesional- Vocacional, y precisa que es necesario considerar el desarrollo del sujeto
en su integridad, teniendo en cuenta la relacion que se establece entre personalidad-
actividad- comunicacion- motivacion- afectividad y creatividad en el proceso, en
cualquiera de los contextos de actuacion significativa que trabaje el estudiante, y para
ello el proceso de Orientacion Profesional- Vocacional ha de estar en funcion de las
necesidades, motivos, aspiraciones, intereses, posibilidades, capacidades del
educando, siendo consecuente de que se consideren las necesidades sociales y se
trabaje sistematicamente.

La autora Zulema Matos tiene en cuenta el papel del profesor como coordinador del
aprendizaje en el area profesional vocacional, como desarrollador de personalidades y
no como simple transmisor de conocimientos; esto implica, por un lado, la creacion de
un ambiente de apertura a la experiencia (que el educando, la familia, las
organizaciones, actlen como entes activos de su propio proceso de preparacion y de
aprendizaje profesional en los marcos de la orientacion profesional vocacional); por otro
lado, la concepcién de un proceso cambiante, dinamico, flexible, constructivo,
problémico y desarrollador, para lo cual debera aplicar las cualidades de coordinador y
orientador profesional. Guilbert precisa, ademas, la importancia de desarrollar la
reflexion metacognitiva de los educandos, del claustrillo, las organizaciones vy la familia,
a través de actividades y tareas de aprendizaje profesional educativo y problémico, a

utilizar en cualquier contexto de actuacion significativa.

En correspondencia con los andlisis realizados y las concepciones asumidas por los
autores mencionados, en el presente trabajo se integran los términos orientacion
profesional y formacion vocacional en el contexto relacionado con las carreras

pedagdgicas Cueto, R y otros, (2009).
A continuacion se caracterizan estos términos:

Orientacion profesional vocacional pedagdgica (OPVP): “proceso multifactorial que

en las condiciones de la sociedad cubana actual adquiere una connotacién ideopolitica;



el cual esta dirigido a la educacion de la vocacién pedagdgica para establecer una
relacion de ayuda mediante el cual se ofrecen a los educandos vias, métodos y
procedimientos para la busqueda y encuentro de un lugar adecuado a la profesion
pedagodgica dentro del sistema de profesiones, asi como la eleccién consciente y
autodeterminada de una carrera pedagogica en consonancia con las necesidades

sociales.

Vocacion pedagogica: inclinacién del sujeto hacia la profesion pedagdgica a partir de
Sus propias caracteristicas personales y la influencia ejercida por la sociedad, lo cual
condiciona su comportamiento en relacién con la eleccion de una carrera pedagdgica
y/lo sudesempefio en ella.

Teniendo como referencia las diversas concepciones de los estudiosos del tema el
autor del trabajo considera que orientacion profesional vocacional pedagdgica: es una
elaboracion e implementacion a partir de una estrategia educativa teniendo en cuenta
los motivos, los intereses y las perspectivas y capacidades del educando y de la familia,
siendo el profesor como un guia, y que este no vaya a funcionar como un reproductor
de conocimientos sino como un activista profesional, que el mismo manifieste sus
intensiones profesionales segun las necesidades sociales.

Ha sido una tendencia dejar este proceso a la institucion escolar; pero como fenémeno
social es preciso verlo desde el principio marxista de la concatenacion de los procesos;
y no todos los factores estan conscientes de su influencia y de la especificidad de la
escuela que tiene como exigencia fundamental la orientacion profesional de la
personalidad de los educandos, desarrollando su acciébn como un sistema armonico,
con funciones diferenciadas e interrelacionadas.

La eleccién de la profesion no esta determinada por los intereses del joven, sino por la
valoracion que hace este de acuerdo a sus intereses, alternativas y posibilidades de
alcanzar la meta y desarrollar con éxito la profesion elegida.

Es por ello que el profesor, desde sus funciones y la forma en que desarrolla estas,
posibilite el desarrollo de intereses hacia la profesion pedagdgica y marquen de forma
decisiva su orientacion profesional.

Una buena orientacion profesional le da al estudiante los argumentos necesarios para

decidir de manera consciente el camino, le permite valorar, analizar, reflexionar, acerca



de sus verdaderos intereses. Es necesario entonces que el profesor realice acciones
sélidas para el logro de este objetivo en la escuela pedagogica, que facilite al estudiante
las vias para que puedan obtener informacion e incluso ayudarlo en la busqueda de
informaciones y experiencias.
Hoy en Cuba, la educacion de la orientacién profesional implica que se conviertan en
individuales las necesidades sociales y resolver la contradiccion (en el proceso de
eleccion profesional) entre los intereses especificos del joven y los de la sociedad; pero
desarrollar intereses y motivaciones hacia profesiones de mayor necesidad y demanda
social no es tarea facil, hay que iniciarla desde edades tempranas; y ahi esta el valor
inestimable de la escuela como institucion.
Formar la vocacion y orientar las profesiones, es una labor de paciencia, con
fundamentos dirigidos cientificamente, donde de forma armdénica participen todos los
factores implicados de una manera u otra y donde se conjuguen adecuadamente los
intereses sociales y los individuales, asi como las posibilidades reales del estudiante
para ejercer la profesion escogida, sobre todo cuando se hace referencia a la profesion
pedagdgica; que ademas de vocacion, requiere de la formacion de profundos valores y
convicciones.
La orientacion profesional vocacional pedagoégica es una labor que reviste particular
importancia para alcanzar los elevados propositos que tiene planteada la maxima
direccion del pais, en su afan de consolidar y perpetuar el proyecto social que asumio
Cuba desde 1959; por lo que la misma debe tener en cuenta todos los elementos
necesarios para llevar a cabo dicha labor con todo el rigor que la ciencia le permite. En
este sentido el estudio de las caracteristicas psicolégicas de los estudiantes que entran
a las escuelas pedagdgicas constituye una de las premisas mas importantes a tener en
cuenta, para el desarrollo del proceso de orientacion profesional vocacional en las
escuelas pedagogicas.
1.2.1 La orientacion profesional vocacional pedagégica en la Escuela
Pedagédgica “Rafael Maria de Mendive”.
Cuando se habla de orientacion profesional suele pensarse en el momento de la
eleccion profesional, esto sucede porque durante muchos afios el centro de atencion de

la orientacion fue la eleccion profesional, sin embargo, la orientacion profesional como



proceso educativo permanente acompafia al orientado durante el proceso de formacion
y desempefio profesional. Por tanto, el ingreso de los adolescentes a un centro de
educacion medio superior, especfificamente en la escuela pedagdgica, constituye otro
momento del proceso de Orientacion Profesional Vocacional Pedagodgica, cuyo objetivo

esencial es la formacion de un profesional competente.

La eleccion de una profesidon no es siempre una eleccion responsable por lo que
muchos adolescentes presentan en los primeros afios de estudios en la escuela
pedagdgica conflictos profesionales que se manifiestan en la existencia de vivencias
afectivas contradictorias con relacién a la profesion elegida (satisfaccion-insatisfaccion),
inseguridad, temor al fracaso que afecta no solo su estabilidad emocional sino también
la calidad de su aprendizaje. Mucho mas preocupante resulta el hecho, constatado en
las investigaciones realizadas, Gonzalez Maura (1994, 2004) de la existencia de
estudiantes que transitan hacia cursos superiores de la carrera sin haber logrado la
solucién de estos conflictos. En estos casos es muy frecuente la manifestacion de
apatia, conformismo, en la realizacion de tareas profesionales acompafada de un
insuficiente desarrollo de las habilidades que garantizan un desempefio profesional

exitoso.

Por otra parte, la motivacion de los estudiantes que ingresan a la escuela pedagodgica
puede resultar muy variada, mientras que unos adolescentes sustentan su eleccién en
un interés profesiona, otros eligen la carrera por complacer a los padres, por obtener
mayores gratificaciones econdémicas, aun cuando la profesién elegida no sea de su

preferencia o carezca de las aptitudes que puedan favorecer su desempefio.

Es por ello que la orientacion profesional vocacional pedagdgica en la escuela
pedagodgica debe tener en cuenta la diversidad de situaciones que presenta el
estudiante, por lo que requiere una atencion individualizada en la potenciacion del

desarrollo de la competencia profesional.

La formacién y desarrollo de la competencia profesional en la escuela pedagdgica tiene
lugar a través del proceso de ensefianza-aprendizaje, ello responde al perfil del

egresado, siendo potenciador para el desarrollo profesional del estudiante.



Las caracteristicas que debe reunir el perfil del egresado para el desarrollo profesional
del estudiante. En primer lugar, debe propiciar la formacién del estudiante en y desde la
practica docente, de forma tal que el estudiante pueda construir, con el
acompafnamiento del tutor, los conocimientos, habilidades, valores, motivaciones, que le
permitan una actuacion profesional ética y responsable en el ejercicio de la profesion.
Para ello el perfil del egresado de la carrera de Maestros Primarios tiene en cuenta los
siguientes principios:

El enfoque profesional del proceso de ensefianza-aprendizaje.

El proceso de ensefianza-aprendizaje en la escuela pedagdgica debe concebirse en
funcion de la profesion, quiere decir, que todas las actividades estudiantiles,

investigativas y laborales han de disefiarse teniendo en cuenta su contribucion a la

formacion profesional.

El enfoque profesional del proceso de ensefianza-aprendizaje en la escuela pedagdgica
implica necesariamente la consideracion de la orientacion profesional vocacional

pedagodgica como eje transversal del perfil del egresado.

Asi, por ejemplo, la asignatura de Espariol Literatura ha de preparar al profesional no
para leer, escribir y escuchar solamente, sino para comprender e interpretar textos
fundamentalmente relativos a su profesion. La asignatura de Psicologia, encontrado en
el perfil de la carrera, debe tratar contenidos en dependencia a las necesidades de la
profesion. De esta manera todas las asignaturas del perfil de la carrera de Maestros
Primarios contribuyen a la formacion profesional del estudiante.

La unidad de la teoria y la practica en el disefio de las actividades estudiantiles,
investigativas y laborales que realiza el estudiante constituye otro aspecto en el que se
expresa el enfoque profesional del proceso de ensefianza-aprendizaje en tanto permite
al estudiante la aplicaciéon de conocimientos a la solucién cientifica de problemas de la
practica docente.

El enfoque profesional del proceso de ensefanza-aprendizaje permite desde los
primeros afios de la carrera el contacto del estudiante con el objeto de su profesion,

facilitando de esta manera el proceso de formacion y desarrollo progresivo a lo largo del



perfil del egresado, segun sus intereses, habilidades profesionales, y sobre todo, de

una actuacion profesional ética y responsable.

El reconocimiento del estudiante como sujeto de su formacion profesional.
El reconocimiento del estudiante como sujeto de su formacion profesional es un

principio importante a tener en cuenta en la formacion de un profesional competente.

En virtud de este principio se plantea la necesidad de entender que el estudiante en la
escuela pedagodgica asuma una posicion activa y comprometida en la construccion de
sus conocimientos, intereses, valores, habilidades profesionales y por supuesto, en la
formacion de una actuacion profesional ética y responsable. Ello significa reconocer la
necesidad de disefiar situaciones de aprendizaje en el proceso de formacion profesional
que estimulen la autodeterminacién del estudiante en el desarrollo de tareas de

contenido profesional.

El reconocimiento del profesor como orientador profesional.

El profesor en la escuela pedagdgica constituye un elemento rector dentro del sistema
de influencias educativas que propician el desarrollo profesional del estudiante en tanto
es el responsable de disefar y conducir las actividades estudiantiles, investigativas y
laborales que constituyen situaciones de aprendizaje potenciadoras de la competencia
profesional del estudiante, en colaboracion con psicélogos, pedagogos y otros agentes
educativos tales como profesores de niveles de ensefianza precedentes, profesionales

en ejercicio, familia etc.

Independientemente de que el trabajo de orientacion profesional vocacional
pedagdgica, como eje transversal del perfil del egresado en la esuela pedagdgica, se
realiza a lo largo del proceso de formacion profesional, el nivel de afio académico es
fundamental para la integracién de las influencias educativas dirigidas a la formacion y
desarrollo de intereses, valores, habilidades profesionales y de la actuacién profesional
ética y responsable del estudiante. Es en el afio que se integran los componentes
estudiantiles, investigativo y laboral en el proceso de acercamiento progresivo del
estudiante al objeto de la profesion, para ello es necesario el trabajo metodolégico de

los profesores del afio dirigido a disefiar las asignaturas, la practica laboral e



investigativa y las actividades extracurriculares que se realicen dirigidas a potenciar el

desarrollo profesional del estudiante.

La definicion de objetivos de la orientacion profesional vocacional pedagdgica para los
diferentes afios en los que se expresan las intenciones educativas para la estimulacion
gradual y progresiva de la competencia profesional a partir de la integracion de
actividades estudiantiles, investigativas y laborales, constituye un elemento importante
en la concepcién de un perfil de egresado potenciador del desarrollo profesional del

estudiante.

El trabajo colegiado de la escuela pedagogica con los niveles precedentes de
ensefianza y los centros laborales para la orientacion profesional vocacional
pedagdgica.

La orientacién profesional vocacional pedagodgica en la escuela pedagodgica debe
atender tres momentos esenciales: el ingreso, el transito por la carrera, el egreso. Para
ello es necesario articular e integrar el trabajo de orientacién profesional vocacional
pedagodgica que se realiza antes, durante y después de egresar el estudiante a la

escuela pedagodgica.

“La articulacion con los niveles precedentes de ensefianza contribuird a elevar la
calidad del ingreso en tanto se trabaje para potenciar el desarrollo de la
autodeterminacion del estudiante en la toma de decisiones profesionales que se

manifieste en una eleccidn profesional responsable”. Gonzalez Maura (2004)

El trabajo coordinado con las escuelas primarias, durante el proceso de formacion
profesional y en los primeros afios de insercion del egresado a la practica docente,
propiciara el desarrollo de la autodeterminacion profesional del estudiante expresada en

una actuacion profesional competente.
El profesor en la escuela pedagégica como un orientador profesional.

La condicién de orientador profesional del profesor en la escuela pedagdgica supone
conducir el desarrollo del estudiante hacia la autodeterminacién profesional desde una
comprension dialéctica de la unidad de la directividad - no directividad del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Ello significa que el profesor no impone pero tampoco facilita,

sino que estimula, conduce, el desarrollo profesional a partir del diagnéstico y el disefio



de estrategias educativas dirigidas a potenciar la autodeterminacion del estudiante en el
proceso de formaciéon profesional a partir de la consideracién del estudiante como
sujeto de aprendizaje, en un clima dialégico, participativo, de comprensidn y respeto
mutuo.

El docente en la escuela pedagogica deviene un orientador profesional del estudiante
en tanto desde su asignatura sea capaz de disefiar situaciones y tareas aprendizaje
que constituyan problemas profesionales que potencien al mismo tiempo en el
estudiante, el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores asi como de una
actuacion profesional ética y responsable en la busqueda de soluciones a los
problemas planteados. Para ello es necesario que las tareas de aprendizaje propicien la
reflexion del estudiante en torno a la importancia de la autodeterminacion para su vida
personal y profesional, tareas que lo estimulen a asumir una posicion activa, flexible y
perseverante en la expresidon de sus conocimientos, motivos y valores como
reguladores de su actuacion profesional, en un clima de participacion democratica
sustentada en la aceptacion, la confianza y el respeto a la diversidad de opiniones y en
el que el profesor sea una autoridad no impuesta sino ganada por su ejemplaridad y

condicion de modelo profesional.

La orientaciéon profesional vocacional pedagdgica en diferentes niveles del perfil
del egresado.

La orientacién profesional vocacional pedagdgica tal y como se ha trabajado en las
investigaciones realizadas, Gonzalez Maura (1994, 1997, 2004), Cueto, (2011), se
desarrolla a partir de los principios anteriormente expresados y tiene en cuenta los

diferentes niveles en que se expresa: carrera, afio académico y asignatura.

La orientacion profesional vocacional pedagdgica a nivel de carrera.

La orientacion profesional a nivel de carrera se expresa en el perfil del egresado con un
enfoque profesional dirigido a la formacién de un profesional competente, en el
reconocimiento de la orientacion profesional vocacional pedagdgica como eje

transversal del perfil y tiene en cuenta los siguientes aspectos:

» La necesaria integracion y contribucibn de los componentes estudiantiles,

investigativo y laboral al desarrollo profesional del estudiante.



» La preparacion psicopedagoégica del claustro para el trabajo de Orientacion
Profesiona Vocacional Pedagdgical.

» La articulacién de actividades docentes y extradocentes en el trabajo de Orientacion
Profesiona Vocacional Pedagdgical.

» La concepcion de la evaluacion de la culminacidon de los estudios.

» Lacalidad del egreso.

» Lacalidad del ingreso.

El ingreso a la escuela pedagdgica constituye un momento importante en el desarrollo

profesional del estudiante, sin embargo, como se afirmaba anteriormente, no siempre

el estudiante inicia el estudio de una carrera convencido de la decision tomada. Los

estudios diagndsticos realizados acerca de la calidad de la eleccion profesional en

estudiantes que ingresan a estudiar en la escuela pedagogica, ha demostrado la

relacion entre el tipo de eleccion profesional, la calidad del aprendizaje y la estabilidad

del estudiante en los primeros afios de la carrera, en este sentido se ha constatado que

cuando se realiza una eleccion profesional irresponsable, es decir, la decisién no es el

resultado de un proceso de autodeterminacion, se evidencia una tendencia a causar

baja en los primeros afios. Por otra parte los estudiantes que logran transitar los

primeros afios de la carrera con conflictos e indecisiones con relacion a la carrera

elegida evidencian como tendencia dificultades en el aprendizaje.

El transito hacia el estudio de la carrera pedagdgica es un proceso complejo que no se
limita al momento de la eleccién profesional o al ingreso a la escuela pedagdgica. Es un
proceso que comienza desde la ensefianza media, cuando el estudiante se prepara
para la eleccién profesional y continta durante el primer afio de estudios en el que tiene

lugar la adaptacion del estudiante a la escuela pedagogica.

Es por ello que la orientacion profesional vocacional pedagdgica debe contemplar el
trabajo que desde la escuela pedagogica se realiza para preparar al estudiante para el
transito hacia los estudios posteriores. Ello significa tanto colaborar con los profesores
de los niveles precedentes en el disefio de actividades que potencien en el estudiante el
autoconocimiento y el conocimiento de las carreras pedagdgicas por las que puede
optar, el proceso de toma de decisiones, elementos esenciales para la eleccion

profesional responsable, como realizar estudios diagnésticos acerca de la calidad de la



eleccion profesional, de las caracteristicas motivacionales, intelectuales vy
personolégicas de los estudiantes durante el 1. afio de su insercién en la escuela
pedagdgica con el objetivo de disefiar estrategias educativas para la formacion

profesional responsable.

1.3 Concepciones de los diversos preceptos martianos acerca de la labor del

maestro.

Para penetrar en el analisis de las concepciones pedagdgicas de José Marti resulta
necesario precisar que para su estudio es conveniente hacerlo siempre en su
integralidad y, a su vez en su enriquecimiento y perfeccionamiento constantes, pero sin
perder de vista que en sus caracteristicas esenciales, dicho pensamiento alcanzo

tempranamente su madurez.

Marti siempre abogé por una educacion cientifica, natural, integral y desarrolladora, para
la vida y con un elevado sentido practico. Estas caracteristicas quedaron plasmadas
cuando dijo: “educar es depositar en cada hombre toda la obra humana que le ha
antecedido: es hacer a cada hombre resumen del mundo viviente, hasta el dia en que
vive: es ponerlo a nivel de su tiempo, para que flote sobre él, y no dejarlo debajo de su
tiempo, con lo que no podra salir a flote; es preparar al hombre para la vida” (Marti
Pérez, J, 1975).

En consecuencia, esta concepcion esta centrada en el interés de que; como resultado
del proceso educativo, el hombre llegue a comprender su época y posea el dinamismo y
la creatividad necesarios para que pueda salir “a flote” y no ser aplastado por las

circunstancias, ni quedar neutralizado en el medio social en el que vive.

Para Marti, la ensefianza debia de ser cientifica y perder el caracter especulativo que
poseia en su momento, enfatizando en la necesidad de cambiar en la educacion el
espiritu escolastico por el cientifico. Por ello expreso: “que la ensefanza cientffica vaya,
como la savia en los arboles, de la raiz al tope de la ensefianza publica” (Marti Pérez, J,
1975).

En este sentido, le otorga a la educacion un caracter independiente y desarrollador, que
resulta completamente nuevo en la historia del pensamiento pedagdgico precedente,

aunque tiene en las ideas de Luz y Caballero un cercano antecedente.



Otra caracteristica de la pedagogia martiana es la insistencia en la ensefianza por la
vida y para la vida y en su caracter practico. La mas cabal expresién de estos principios
esta en la idea: “puesto que a vivir viene el hombre, la educacion ha de prepararlo para
la vida. En la escuela se ha de aprender el manejo de las fuerzas con que en la vida se
ha de luchar” (Marti Pérez, J, 1975).

La formacion martiana del hombre tiene que ser integral, en todo momento debe
presentarse al nifio la unidad dinamica que existe entre los conocimientos (Utiles, el
desarrollo del pensamiento creador, la responsabilidad de actuar para transformar el
medio natural y social que lo rodea, asi como la formacién de valores morales de todo
el hombre virtuoso, el proceso idéneo para obtener esos objetivos lo percibia Marti en la

conjuncién dialéctica entre: el conocer, el pensar, el actuar y el formar valores.

Otro elemento aglutinador del resto de los aspectos a lograr para Marti es la formacion
de los sentimientos estéticos. Pensaba que el que conoce lo bello, y lo moral que viene
de él, no puede vivir luego sin moral y belleza, y afirmé: “...la razén no triunfa sin la
poesia (...)" (Marti Pérez, J, 1975).

Es de distinguir, que la esencia de la concepcidén educativa martiana se afirmaba en el
criterio que al ensefiarle al hombre a percibir estéticamente la naturaleza y la realidad
social, asi como a valorar las obras de arte, le daba a su vida una especial dimension

que la haria mas pletdrica, multifacético e interesante.

Por otra parte, el propésito de Marti estaba encaminado a poner en un primer plano el
proceso del aprendizaje, el interés por elevar en el sujeto la cultura de las emociones,
para enriquecer asi el mundo interior del hombre de manera que pueda identificarse con

los grandes problemas sociales y politicos a los cuales debe enfrentarse.

La éptica martiana acerca de los problemas educativos fue muy amplia y compleja, de
ahi que se planteara diferentes alternativas para organizar la educacion, lo que refleja

una gran originalidad en sus ideas y una gran creatividad, entre éstas, se encuentran:
- Sistema de educacién escolarizada (formal)
- Educacion informal de caracter funcional.

- Educacion a distancia.



Las ideas pedagodgicas de Marti para la creacion de un sistema escolarizado de
educacion para nifios y jovenes son muy amplias, por lo que las escuelas deben estar
bien estructuradas y balanceadas en sentido lineal, desde la educacién preescolar a la
superior, con caracter cientifico y practico al escoger los contenidos que han de formar
los programas de estudio. En este sentido, la educacion que se programe debe ser
sistematica, pues “No fructifica la educacion si no es continua y constante (...)" (Marti
Pérez, J, 1975).

Marti defendié la adecuada formacion humanistica; pero criticO su exageracion y el
enfoque que se le daba en su época. Esta proyeccion del contenido de la ensefianza,
con un sentido racionalmente practico, debe verse solo como una necesidad. El

contenido de la ensefianza para Marti debe enraizarse en la problemética.

El proceso de aprendizaje Martilo concibe dirigido por un habil preceptor encaminado a
la “formacion de hombres, hecho en lo mental, por la contemplacién de los objetos; en lo

moral, por el ejemplo diario.” (Almendro, H, 1990).

De este postulado se aprecia que Marti insistio en el desarrollo intelectual (mental) a
partir de la observacion y la experimentacion, denotando afinidades con las ideas de
Pestalozzi o quizas de Comenio, y en el desarrollo moral a partir del ejemplo diario,
precepto que le llega directamente de la pedagogia de Luz y Caballero, a través de su
maestro Rafael Maria de Mendive, demostrando con ello, como sus concepciones
pedagodgicas originales se formaron a partir del acervo cultural universal, cubano y

latinoamericano.

Para Marti‘(...) el profesor no ha de ser un molde donde los alumnos echan la
inteligencia y el caracter, para salir con sus lobanillos y jorobas, sino un guia honrado,
gque ensefia de buena fe lo que hay que ver, y explica su pro lo mismo que el de sus
enemigos, para que se le fortalezca el caracter de hombre al alumno, que es la flor que

no se ha de secar en el herbario de las universidades.” (Marti Pérez, J, 1975).

En estas ideas expresd que el maestro no debe imponer criterios cerrados, Unicos, sino
que tiene la responsabilidad de oir a los alumnos y orientarlos en el camino hacia la

verdad cuidadosamente, para que asi puedan formarse sélidas convicciones.



El proceso de ensefianza para Marti, es un proceso de comunicacion entre el maestro y
los alumnos. No ve al maestro como un simple emisor y al alumno como un mero
receptor, al contrario, expone la necesidad de que el alumno participe activamente en el
proceso del aprendizaje, en el proceso de apropiacion del conocimiento, considerando

que en la clase el didlogo horizontal sea mejor que el mondlogo.

Al respecto, Marti considera que’La Conferencia es mondlogo, y estamos en tiempo de
didlogos. Uno hablara sobre untema, y todos luego preguntaran y responderan sobre él.
Unas veces, por lo alto del asunto, sera la conferencia sola. Otras sera el trato en junto
de nuestras ideas esenciales, para acallar una duda, para entender una institucion
politica, para conocer el alcance de un programa social” (Marti Pérez, J, 1975).En los
dias de hoy, este modelo de comunicacion en la clase es esencialmente democratico y

participativo.

Al criticar a la educacion “exclusivamente utilitarista” reflejo estos puntos de vista, sobre
su dialéctica de concebir el proceso como “(...) desenvolver a la vez la inteligencia del
nifio y sus cualidades de amor y pasion, con la ensefianza ordenada y practica de los
elementos activos de la existencia en que ha de combatir, y la manera de utilizarlos y
moverlos.” (Marti Pérez, J, 1975).

Conclusiones del capitulo

El proceso pedagdgico es un proceso educativo donde se pone de manifiesto la
relacion entre la ensefianza, el aprendizaje, la educacion y la instruccion, encaminados
todos al desarrollo de la personalidad del educando para su preparacion para la vida.
Este proceso en la escuela pedagdgica pretende formar integralmente a estudiantes del
nivel medio como maestros de la Educacion Primaria, con nivel medio superior en un
periodo de cuatro afios, para dirigir el proceso educativo de los escolares de la escuela
primaria y orientar a la familia y a otros agentes educativos de la comunidad.

La orientacién profesional vocacional pedagodgica es la forma de propiciar
conocimientos sobre la profesion, asistir individualmente para elegirla, necesidad de
que exista un proceso de preparacion para la eleccién de la misma, necesidad de que
exista un sistema de influencias encaminadas a preparar a los adolescentes y jovenes

para su autodeterminacion profesional, y la necesidad de desarrollar la vocacion.



El docente en la escuela pedagogica deviene un orientador profesional del estudiante
en tanto desde su asignatura sea capaz de disefiar situaciones y tareas aprendizaje
que constituyan problemas profesionales que potencien al mismo tiempo en el
estudiante, el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores asi como de una
actuacion profesional ética y responsable en la busqueda de soluciones a los

problemas planteados



CAPITULO 2: FUNDAMENTACION DE LAS ACTIVIDADES EXTRADOCENTES
DIRIGIDAS A LA ORIENTACION PROFESIONAL VOCACIONAL PEDAGOGICA DE
LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA PEDAGOGICA “RAFAEL MARIA DE
MENDIVE” CON EL EMPLEO DE LA OBRA MARTIANA. EVALUACION DE LOS
RESULTADOS.

En este capitulo se analiza la descripcion del pre experimento, los resultados del
diagndstico aplicado a los estudiantes del grupo 1 Primaria 1, del 1. afio de la Escuela
Pedagogica “Rafael Maria de Mendive” de Sancti Spiritus acerca de la orientacion
profesional vocacional pedagdgica, se fundamentan las actividades extradocentes
caracterizadas por el empleo de la obra martiana y se explica la manera de evaluar su
efectividad.

El estudio de la bibliografia y la documentacién relacionada con la tematica de
formacion vocacional y orientacion profesional permitié profundizar en cada uno de los
aspectos que se abordan en el trabajo, asi como proyectar y valorar las técnicas
aplicadas en los diagnosticos y elaborar las actividades extradocentes a realizar.

Es preciso sefalar que cuando se trata de identificar y analizar los problemas
educacionales, como lo es de hecho el de la orientacion profesional vocacional
pedagdgica en los estudiantes de las escuelas pedagdgicas, es necesario partir de la
comparacion entre lo que esta sucediendo en la escuela y el sistema educativo, con lo
que deberia suceder.

Asi, la necesidad de la investigacion se ubica entre dos posiciones; el estado actual de
la orientacidén profesional vocacional pedagogica y al que se aspira alcanzar. Para el
andlisis, se realiz6 un estudio de constatacion que permitié al autor diagnosticar el
estado real que presentaba la orientacion profesional vocacional pedagodgica en el
grupo 1 Primaria 1 del 1. afo de la Escuela Pedagogica “Rafael Maria de Mendive” de
Sancti Spiritus.

2.1 Descripcion del diagnéstico inicial sobre la orientacion profesional
vocacional pedagogica en los estudiantes de 1. Afio de la Escuela Pedagodgica
“Rafael Maria de Mendive”

Se tuvieron en cuenta las siguientes dimensiones e indicadores de la variable
operacional. (Ver Anexo 1)



Con la intencion de dar respuesta a la pregunta cientifica nimero dos relacionada las
carencias y potencialidades en que se encuentra la orientacion profesional vocacional
pedagodgica, se realiz6 un diagnéstico inicial para lo cual se seleccion6 un grupo de
métodos, técnicas e instrumentos descritos en la introduccion de este trabajo y que se
aplicaron a la muestra seleccionada.

Este estudio arrojo las siguientes potencialidades:

+ La escuela cuenta con una cobertura docente del 100 %, lo cual crea
condiciones favorables para concretar las acciones educativas a todos los
niveles.

+ Existe un sistema de trabajo metodolégico que favorece el intercambio entre los
docentes con vistas a ejercer una influencia favorable en la orientacién
profesional vocacional pedagdgica.

« EIl centro cuenta con una cantidad considerable de textos martianos para ser
empleados en funcion de la OPVP de los estudiantes.

Para la medicion de la variable operacionalizada, se aplicaron instrumentos y técnicas,
gue se encuentranen los (Anexo 2, 3,4,5,6,7, 8,9y 10)

ANALISIS POR INSTRUMENTOS Y SUS DIMENSIONES:

LUGAR QUE OCUPA LA PROFESION PEDAGOGICA DENTRO DEL SISTEMA DE
PROFESIONES

INSTRUMENTO 1. ENCUESTA AESTUDIANTES

ltem 1

En el item 1 arroj6 como resultado que el 42.42% de los estudiantes pensaron ser
maestro en algin momento de su vida, encontrdndose entre los 12 afios como
promedio de edades. (Ver Anexo 12)

Item 2

En el item 2 se puede constatar que solamente el 33.33% de los diversos factores que
intervinieron en la vida de los estudiantes, se encuentran los personales, como motivos
para ser maestros. (Ver Anexo 12)

Item 3



En el item 3 se aprecia que solamente el 27.27% de los estudiantes optan por la carrera
pedagogica por el prestigio que le consideran a dicha profesion, no encontrandose otras
motivaciones que los hayan motivados por optar dicha carrera. (Ver Anexo 12)

ltem 4

En el item 4 se puede constatar que solamente en el 51.51% de los estudiantes influyo
la familia para que estos optaran por la carrera del magisterio, no encontrdndose otros
factores en este sentido. (Ver Anexo 12)

Item 5

En el item 5 solamente el 48.48% de los estudiantes le gusta la carrera pedagdgica.
(Ver anexo 12)

Item 6

En el item 6, solamente el 42.42% de los estudiantes conoce sobre la profesion del
magisterio. En este sentido la muestra seleccionada hizo referencia acerca de las
posibilidades de superacién que tienen los maestros, asi como la posibilidad de instruir

y educar a nifios, y la gratificacion de ensefiar a nifios a leer y escribir, encontrado en el
inciso A.

En el inciso B, de 33 estudiantes que son la muestra seleccionada de manera
intencional, 14 consideran que reunen los requisitos para ser maestros en la ensefianza
primaria representando un 42.42%, entre las obligaciones que pretenden tener a su
favor se encuentra las habilidades comunicativas que presentan para comunicarse con
sus educandos de forma coherente y fluida, asi como el buen uso caligrafico y
ortografico, a pesar de trabajar en este sentido para llegar a fortalecerlo.
En el inciso C solamente el 42.42% fundamenta que para creerlo se basa en sus
intereses personales, en donde demuestra que se encuentran motivados por la carrera
elegida (Ver Anexo 12)
ltem 7

e Orientaciones recibidas por parte de los profesores acerca de la labor del

maestro.

De 33 estudiantes, 15 plantean que no han recibido ninguna orientacion por parte de los
profesores acerca de la obra del maestro, representando un 45.45%

e Consideraciones al respecto.



En este sentido 18 las considera estas orientaciones de buenas, representando un
54.54%, los otros 15 las considera de regular constituyendo un 45.45%, por lo que
estos estudiantes necesitan de ayuda.
Item 8

e Criterio de los padres de la eleccion.
De 33 estudiantes, 26 no fue favorable el criterio de los padres al optar por esta carrera
pedagdgica, representando un 78.78%, la otra parte (7 estudiantes) reflejé que sus
padres siempre aceptaron que fueran maestros para un 21.21%

e La profesion de los padres.
De modo general los padres son profesionales, entre ellos médicos, enfermeras,
maestros(as), representantes de una corporacion alimenticia, asi como ama de casa.
ltem 9
En cuanto a la satisfaccion que presentan los estudiantes por la carrera pedagogica
elegida, menos del 50% de los estudiantes se encuentran satisfechos, dando como
causa que en su Secundaria Basica no funcionaban los Circulos de Interés, asi como
que era la unica posibilidad que tenian para continuar sus estudios. (Ver Anexo 12)
LUGAR QUE OCUPA LA PROFESION PEDAGOGICA DENTRO DEL SISTEMA DE
PROFESIONES
INSTRUMENTO NO 2. GUIA DE OBSERVACION A CLASES.
En la observacién a clase (instrumento No 2) se aprecia que en el 27 % de los casos se
emplean vias adecuadas para propiciar en los educandos la busqueda y encuentro de
un lugar adecuado a la profesion pedagogica.
Solamente el 26 % suele plantear problematicas, problemas, preguntas contradictorias,
a los estudiantes durante la clase en funcion del proceso de OPVP y ante los problemas
gue se les presentan, el 28 % busca variadas alternativas de solucién (teéricas o
practicas) en el escenario cotidiano de la clase y el 31 % evalta el trabajo de regular,
por otra parte las recomendaciones que ofrecen no evidencian viabilidad a la hora de
influir en la OPVP.
En la guia de observacion a clases (instrumento No 2) el 25 % de los estudiantes

responde bien a las actividades dirigidas a la OPVP



LUGAR QUE OCUPA LA PROFESION PEDAGOGICA DENTRO DEL SISTEMA DE
PROFESIONES
GUIA DE OBSERVACION.
En cuanto a la observacién que se estuvo realizando a la muestra seleccionada para
conocer el nivel de orientacion profesional vocacional pedagdgica que predomina,
arrojaron resultados bajos comportdndose mas del 50%, en este caso se evidencid baja
preferencia y satisfaccion con la carrera. (Ver Anexo 12)
RAZONES POR LA QUE SE ELIGE LA PROFESION PEDAGOGICA.
INSTRUMENTO 3. TECNICAS PARTICIPATIVAS.
Titulo: Pasado-presente-futuro
A partir de la realizacion de esta técnica participativa se pudo comprobar que los
intereses sociales de los alumnos a partir de las influencias obtenidas de sus
comparfieros, padres, profesores y otros son las siguientes:

e ;DoONnde estaba yo y qué tenia importancia para mi hace 5 (o 10) afios?
En este sentido de los 33 estudiantes muestreados, los 33 se encontraban estudiando
en la ensefianza primaria y la mayor importancia que tenia para ellos era ser maestro
para un 100%, por lo que la influencia que tenian era la del maestro.

e ;Ddnde creo estar ahora y qué tiene importancia para mi este afio?
En esta interrogante los 33 estudiantes opinaban encontrarse en la escuela pedagdgica
para formarse como maestros en la ensefianza primaria y la mayor importancia para
este afio era salir bien en los exdmenes, para un 100%

e ;Donde me gustaria estar y qué cambios me gustaria ver en mi vida dentro de 5 (o
10) afios?
En este sentido de los 33 estudiantes muestreados a 14 le gustaria estar en el IPU para
un 42.42%, 7 quisieran estar en su casa para un 21.21%, y el resto le gusta estar en la

escuela pedagodgica (9 estudiantes) para un 27.27%
RAZONES POR LA QUE SE ELIGE LA PROFESION PEDAGOGICA.

INSTRUMENTO 4. TECNICA PARTICIPATIVA
Titulo: Elrio de la vida
A partir de los dibujos realizados por la muestra seleccionada de manera intencional, se

pudo comprobar que los procesos sociales que influyeron en sus vidas son la familia,



los amigos y la escuela, encontrdndose en este sentido el 42.42%, elemento
fundamental para la vida de los estudiantes. Constatandose que los resultados son
bajos, ya que menos de 50% de la muestra consideran que los factores ambientales de
su vida no se implican en intereses y aficiones de su vida personal que lo acerquen a la
profesion en donde sus preferencias estan dadas por el poco conocimiento y pobre
vinculo afectivo ante la carrera.

RAZONES POR LA QUE SE ELIGE LA PROFESION PEDAGOGICA.

INSTRUMENTO 5 LA COMPOSICION

A partir de la realizacion de esta técnica para conocer las barreras que le impidieron
preferir la carrera pedagodgica dentro de sus opciones, arrojaron los siguientes
resultados:

De los 33 estudiantes muestreados, 12 seleccionaron el primer titulo (“Yo estudio la
profesién de maestro por ...”) dejando implicito que sus intereses estan enmarcados
para darle solucién a la probleméatica de la falta de docentes en las aulas para un
36.36%, a pesar de que los padres y alguna de sus amistades se oponian ante la
carrera porque el salario es bajo, los varones demostraron que su opcion fue para pasar
solamente un afio en el Servicio Militar, otras razones que desarrollaron es que el
maestro es poco reconocido ante la sociedad, ademas que el maestro cuenta con poco
recursos financieros para subsistir ante la vida cotidiana que llevamos en estos tiempos.
En esta técnica se demuestra que los resultados son bajos ya que menos del 50 % de
los estudiantes no le resulta significativa la profesion pedagogica evidenciandose poco
compromiso con la labor de educar.

ESTADO DE SATISFACCION

Instrumento No 6. Cuestionario del nivel de satisfaccién, insatisfaccion vy
aspiracion por la carrera pedagogica.

En el cuestionario para conocer la opinion que presentan los estudiantes en cuanto al
nivel de satisfaccion, insatisfaccion y aspiracion que tienen por la carrera pedagogica,
solamente el 28 % emiten manifestaciones de agrado por la profesién pedagdgica.
ESTADO DE SATISFACCION

Instrumento No 7. TITULO: Cuestionario



En cuanto al cuestionario que responde al vinculo afectivo que presentan los
estudiantes con la profesion pedagdgica se pudo constatar lo siguientes resultados:

En el item 1, que responde al gusto que tienen ellos por la carrera pedagdgica, se
obtienen valores bajos y muy bajos, encontrandose en un 51.51%. (Ver Anexo 12).

En relacion con la motivacion hacia las actividades relacionadas con la profesion
pedagogica, que responde al item 2, se obtienen valores bajos y muy bajos, pues se
encuentra en 57.57%(Ver Anexo 12).

En el item 3 un gran porciento de los estudiantes obtiene valores muy bajos y bajos,
encontrdndose en un 60.60%, lo cual evidencia que no tienen cualidades y actitudes
hacia la profesién pedagogica. (Ver Anexo 12).

De igual forma en el item 4 predomina el valor bajo pues 60.60 % considera que tiene
poca motivacion para trabajar en la educacion. (Ver Anexo 12).

En el item 5 del cuestionario, cuando se les pide que expresen sus mayores
aspiraciones con respecto a su futuro, se pueden apreciar poco interés hacia la
profesion pedagodgica comenzando estar en las tres primeras opciones para su
continuacion de estudios en la ensefianza superior.

En el item seis la profesion pedagdgica es ubicada en el tercer lugar.

Los resultados se cuantificaron a partir de los criterios emitidos en la matriz de
valoracién de los instrumentos (Anexo 11).

Los indices de las dimensiones: lugar que ocupa la profesién pedagdgica dentro del
sistema de profesiones, razones por la que se elige la profesion pedagdgica y estado

de satisfaccion se comportaron de la siguiente manera:

Diagnoéstico inicial

36.5
36
35.5
35
34.5 O Diagndstico inicial
34
33.5
33
32.5
32
Lugar Razones Estado
Indice de las dimensiones




A partir del analisis de cada uno de los indicadores, las dimensiones obtienen valores
bajos, llamando la atencion la dimensién: lugar que ocupa la profesion pedagdgica
dentro del sistema de profesiones, especialmente en el enfoque multifactorial del
proceso de OPVP, por lo que se evidencia la necesidad de desarrollar un trabajo
orientador, que; a partir de las potencialidades que tiene la obra martiana, pueda
contribuir favorablemente a revertir la motivacion extrinseca que predomina en las
razones por las que se pudiera elegir la carrera pedagdégica, asi como el estado de

satisfaccion con esta importante profesion.
2.2 Fundamentacién de la propuesta de actividades extradocentes para fortalecer

la orientacion profesional vocacional pedagoégica.

Teniendo presente los resultados obtenidos a partir de los instrumentos aplicados, se
decidi6 confeccionar la propuesta de actividades extradocentes para contribuir a
orientar hacia la profesion pedagdgica a los estudiantes del grupo 1 Primaria 1, del 1.
ano de la Escuela Pedagdgica “Rafael Maria de Mendive”.

Segun los criterios emitidos por F. Addine, (2004) la propuesta de actividades
extradocentes que se ofrece se realiza en diferentes momentos segun el horario Unico y
flexible de la escuela pedagdgica, como por ejemplo en actividades coordinadas con la
biblioteca, en este caso llegar a comprender diferentes textos martianos.

Con la Subdireccion educativa se coordina que estas actividades sean realizadas en
lugares como: la residencia estudiantil, el comedor de la escuela para que en este caso,
llegue a realizarse un trabajo remedial colectivo e individual ya que se pueden realizar
conversatorios.

Las actividades extradocentes propuestas también son realizadas en matutinos: en este
caso, se efectla una entrevista a personalidades, fundadoras de la escuela
pedagdgica.

Las actividades propuestas se apoya en los avances de las ciencias pedagdgicas y
psicolégicas y los criterios de autores como: L.S Vigotsky; del Pino, J.L.; Gonzalez,
Kenia.

Se basa en los principios psicopedagdgicos de la Orientacion Profesional Vocacional
Pedagdgica.

1- Principio del caracter personolégico de la Orientacion Profesional Pedagdgica.



Implica intervenir sobre el estudiante, centrar la orientacion en él, ayudandolo a

descubrir el mejor modo de desarrollar sus potencialidades, vinculadas a la

representacién profesional de la carrera pedagogica, a construir y explicitar su proyecto

profesional, es decir, lo sitta ante la necesidad de legitimar la subjetividad del

orientado.

Este principio parte del hecho de considerar la orientacion profesional vocacional

pedagdgica como un proceso de ayuda que no implica sustituir, sobreproteger, sino

facilitar las condiciones, es decir, precisa una relacion interpersonal, y moviliza los

recursos del sujeto con el contexto educativo que lo facilita.

Llevar a la practica este principio exige que el orientador:

e Considere en toda su amplitud la individualizacion del proceso.

e Oriente en funcidén de las necesidades y posibilidades del estudiante en relacion con
la actividad pedagdgica.

e Estimule el desarrollo y la reflexién personalizada.

e Estimule una verdadera implicacién activa e intencional como sujeto.

2- Principio de la unidad entre el aprendizaje y la experiencia personal conducente a

tomar decisiones traducidas en proyectos personales y profesionales.

El proceso de orientacion profesional vocacional pedagégica debe proveer

oportunidades de aprendizaje, diferentes itinerarios de contenido, de forma tal, que

favorezca la experiencia personal del sujeto, y este puede expresar de manera activa

su personalidad ante las contradicciones y cambiantes situaciones de la vida, en la

toma de decisiones y en la configuracion de proyectos.

Para equilibrar la relacion dialéctica (oportunidades de aprendizaje y experiencia

personal), el orientador debe encontrar una interrelacion éptima desde una triple

perspectiva:

e Orientando y preparando a los futuros maestros en las capacidades, destrezas y
procesos para poner en practica las exigencias profesionales, mostrando el
desarrollo especifico y operativo de la profesion.

e Educando a los futuros maestros, a sus familias, a sus profesores y a la sociedad
en general, en la comprension de su valor social y de la necesaria contribucién

personal a sus conciudadanos y a su pueblo.



3- Principio de la integracion de la orientacion profesional vocacional pedagdgica como
parte del proceso pedagdgico, en aras de lograr la mayor armonia entre las
necesidades del sujeto y las exigencias de dicho proceso.
La Orientacion Profesional Vocacional Pedagdgica debe ser concebida como adjunta al
proceso de ensefianza-aprendizaje ayudando al estudiantado a ser mas competente en
sus decisiones profesionales pedagdgicas, lo que conduce a una serie de propuestas:
e Preveer de forma activa y organizada la OPVP, de acuerdo con las diferentes
etapas.
e Elpeso del trabajo de la OPVP es del maestro.
e El trabajo de la OPVP debe ser enfocada desde una perspectiva de trabajo en
equipo.
e Centrarse en las competencias y destrezas que poseen los estudiantes, asi
como en su potencial positivo, no en su déficit.
La OPVP exige una buena articulacion con otras instituciones, con otros niveles
previos, posteriores y con la comunidad.
4- Principio del caracter procesal y sistémico en la orientacion profesional vocacional
pedagdgica.
La orientacién profesional vocacional pedagodgica concebida de forma sistémica y
procesal no puede verse como un conjunto de acciones o medidas, sin tener en cuenta
su complejidad e integridad, sino como proceso en donde debe ser abordada de forma
estructurada, y sobre la base de una concepcion consecuente de la personalidad. Debe
ser vista, ademas, como un proceso continuo, dinAmico, flexible y gradual, que permita
la integracién de los diferentes sistemas de influencias educativas en la formacién del
estudiante.
La doctora Viviana Gonzalez Maura, destaca el importante papel que juega la figura del
maestro en la direccion de la educacién profesional de la personalidad del alumno
cuando expresa: “El profesor tiene la responsabilidad y el deber de dirigir el sistema de
influencias educativas para la orientacién profesional del alumno de manera que logre:
Un adecuado equilibrio entre las funciones informativas y formativas en la educacion

profesional de la personalidad.



Una relacién armoénica entre las actividades docentes y extradocentes para la
educacion profesional de la personalidad, a partir de una direccion de las mismas,
centradas en una adecuada comunicacion profesor-alumno.

Una articulacién adecuada entre las influencias educativas que ejercen la escuela y la
familia en la educacion profesional de la personalidad del alumno” (Gonzalez Maura,
1994).

Otros autores, como Leontiev opinan que las acciones se relacionan con los objetivos
mientras que las operaciones con las condiciones en que transcurre la actividad y que
esta existe necesariamente a través de las acciones. Igualmente se tuvieron en
consideracion las particularidades psicoldgicas de la muestra con que se trabajara.

El adolescente necesita de un dialogo problematizador, lleno de interrogantes y retos
que atraigan su atencion y rompa con las expectativas formales que con tanta
frecuencia se asocian a las actividades escolares; él es propenso a hacer reflexiones
vinculadas al sentido de la vida y a su propia identidad. Precisamente, la profesién
representa una esfera de sentido mas que puede adquirir una importante significacion
en este periodo del desarrollo. Es en esta edad donde se comienzan a desarrollar las
formaciones que permiten la capacidad de autodeterminacion, de ahi la importancia de
una correcta educaciéon y autoeducacion de esas formaciones.

El autor de este trabajo asume las concepciones tedricas de la doctora Viviana
Gonzalez Maura, se adscribe a sus criterios, cuando al referirse a la concepcién de
actividad enfatiza que es el proceso de interaccion sujeto — objeto dirigido a la
satisfaccion de las necesidades del sujeto como resultado del cual se produce una
transformacion. La actividad desde el punto de vista psicolégico comprende aquellos
procesos mediante los cuales el individuo, respondiendo a sus necesidades, se
relaciona con la realidad, adoptando determinada actitud hacia la misma. En forma de
actividad ocurre la interaccion sujeto-objeto, gracias a la cual se origina el reflejo
psiquico que media esta interaccidn. Esto posibilita que puede formarse en el individuo
la imagen sujetiva del objeto, y a la vez, pueda producirse la objetivacién de la
regulacion psiguica en un resultado de la actividad, por lo que esta es un proceso en

gue ocurren transiciones entre sujeto-objeto en funcién de las necesidades.



Las actividades que desarrolla el individuo estan dirigidas a satisfacer determinadas
necesidades que se concretan en los objetivos potencialmente capaces de
satisfacerlas.

Es precisamente el objeto el que le confiere a la actividad de la personalidad, su
orientacion y sentido para el sujeto. De ahi que el objeto de la actividad responda a la
necesidad del sujeto. Por lo tanto es tarea esencial de los pedagogos hallar para cada
nivel evolutivo los motivos mas adecuados, que les permita resolver los problemas
planteados, proporcionandoles un nuevo sentido.

En este trabajo se proponen actividades extradocentes para orientar hacia la profesién
pedagdgica, propiciando la implicacion personal y la participacién activa del estudiante,
en la que deba asumir un rol protagénico, que reflexione, motive y manifieste sus
vivencias afectivas con respecto a la misma.

Estas actividades extradocentes se caracterizan del siguiente modo:

1. Caracter motivador: el propésito es influir en la regulacion inductora de las
actividades, en especifico en la esfera motivacional, pues en lo referido a la orientaciéon
profesional vocacional pedagdgica en la propuesta se utilizan diferentes medios
novedosos y a la vez actuales, lo que nos posibilita que los estudiantes se involucren de

manera activa y consciente en la realizacion de las mismas.

2. Protagonismo estudiantil: es visto como la capacidad que se desarrolla en el
estudiante, como resultado del proceso educativo, encaminado al desarrollo integral de
la personalidad, que le permite implicarse conscientemente y con satisfaccion en todas
las actividades, y se expresa en sus modos de actuacion, responsabilidad, toma de
decisiones e independencia

3. Variadas y dindmicas: ya que dan la posibilidad de ajustarse a situaciones
concretas, en este caso ayuda a cada estudiante a resolver su situacion individual, a
que expresen sus puntos de vista, reflexiones, a conocerse y mejorarse a si mismos,
utilizando técnicas de dinamica grupal: talleres, debates, conversatorios.

4. Atencion a la diversidad: garantiza la atencién individualizada a los estudiantes
implicando el desarrollo del sujeto desde lo cognitivo, lo afectivo y procedimental.

La propuesta de actividades también tuvo en cuenta la aplicacion del enfoque

problematizador (Pino del, J. L.1999) desde el cual se plantea garantizar que el alumno



sienta cercano el quehacer docente y logre eliminar las contradicciones que se generan
de su vinculo con la realidad pedagogica, viéndolo en relacion con las caracteristicas
del adolescente que llega 1. afio en una carrera de corte pedagdgica con carencias
propias de la edad.

2.3 Actividades extradocentes para fortalecer la orientacién profesional
vocacional pedagodgica en los estudiantes de 1. afio de la Escuela Pedagdgica
“Rafael Maria de Mendive” de Sancti Spiritus.

Las actividades extradocentes para mejorar la orientacion profesional vocacional
pedagogica en los estudiantes de 1. afo de la Escuela Pedagdgica “Rafael Maria de
Mendive”, desde un enfoque martiano, se encuentran numeradas, siguiendo la l6gica
de los aspectos que conforman su estructura: Numero de la actividad, Titulo, Objetivo,
Método, Medios de ensefianza, Lugar en el que se realiza la actividad, Tiempo de
duracion, los participantes y una descripcion detallada de la misma. A continuacion se
relacionan las actividades extradocentes:

Actividad 1

Titulo: “Conociendo el mundo de nuestros maestros ambulantes”

Objetivo: Analizar el fragmento del articulo “Maestros ambulantes” para lograr a través
de un debate que los estudiantes conozcanel desempefio de estos maestros.
Método: Elaboracién Conjunta.

Medios de ensefianza: Libro “ldeario Pedagogico” de José Marti

Lugar: Biblioteca de la escuela.

Tiempo de duracién: 1hora

Participantes: estudiantes de 1. afio y profesor.

Introduccioén:

El profesor invita a los estudiantes a la biblioteca de la escuela para tratar con uno de
los maestros mas importantes de la Historia de Cuba, que es José Marti, por su valor de
educar y por ser sus ideas transcendentales en nuestros tiempos.

Desarrollo:

Los estudiantes permaneceran sentados en dos subgrupos, mientras que el monitor de
la asignatura Espafiol- Literatura, realizara una lectura modelo de uno de los

fragmentos del articulo “Maestros ambulantes” encontrado en el “ldeario Pedagdgico”



de José Marti, pp. 49 a 50; al concluir se iniciara el debate preguntandole un grupo al
otro las siguientes preguntas:

1. ¢Qué mensaje les transmite este fragmento?

2. ¢Consideran que José Marti valoraba la labor de estos maestros como algo util ante
la vida? ¢ Por qué?

3. ¢Creen que a través de la Historia de Cuba hay o hubo casos de este mismo
modelo de maestros que han cumplido con una labor social importante para darle
continuidad a nuestra Revolucion?

4. El ejemplo y las ideas de José Marti sobre transmitir conocimientos y preparar al
hombre para la vida son importantes en la labor de nuestros maestros. ¢,Por qué?

Conclusiones

Después de realizada la actividad el profesor realiza las siguientes interrogantes de
forma tal que los estudiantes se vayan interesando por la profesion del maestro.

1. ¢/Qué valor le conceden ustedes, como estudiantes de la escuela pedagégica, a
estos “Maestro ambulantes” llamados asi por José Marti?

2. ¢Creen ustedes que fuera posible la continuidad de una revolucion en aquellos
momentos sin la labor de aquellos maestros?. ¢ Por qué?

3. ¢Te gustaria en algin momento futuro ser un ejemplo de maestro como lo es José
Marti en nuestros dias?

El profesor los invita a un nuevo encuentro para saber sobre la vida y obra de nuestros
educadores.

Actividad 2

Titulo: “Nuestro maestro José de la Luz’.

Objetivo:_Interpretar un fragmento del articulo “José de la Luz‘ para lograr, a través de
un debate, que los estudiantes conozcan la labor de este maestro que ha quedado en la
historia de nuestra patria por su desempefio pedagogico.

Método: Elaboracion Conjunta.

Medios de ensefianza: Libro “ldeario Martiano” de José Marti

Lugar: Biblioteca de la escuela.

Tiempo de duracion: 1:30 minutos.




Participantes: estudiantes de 1. afio, profesor de la asignatura de Historia de la

Educacion y profesor.

Introduccioén:

El profesor les comenta a los estudiantes que después de haber tenido una actividad
introductoria donde le ha dado la posibilidad de estar fuerte en el conocimiento de la
vida y obra de varios maestros desde la Optica de nuestro apostol, y de cobmo eran sus
ideas segun el momento histérico que les tocd vivir. Entonces tendran la posibilidad de
conocer a un gran maestro en su tiempo se trata de José de la Luz y Caballero, y para
esto se va a tener la posibilidad de tener como invitado a un conocedor de la materia
gue es el profesor de la signatura de Historia de la Educacion en Cuba.

Desarrollo:

Los estudiantes permaneceran sentados en forma de Mesa Redonda, mientras que el
monitor de la asignatura historia, realizara una lectura modelo de uno de los fragmentos
del articulo “José de la Luz “, encontrado en el “ldeario Pedagogico” pp. 3-5. Al concluir
se iniciara el debate, preguntando el monitor a estudiantes propuestos, favoreciendo
este, su aprendizaje acerca de la obra, con las siguientes preguntas:

1. ¢Qué importancia le conceden ustedes, como estudiantes de la escuela
pedagdgica, el mensaje transmitido por nuestro José Marti acerca de este gran
maestro, José de la Luz y Caballero?

2. ¢Como valoran ustedes a estos maestros, comparandolos con nuestros maestros
primarios, realizando ambos una labor social importante para darle continuidad a
nuestra revolucion?

3. ¢Qué quizo decir José Marti de José de la Luz y Caballero al afirmar?

“Supo cuanto se sabia en su época, pero no para ensefar que lo sabia, sino para
transmitirlo. Sembrar hombres.”

4. ¢Te gustaria en algin momento de tu vida futura ser un ejemplo vivo de maestro
como lo es José de la Luz y Caballero para nuestros maestros primarios?

Conclusiones:

Después de haber realizado la actividad donde todos los estudiantes tuvieron la
posibilidad de realizar un debate con la ayuda de las interrogantes. Entonces el profesor

de la asignatura de Historia de la Educacién en Cuba les dara una explicacion mucho



mas profunda y explicita del momento histérico en que vivié José de la Luz y Caballero,
este posibilita a los estudiantes conocer mejor la historia de nuestra educacion y de
este modo los estudiantes toman mas interés en la vocacién pedagogica.

Actividad 3

Titulo: “Maestro del campo”.

Objetivo: Analizar una carta de José Marti a Ramon Rivera donde los estudiantes van
atener la posibilidad de saber la importancia de dar clase enel campo

Método: Elaboracion conjunta.

Medios de ensefianza: Libro “Epistolario “T.13 p.493

Lugar: Parque de la ciudad de Sancti Spiritus.

Tiempo de duracidén: 2 horas.

Participantes: Estudiantes de 1. afio, maestro jubilado que fue alfabetizador y

profesores , miembros de la APC de la escuela.
Introduccion:

Con anterioridad el profesor conversara con el educador jubilado y alfabetizador para
explicarle con el objetivo que se desarrolla la actividad.

Primeramente cada estudiante le hara entrega de una tarjeta donde el mismo le deja
profundas huellas por el tiempo en el que vivié.

Desarrollo:

De acuerdo con lo decidido por el colectivo, el estudiante que ocupa el cargo de Jefe de
Campo realizar4 una lectura modelo de uno de los fragmentos de la carta de José
Marti a Ramoén Rivera, encontrado en el “Epistolario “T.13 p.493. Al concluir se iniciara
el debate con las siguientes preguntas:

1. Segun el momento histérico en el que se encuentra escrito esta carta, a quién hace
referencia José Marti para poder ayudar al pueblo.

2. ¢ Por qué José Marti quiere ser maestro de guajiros?

3. ¢ Qué quizo decir José Marti cuando expreso:

“... jcuando sin obligacion publica, si me dejan vivo las pasiones humanas, podré
ponerme de maestro de guaijiros!”?.

Conclusiones:




Después de escuchadas las opiniones entre los estudiantes en cuanto a lo tratado en la
carta, el maestro jubilado ofrece su opinidon enriquecida y oportuna, en cuanto a lo
afirmado por José Marti en su carta, y en los duros momentos en el que Vivid en la
alfabetizacion y después de estos, cuando se inauguraron las escuelas al campo vy la
victoria que se logré en la revolucion educacional en Cuba, dando a entender que la
educacién en nuestro pais ha pasado por momentos dificiles, como lo es en estos dias
por la falta de profesores, pero también se ha pasado por momentos de alegria y
victorias, y de esta forma, el maestro les va sembrando y orientando en cada estudiante
el amor hacia una carrera de Pedagogia.

Actividad 4

Titulo: “El modelo del maestro”.

Objetivo: Interpretar un fragmento tomado del “Cuadernos de apuntes” 1894 de forma
tal que los estudiantes puedan apreciar el modelo de maestro que le hace falta a la
Revolucion.

Método: Elaboracion conjunta.

Medios de ensefianza: Libro “Obras Completas” T. 21. Cuaderno de apuntes, 1894 p.
406.

Lugar: Aula especializada en la educacion primaria.

Tiempo de duracion: 1:30 minutos.

Participantes: Estudiantes de 1. afio, director de la escuela y profesores, miembros de

la APC de la escuela.

Introduccioén:

El maestro les explica a los estudiantes que en esta actividad se va a tratar al maestro
segun el modelo que debe tomar €l ante sus estudiantes, y que este sea un modelo de
ejemplaridad. El profesor invita al director de la escuela para que apoye la actividad.
Desarrollo:

El profesor remite a los estudiantes al libro “Obras Completas” T. 21. Cuaderno de
apuntes, 1894 p. 406 para poder apreciar un apunte que realizé el apéstol.

El profesor lee el siguiente apunte:

“Longfellow ensefiaba como yo ensefé espafol, a la clase de la calle 30. A la gramatica

por la lengua: no a la lengua por la gramatica. Modelos y no reglas”.



El profesor realiza las siguientes interrogantes:

1. ¢Qué es la graméatica?

2. ¢Qué es lalengua?

El profesor les explica a los estudiantes en el pizarron un esquema que le va a dar la
posibilidad de cumplir el objetivo de su actividad.

3. Segun las dos concepciones que hemos realizado de lengua y de gramatica. ¢ Por
qué José Marti afirma que se debe ensefiar la gramatica por la lengua?

4. ¢Creen que la posicion que toma José Marti como educador ante sus estudiantes
de dar modelos (Lengua) ante las reglas (Graméatica) sea la mejor forma para educar a
los estudiantes? ¢ Por qué?

Conclusiones:

Después de realizada las actividades el director de la escuela explica a los estudiantes
lo importante que es la ejemplaridad de un maestro ante sus estudiantes y en especial
el director de un centro escolar, ya que el modelo y la ejemplaridad es el arma que
posee, sea tanto de un profesor como de un director para que una clase o una escuela
funcione con éxito.

Y de esta forma los estudiantes se van interesando por la profesion del maestro. Segun

las aristas que lleva ser un maestro de una escuela.

Actividad 5

Titulo: “Mi pueblo me hizo maestro”.

Objetivo: Analizar la primera parte del folleto “Guatemala”, escrito en 1877 de forma tal
que los estudiantes puedan darse cuenta las causas que hizo que nuestro apostol se
hiciera maestro.

Método: Elaboracion conjunta

Medios de ensefianza: Libro “Obras Completas” T. 7. Folleto “Guatemala” escrito en
1877, publicado en México en 1878, Parte 1, pp. 116 a 117.

Lugar: Aula especializada en la ensefianza de Preescolar.

Tiempo de duracidén: 2:00 horas.

Participantes: Estudiantes de 1.afio y profesores.

Introduccion:




Los estudiantes permaneceran sentados en el aula especializada de preescolar
mientras que el monitor de la asignatura de Espafiol Literatura realizard una lectura
modelo de la parte 1 Folleto “Guatemala” escrito en 1877 publicado en México en
1878, pp. 116 a 117 “Obras Completas” T. 7.

Desarrollo:

Después de realizada la lectura modelo por el monitor de la asignatura, el profesor
realizard las siguientes interrogantes que le va a dar la oportunidad de cumplir con el
objetivo de la actividad.

1. ¢Cual fue la razdn que hizo a José Marti escribir este folleto?

2. ¢Por qué nuestro apostol afirma “Y entretanto, vuelvo bien al que me ha hecho
bien?

3. ¢Creen ustedes que por ser hospitalaria, rica y franca como aclara José Marti de
Guatemala, sea la razén de que él se haya hecho maestro que es hacerse creador?

4. ¢Por gué si una persona se hace maestro se hace ademas creador?

5. ¢Porqué José Marti termina este folleto afirmando “Amar y agradecer”™?

5.1 ¢Quién lo hizo amar?

5.2 ¢ A quién el agradece?

Conclusiones:

Gracias al andlisis del folleto, entonces el profesor con las siguientes interrogantes
puede reafirmar la OPVP de los estudiantes.

1. ¢Creen ustedes que la posicion tomada por José Marti sea la mas correcta, de
hacerse maestro y creador a la vez, por la fraternidad que caracteriza a Guatemala?

2. ¢Tomarian la misma posicién de José Marti al hacerse maestro por la fraternidad, la
hospitalidad, la franqueza y la riqueza de un pais como lo es el nuestro?

3. ¢Agradecerian y amarian ustedes a este pueblo, a este pais 0 a esta revolucién,
tomando la posicibn de maestro y creador que tan necesario nos es en estos
momentos? ¢ Por qué?

Actividad 6

Titulo: “Maestro en la agricultura”.

Objetivo: Interpretar una frase de José Marti encontrado en el Articulo “Maestros

ambulantes”, La América, New York, mayo de 1884, de forma tal que los estudiantes



puedan darse cuenta de la importancia que tiene todo maestro ante la vida de los
campesinos en la agricultura.
Método: Elaboracion conjunta

Medios de ensefianza: Libro “Ideario Pedagogico” de José Marti

Lugar: Biblioteca de la escuela.

Tiempo de duracion: 1:30 minutos.

Participantes: Estudiantes de 1 afio, director de la Escuela Obrero y Campesino y

profesores.
Introduccion:

El profesor invita a los estudiantes para reencontrarse nuevamente con el articulo
escrito por José Marti titulado “Maestros ambulantes”, para que a través de la
interpretaciéon de una frase tomada de dicho articulo puedan percatarse del papel
protagoénico que toma el maestro ante los conocimientos de los campesinos y de la
sociedad en general.

Desarrollo:

El profesor escribe en el pizarrén con letra legible la frase siguiente:

“He ahi, pues, lo que han de llevar los maestros por los campos. No solo explicaciones
agricolas e instrumentos mecanicos, sino la ternura, que hace tanta falta y tanto bien a
los hombres.”

El profesor orienta a los estudiantes a que realicen todos en general la lectura de dicha
frase y realiza las siguientes interrogantes:

1. ¢Cudles son los sustantivos mas importantes que se pueden extraer en la frase?
Después de extraido los sustantivos el profesor pregunta

2. ¢Qué significacion tiene para ustedes cada uno de estos sustantivos: maestros,
campos, explicaciones, instrumentos, ternura, los hombres?

De una forma muy sintetizada el profesor empieza a relacionar cada uno de estos
sustantivos con la vida y el papel que toma el maestro ante los estudiantes y
campesinos

3. ¢Por qué José Marti le da tanta importancia a los maestros y su conocimiento ante

los campesinos?



4. ¢Por qué nuestro apostol sintetiza tanta importancia a la educacién de la ternura a
los hombres y campesinos de aquellos tiempos?

Conclusiones:

Y de esta forma el profesor reafirma vocacional y profesionalmente a los estudiantes en
la carrera pedagdgica, segun los intereses y la importancia que estos les concedan al
mundo del magisterio.

Actividad 7

Titulo: “Fundadores de nuestra escuela”.

Objetivo: Conocer la vida profesional de un fundador de nuestra escuela a través de
una entrevista, de manera tal que propicie en los estudiantes la orientacién vocacional
profesional pedagdégica

Método: Elaboracion conjunta.

Medios de ensefianza: Libro que trata sobre la Historia de la Escuela Pedagodgica

“Rafael Maria de Mendive”.
Lugar: Plaza de la escuela
Tiempo de duracién: 45 minutos.

Participantes: Estudiantes de toda la escuela, profesores y una representacion de

dirigentes que representan la Direccidn Provincial de Educacion
Introduccion:

El profesor, quien conduce el matutino empieza hacer un recuento de la Historia de la
Escuela Pedagogica “Rafael Maria de Mendive”, desde que se fundé como institucion
pedagogica en el curso 2010_ 2011, siendo este centro educacional una escuela de
constructores llamado Orlando Paneca.

Desarrollo:

El profesor empieza a dar una caracterizacion del fundador que va a ser entrevistado en
ese momento.

Después de leido esta caracterizacion se le da la bienvenida al profesor para que este
sea objeto de la entrevista que se va a desarrollar.

Preguntas:

1. ¢Cuando fue que Jorge Luis Yanes decidio ser maestro?

2. ¢De qué modo entraste al Sector Educacional?



3. ¢Enqué condiciones se encontraba el pais cuando usted entro al sector?

4. ¢Qué cree usted segun lo expresado por Marti y la Revolucién Educacional que se
llevé en Cuba al unificar el trabajo con el estudio, para nuestros educandos?

5. ¢Cuantos afios llevas ya trabajando en Educacion?

6. ¢Usted piensa que ya has hecho todo en educacion o le ha faltado cosas por hacer?
7. ¢Sivolvieras a nacer fueras otra vez maestro? ¢ Por qué?

8. ¢Qué piensa usted del sistema educacional actual?, ira por un buen camino o crees
gue faltan cosas por limar para llegar a ser un sistema educacional mejor.

9. ¢Qué opinion tiene usted acerca de nuestros maestros en formacion que se
encuentran dando clases frente a un aula sin ninguna experiencia, tendran la misma
forma como lo ha expresado Marti o todavia le faltan en este andar?

10.¢Crees que estos maestros en formacion lleguen a ser grandes maestros en esta
escuela como lo ha habido en nuestro pais?

11..Qué le aconsejas a los nuevos relevos que van a ser, y son ademas maestros?

Conclusiones:

En este momento se reconoce a los mejores estudiantes de cada grupo, fruto de la
formacion en la escuela pedagdgica. Posteriormente se lee el poema “El maestro esta

siempre equivocado”.
Actividad 8

Titulo: “Festival del maestro martiano”.
Objetivo: Comprender varios fragmentos escritos por José Marti sobre el maestro a
través de un juego participativo de manera tal que propicie en los estudiantes la

orientacion profesional vocacional pedagdgica
Método: Elaboracion conjunta.

Medios de ensefianza: Las diversas Obras Completas escritas por José Marti, que

traten la vida del maestro
Lugar: Plaza de la escuela

Tiempo de duracidn: 45 minutos.

Participantes: Estudiantes de toda la escuela y profesores

Introduccion:




El profesor realiza un matutino en la escuela con el titulo “Festival del maestro martiano”
donde se presentan a los participantes, que representan a cada grupo de la escuela, y
los mismos realizaran varias actividades de comprension textual consistiendo en lo
siguiente:
Desarrollo:
El profesor pone en una caja una serie de frases martianas en tirillas y los estudiantes
escogen una y después de leido y analizado expresaran la significacién que le trasmite
lo expresado por José Marti. EI mejor estudiante que lo comprenda sera premiado.
Estas son las frases:
Frase 1:
“La inteligencia (...) el germen escondido del bienestar de un pais”

José Marti, Obras Completas T.6 p. 270
Frase 2:
“Es criminal el divorcio entre la educacion que se recibe en una época, y la época”

José Marti, Obras Completas T.8 p. 281
Frase 3. “Hombres vivos, hombres directos, hombres independientes, hombres
amantes, esos han de hacer escuelas”

José Marti, Obras Completas T.11 p. 86
Frase 4:
“Si la educacién de los hombres es la forma futura de los pueblos, la educacion de la
mujer garantiza y anuncia los hombres que de ella han de surgir”

José Marti, Obras Completas T.6 p. 201
Frase 5:
“(...) dos grandes principios: aunque todo el proyecto fuera inaceptable, se salvaria por
estos dos principios que lo sostienen y que la han engendrado: libertad de ensefianza, y
ensefianza obligatoria”

José Marti, Obras Completas T.6 p. 351
Frase 6:
“‘Educar es depositar en cada hombre toda la obra humana que le ha antecedido: es
hacer a cada hombre resumen del mundo viviente”

José Marti, Obras Completas T.8 p. 281



Frase 7:
“Puesto que a vivir viene el hombre, la educacion ha de prepararlo para la vida”

José Marti, Obras Completas T.13 p. 53
Frase 8:
“Y pensamos que no hay mejor sistema de educacién que aquel que prepara (al) nifio
a aprender por si’

José Marti, Obras Completas T.8 p. 421
Frase 9:
“El profesor no ha de ser un molde donde los alumnos echan la inteligencia y el
caracter (...) sino un guia honrado que ensefia de buena fe lo que hay que ver”

José Marti, Obras Completas T.12 p. 348
Conclusiones:

El profesor con la ayuda de sus alumnos evaluaran las respuestas dadas por los
estudiantes y el mejor comprendido textualmente sera premiado frente a la escuela.
Actividad 9

Titulo: “4 Como dar mi primera clase martiana?”.

Objetivo: Realizar varias clases con la ayuda de algunos articulos escritos por José
Marti sobre el maestro de manera tal que fortalezca en los estudiantes la orientacion
profesional vocacional pedagdgica

Método: Elaboracion conjunta.

Medios de ensefianza: Diversas Obras Completas escritas por José Marti, que traten

la vida del maestro y el libro Pedagogia de Guillermina Labarrere
Lugar: Biblioteca
Tiempo de duracién: 60 minutos.

Participantes: Estudiantes, profesores especialistas en Pedagogia, otros que

pertenecen al Departamento de Formacion Pedagdgica que permitirA el buen
desempeiio de los estudiantes en la actividad.

Introduccion:

El profesor los invita a realizar una clase teniendo en cuenta las diversas tematicas
referidas por Marti como maestro, para esto se le da a cada estudiante varios de los

articulos escritos por el mismo.



Desarrollo:

El profesor empieza dando una preparacion metodoldgica de como se puede impartir
una de estas clases martianas, para esto se enfatiza en como realizar el Asunto, el
Obijetivo, los tipos de Métodos que existen para de esta manera los estudiantes vayan
reafirmandose profesionalmente hacia la carrera pedagdgica.

Después el profesor una serie de articulos, escritos por José Marti, para que a partir de
él, los estudiantes puedan desarrollar su clase.

Estudiante 1:

El profesor le orienta a remitirse en Obras Completas Tomo 6 p. 270 con el titulo:
“Inteligencia de creaciéon y aplicacion”, para que su clase sea realizada a partir de la
siguiente frase:

“La inteligencia tiene dos fases distintas: la creacion y la aplicacion (...)”

Estudiante 2:

El profesor le sitla al siguiente estudiante, a remitirse a las Obras Completas Tomo 8 p.
281 en el articulo titulado: “Escuela de electricidad”, para que su clase sea realizada a
partir de la siguiente frase:

“‘Educar es depositar en cada hombre toda la obra humana que le ha antecedido: es
hacer a cada hombre resumen del mundo viviente (...); es preparar al hombre para la
vida.”

Estudiante 3:

Al siguiente estudiante el profesor le orienta remitirse a las Obras Completas Tomo 8 p.
284 en el articulo titulado: “Escuela de artes y oficio”, para que su clase sea realizada a
partir del siguiente fragmento:

“Un oficio o un arte, sobre traer al pais donde se profesa el honor de la habilidad de los

que ellos sobresalen...”
Estudiante 4:

El profesor al siguiente estudiante, lo envia a las Obras Completas Tomo 8 p. 285 en el
articulo con el titulo: “Trabajo manual de las escuelas”, para que su clase sea efectuada
a partir del siguiente fragmento:

“Y detras de cada escuela un taller agricola, a la lluvia y al Sol, donde cada estudiante

sembrase su arbol (...)"



Estudiante 5:

Al siguiente estudiante el profesor lo remite a las Obras Completas Tomo 8 p. 288 en el
articulo titulado: “Maestros ambulantes”, para que su clase sea efectuada a partir del
siguiente fragmento:

“{Qué jubilo el de los campesinos, cuando viesen llegar, de tiempo en tiempo, al hombre

bueno que les ensefia lo que no saben! ...
Estudiante 6:

El profesor orienta al siguiente estudiante, a las Obras Completas Tomo 6 p. 201 en el
articulo titulado: “Monumento a Hidalgo”, para que su clase sea realizada a partir del
siguiente fragmento:

“Si la educacion de los hombres es la forma futura de los pueblos, la educacion de la
mujer garantiza y anuncia los hombres que de ella han de surgir...”

Estudiante 7:

El siguiente estudiante lo remite el profesor a las Obras Completas Tomo 11 p. 86 en la
Carta escrita por José Marti, en Buenos Aires el 14 de noviembre de 1886, para que su
clase sea cumplida a partir del siguiente fragmento:

“El remedio esta en desenvolver a la vez la inteligencia del nifio y sus cualidades de
amor y pasion (...) cambiar bravamente la instruccion primaria de verbal en
experimenta...”

Conclusiones:

De esta manera el profesor le deja orientado a cada estudiante su actividad para
exponer en el prOximo encuentro sus clases y esta salga de la manera mas amena
posible y los estudiantes sigan reafirmandose profesional y vocacionalmente a la
carrera pedagogica.

Actividad 10

Titulo: “Mi primera clase martiana”.

Objetivo: Exponer las clases con la ayuda de algunos articulos escritos por José Marti
tratandose sobre el maestro que quedaron encomendadas en la otra actividad de
manera tal que fortalezca en los estudiantes la orientacion profesional vocacional
pedagodgica

Método: Practico.



Medios de ensefianza: Diversas Obras Completas escritas por José Marti, que traten

la vida del maestro y el libro Pedagogia de Guillermina Labarrere
Lugar: Teatro de la Escuela
Tiempo de duracién: 90 minutos.

Participantes: Estudiantes, profesores especialistas en la ciencia de la Pedagogia,

Consejo de Direccion de la Escuela, entre todos se conformara un jurado.
Introduccion:

El profesor comienza la actividad leyendo y dejando expuesto en el mural del Teatro de
la escuela uno de los fragmentos escritos por José Marti en el articulo titulado “El

pueblo mas feliz’, expuesto de la siguiente manera:
‘Al venir a la tierra, todo hombre tiene derecho a que se le eduque, y después, el pago
de contribuir a la educacion de los demas”
José Marti

Desarrollo:

Después de analizado el fragmento expuesto por el profesor, pues entonces se le da
paso a la exposicién por parte de los estudiantes para de esta manera evaluar a cada
uno de ellos, sea tanto por el guia como también por el Consejo de Direccion de la

escuela.
Conclusiones:

Después de haber culminado la actividad pues se le dan varias recomendaciones
metodologicas segun los tipos de dificultad que presenten. También se premian a los
estudiantes ganadores por ser la mejor clase, como también se reconocen a cada uno

de ellos por su participacion en cada una de las actividades
2.4 Anadlisis y comparacion de los resultados alcanzados después de aplicadas

las actividades extradocentes.

ANALISIS POR INSTRUMENTOS Y SUS DIMENSIONES:

LUGAR QUE OCUPA LA PROFESION PEDAGOGICA DENTRO DEL SISTEMA DE
PROFESIONES

INSTRUMENTO 1. ENCUESTA A ESTUDIANTES

En el item 1 se puede constatar que los estudiantes cambian de opinidn ya que estan

pensando y reafirmandose a la carrera pedagdgica comportandose en un 90.90%,



ademds se mantiene el promedio de edades a los 12 afios cuando pensaron en optar
por la carrera pedagogica. (Ver Anexo 13)

Se puede constatar en el item 2 que las respuestas de los estudiantes estan dadas a
partir de las experiencias y circunstancias vividas por ellos en el desempefio que han
tenido en las practicas docentes que realizan cada 15 dias en las escuelas primarias,
comportandose en un 78.78%. (Ver Anexo 13)

En el item 3 se puede apreciar que los estudiantes tienen inclinacién hacia la carrera
pedagdgica, ademas de encontrarse interesados por la misma, comportandose en un
78.78%. (Ver Anexo 13)

En el item 4 hubo cambios sustanciales ya que el 81.81% de los estudiantes plantean
que algunos de los factores que han influido en su desempefio profesional como futuro
maestro de la educacion primaria, es el ejemplo de los profesores, asi como las
actividades realizadas en la escuela pedagdgica en donde los hizo reorientarse a la
carrera pedagadgica, en este sentido otros factores implicados en su reorientacion hacia
la carrera es haber recibido la asignatura de Pedagogia y Psicologia, del departamento
de Formacién Pedagdgica, comportandose en un 18.18%.(Ver Anexo 13)

En cuanto al item 5 hubo cambios significativos ya que el 75.75% de los estudiantes le
gusta mucho la carrera pedagégica. (Ver Anexo 13)

En el item 6 el 100% de los estudiantes consideran que saben lo suficiente sobre la
obra del maestro, motivados por los contenidos recibidos en las diferentes asignaturas,
asi como en las diferentes actividades extradocentes realizadas en la escuela. En este
caso en el inciso A, reflejan que conocen los diferentes contenidos, mas importantes,
gue al nifio de la edad primaria le llame la atencion, ademas de conocer los diferentes
proceres de nuestra educacion, y en especial atencién los maestros destacados del
siglo XX en Sancti Spiritus, como también las posibilidades de superacion que tienen
los maestros.

En el inciso B, de 33 estudiantes que son la muestra seleccionada de manera
intencional el 100% consideran que reunen los requisitos para ser maestros en la
ensefianza primaria, dando a entender en sus respuestas que entre las obligaciones

que pretenden tener a su favor se encuentra la forma de comunicarse con sus



educandos, asi como el buen uso caligrafico y ortografico, a pesar de trabajar en este
sentido para llegar a fortalecerlo.

En la fundamentacion dada por los estudiantes, para creerse que es un futuro maestro
de la ensefianza primaria, en el inciso C la muestra seleccionada se comporté en un
84.84% basandose en el interés que poseen por la carrera. (Ver Anexo 13)

ltem 7

e Orientaciones recibidas por parte de los profesores acerca de la labor del maestro.
De 33 estudiantes, se mantuvo la misma cantidad en donde plantean que han llegado a
recibir orientaciones con respecto a la labor del maestro en la educacion primaria,
representando un 100%, reflejandose a través de las asignaturas recibidas por el
departamento de Formacién Pedagdgica

e Consideraciones al respecto.

En este sentido 29 las considera estas orientaciones de buenas, representando un
87.87%, los otros 4 las considera de regular constituyendo un 12.12%.

ltem 8

e Criterio de los padres de la eleccion.

De 33 estudiantes, 28 es favorable el criterio de los padres al optar por esta carrera
pedagogica, representando un 84.84%, la otra parte (5 estudiantes) reflej6 que sus
padres aun no aceptan que sean maestros para un 15.15%

e La profesion de los padres.

De modo general los padres son profesionales, entre ellos médicos, enfermeras,
maestros(as), representantes de una corporacion alimenticia, asi como ama de casa.

En este item 9 se puede constatar que mas del 50 % de los estudiantes se encuentran
satisfecho por la carrera elegida, dando como causa la oportunidad de ser un
profesional competente, educado y con suficiente conocimiento en donde llegue a ser

ejemplo a seguir ante sus estudiantes .(Ver Anexo 13)
LUGAR QUE OCUPA LA PROFESION PEDAGOGICA DENTRO DEL SISTEMA DE

PROFESIONES
INSTRUMENTO NO 2. GUIA DE OBSERVACION A CLASES.
Después de aplicadas las actividades extradocentes, se pudo comprobar en la

observacion a clases (instrumento No. 2) cambios significativos, como por ejemplo, el



73 % de los casos, emplearon vias adecuadas para propiciar en los educandos la
busqueda y encuentro de un lugar adecuado a la profesion pedagogica. En este caso el
84 % busca variadas alternativas de solucién (tedricas o practicas) en el escenario
cotidiano de la clase y el 79 % evalla el trabajo de bien, recomendando, por otra parte,
viabilidad a la hora de influir en la OPVP.

En la guia de observacion a clases (instrumento No 2) el 83 % de los estudiantes
responde bien a las actividades dirigidas a la OPVP

LUGAR QUE OCUPA LA PROFESION PEDAGOGICA DENTRO DEL

SISTEMA DE PROFESIONES

GUIA DE OBSERVACION.

En este sentido, después de aplicadas las actividades extradocentes se pudo observar
que mas del 50% de los estudiantes se encuentran en un nivel alto la orientacion
profesional vocacional pedagdgica, dejandolo constatado en el estado de satisfaccion
gue presentan los estudiantes con la carrera pedagodgica

Instrumento No 3. Técnica Participativa.

Titulo: Pasado-presente-futuro

A partir de la realizacion de esta técnica participativa se pudo comprobar que los
intereses sociales de los alumnos empezaron a cambiar, a partir de las influencias
obtenidas de sus compafieros, padres, profesores de la escuela pedagodgica y otros,
comportandose en este caso: en un primer momento de 5 (o0 10) afios, el 100% de los
33 estudiantes muestreados se encontraban estudiando en la ensefianza primaria y la
mayor importancia que tenia para ellos era ser maestro, como también en un segundo
momento opinaban encontrarse en la Escuela Pedagodgica para formarse como
maestros primarios, aunque en el tercer momento hubo sus cambios, dados por el
trabajo realizado por la escuela ya que de 33 estudiantes 27 le gusta estar en la
escuela pedagodgica, representando un 81.81%, el resto le gustaria encontrarse
trabajando como maestros en la escuela primaria (6 estudiantes) para un 18.18%.
Instrumento No 4. Técnica Participativa.

Titulo: El rio de la vida

A partir de los dibujos realizados por los 33 estudiantes, seleccionados de manera

intencional se pudo comprobar que hubo cambios en los procesos sociales que



influyen en sus vidas, en este caso los resultados obtenidos son altos ya que mas del
50% de la muestra consideran que los factores ambientales que se encuentran en sus
vidas, esta la escuela, en donde esta, esta implicada en sus intereses y aficiones,
acercandose, en este caso a la profesion pedagogica, dadas por el conocimiento y el
vinculo afectivo ante la carrera. (Ver Anexo 13)

Instrumento No 5. La Composicion.

De los 33 estudiantes muestreados, 27 seleccionaron el primer titulo (“Yo estudio la
profesion de maestro por ...”) para un 81.81%, manifestando que los padres y algunas
de sus amistades estan de acuerdo por la profesion elegida ya que constatan el
proceder de ellos como futuros maestros ante la carrera, ademas de notar que son
protagonistas de uno de los momentos mas trascendentales de la historia de la
Educacion en Cuba que es ser una de las primeras graduaciones de maestros
primarios.

En esta técnica se demuestra que los resultados son altos ya que mas del 50 % de los
estudiantes a partir del estudio de la carrera y de las diferentes asignaturas recibidas
segun el perfil de la carrera le ha resultado significativa la profesion pedagogica
evidenciandose compromiso e interés con la labor de educar.

ESTADO DE SATISFACCION

Instrumento No 6. Cuestionario del nivel de satisfaccion, insatisfacciony
aspiracion por la carrera pedagdgica.

En este instrumento se pudo constatar que de la muestra seleccionada (33
estudiantes), 31 sienten satisfaccion por la carrera pedagodgica para un 93.93%

expresando agrado por la profesion.
Instrumento No 7. TITULO: Cuestionario

Como se puede apreciar en el item 1, del cuestionario para conocer el gusto de los
estudiantes por la profesion del educador se obtienen valores altos y muy altos,
encontrandose en un 60.60%, aunque predominan valores medios y bajos. (Ver Anexo
13)

En relacion con la motivacién hacia las actividades relacionadas con la profesion

pedagodgica se obtienen valores altos y muy altos, situandose en un 72.72%, pues solo
la minoria obtiene valores bajos, encontrado en este caso en el item 2. (Ver Anexo 13)



En el item 3 un gran porciento de los estudiantes obtienen valores muy altos y altos,
posicionandose en un 60.60%, lo cual evidencia que tienen cualidades y actitudes hacia
la profesion pedagogica. (Ver Anexo 13)

De igual forma en el item 4 predomina el valor alto, encontrdndose en un 72.72%, pues
solo el 6.0 % considera que tiene poca motivacion para trabajar en la educacion. (Ver
Anexo 13)

En el item 5 del cuestionario, cuando se les pide que expresen sus mayores
aspiraciones con respecto a su futuro, se pueden apreciar cambios positivos en el caso
de los varones, y en las hembras demuestran un mayor interés hacia la profesion
pedagdgica comenzando estar en las tres primeras opciones para su continuacion de
estudios en la ensefianza superior.

En el item 6 la profesion pedagdgica es ubicada en el primer lugar.

.En la siguiente tabla se puede constatar los cambios sustanciales que existié en las

diferentes dimensiones después de realizadas las actividades extradocentes.
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Indice de las dimensiones

Por tanto, puede afirmarse que de manera general las actividades extradocentes
desarrollaron la orientacion profesional vocacional pedagdgica en los estudiantes del
grupo 1 Primaria 1, del 1. afio de la Escuela Pedagogica “Rafael Maria de Mendive”, ya
que en las dimensiones: Lugar que ocupa la profesién pedagogica dentro del sistema
de profesiones, Razones por lo que se elige la profesion pedagdgica y Estado de
satisfaccion se observaron transformaciones positivas en los diferentes indicadores

evaluados.



Conclusiones del capitulo:

En la practica pedagdgica se pudo comprobar bajos niveles de orientacion profesional
vocacional pedagodgica a través de las diferentes técnicas e instrumentos aplicados,
evidenciandose en que los estudiantes presentan baja preferencia por la profesion de
maestro, como también es bajo el estado de satisfaccion de los estudiantes con la
carrera.

Las actividades extradocentes disefiadas responden a las necesidades del sujeto ya
gue estas se caracterizan por ser variadas y dinamicas, por atender a la diversidad, por
su caracter motivador y por el protagonismo estudiantil lo que permiten la integracién de
los diferentes sistemas de influencias educativas en la formacion del estudiante.

A partir de la aplicaciéon de las actividades extradocentes propuestas se comprobd que
el estado de satisfaccion de los estudiantes por la carrera es alto, asi como también se
encuentra la carrera pedagoégica dentro del sistema de profesiones constatandose en el

proceder y accionar de los estudiantes en las diferentes actividades.



CONCLUSIONES

Los fundamentos que sustentan la orientacién profesional vocacional pedagdgica
desde el proceso formativo en la escuela pedagdgica se basan en criterios
filosoficos, pedagogicos y psicolégicos, que conducen a la integracién de la
orientacion profesional con la formacién vocacional, en cuyo centro se ubica la
personalidad de un sujeto cambiante a lo largo de su proceso formativo.

En el estudio constatativo realizado se evidenciaron limitaciones en cuanto al
lugar que ocupa la profesion pedagdgica dentro del sistema de profesiones, las
razones por la que se elige fueron predominantemente extrinsecas y el estado
de satisfaccion era insatisfactorio, manifestandose bajos niveles en la
orientacion profesional vocacional pedagdgica de los estudiantes incluidos en la
muestra.

A partir del estudio realizado, se contribuye a la solucion del problema cientifico
declarado, mediante el disefio y aplicacion de actividades extradocentes desde la
obra martiana basadas en las cualidades del apostol siendo las mismas
motivadoras, logrando el protagonismo estudiantil y la atencion a la diversidad.
Las actividades propuestas contribuyeron mejorar el estado real del problema al
ser aplicadas de manera sistematica y creativa por todos los factores implicados,
apreciandose una evolucién positiva en cada uno de los indicadores declarados

para el estudio de la variable.



RECOMENDACIONES

Recaer en el aporte practico en donde este posibilitarad el buen desempefio de los

estudiantes en la obra del magisterio.
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ANEXO
ANEXO 1

Dimensiones e indicadores

LUGAR QUE OCUPA LA PROFESION PEDAGOGICA DENTRO DEL
SISTEMA DE PROFESIONES

Niveles de preferencia.

Nivel de desarrollo de la vocacién pedagogica.
RAZONES POR LA QUE SE ELIGE LA PROFESION PEDAGOGICA.

Tipo de motivacion que predomina. (Intrinseca o extrinseca)

Nivel de autodeterminaciéon en la eleccion.
ESTADO DE SATISFACCION.

Estado de satisfaccién de los estudiantes con la carrera pedagégica

Autodeterminacion para continuar los estudios

Autodeterminacion para ejercer la carrera.
ANEXO 2.

Instrumento No 1. Encuesta a estudiantes.
Alumno, estamos interesados en la busqueda de actividades para mejorar la
orientacion profesional vocacional pedagdgica, es importante la veracidad de su
respuesta.
Objetivo: Indagar acerca de los factores que han motivado a los alumnos hacia la
profesion de maestro y el trabajo que realiza la escuela respecto a la OPVP.
1.- ¢ En algin momento de tu vida estudiantil has pensado en ser maestro?.
a)Si___ No
b.)Aquéedad:
2.- ¢Qué factores de tu vida (personales, ejemplos, circunstancias, hechos, obras,
lecturas, experiencias, etc).Crees que influyeron en la orientacién de tu vida y en la
eleccion de ser maestro?. ¢ CoOmo y en qué forma?.
3.- De los aspectos que se te ofrecen a continuacion, marca con una X, aquellos que
consideres influyeron en tu seleccion.

Tuinterés o inclinacion ___.

El prestigio que consideras tiene la profesion .

El salario que recibiras

Las necesidades del pais.

Tus particularidades individuales .

Otras motivaciones personales . ¢ Cudles?.
4.- Marca con una X los factores que influyeron en tu seleccion:
Tus amigos



Tus padres yfamilia .
La escuela y mis profesores de secundaria._____
Los medios de difusion masiva .
Oros factores . ;Cuales?.
5.- ¢ Engqué medida te agrada o desagrada la profesion ?. Marca con una X.
Me gusta mucho
Me disgusta .
Me es indiferente
Me gusta .
No puedo decir
6.- ¢, Cuanto conoces sobre la profesion del maestro?
Poco Mucho_~ NoSé
A.- ¢, Qué conoces?.
B.- Consideras que reunes los requisitos para el desarrollo de esta.
Si__ No__ ¢Cuales?
C.- ¢ En gué te basas o te fundamentas para creerlo? (Ejemplo: intereses, aficiones que
tengas, actividades realizadas o en obras que te hayas destacado, etc).
7.- Has recibido alguna orientacién de tus profesores acerca de la labor del maestro.
¢, Como la consideras?. Necesitas mas ayuda.
8.- ¢ Qué criterio tiene tus padres de la eleccion?. Diga la profesion de tus padres.
9.- ¢ Estas satisfecho(a) con la carrera?
Mucho  Bastante Enalgunamedida__ Poco__ Nada
¢ Por qué?

ANEXO 3.
INSTRUMENTO NO 2. GUIA DE OBSERVACION A CLASES.
Objetivo: Observar como el profesor orienta profesionalmente desde su clase y la

actividad del alumno.
Tiempo de la observacion:

Cantidad de observadores:

Aspectos a observar.

Intencionalidad profesional del profesor desde su clase.
Actividades especificas dirigidas a la OPVP.

Trabajo de especializacién del Maestro Primario.

Para el proceso de andlisis de la observacion se tendra en cuenta:
1.-Calidad de laclase Buena___ Regular Mala
Sefialamientos:

2.- ¢, Se trabaja desde la clase la Orientacion Profesional Pedagdégica?.



Si

No

Procedimientos que emplea.

3.- ¢, Demuestra el profesor con su comportamiento amor por la profesion?

Si

No

¢, Porqué?

4.- ;, Como responde el alumno a las actividades dirigidas a la OPVP?.

Bien . Regular . Mal
Participacién segun la distribucion del grupo.
Fila 1 Fila 2 Fila 3 Fila 4 Fila 5 Fila 6
ABIRIMjJJA |[B|R|MjJA |IB |[R [M}JJA |IB [RIMJA |IB |[R |[M A |B
1 6 11 16 21 26
|2 |7 |12 |17 |22 |27
3 8 13 18 23 28
|4 |9 |14 |19 |24 |29
5 10 15 20 25 30

*La numeracion esta en correspondencia de cdmo estén sentados los alumnos.
5.- ¢, Cudl es la actitud del profesor ante respuestas negativas en las actividades de

OPVP?.

6.- ¢, El profesor durante la orientacion de la actividad independiente tiene planificados
actividades dirigidas a la OPVP?.

ANEXO 4.

Instrumento No 3. Técnica Participativa.

Titulo: Pasado-presente-futuro

Objetivo: Indagar cobmo ha evolucionado el alumno respecto a sus intereses sociales

por la influencia de sus compafieros, padres, profesores y otros.
Ayuda a las personas a entender las experiencias y situaciones de otros.

v

(Formar grupos de 4 a 8 personas).

1.- En estos grupos cada persona comparte:

¢,Dbénde estaba yo y qué tenia importancia para mi hace 5 (6 10) afios?

¢, Dénde creo estar ahora y qué tiene importancia para mi este afio?

¢,Donde me gustaria estar y qué cambios me gustaria ver en mi vida dentro de 5 (6 10)
afnos?




1.

2.

ANEXO 5.
Instrumento No 4. Técnica Participativa.

Titulo: El rio de la vida

Para una reflexion personal en busca de un mejor conocimiento de si mismo.
(Usarlo en grupos pequeiios).
1.- Dar a cada persona una hoja y pedirle que dibuje el rio de su vida desde la fuente
(primeros afos). Las influencias que afluyeron al caudal del rio se pueden representar
como afluentes y se deben titular. También se pueden hacer dibujos pequefios que
ilustren personas, eventos y experiencias a lo largo del rio. Se deben usar colores para
diferentes estados de animo. Hacerlo en 10 o 15 minutos.
Formar grupos de 3 a 5 personas para compartir las experiencias. Si el participante
desea puede pegar su dibujo en la pared y explicarlo a los otros.
Es bueno compartir como los procesos sociales influyeron en la vida de los
participantes.

ANEXO 6.

Instrumento No 5. La Composicion.

Objetivo: Determinar las barreras que impiden que los estudiantes prefieran la carrera
pedagdgica dentro de sus opciones.

Redacta una composicion, para ello debes seleccionar uno de los titulos que se te
proponen:

“Yo estudio la profesion de maestro por...”

“Si no fuera maestro yo seria.....”

ANEXO 7.

Instrumento No 6. Cuestionario del nivel de satisfaccion, insatisfaccion y
aspiracion por la carrera pedagdgica.
Obijetivo: Recoger opiniones sobre el nivel de satisfaccién, insatisfaccién y aspiracion
por la carrera.
Instrucciones:
Es necesario que respondas las siguientes interrogantes relacionadas con tu profesion,
debes hacerlo con sinceridad, pues de ello depende que podamos perfeccionar el
proceso de OPVP:

Lo que me gusta de la profesion pedagdgica.

Lo que no me gusta de la profesion pedagogica.




3.

¢ Como me imagino mi futuro si estudio la profesion pedagogica?

ANEXO 8.
Instrumento No 7. TITULO: Cuestionario

Objetivo: Conocer el vinculo afectivo con la profesion.

Instrucciones.

Lee cada proposicién y de acuerdo a tu caso contesta en la hoja de respuesta. Es
importante que respondas todas las preguntas y lo hagas con sinceridad, de ello
depende la validez y cientificidad de este estudio que servira para el perfeccionamiento
del proceso docente — educativo en la Escuela Pedagogica.

1. ¢ Te gusta la profesion de educador?

a)
b)
c)
d)
€)

)

La profesion pedagogica me gusta mucho.
Mas bien siento agrado que desagrado.

Ni me gusta ni me disgusta.

Mas bien me desagrada.

No me gusta nada.

No puedo evaluarlo.

2. ¢Cbmo valoras la motivacién que despierta en ti las actividades de planificacion,

ejecucidn, control y evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje que se realiza en
la practica profesional integral?

Me interesan mucho.

Tienen bastante interés para mi.
Me resultan indiferentes.

Tienen poco interés para mi.

No me interesan nada.

No sé que decir.

3. ¢ Como valoras tus caracteristicas, cualidades y aptitudes en relacién con la profesion

pedagodgica que estudias?

Considero que poseo muchas aptitudes para esta profesion.

Me considero con algunas aptitudes para esta profesion.

Considero que no es necesario poseer aptitudes especiales para esta profesion.
Considero que poseo pocas aptitudes para esta profesion.

Considero que no poseo las aptitudes suficientes para esta profesion.

No puedo valorarlo.

4. ¢ Si tuvieras la oportunidad de cambiar de actividad profesional lo harias?

No lo haria jamas.
Creo que no lo haria.
Me es indiferente.

Lo haria con agrado.
Me gustaria muchisimo.
No sé que decir.



5. Si hubieras tenido la oportunidad, ¢te hubiera gustado ir a estudiar a otro centro no
pedagdgico?

a) No lo haria jamas.

b) Creo que no lo haria.

C) Me da lo mismo.

d) Lo haria con agrado.

e) Me gustaria muchisimo.

f) No sé que decir.

6. ¢ Como valoras la motivacion que despierta en ti el trabajar en un centro educacional?

a) Me siento muy comprometido con las actividades que realizo en la practica
profesional integral.

b) Me siento comprometido con las actividades que realizo en la practica integral.

C) Cumplo con las tareas pero no me siento comprometido con ellas.

d) No me siento muy comprometido con las actividades que realizo en la Escuela
Pedagdgica

e) No despiertan interés es mi.

f) No puedo evaluarlo.

ANEXO 9.

Guia para la Revision de Documentos.

Objetivos:
o Constatar en los documentos normativos el tratamiento existente
acerca de la orientacién profesional vocacional pedagogica.
o Caracterizar las variantes existentes en cuanto al trabajo de orientacion
profesional vocacional pedagogica en la escuela pedagogica
Documentos:
Documentos que norman el trabajo de orientacion profesional vocacional pedagodgica
en la Escuela Pedagdgica.
1. Indicaciones metodoldgicas y de organizacion para el desarrollo del trabajo en las
Escuela Pedagdgicas
2. Plan de estudio.
3. El reglamento para las escuelas pedagdgicas.
4. El reglamento del trabajo metodoldgico.
5. Actas de claustrillos.
En estos documentos se analizaron los temas siguientes:

e Trabajo de la formacidn vocacional y orientacion profesional pedagogica.
e Papelde las Escuela Pedagdgicas en las Secundarias Basicas.

e Proceso de seleccion.

e Labor de reafirmacién profesional pedagogica.

e Movimiento de monitores.

e Concursos de clases.

Encuentro de conocimientos
Debates sobre temas pedagogicos.
e Jornadas pedagogicas



Visitas dirigidas
ANEXO 10.

Titulo: Guia de observacion.
Objetivo: Observar el nivel de desarrollo de orientacion profesional vocacional

pedagdgica enla muestra seleccionada y los factores que lo limitan o favorecen.

Aspectos a observar: Alto: | Medio: | Bajo:

1. Niveles de preferencia.

2. Nivel de desarrollo de la vocacion pedagdgica.

3. Tipo de motivacion que predomina. (Intrinseca o

extrinseca)

4. Nivel de autodeterminacion en la eleccion.

5. Estado de satisfaccion de los estudiantes con la

carrera pedagdgica

6. Autodeterminacion para continuar los estudios

7. Autodeterminacién para ejercer la carrera.

ANEXO 11.

Matriz de valoracion
Lugar que ocupa la profesién pedagdgica dentro del sistema de profesiones

Alto: Cuando en los instrumentos No. 1 y 2 mas del 80 % de la muestra selecciona la
opcién mas favorable (Inciso a), en cada item y en las técnicas participativas se
evidencian preferencia y una alta vocacion dado por el conocimiento, vinculo afectivo y
la elaboracion personal.

Medio: Cuando en los instrumentos No. 1 y 2 entre el 50 y el 79 % % de la muestra
selecciona la opcion mas favorable (Inciso a), en las técnicas participativas se
evidencian preferencia dado por el conocimiento, vinculo afectivo y la elaboracion
personal.

Bajo: Cuando en los instrumentos No. 1 y 2 entre menos del 50 % de la muestra
selecciona la opcion mas favorable (Inciso a), en las técnicas participativas no se
evidencian preferencia dado por el poco conocimiento, pobre vinculo afectivo y poca
elaboracién personal.

Razones por laque se elige la profesién pedagdgica.

Alto: Cuando en las técnicas participativas (Instrumento No. 3 y 4), mas del 80 % de los
estudiantes emite gran significacion a la profesion pedagogica y evidencian un elevado
compromiso con la labor de educar mediante la composicién y el instrumento No 5.



Medio: Cuando en las técnicas proyectivas (Instrumento No. 3 y 4), entre el 50 % vy el
80 % de los estudiantes le resulta significativa la profesion pedagogica y evidencian
algun compromiso con la labor de educar mediante la composicion y el instrumento No
5.

Bajo: Cuando en las técnicas participativas (Instrumento No. 3 y 4), menos del 50 % de
los estudiantes le resulta significativa la profesién pedagoégica y no evidencian
compromiso con la labor de educar mediante la composicién y el instrumento No 5.

Estado de satisfaccion.

Alto: Cuando en los instrumentos No. 6 y 7, mas del 80 % de los estudiantes emiten
manifestaciones de agrado por la profesion pedagdgica, de igual forma en las técnicas
participativas el vinculo afectivo es positivo.

Medio: Cuando en los instrumentos No. 6 y 7, entre el 50 y el 79 % de los estudiantes
emiten manifestaciones de agrado por la profesién pedagdgica, de igual forma en las
técnicas participativas el vinculo afectivo es positivo.

Bajo: Cuando en los instrumentos No. 6 y 7 menos del 50 % de los estudiantes emiten
manifestaciones de agrado por la profesion pedagdgica, de igual forma en las técnicas
participativas el vinculo afectivo es positivo.

ANEXO 12.

TABLAS ANTES

INSTRUMENTO 1. ENCUESTA A ESTUDIANTES

ltem 1

Total: | Si: | % No: | % Enblanco: | %

33 14 | 42,42 | 19 | 57.57

ltem?2
Total: | Ples: | % Ej.: | % Circunst. | % Hechos | % | Obras | % | Lect| % | Exp | %
33 11 33.33 |8 2424 | 7 21.21 | o I D e 4 21.21

ltem 3

Total: |a: | % b: | % c. | % d: | % e | %

33 5 11515|9 (27278 [2424|7 (21214 | 1212

ltem 4

Total: | a: | % b: | % c. | % d: | %

33 4 (1212 |17|5151(12(36.36| _ | _

Item 5

Total: |a: | % b: | %|c | % d: | % e | %

33 10 | 30.30 7 | 21.21| 16| 48.48

Iltem 6

Total: | Poco: | % Mucho: | % No sé: %

33 9 27.27 14 42.42 | 10 30.30

Inciso C

Total: | intereses: | % Aficiones | % | Act. realizadas: | % Obras dest. | %

33 14 42.42 15 4545 | 4 12.12




Item 9

Total: | Mucho | % Bastante | % | Enalguna medida | % Poco: % Nada | %
33 13 39.39 | 111 33.33 |9 27.27 | _
INSTRUMENTO 4. TECNICA PARTICIPATIVA
Total: | Familia % Amigos: | % Escuela %
(mama, papa, hermano(a), Maestros(as)
abuela(o), otros Primarios(a):
33 13 39.39 | 6 18.18 14 42.42
INSTRUMENTO NO 7. TITULO: CUESTIONARIO
ltem 1
¢, Te gusta la profesion de educador?
Total MA | % A % M % B [% MB | % N | %
33| I 6(18.18| 17|51.51| 10|30.30( | _
Item 2
Motivacion con las actividades relacionadas con la profesién pedagogica
Total MA | % A % M % B |% MB | % N [%
33] | | | | 5|15.15|19|57.57| 92727 | _
Item 3
Caracteristicas, cualidades y actitudes hacia la profesion
pedagogica
Total MA % [A[% |[M |[% B |% MB % N | %
33 | | | | 8[24.24|20]|60.60 5(15.15] |
ltem 4
Motivacion para trabajar en la educacion.
Total MA % (A [% (M |[% B |% MB | % N [%
33 1 | | 6]18.18]|20|60.60| 7|21.21| |
GUIA DE OBSERVACION.
Aspectos a observar: Alto: | Medio: | Bajo:
1. Niveles de preferencia. 2 3
2. Nivel de desarrollo de la vocacion pedagdgica. 1 2
3. Tipo de motivacion que predomina. (Intrinseca o 2 1
extrinseca)
4. Nivel de autodeterminacién en la eleccion. 3
5. Estado de satisfaccion de los estudiantes con la 3




carrera pedagogica

6. Autodeterminacién para continuar los estudios

7. Autodeterminacion para ejercer la carrera.

TOTAL:

16 17

%:

48.48

51.51

ANEXO 13.

TABLAS DESPUES

INSTRUMENTO 1. ENCUESTA A ESTUDIANTES
Item 1

Total: | Si: | % No: | % Enblanco: | %

33 309090 |3 9.0

Iltem 2

Total:

Ples: | % Ej.. | % Circunst. | % Hechos | %

Obras

%

Lect| %

Exp

%

33

7 21.21

26

78.78

Item 3

Total: |a: | % b: | % c|% |d | % |e [%

33 26| 78.78| 7 | 21.21

Item 4

Total: |a: [ % [b: | % |[c: | % d | %

33 2718181

Item 5

Total: |a: | % b: % |c: | % |d | % e | %

33 25| 75.75 8 | 2424

Item 6

Total: | Poco: | % Mucho: | % No sé:

%

33 33 100

Inciso ¢

Total: | intereses: | % Aficiones | % | Act. realizadas:

%

Obras dest.

%

33 28 84.84 5

15.15




Item 9

Total: | Mucho | % Bastante | % Enalguna medida | % | Poco: | % Nada | %
33 21 63.63 | 9 27.27 | 3 9.0
INSTRUMENTO NO 4. TECNICA PARTICIPATIVA.

Total: | Familia % Amigos: | % Escuela %
(mama, papa, hermano(a), Maestros(as)
abuela(o), otros Primarios(a):

33 4 1212 | 3 9.0 26 78.78

INSTRUMENTO NO 7. TITULO: CUESTIONARIO
ltem 1
¢, Te gusta la profesion de educador?
Total MA | % A % M % B [% |MB[{% [N |%
33| 20| 60.60 712121 4f1212] 260 | | | _
ltem 2

Motivacion con las actividades relacionadas con la profesién pedagdgica

Total MA | % A % M (% |B |% MB|% [N |[%
33| 24|72.72 5/15.15| | _| 41212 | | | _
Item 3
Caracteristicas, cualidades y actitudes hacia la profesion
pedagdgica
Total MA | % A |% M|% |B[% |[MB |% [N |[%
33 20/60.60(11(33.33| 2| 6.0| _| _ I R
Item 4
Motivacion para trabajar en la educacion.
Total MA % A |% M |% (B [% [MB|% |N [%
33 24\72.72| 7(2121 | _| 2|60 _| _| _| _




GUIA DE OBSERVACION

Aspectos a observar: Alto: | Medio: | Bajo:
1. Niveles de preferencia. 2 _

2. Nivel de desarrollo de la vocacion pedagdgica. 3 2

3. Tipo de motivacién que predomina. (Intrinseca o 3 _
extrinseca)

4. Nivel de autodeterminacion en la eleccion. 3 2

5. Estado de satisfaccion de los estudiantes con la 4 3

carrera pedagodgica

6. Autodeterminacion para continuar los estudios 4 2
7. Autodeterminacion para ejercer la carrera. 3 2
TOTAL.: 22 11

%: 66.66 33.33




